Repiblica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Quissama
Rua Conde de Araruama, 425 — Centro

PROJETO DE LEI N° , DE 10 DE JUNHO DE 2021.

ALTERA A LElI MUNICIPAL N° 2037, DE
05 DE MAIO DE 2021, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Quissama, usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei,

faz saber que a Camara Municipal de Quissama aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, na Lei Municipal n® 2037/2021, os seguintes cargos comissionados na
respectiva secretaria/coordenadoria: no Gabinete do Prefeito: 01 (uma) vaga de Assessor Executivo
de Governo Ill = CC-6; na Secretaria Municipal de Saude: 01 (uma) vaga de Coordenador de
Vigilancia em Saude — CC-2, 01 (uma) vaga de Coordenador de Estratégia de Saude da Familia —
CC-2; na Coordenadoria Especial de Habitagdo: 01 (uma) vaga de Assessor do FMH — CC-5.

Art. 2° Fica alterado o simbolo do cargo comissionado de Subcontrolador Geral do Municipio
de CC-1 para CC-S, constante no Anexo IV da Lei Municipal n® 2037/2021.

Art. 3° Fica alterada a denominagdo do cargo comissionado de “Membro da Comisséo de
Licitacdo/Equipe de apoio ao pregoeiro” para “Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo/Equipe
de Apoio ao Pregoeiro”, constante no Anexo VIl da Lei Municipal n® 2037/2021.

Art. 4° Fica alterada a denominagdo do cargo comissionado de “Assessor de Apoio a
Coordenadoria Geral do Setor de Contratos” para “Assessor de Apoio a Coordenadoria Geral do Setor
de Compras”, constante no Anexo VIl da Lei Municipal n® 2037/2021.

Art. 5° Fica alterada a denominagdo do cargo comissionado de “Assessor de Apoio a
Comisséo Licitacao/Equipe de Apoio ao Pregoeiro” para “Assessor de Apoio a Comissdo Permanente
de Licitagao/Equipe de Apoio ao Pregoeiro”, constante no Anexo VIl da Lei Municipal n® 2037/2021.

Art. 6° Fica alterado o simbolo do cargo comissionado de Diretor Técnico do FMS de CC-4
para CC-5, constante no Anexo IX da Lei Municipal n® 2037/2021.
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Art. 7° O § 2° do artigo 33 da Lei Municipal n°® 2037/2021 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

‘§ 2° O Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse Social fica vinculado a Coordenadoria
Especial de Habitacao”.

Art. 8° O inciso Xl do artigo 139 da Lei Municipal n°® 2037/2021 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“XI — Participar da construgao do plano de saude, da programacao anual de saude;”

Art. 9° A Lei Municipal n® 2037/2021 passa a vigorar acrescida do Art. 139-A, com a seguinte
redacao:

‘Art. 139-A — Compete ao Coordenador de Estratégia de Saude da Familia:

| — Participar do cotidiano das equipes, sendo responsavel por consolidar a produgao
das equipes mensalmente;

[l — Facilitar discussdes sobre processo de trabalho e educagao permanente;

[Il - Instigar a participacao de todos os profissionais na promogéo a saude;

IV — Discutir indicadores e avaliar as agdes junto as equipes;

V - Facilitar a intersetorialidade;

VI — O coordenador também é responsavel pelo NASF — Nucleo Ampliado de Saude
da Familia, por este motivo também articular e interagir no matriciamento, pois esta
tecnica contribui para fortalecimento das ESF, promovendo o surgimento de novos
objetivos e resgatando a importancia do trabalho em equipe, com a singularidade de
cada ator, mas pluralizando o efeito resolutivo que a atencéo basica deve ter;

VIl — Contribuir nas discussdes sobre Projeto Terapéutico;

VIII = Auxiliar no planejamento de agdes baseando-se no territério e nos seus
indicadores;

IX — Representar as equipes junto a Secretaria Municipal de Saude, no intuito de
conquistar melhorias para facilitar o processo de trabalho;

X — Fazer controle do estoque de insumos e materiais médico- hospitalares junto as
equipes;

Xl — Programar junto aos profissionais a tabela de férias dos profissionais da atengao
basica;

Xl — Supervisionar a infraestrutura das unidades e o funcionamento dos

+45

equipamentos;
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Xl - Participar ativamente das reunies das equipes, exercendo o papel de apoiador,
motivando e instigando o trabalho interdisciplinar de cada profissional;

XIV - Incentivar a pratica da humanizagéo dentro do servico, mediando os conflitos
pessoais/ profissionais e auxiliando na construcdo da intersetorialidade dentro de
cada area adstrita das ESF e do municipio como um todo;

XV — Gerenciar os recursos humanos, a analise da producéo, a intersetorialidade até
0 apoio logistico evidenciado pela solicitagdo de materiais e insumos e a superviséo
da infra- estrutura das unidades;

XVI - Gerenciar os recursos humanos, ambientais e materiais quanto ao
estabelecimento da articulagdo entre as equipes multiprofissional e os servicos de
apoio;

XVII — Agendamento de férias dos profissionais;

XVIIl — Manter e aproximar o didlogo entre as ESF e outros érgdos e servicos
governamentais através das reuniées;

XIX — Solicitar os materiais e insumos necessarios para o funcionamento das
unidades de saude em parceria com as equipes. Esta atribuicdo foi incorporada as
atividades do coordenador, numa tentativa de diminuir o desperdicio de materiais e
insumos das unidades de saude;

XX - Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da
equipe de saude da familia, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacéo continua dessas
informacdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;
XXI — Realizar o cuidado em saude da populagéo adstrita, prioritariamente no ambito
da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagoes, entre outros);
XXII' — Realizar agdes de atencédo integral conforme a necessidade de saude da
populagéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;
XXl — Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacéo de acdes de
promogao da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento
da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de vigilancia a
saude;

XXIV - Realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificacéo
compulséria e de outros agravos e situagbes de importancia local;
XXV — Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do

vinculo;

o
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XXVI| — Responsabilizar-se pela populagdo adstrita, mantendo a coordenagédo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do sistema de
saude;

XXVII - Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das ag¢des da equipe, a
partir da utilizacao dos dados disponiveis;
XXVIII - Promover a mobilizagéo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar
0 controle social;
XXIX — Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acOes intersetoriais com a equipe, sob coordenagado da Secretaria Municipal de
Saude;

XXX — Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacéo na Atencéao Basica;
XXXI - Participar das atividades de educacdo em saude permanente;
XXXIlI — Realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.”

Art. 10. Em funcdo do disposto nos artigos anteriores, os Anexos Il, IV, VII, IX e XX da Lei
Municipal n® 2037/2021 passam a vigorar com as alteragdes neles inseridas.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria no
orcamento vigente.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a contar de

1° de junho de 2021.

Quissama, 10 de junho de 2021.

PACHECO
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ANEXO Ii

CARGOS COMISSIONADOS DO GABINETE DO PREFEITO

DENOMINAGAO SIMBOLO | QUANTIDADE
Sut;c;:*%e de Gabinete do Prefeito CC-E 01
Cobirid’;n;dor Municipal de Defesa Civil CC-1 01
éoordenador do Escritorio de Gerenciamento de Projetos — EGP CC-1 01
éoordenador de Projetos Especiais CC-1 01
A;sess;)r Especial de Governo CC-1 23
| Diretor de Captagéo de Recursos — EGP CC-2 01
Assessor Executivo de Gabinete CC-2 05
Assessor A1 CC-2 09
Assessor de A¢des Integradas CC-3 03
Assessor Executivo — EGP CC-4 01
Assessor A2 CC-4 13
Assessor Executivo de Governo | CC-4 06
Assessor Executivo de Governo I CC-5 04
Assessor A3 CC-5 35
Assessor de Projetos Especiais CC-5 02
_ iAssessor Executivo de Governo lll CC-6 28
{Secretéria de Servicos de Gabinete CC-6 02
1 Assessor A4 CC-6 64
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CARGOS COMISSIONADOS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DENOMINAGAO SIMBOLO | QUANTIDADE
Subcontrolador Geral do Municipio CC-S 01
Coordenador de Controle Interno CC-1 01
Coordenador de Normas e Auditoria CC-1 01
Coordenador de Modernizagdo e Transparéncia CC-1 01
Ouvidor Publico Municipal CC-1 01
Corregedor Publico Municipal CC-1 01
Auditor CC+1 03
:/'&'é;essor Executivo da Controladoria CC-2 03
Secretario-Executivo de Controle Interno CC-3 01
Assessor Executivo do E-Sic CC-4 01
Assessor Técnico de Auditoria CC-5 01
Assessor Tecnico de Normas de Controle Interno CC-5 01
Assistente Técnico de Auditoria CC-6 01
Secretario Executivo CC-6 01
Assistente Técnico de Controladoria Geral CC-6 01
Chefe da Divisdo de Auditoria CC-6 01
Chefe da Diviséo de Prestagéo de Contas CC-6 01
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ANEXO VII
CARGOS COMISSIONADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DENOMINAGAO | | SiMéOLVOV QUANTIDADE
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagéo | CC-E 01
Subsecretaria Municipal de Administracdo CC-S | 01
Coordenador de Gestao de Pessoas CC-2 | 01
Pregoeiro - : PR-1 | 01
Coordenador de Folha de Pagamento e B . CC-2 R >O1
Coordenador Geral do Setor de Comﬁras | - .CC;2 | : 61 |
Coordenador de Materiais e Servig‘:éé ” ” | CC-727 - -0.1 |
Assessor Técnico da Administragéo | CC-2 | 02
Membro da Comisséo Permanente de Licitagdo/Equipe de Apoio ao CC-3 | 03
Pregoeiro
Coordenador de Obrigagtes Acessériés e Rotinas Trabalhistas CC-4 01
Coordenador de Servigos Especializados em Medicina e Seguranga CC-4 | 01
Trabalho — SESMT
Coordenador de Patriménio | CC-4 01
Coordenador de Departamento de Pessoal CC-4 | 01
Coordenador de Projetos e Contratos da Administragéo CC-4 | 01
Coordenador de Apoio Administrativc; CC-4 01
Coordenador de Almoxarifado Cenfral | | | CC-4 | 01
Coordenador do Departamento de Pregos 7 bC-4 | 01
Coordenador do Departamento derProc“:essos de Contratagéo CC-4 01
Presidente da Comissao Disciplinar CC-4 01
Coordenador Técnico de Contrétbé e | 7 CC-4 B ““01
Assessor Técnico de formaliza‘gé-o; iAdii;én;ento e rArporstiIamenrtor de CC;ES B 01
Contratos
Assessor de Apoio a Coordenadoria Gerél do Setor de Compras CC-5 07
Assessor de Apoio a Comisséo Permanente de Licitacdo/Equipe de CC-5 | 04
Apoio ao Pregoeiro
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Assessor Tecnico de Minutas de Contrato o | CC-5 01
Diretor Administrativo de Benefibios CC-5 01
Diretor Administrativo do Arquivo Gerél CC-s | 01
Diretor Administrativo do Protocolo Geréi CC-5 | 01
Diretor do Departamento de Controle de Cesséo de Servidor Publico CV(V)-S | 01
Diretor do Departamento de Presfégéo de Contas de Almo*arifado CC-6 | 01
Diretor do Departamento de Servigcos Gerais 7 | CC-6 | 01
Diretor do Departamento de Recursos Humaﬁos B | CC-6 | 01
Diretor do Departamento de ‘Mediciné e Saude Ocupaciro-nalr N CC-6 | 01
Diretor do Departamento de Seguranga d§ Tfébalhd | - CC;G B 01
Diretor do Departamento de Cadastrorde Fornecedoresw ) | | CC-é - ".01 |
Diretor do Departamento de> Recébq:é;de Rebursos Humanos | CC-S B 01>
' Chefe da Divisao de Apoio Adminié,tfativo | CC-6V 1 O;l-
Chefe da Diviséo de Apoio Administrativo de Recursos Huhanos CC-6 | 01
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ANEXO IX
CARGOS COMISSIONADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
7 DENOMINACAO T;AIIGBVOLO QUANTIDADE
Subsecretérlo Mummpal de Saude . ‘ i CC-S 01
 Assessor Técnlcbtczlva' ;aude ; CC-1 : 02
jAssessor Executivo do Fundo Municipal de Saude CC-1 : o 61_ )
Diretor Técnico do Hc;;pital - | CC-2 | 01
Coordenador Céral de Odontologia cc-2 | 01
Coordenador Geral de Fisioterapia CC-2 01
C;)orde-r—w;ldor C;eral de Saude Mental CC-2 01
Coordenador da Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF CC-2 01
Coordenador dei_Cf)ntroIe Avahagéo Regulagdo e Auditoria. CC-2 i 01
Coordenador Geral de Promogéo, Protecdo e Atengéo a Saude. 1 CC-2 { 01
.Coordenador Ggr; de ;i;\é}émento é—C;estéo em Salde ‘ CC 2 01
| Diretor Administrativo do Hospital : ‘ E' CC 2 01
iCoordenadc;rr de Vigilancia e;1 Saude cc2 | 01
| Coordenador de éstratégla de Saude da Familia CC-2 | -01 N
Coordenrador de Servu;,os Gerais}e Apoio a Saude CC-3 | 01
Coordenador de Vli\)lanutengao do Hospital Municipal CC-3 01
Coordenador de Supr;mentos CC-3 01
1 Coordenador Admmlstratlvo do Centro de Especialidades CC-3 01
Coordenador Técnlco de Gestao cc-3 | 01
Coordenado‘rwde Recursos Humanos da Saude kL CC-4 01 ;
Coordenador Técmco de Enfermagem CC-4 01 ;
Coordenador de— ;(;Oes Programaticas CC+4 ‘ 01
Coordenador Técnico de Laboratdrio | CC-4 01
Coordenador d;_UTI | CC-4 1 01
Coordenador Técmco do Ce:tro;; Espec|aI|dac;<;s CC-4 01
Coordenador do Ambulatérlo da Saude Mental | CC+4 01
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Coordenador do Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS CC-4 01 |
Coordenador Técnico de Barra do Furado CC-4 01 N
Coordenador Admlﬁ]stratlvo de Barra do Furado CC-4 : 01 1
Coordenador Técnico de F|3|oterap|a do Centro de Reabllltas;c;“ CC-4 01 3
Coordenador Técnico de Fisioterapia do Hospital Municipal CC-4 01 ‘
Diretor Técnico do FMS - CC-5 61 |
Dlretor:rssnlco de Radiologia CC-5 3 01
Diretor Técnlco de Clinica Médica CC-5 01
Dlretor 'i'écmco do Centro Cirargico CC-5 01
Dlretor Ts;r;;co de I;mergénCIa CC-5 01
Dlretor Tecnlco de Obstetrlcva CC-5 01
Diretor Técnlco de Pediatria CC-5 01
Diretor Tecnlco de Enfermagem do Centro de Especialidades cC-5 | 01
D|retor de Controle Avaliacédo e Regulacéo. CC-5 ‘ 01
Dlretor de Audltona do SUS CC5 01
Diretor de Fatufsmento CC-5 01
Diretor de Ap0|o Admlnls;ratlvo do Hospital CC 5 01
Dlretor de Equoterapla CC 5 01
Dlretor de &mio;srlfac_io da Saude CC-5 ' 01
Diretsrnv' ;jev Cup;imentos CC-5 | 01
Diretor de Se'rfv.;;éé Nutnug“éo CC-5 01
Chefe da Unidade de Saude CC-5 | 09
Dlretor ds Dspanri;nienito de Servigos de Agendamento e Ouvidoria CC-6 01
Assessor"dve;r Comprasdo FMS CC-6 04
AssessorrAsrrrninistrativo do FMS CC-6 06
Assessor do Nucleo Interno de Regulacéo CC-6 01
Secretario- Exssutlvo CC-6 01
Chefe de DIVISéC bde Ouwdona Hospitalar cc-6 I 01
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Superwsor Hospitalar

Acompanhante Terapéutuco

Chefe de D|V|séo da Central de Exames CC-6 01

Chefe de D|V|sé:<;e7;\vpc->|—c; Administrativo e de RH CC-6 01

Chefe de DIVISéOVde Recursos Humanos do Hospital Mu;;;pal CC-6 01 f

Chefe da D|V|séo de Climca Médlc;a“— CC-6 01

Chefe da D|V|séo de Saude do Escolar CC-6 01 w?

Chefe da DMséo de Hepatltes Virais e DST/AIDS CC-6 01 _M_

Chefe da DMséd de Hipertenséo e Diabetes CC-6 01 3

Chefe da Dri—\vl-igggrdglimunizagéo CC-6 01 1

Chefé da Diviséo de Saude da Crianga e do Adolescente CC-6 01 '

Chefe da D|V|sao de Curativos Especiais CC-6 01 |

Chefe da D|V|sao de Saude da Mulher CC-6 01

Chefe da DMsao de Vigilancia Alimentar e Nutricional CC-6 01

Chefe da D|V|séo Técnica de Barra do Furado CC-6 01

Chefe da D|V|sao de Vigilancia Ambiental CC-6 01 J

Chefe da Divisao de Vigilancia Epidemiolégica CC-6 01

Chefe da Dmiviséo de”;/”igilancia Sanitaria CC-6 01

Chefe da D|V|séo de Vlgllénma de Saude do Trabalhador CC-6 01

Chefe da D|V|;éo de Apoio Administrativo da Vigilancia em Sal]c;e Cé:é 01

Supe&is& de U;id;;e de Saude ‘ CC-6 01
CC-6 04 ’

l Chefe d;t;;lSéO Adm:nlstratlva da Odontologia CC-6 01 E

Chefe da D|V|séoude Almoxarifado da Odontologia CC-6 01 :
CC-6 05
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ANEXO XX
CARGOS COMISSIONADOS DA COORDENADORIA ESPECIAL DE HABITAGAO
DENOMINAGAO SIMBOLO | QUANTIDADE
Coordenador Especial de Habitacao CC-E 01
EvAssessor Executivo do Fundo Municipal de Habitagao CC-3 01
!Assessor Técnico de Habitagao CC-3 01
Assessor do FMH CC-5 01
Chefe da Diviséo de Habitacéo CC-6 01




