PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 54/2016

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de leis, o incluso Projeto de lei que solicita autorizagéo legislativa para

conceder subvengdo social a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco.

Referida associagdo necessita desse auxilio financeiro para ofertar
atendimento educacional especializade as criangas, adolescentes e pessoas adultas
com deficiéncia intelectual e/ou multiplas (mental associada a outra deficiéncia), bem

como aqueles que estejam participando das atividades das Unidades Carlos Almeida e
Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do Municipio.

O presente auxilio & concedido desde o ano de 1984, sendo que a
dotagdo vem contemplada no orgamento anual do Municipio.

Diante do exposto, esperamos que a matéria merega deliberagao
favoravel e unanime de Vossas Exceléncias, pelo que antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 3 de maio des2014.
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PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI 3}23/201(

Autoriza conceder subvencédo social a Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art. 1° Fica 0 Executivo Municipal autorizado a conceder subvencéo social, de
20 de maio a 20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
divididos em 7 (sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$ 7.142,85
(sete mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a Ultima parcela no valor
de R$ 7.142,90 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa centavos), para pagamento
de despesas de manutengdo a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato
Branco - APAE, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lel.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagio:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes Sociais 817

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagido de
contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengéo social,
objeto da presente Lei.

Art, 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigoX na dafir'de ua publicaggo.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ..../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPRJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG
n® 1.735.768-9 8SP-PR, e CPF n® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade,
de ora em diante denominado CONCEDENTE e a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJMF sob n°
77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges, 152,
Bairro Sdo Vicente, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARIA ONDINA PERQZZO
BOSCATTO, portadora do CPF/MF n° 213.817.809-97, RG
n° 1.1568.728 — SESP/PR, residente nesta cidade de Pato
Branco - PR, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
sequintes clausutas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencgdo Social a
Convenente, de 20 de maio a 20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no
valor de R$ 7.142 85 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a
ultima parcela no valor de R$ 7.142,90 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa
centavos), para pagamento de despesas de manutengéo a Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Pato Branco, visando ofertar atendimento educacional especializado as
criangas, adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual efou multiplas {mental
associada a outra deficiéncia), bem como aqueles que estejam participando das atividades das
Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do Municipio. Para atingir
o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigages do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagdo
das parcelas de recursos subseqilentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;
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B8) examinar cada Relatorio de Execugédo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Uniao;
* Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Paran3;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias € as de Terceiros;
¥ Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio 4 execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicacdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, hem como prestar a estes as informagtes
solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os 6nus tributarios e extraordinérios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos

recursos recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiguem a formalizac&o do ato de transferéncia voluntaria;

b} descri¢gdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previszo de inicio e fim;

e) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 07 (sete) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacgéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que nao haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento seréo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depédsito na Agéncia do Banco
do Brasii n° 0495-2, conta corrente n® 26.122-X, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugéo do objeto do presente
repasse € prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagédo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: de 20 de maio a
20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 7
(sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$ 7.142,85 (sete mil, cento e
quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a Gitima parcela no valer de R$ 7.142,90
(sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa centavos), na conta corrente acima
mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autcridade
competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA —~ DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria;

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes Sociais 817
CLAUSULA NONA — Da Utilizagdio dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clusulas deste instrumento e legisla¢io vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Qs recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréio
necessariamente aplicados, conforme disp&e o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro sero,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisdo e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
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b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizagfio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagZo de despesas a titulo de taxa de administra¢éo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade publica da administrag&o direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagéo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h)y na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou
de outras pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagao sobre a execugio, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo,
no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao
As faturas, recibos e notas deverio ser emitidas em nome da instituicao de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da presta¢éo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisao

Este instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legisla¢éo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torhe material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢bes, ou pela superveniéncia de norma fegal ou

evento que o torne material ou formaimente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagéo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicéo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da exiingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recothimento do Municipio:

Rua Caramuru, 271+ 85501-064 - Pato Branco + Parana
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1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final;

c) guando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidbneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplica¢cédo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecug¢do do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
que hdo tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestag#o de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com
a indicac¢@o da data de publicagéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execucgao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execug¢édo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdc dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h} Cépia dos comprovantes fiscais de aquisi¢do dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugéo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Gltimo
pagamento e conciliagéo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonsirativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragao de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamenie identificados com
referéncia ao titulo € ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigéo dos drgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do drgio
concedente, relativa ao exercicio da concessso.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagao

Os servidores Anuska Maria de Sa Gudoski e lvaldo Detogni, vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, fardo o acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Transferéncia n® ...../2018,
com a emissdo peribdica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagao, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma
delineada no art. n°® 21 da Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, ate o 5° dia (til do més subseqilente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Qs participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir gquaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor & forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR, ......de ................ de 20186.
AUGUSTINHO ZUCCHI MARIA ONDINA PEROZZ0 BOSCATTO
Prefeito Presidente
NOME: CPF;
NOME: CPF;

Assessoria Juridica do Gabinete
Sayonara Tossulino de Almeida
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PREFEITURA DE PATO BRANCO .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N° .../2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO

- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

OBJETO: Repasse de subvenciio social a Convenente para ofertar
atendimento  educacional especializado as  criangas,
adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual e/ou
multiplas (mental associada a outra deficiéncia), bem como
aqueles que estejam participando das atividades das Unidades
Carios Almeida e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural
do Municipio.

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 7 (sete)
parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$
7.142,85 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e cinco
centavos) e a ultima parcela no valor de R$ 7.142,90 (sete mil,
cento e quarenta e dois reais e noventa centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA: [09  Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.24400242.202.000 Manutengao das Atividades de Gestdo da
Assisténcia Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais 817

VIGENCIA: 20 de maio a 20 de novembro de 2016
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...... de ............. de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Caramuruy, 271 + 85501-064 « Pato Branco « Parand
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ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
' PATO BRANCO

CNPJ: 77.130.853/0001-07 FONE: (46) 3224-4440
Travessa A. Borges, n°® 152, Bairro S&o Vicente, CEP: 85506-390, Pato Branco-Pr.

e-mail: apaepatobranco@hotmall.com

Oficio n°® 027/16 Pato Branco, 04 de abril de 2016

Prezado Senhora,

A Associago de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
de Pato Branco pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
77.130.953/0001-07, com estabelecimento na Travessa A. Borges,
n° 152, Bairro Sdo Vicente, nesta cidade de Pato Branco, vem
através deste, reencaminhar a Subvengfio Municipal, com o devid
Plano de Aplicagéo, juntamente com o Plano de Trabalho contendo
as informagdes referente ao custeio da mesma.

Atenciosamente
Maria Ondin 0zzo Boscato
Presidente APAE
lima. Sr2

Ana Laura Dal Molin

Presidente do Conselho Municipal de Assistente Social
Pato Branco — Pr.
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PLANO DE TRABALHO

DADOS DA ENTIDADE:

BRANCO

CNPJ: 77.130.953/0001-07

ENDERECO: TRAVESSA A. BORGES, 152 ~ BAIRRO: SAQ VICENTE
PATO BRANCO - PR

CEP: 85.506-390 |
TELEFONE: (46) 322 4-4440 |
PRESIDENTE: MARIA ONDINA PEROZZO BOSCATTO
E-MAIL: apaepatobranco@hotmail.com

CPF: 213.817.809-97

i
|
|
|
|

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATA.
i
|
i
j
]

HISTORICO

A Associag@o de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco- Pr,, presta';
atendimento em assisténcia Social, Educag¢do aos usudrios da area rural el
urbana. A entidade & mantida através de convénios Plblicos com a prefeitura[g
municipal, projetos e programas estaduais e de doagbes captadas com a‘
populacéo patobranaquense. Aos dezesseis dias do més de margo de 1976, foii
fundada a Associagao de Pais € Amigos de Pato Branco, mantenedora da
Escolas Especializada Carlos Almeida e Zilda Ams, uma sociedade de direito
privado e sem fins lucrativos. Com estatuto registrado sob n® 2170/06, livro 13\
com inscrigdo no Ministério da Fazenda, com inscricdo sob n° CNPJ!1
77.130.953/0001-07, Utilidade Pdblica Federal n°9819/91 de 16/12/91, inscrita!

no Conselho Municipal Conselho da Crianga, Trabalho, Emprego e Promogao|

Social- SETP N° 0077-0, filiada & Federagio Nacional das APAEs e Federaqéo}
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|
Estadual das APAEs, tem como objetivo oferecer atendimento, as pessoas comj
deficiéncia intelectual e maltipla. \

I

|

MISSAQ

Promover e atticular agbes de defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia
intelectual @ multiplas, na prevencgao, orientagbes, prestagbes de servigos
apoio a familia, direcionando a melhoria de vida dos mesmos com perspectiva

da inclusdo social, trabalhando na constru¢do de uma sociedade justa e
solidaria.

FINALIDADES ESTATUTARIAS: Promover e articular agdes de defesa do\ﬁl

direitos das pessoas com deficiéncia, na perspectiva da incluséo social dos
mesmos.

|
1
OBJETIVOS GERAIS: A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais dJE
municipio de Pato Branco mantenedora de duas unidades - Escola dei
Educagao Basica Carlos Almeida e Zilda Arns. A entidade enquanto prestador: 1
de servigos, organiza agdes para promover a melhoria na qualidade de vidal
das pessoas com deficiéncia intelectual e maltiplas. Buscando assegurar-lhes o

pleno exercicic de cidadania. Por meio dos servigos de convivéncia e

fortalecimento de vinculos, bem como aos servigos de orientaggo,

acompanhamento e encaminhamento as Politicas setoriais do Municipio,|
dando énfase explicita aos direitos sociais. |

, {
PUBLICO ALVO: Bebés, Criangas, adolescentes, adultos e idosos com|
|

deficiéncia intelectual e multiplas defici&éncias, e suas familias, bem como|
|

aqueles que estejam participando das atividades das unidades Carlos Almeida
e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do Municipio.

INFRAESTRUTURA: A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Pato Branco desenvolve seus trabalhos em duas unidades institucionais, sendo
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a Escola Carlos Almeida com foco no atendimento as criangas e adolescentes
com deficiéncia intelectual e multipla, localizada a Travessa A. Borges, n° 152
Bairro Sao Vicente, com uma area de 3.283 m?, contendo 1.728 m? distribuidoe;
nos espagos seguintes: ‘

¢ Recepcao

o Secretaria

o Almoxarifado;

+ Sala para administragéo geral,

o Sala para servigos financeiros;

o Sala para dire¢éo;

e Sala para coordenag¢ao pedagdgica,; |

+ Anfiteatro

e Quadra esportiva coberta;

s 14 salas para educagéo infantil, ensino fundamental e EJA

o Sala para professores;

o Refeitorio;

¢ Cozinha;

o Padaria

 Lavanderia;

+ Consultério odontoldgico;

* Sala para psicéloga

» Sala para fonoaudi6loga

¢ Sala para fisioterapeuta ‘

» Sala para terapeuta ocupacional;

+ Sala para assistente social;

¢ Deposito; ' |

09 banheiros com sanitarios dentre eles 03 com chuveiro e 6 somente
com sanitarios;

+ Garagem.

Além da unidade mencionada acima, hd a unidade bdsica Zilda Ams
localizada & Rua Marilia 791, Bairro Sao Roque, destinado ao atendimento aos
jovens e adultos com deficiéncia intelectual e multipla, constituindo uma area
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total de 8.704 m?, sendo 1.158 m? de area construida, distribuidos nos
seguintes espagos:

e Marcenaria,

« Sala multiuso

e Almoxarifado

o Um quarto

¢ Sala de informatica

s Lavanderia

o Refeitorio

e Cozinha

¢ Sala dos professores

e Secretaria

¢ Academia

¢ (09 Salas de aula

e Sala de coordenagao;

+ Consultério da psicdloga

» Sala para assistente social

¢ Sala para fisioterapeuta

+ Hall de entrada (area coberta);

¢ 05 banheiros com sanitarios e chuveiros;

¢+ Quadra de esportes

e Casa de apoio a horta

ETAPAS E FASES DA EXECUGAQ: Frisa-se que as etapas de execugdo do
presente projeto terdo inicio no més de abril, com término no més de novembro
do corrente ano, cujas finalidades estardo focadas nas atividades, projetos e
acdes desenvolvidas no ambito de da Politica da Assisténcia Social, com
interface nas areas da Educac¢do e Saude, Torna-se necessario reforgar qué

todas as despesas realizadas serdo devidamente comprovadas conm
orgamentos e notas fiscais.
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Temos a descrigdo dos servigos nas Areas da Assisténcia Social,
como forma de contextualizar os atendimentos da APAE, tendo como base a
Resolugdo CNAS n°® 34, o qual_define a habilitag&o e reabilitagiio da pessoa
com deficiéncia e promog&o de sua integrag&o a vida comunitaria no campo da
assisténcia social. Esta disciplinado no art. 2° da Resolugédo n° 34/2011 que
habilitagio e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogéo de sua
inclusdo & vida comunitaria "é um processo gue envolve um conjunto articulado
de agdes de diversas pollticas no ehfrentamento das barreiras implicadas pela
deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia social ofertas préprias para
promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, assim como a
autonomia, a independéncia, a seguranga, 0 acesso aos direitos e a
participagdo plena e efetiva na sociedade”.

Além disso, também nos remetemos a abordar a Resolugao CNAS n° 27, que
apresenta as atividades consideradas de defesa e garantia de direitos, sendo

que a respectiva entidade se configura principalmente na atividade conforme
segue:

Atividade : Promogéo da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas
formas deagdo e reivindicagdo naesfera politica e nocontexto da

sociedade, inclusive por meio da articulagao com 6rgaos publicos e privados
de defesa de direitos.

Objetivos:

a) Fortalecer o protagonismo dos usuarios na defesa dos seus direitos de
cidadania;

b) Acessar/promover os direitos de cidadania ja estabelecidos.

Publico-alvo; Familias e individuos em situagio de vulnerabilidade e riscos

pessoais e sociais, grupos e organizagdes de usuarios e movimentos sociais.

Identificamos a seguir os servigos desenvolvidos para a compreensédo das
agbes cotidianas relacionadas & Politica de Assisténcia Social, a seguir:
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SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

SERVICO 1 - Atendimento Scocioassistencial aos Familiares das Pessoas com

Deficiéncia: Tem como objetivo prestar atendimento socioassistencial e
psicossocial aos familiares das pessoas com deficiéncia, em suas
necessidades. As familias sdo acolhidas conforme sua demanda, interesse,
necessidades e possibilidades. S&o realizados: estudo social, visitas
domiciliares, atendimento psicossocial e encaminhamento aos servigos,
programas, projetos e recursos da comunidade efou aos demais profissionais
da instituigio, quando necessario. E realizada a socializagao de informagdes
entre a equipe multiprofissional, bem como a articulagdo com os servigos
prestados pelos CRAS e CREAS do Municipio.

SERVICO 2 - Acesso a Avaliagéo e Laudo Diggnéstico: o objetivo deste servigo
¢ a realizagdo de uma avaliagdo social e diagnostica das pessoas que

apresentam indicios de deficiéncia intelectual e/ou muitipla, a fim de propor

agdes de habilitagéo e reabilitagao, para melhoria da sua qualidade de vida e
de suas familias. S&o a¢des ofertadas:
Agendamento das avaliagbes;

Discusséo das avaliagdes individuais, elaboragao de laudo diagnéstico pela
equipe,

SERVICO 3 - Orientac&o e Acesso a Beneficios: o objetivo é oportunizar o

acesso aos beneficios socioassistenciais previstos em Lei. E feito o
acolhimento das familias, seguido de orientagdo e encaminhamentos. Quando
o beneficio se refere a Passe Especial e Passe Livre Intermunicipal, segue-se o
protocolo especifico para cada beneficio, sendo montado processo pelos
profissionais responsaveis e credenciados (Assistente Social, Psicélogo e

Medico). Nos demais beneficios, realizamos orientagdo e encaminhamento
para a rede de servigos do municipio.

~
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SERVICO 4- Beneficio de Prestacdo Continuada/BPC - LOAS (Federal):
elaboragéo de instrumental do profissional de Servigo Social que compde a

equipe interdisciplinar da entidade para se apresentado a equipe de pericia do

INSS. S3o realizadas orientagdes quanto ao acesso a este beneficio, que tem

como requisito familias com renda per capita inferior a um quarto do salario
minimo.

SERVICQO 5 — Mobilizagao para a Cidadania: ¢ objetivo deste servigo € realizar
um trabalho integral e diferenciado com os usuarios atendidos pela instituigéo,
familiares, funciondrios da entidade, oportunizando um espago de
aprendizagem, reflexdo e dialogo, oferecendo orientagbes a respeito de
tematicas relacionadas aos direitos das pessoas com deficiéncias e suas

familias. Os encontros acontecem mensalmente com temas previamente
estabelecidos.

SERVICO 6 - Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: o servigo de

convivéncia com as familias das pessoas com deficiéncia tem como finalidade
auxiliar € impulsionar a integragao da familia com a entidade, incentivando os
membros dos nlcleos familiares para a continuidade do processo de inclusido
das pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla em seu contexto social.
Sao oferecidos atendimentos aftravés de palestras do interesse das
participantes. Visamos também a formagédo pessoal das participantes, com

momentos de confraternizagéo, palestras e troca de experiéncias e vivéncias.

SERVICO 7 - Inclusdo Produtiva — Iniciacdo para o trabalho — Oficina de

‘Padaria”: este servigo tem como objetivo capacitar pessoas com deficiéncia,
oferecendo a elas experiéncias para que possam ser incluidas no mundo do
trabalho. A implantagdo da oficina de padaria promove a inclusdo social e
profissional, estimulando, treinando e conscientizando as pessoas com
deficiéncia dentro do segmento da panificagéo. A produgdo dos mais variados
paes, doces, bolachas, bolos, promove estratégias e agdes que proporcionam

uma mudanca de habito e que possibilite a melhoria da qualidade de vida dos
envolvidos.
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SERVICO 8 — Incluséo Produtiva; Iniciagéo para o trabalho: este servigo tem

carater social e busca proporcionar a profissionalizagdo das pessoas com
deficiéncia intelectual. O objetivo deste servigo é acompanhar os usuarios
elegiveis para 0 mundo do trabalho, em experiéncias profissionais. Realizamos
acompanhamento nas atividades junto as empresas, com o objetivo de

promover a incluséo e oferecer apoio em suas necessidades, frente as novas
experiéncias.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR
MAIO R$ 7.142,85
JUNHO R$ 7.142,85
JULHO R$ 7.142,85
AGOSTO R$ 7.142,85
SETMBRO | R$ 7.142,85
OUTUBRO R$ 7.142,85
NOVEMBRO R$ 7.142,90
TOTAL R$ 50.000,00

Os valores supracitados deverdo ser depositados mensaimente na Conta
Corrente 26.122 =X, agéncia 0495-2 do Banco do Brasil de Pato Branco, especifica
para este fim, a partir do més de fevereiro 2016.
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METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA SUBVENGAO.

A metodologia de monitoramento e avaliagdo da subvengéo Municipal em
gquestdao consistira na prestagdo de contas mensais com os devidos
orgamentos, notas fiscais. Em virtude desta solicitagéo, a Associagéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais APAE Pato Branco enfatiza que investira os recursos
conforme Plano de Aplicagdo apresentado em anexo, acompanhado com a
documentagdo necessaria em conformidade com as exigéncias legais vigentes.
Salienta-se que com esses procedimentos expostos neste documento,
pretende-se -alcangar resultados positivos frente as demandas e necessidades
apresentadas no contexto diario da entidade, proporcionando assim um
atendimento tecnicamente qualificado com vistas & melhoria das condigGes de

frabalho e de atendimento.

Atenciosamente

Maria Ondina PérczZo Boscatto
Presidente da APAE ~ Pato Branco
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PLANO DE APLICAGAO - EXERCICIO 2016

A Associagic de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, vem atraves deste
encaminhar a reformulagéo do plano de aplicag8o - exercicio de 2016, da Subveng&o Municipat SIT
25518 para alteragfio dos iangamento no Sistema Integrado de Transferéncia - SIT.

DESPESAS COM CUSTEIO: |

' enl pi e

8.960,00

. Material de Limpeza e Produtos de Higienizag&o 3.043,37

. Gas Engarrafado 800,00

. Combustiveis em Geral e Lubrificantes Automotivos 1.000,00
- . Géneros de Alimentagéo - 4,500,00

. Material para Reparos e Manutengdo de Bens Imdveis 5.000,00

. Material de Copa e Cozinha

. Material Educativo Esportive

. Material Elétrico e Eletrénico 1.000,00

. Sementes, Mudas, Plantas & Insumos i

. Material para Manutengio de Veiculos

. Material de Cama Mesa e Banho 1.000,00

. Material de Processamento de dados 1.556,63

F

01. Manutengéo e Conservagdo de Bens Imbveis
02. Locagao de imdbveis
03. Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional !
04, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Flsica 1

02. Servigos de Energia Elétrica
03. Servigos de Agua e Esgoto

04. Manutengao, Adaptagéo e Substituiciio de Bens Imobveis
05. Vale Transporte '

08. Servigos Bancarios
07. Manutenclo e conservagéo de maguinas e equipamentos

Maria Ondi petozzo Boscatto
Presidente da APAE de Pato Branco
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5 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da entidade proponente, declaro,
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situagédo de inadimpléncia
para com o Fisco Municipal, Estadual, Federal, FGTS, INSS, ou qualquer outra
que impeca a presente transferéncia.

Pato Branco, 04 de abyril de 2016

Maria Ondina P& oscatto
Presidente da APAE - Pato Branco
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ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Associag@o de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, CNPJ 77.130.953/0001-07, situada
na Travessa A. Borges, 152, Bairro: S&o Vicente encontra-se em
funcionamento ha mais de um ano e que seus dirigentes nao recebem qualquer
remuneragao financeira.

Pato Branco, 04 de abril de 2016.

Maria Ondina Perozzo Boscatto
Presidente

pp i

1 |
DorvLiino Caetano Benetti

1° Diretor Financeiro

OCLL'@,OI N7, QM:M(J(W1
Odiléﬁaria(duindane

2° Diretor Financeiro
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Associagéo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Pato Branco, entidade proponente, declaro, sob as penas

da lei, que ndo emprega menores € jamais empregara.

Paio Branco, 04 de abril de 2016.

ud

Maria Ondina Perozzo Boscatfo
Presidente da APAE - Pato Branco
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DOCUMENTAGCAO ANEXADA

- Plano de Trabalho;

- Céopia do Estatuto;

- Copia da Ata de Eleigéo e Posse;,

- Cartdo de CNPJ;

-Copia de RG e CPF, do presidente e tesoureiro;
- Certidao Liberatéria do TCE - PR;

- Certid8o negativa da Fazenda Federal

- Certiddo negativa Estadual;

- Certiddo negativa Municipal;

- Certidao negativa do FGTS;

- Certidao negativa do INSS;

- Copia da Lei de Utilidade Pudblica;

- 03 Atestados que comprovem o funcionamento da entidade por mais de um
ano;

- Declarag@o de que ndo emprega menores € nao empregara;

- Extrato de conta corrente especifica para p recebimento da subvengéo;
- Copia do registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

- Certidao de Prestagéo de Contas do Municipio;

- Ata da reuni&o que indica os responsaveis pela prestagdo de contas da
Entidade
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AQ DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO E
EREQSTS CONSELHO FISCAL DA APAE DE PATO BRANCO

" Aos vinte dias do més de novembro de dois mil e treze, 8 dezenove horas, na sede da APAE, situada na
Travesse, A. Borges, n°® 152, neste Municipio de Pato Branco, Estado do Parand, com a presenca dos
associados especials e contribuintes, conforme registro no livro.proprio de assinaturas, conforme Editgl de
Convocagio publicado no jornalDidrio do Sudoeste no.dia 18:de outubro e afixada-em lugares piblicos,
A Assembleia Geral Otdingria ol instalada:pelo atual Presidente da Apae, sendo eleitos para conduglio da
Assembieia Geral Ordindtia'o Prédidente €7 Secretdrio, respectivamente Sra, Janete-Batbina Schirr ¢ Sra,
Cledimara Gregorine, sendo cénvocado o Presidéntd da Apae de:Pato Branco, Sra. Arnilda Mocellin
. Antoniazzi para a aprégéntagtio do télatoria de atividades e das contas da Diretorla Executiva referente 4
gestio 2011/2013, Apds a apresentaglio do relatdrio/de atividades e das contas foi feita a leitura do Parecer
do Consetho Fiscal, sendo 68’ mesmas  aprovados por unanimidade pela Assemblela Geral: Ordindria.
Passando ac seguinte item’ do. edital g8 Sonvotaglio foi realizada a Eleiglio da Diretoria Executiva, do
Consetho de Administraflio s Consetho Riscal para o exercicio do mandato no periodo de 01/01/2014 a
31{12/2016. Considerando..a:isiscrigho de chaps dnica, fol a mesma eleita pdt dclamaglo, ficando
constituida dos segulrites. membros: Presidente: MARIA ONDINA. PEROZZO BOSCATTO, residente
na Rua Prefelto Tortazeni, 179, RG n° 1,158,728, CPE.n? 213.817.809-97;. Vice-Prestdente: ZENILDA
DE QUADROS SPRICIGO, residente na Rua Pedro Raniires de Mello, n® 21, RG 1n® 1,592,272-3, CPF n®
195.725.819-53, 1° Diretor Secretdrio: GISELE DALLA COSTA, residente.na Rua- Pedro José da Silva,
r° 615, CPP n° 014.420,769-92; 3" Diretor Sepretdrio: MARIZE MARL FRESSATO HECKE, residente
na Rua Manoel Ribas, ‘297, RO-n¥:670:785:8, CPR 'n®487.217.270:55: "% Dirstor Financeiro:
DORVALINO CAETANQ. BENETTI, residente na Rua Clarice Soares Cerqueira, n® 320, RG n®

10,925,169-0, CPF n® 132,765 2° Diretor Financeiro: ODHA MARIA GUINDANE, residente
ng Rua Dr, Beltrio, 12:{98; 190; CPF 1 212,148.329-20; Divetor de Batrimibitios MILTON
FERREIRA MATTOS, residente ha Rua Manuel Ribes, n°357, RG: 4.368:949.5, CPFn° 761,389,849-00;-

Direfor Social: ERLINDQ-ROSA;-residente na Rua Tooanitins,
093,650.449-87; Conseltio:dé Administraetio; ARNILDA-MOCE

v

157, RG n° §81.448-1, CPF 1%

ONIAZZI; residente na Rua

-

Tapajés, 226, RO n° 906.502:4; CPR. n° 941.158.779-87; DEUCRERIG TAMAGNO, residente na, !

Comunidade lndepekgﬂié_ﬂqc_,l:a{'fe;Zénaifﬁur«a'l,-:RG n° 3,406:870-4, CPF h'."f 5 i
TONELLI SAMPAIL; residente na Rua Caramury, i 694, RG 1° 3,351,93710,.CPF n® 046,539,869-32;
RUI JOSE BODANESE, résidaitie’tia Avenida Tupi, n> 2368, RG- 1 7:626.1 16, 60F 1o 3

% "-":‘:‘?f-;

0825795013 MARILENEY

i

residenteina o _ CPF 1 286.042.,568-30;
SUELI GONCALVES:PETRAL{A, residente na Rua Fiorelo Zandon; n? 1060, Bairro Santa Terezinha, |
RG n° 6.064.214, -CPF n°“286(42.568-30 ¢ Conselho Fiscali ALDEMIR ORSO: |

: @;-resldente na Rua
Ibipors, n° 895, RG n° 160,597-8, CPF n° 213,587.109-53; ENOEMI CRODA-'S,FQST&GIA, residente na'

Rua Igugu, 375, RQ n° 1412369, CPF n° 242.722,139-20; JOSEFA LARA KAJEWSKI. resids
. } BalPll £l . il ' i gl Y - menﬂRuF
Tocanting, n° 1870, RG n°2,067.323-0, CPF n° 525.570.659-00; CEMILDE DASZLCHAGAS SILVESTRﬁ-
lg?‘lgglt:“n; IS%%L 'll‘éyéigasmba, rg 648, RG n° 8.292.187.7, CPF n° 074.432.909-00; JOCENE] MARIA?
» Tesidente na Rua Vicente de Col, n° o . :

706.536,589-15; NEL1 ARIOTTI, resid s Rus L o oy RO, b 954,326, CPP o7

onte na Rua Ttapug, n® 681, o . :
320.618.849-20. A Diretoria da Apae de Pato Branco, ot aclamacho v Awenbrs oo OPF I

a Ap eleita por aclamag#io na Assembleia Gera] i

gma posse no 1° (primeiro) dia til do més de janeiro de 2014, em cumprimento ao dispost: :12 ?édmi
P:;ggg:;l ia :I?i’#ll.. %Rdgd a(gggﬁl ge%i:nte da Assembleia informou que conforme disposto no Estatuto a
i Po BaNILDA MOC TONIAZZI passa a fazer parte do Conselho Consultivo da Apde

havendo a tratar, fol dada por encerrada a Assembl j o
lavrada por mim Cledimara Gregorini ¢ vaj as;lnada também pelo Presidente da Aszgngieeriﬂ' p e f?ﬂ

ARNILDA MOCEL mft%ﬁ%’

DrasiAanta



31/032018 Comprovante da Inacriglo e de Sltuagtio Cadastral - Impresséo i
‘ |

Comprovante de Inscrigéo e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira 0s dados de ldentificagéo da Pessoa Jurldica €, se houver qualquer divergéncia, providencie juwio a
RFB a sua atualizeg@o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
(CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

 FUHERD DETNBGRIGND “COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE DATADE ABERTURA
TMTA‘!T 3;'.;63!0001-07 : " SITUACAO CADASTRAL 03/08/1879

NOWE EMPRESARIAL
ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO

l FFULO DO EHTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIR)

ESCOLA CARLOS ALMEIDA, ED. INFANTIL,LENSINO FUND
TCODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIFAL
94.30.8-00 - Atividades de associagdes de defesa de dirvitos sociais

TODK0 € DERCRIGRG DAB AL MDADES ECONUMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividates de organizacdes associativas ligadas & cultura e & arte
£4,99-8-00 « Atividadas associativas nfio especificadas anterlonmente

l CODIGO E DESGRIGAG DA NATUREZA JURTDICA
399-9 « ASSOCIACAOD PRIVADA

|
1
|
— N L
[TOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTO ¥
TR A. BORGES : 152 T
CEP ' ‘ I BAIRRODISTRITO MUNICIG UF ]
856,608.380 - _ BAQ VICENTE PATO BRANCO PR
ENDEREGO EIETRONIGO TELEFONE
{46) 3224-4440 / (46) 3220.2409

l GNTE FEDRRATIVO RESPONBAVEL (EFT)
hirin

BUPLAD CADAST AL DATA DASITUAGRD GADAST
ATIVA AOAQ CADRSTRAL

28/08/2004
MOTIVO DE SITUAGAD CADABT RAL

I S I S

BITUAGHD ESPERIAL
Triviicicrink

DATA DA SITUAGAD ESPEGIAL
Wikl

Aprovado pela tnstruqao Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014, l
Emitido no dia 31/03/2018 as 09:28:26 (data e hora da Brasliia). Péginjg: 414
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BRASIL Acesso 3 ir’l‘fd-rnﬁagé"o P‘érticipe Servigos Legislagio

celta Federal do Brasli
2l da Fazenda Nacionat

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEB%TOS RELATIVOS AOS:

TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

- Nome: ASSOCIACAQ. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ: 77.130. 953!0001-07

Ressalvado o direjto de a: +Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabmdéde

do sujeito passivo acima fde

_._,ado Qque vierem a ser apuradas é certificado que:

1..constam déhitos a‘dminis'tfadbs péla Secretaria da Recsita Federal do Brasil (RFB),
exigibit ldacie suspensa: hos tefmos do art. 161 da Lef n2 5.172; de 26 de outubro de

com a
1066 -

COd:gB Tr!b.utar;c Naczehal (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determing sua

desconsxderagao pard fing de certificacdo da regularidade fiscal; e

2. nde constam mscngoes &m Divide Ativa da Uniéo na Procuradoria-Geral da Fazenda N
(PGEN).

scional

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da gertidéo

negativa;

Y,
5

Esta certidéio € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federatNo, para
todos 08 orgaos g fundds publicos da administragéo direta a éle vinculados. Refere-se & sﬂuagae do

sujeita passivo ng:
-nas allineas &' a 'd" do paragraf(a Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991,

A acelta(;ao desta certiddo estd condicionada 2. veriflcagdo de sua autenticidade na Intem
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww, pgfn.fazenda.goy.br>.

Certidda emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n2 1. 751, de 02/10/2
Efnitida &s 08:48:14 do dia 02/05/2016 <hora e data de BrasHig>,
- Vélida até 29/10/2016.
Cddigo de controle da certidda; 544A.E694.E701.CABB
Qualquer rasura ou emenda invalidara este deguments.

Noya Consulta

Preparar pdgina
para impressho

hp: /s receita fazenda goy, briAphcacoeszTSPO{G erl:daolcNDCm;umaSagV'aJResultadoSenga asp?Origem~ 1&1"po—1&N1

hbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

&t, nos

014,

=TT1309530001078Sanh..

i
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wwsﬂg’e Calixa.gov.briEmipresa/CriiCriF geCrS

CABA ECOMOMICA PEGERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 77130953/0001-07

.Razdo Social: ASSOC, DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO

Nome Fantasiaz:ESCOLA ESPECIALIZADA RECANTO FELIZ

Endereco: RUA TRAVESSA A. BORGES 152 / 5A0 VICENTE / PATO BRANCO

/ PR / 85506-390

A Caika Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe conferé o
Art, 7, da lei-8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta

data, a empresa: acima jdentificada encontra-se em situagéo regular

perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servico - FGTS.

O -presente Certificade n3o- servira de prova contra cobranga de
qualsquer débitos referentes a contribuigBes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigaces com o FGTS,

“Validade: 22/04/2016 a 21/05/2016

Certificagio Nlmero: 2016042201403514888800
Informagdo obtida e 02/05/2016, &s 09:15;53.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstes em Lei estd
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,caixa.gov.br

https:havww, sﬂge!t_:aixa.gov.hrlﬁm presg/CriCriF geCFSimprimirPapel .asp?VARPes’soaMai’riz=51?5829&VARPessoa_=éﬁTE&ZQ&VARUhﬁR&VA'

Rinser=...- 1M




Estado do Parana
Sacretaria de Estado da Fazenda
Coordenacg&o da Receita do Estado

G;;‘imnm [N Fuﬂé? B )
| Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°® 014543176-00

Certiddo fornecida para o CNPJMMF:  77.130.953/0001-07
Nome: APAE ASSO0C DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC DE PATO BRANCO
Estabelecimento baixado ou paralisade no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Plblica Estadual inscrever e cobrar déhitos almda néo

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos gue, verificando os registros da Secy'etarta de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima ;dentiﬁcado

nesta dsta. ‘ ‘ |

Obs.: Esta Certidéio engloba todos. os estabelecimentos de empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ac descumpiimento de obrigagbes tnbuténas acessénas

Vélida até 12/08/2016 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta cartiddo deverd ser confirmada via Internet

[
\
|
f
' |
|
J
i

5.
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NOME......!
CNPJ/CPF, .:
ENDERECO, . ;
MUNTCIPIC. :

FINALIDADE:

‘Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas
4drgéiog competentas desta Prefeitura

ASSCCIAGAQ DE BAIS E AMIGOS DOS EXCEBRCIONAIS DE PATO BRANCO

77.130,953/0001-07
112 RUA TRAVESSA BORGES 152  §AO
PATO BRANCO UF: PR

Consulta dé Débitos

no cadastro Imebiliarig ou Mobili

passivo acima identificade, é CERTIFICADO que WAQ CONSTAM pendénc

referente a Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, ate a presente

VICENTE

. pelos
ario  do sujeito
iag em seu nome
data.

'“RfEagehdauMunicipal reserva=se o direito de oobrar Dividas postériormente constatadas,
mesne refgrernte a periodos ceompreendidos resta CERITIDRD.

A dceitagio

degta certidio estd c¢dndicionada a verificacd3o de sua

Internet, no enderego <http://www.patebranco.pr.gov.br/>,

Certidao emitida com bage na Lei Municipal.
Emitida em 02/05/2016. i

Valida até 920 dias apds a dats de emissido desta,
Cédigo/Ano da gertiddo........ c.e..t 0014038/2016
Cédigo ¢le autentigidade da certidico: 359345938359348

Certidéo emitida gratuitamente.

ATENGAC!

QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO,

autenticidade na




Pagina

PODER JUDILIARTO
JUSTICA DO TRABALHO

' CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS DE PATO BRANCO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77:130.953/0001~07
Certid&o:n°: 18828761/2016 |
Expedic&s: 15/02/2016, as 13:56:08 |
validade: 12/08/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contaddsida data
11
1

1

de sua expedicgso.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATOQ
BRANCO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob c n
77.130.953/0001~-07, NAO CONSTA do Banco WNacional de Degvedores
Trabalhistas. :
Cértidac emitida com base no art. 642-A da Consolidacgé#o daq Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalhd, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabiliaade dos
Tribunais do Trabalho e estfo atualizados até 2 (dofhs)
anteriores 3 data da sua expedigio.
No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa el relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A aceitag8o desta certiddo condiciona-se a verificacéip de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trapalho na
Internet (http://www.tst,jus.br).
Certid&e emitida gratuitamente.

=]

dias

INFORMAGRO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificagio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as dbrigagées
estabelecidas em sentenga condenatédria transitada em julé
acordos Jjudiciais trabalhistas,
recolhimentos previdenciéarios,

gado ou et
inclusive no concerpente aos
a honorarios, a qustas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou décorrentes

de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério Publlco do
Trabalho ou Comissio de Conciliagdo Prévia,




| MINISTERIO DA FAZENDA |
Secretaria da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima Identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que: ‘

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasli (RFB), com a

exiglbllidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lel n€ 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Trbutdrio Naclonal (CTN), ou objeto de decisfio judiclal que determina sua
desconsideraggo para-fins de certificag8io da regularidade fiscal; e

2. nfo constam inscrgdes em Divida Ativa da Uni&io na Procuradoria-Geral da FazendaéNacional
(PGFN). - |

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos dfa certiddo
negativa,

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federa%tlvo;. para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administrag@o direta a ele vinculados. Refere-se a sifuacsio do
sujelto passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribulgdes socials!previstas

nas allneas 'a’ a 'd' do parégrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julko de 1991,

A aceltagio desta certidéio estd condicionada & verificaglio de sua autenticidade na intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>. :

Certido emitida gratuitamente com base na Portaria Con]unté RFB/PGFN n2 1,751, de 02/10/2014.
Emitida &s 14:42:52 do dia 20/03/2016 <hora & data de Braslila>. o
Vélida até 16/08/2016,

Cddigo de controle da certidéo: F8F5,3EB89.9114.2E82

Qualquer rasure ou emenda invalidara este documento.




Tr’ibun’al de Contas do Estado do Parana

Certldfo Liberatoria

ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 77.130,953/0001-07

FINALIDADE DA CERT]DAO RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO T RMO
. _JE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTiFiCADO NA FORMA DO ART, 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/20 5, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO 7
REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 08/05/2016, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA [NTERNET =M
WWW.TCE PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

4

Tribunal de Contas do
Eslado do Pan'ana :

Cédlgo de controle 5478, UWHO 1810
Emltida em 08/03/2018 a5 08 0& 27

Dados transmitidos de forms sgg‘J .

]
1
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATQ BRANCO — APAE
CNPJ. 77.130.953/0001-07
(46) - 3224-4440 — Travessa A, Borges, 152 — Bairro S8o Vlcente
CX. P. 232 ~ 85.506-390 — Pato Branco ~ PR -
E-mail: apaepatobranco@hotmail.com /

ESTATUTO DA APAE DE PATO BRA
CAPITULO1
Da Denominacfio, Sede ¢ Fins

Art. 1° — A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco ou, abrewadamente
Apae de Pato Brarico, fundada em Assembleia realizada em 16 de margo de 1976 nesta mdade de Pato
Branco, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagfo civil em vngor

Art, 2° - A Apae de Pato Branco é uma associag#o civil, beneficente, com atuagdo nas| éreas de
assisténcia social, educagfio, saude, prevengfo, trabalho, profissionalizagio, defesa e garantla de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fms nfo
econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Travessa A, Borges, n° 152, Bairro SHo |
Vicente, e foro no municipio de Pato Branco, estado do Parand.

Art. 3° — A Apae de Pato Branco tem por MISSAO promover e articular ag@es de defesa de
direitos e preveng#o, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas 4 ‘melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e & construgéo de uma sociedade justa e solidéria.

Art, 4° — A Apae de Pato Branco adota como sfmbolo a figura da flor margarlda com pétalas
amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duasimos em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigio de amparo e a outra, de orientagio, tendolembaixo,

partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os niimeros dos estados:
brasileiros mais o Distrito Federal. '

Paragrafo Unico — A utilizagio e a aplicaclio do simbolo do movimento apaeano deverd
observar cores, proporgles, éreas de isolamento, tipografia, formatagiio das assmat'uras em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagfo Nacional das Apaes.

Art, 5° — A bandeira da Apae de Pato Branco, na cor azul, contendo ao centro ¢ 31mbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, terd dimensdes na proporgdo de | de altura por 1,5 de largula |
Pardgrafo Unico — A confecelio da bandeirs, contemplando a aplicag#o da marca e das cores
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Nacional éas Apaes

f
|
Art, 6° ~ Os eventos realizados pela Apae poderio utilizar como instrumento norteador {
Manual Bdsico - Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagfio Nacional das Apaes para
organizago de seus protocolos. ,

Art. 7% - O dia 11 de dezembro é consagrado como Dj N
19 de junho do 2001).© derons g ia Nacional das Apaes (Lei n J10 242, d

Ao obrlgatorlamentecs}/er comemorado com o hasteamento da Handelra da
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Art, 8 — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de fongo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagéo
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condigBes com as demais pessoas. ;

Art, 9° — 830 os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais ;do seu
municipio, voltados a promog#io de atividades de finalidades de relevéncia plblica‘e soctal, em
especial; ) :

I - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, "

IT - prestar servigo de habilitagio e reabilitagdo ao piblico definido no inciso I deste artigo, e a
promogo de sua integragiio & vida comunitéria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, e para suas familias;

Il - prestar servigos de educag@io especial as pessoas com deficiéncia, preferenciia!mente
intelectual e maltipla; ; .

IV — oferecer servigos na 4rea da saide, desde a prevengfio, visando assegurar umaf methor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art, 10 — Para consecugiio de seus fins, a Apae se propde a:
I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de formaigra_tuita,
permanente e continuada aos usuérios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem fualquer

discriminagfo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuigéo de
bens, beneficios e encaminhamentos; :

Il -~ promover campanhas financeiras de 4mbito municipal e colaborar na orgéniiagﬁo de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao !

ﬁn’an.ciamento das agles .de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizacfio das finalidades da Apae; :

1

‘

IIT — incentivar a participagiio da comunidade institui Obli iva i |

| e das instituigSes piblicas e privadas nas acdes e |
nos programas voltados & prevengdo e ao,atendimento da pe ; !

|
, - ssoa com deficiénei reneials
intelectual e méltipla; cia, prefcrenglalmente |

J
|
|
b
i
!
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IV — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes piblicas e pr%ivadas,
oportunizando a habilitagéo e a colocagdo da pessoa com deficiéneia, preferencialmente intelectual e
multipla, no mundo do trabalho;

V ~ participar do intercdmbio entre as entidades coirmds, as andlogas filiadas, as associagBes
congéneres e as institui¢8es oficiais municipais, nacionais e internacionais; [

VI - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos 3 causa € &
filosofia do Movimento Apagano; :

VII ~ solicitar e receber recursos de orgdos publicos ou privados, e contribui¢tes de flness'oas
fisicas; ?

VIII - firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de orglos
phblicos e privados, e as contribuig@es de pessoas flsicas ¢ juridicas; f

IX — produzir ¢ vender servi¢os para manuten¢io da garantia de qualidade da ofejrta dos
servigos prestados; ‘

X - fiscalizar 0 uso do nome “Associago de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da

sigla Apae, informando o uso indevido & Federag#io das Apaes do Estado ou & Federacfo Nécicj)inall das
Apaes; :

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias :

XII — desenvolver agBes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos; "

XIII ~ apoiar ¢/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em situago de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagfo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencial

N mente infelectual
¢ multipla, na gestdo das Apaes; !

XV —coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
a politica da Federagfo das Apaes do Estado e
assegurando ¢ defendendo o progresso, o prestigio,
Movimento Apaeano;

progirarnas e
da Federacdo Nacional das Apaes, promovendo,
a credibilidade e a unidade organica ¢ filoséfica do

XYI ~ atuar na deﬂniqﬁo’dg politica municipal de atendimento 3 pessoa com deﬁcié;ncia,
preferencialmente intelectual e miitipla, em consondncia com a politica adotada pela Federégﬁé das
Apaes do Estado ¢ pela Federag#o Naciona] das A es, coordenando ¢ fiscalizando sya exeéugéo; :
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XVII — articular, junto aos poderes plblicos municipais e as entidades privadas, polfticas que

assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e
multipla;

XVII - encarregar-se, em &mbito municipal, da divulgag#io de informagdes sobre assuntos

referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, incentivando a publicaggo
de trabalhos.e de obras especializadas;

XIX — compilar ¢/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais ¢
municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a

ago dos orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da -
legislag#o;

XX - promover e/ou estimular a realizagio de estatfsticas, estudos e pesquisas em relagiio 4 |
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o lavango |
cientifico e a permanente formag#o e capacitagfio dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXI — promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da deﬁiciéncia, f
de promog#o, de prote¢lo, de inclusiio, de defesa ¢ de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, -
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientag#o & sua familia e & comunidade;

XXII - estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela

Apag, impondo-se a observéncia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acorde com o L
conceito do Movimento Apaeano;

XXII - divulgar a experiéncia apacana em 6rg#os publicos e privados, pelos meios disponiveis; |

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagéio efe

tiva das
pessoas com defici@ncia, preferencialmente intelectual e miitipla, na gestdo da Apae;

XXV — promover ¢ articular servigos e programas de prevengfo, educagiio, salde, as
social, esporte, lazer, trabalho, visando 3 '

intelectual e multipla,

sisténeia
plena inclus#o da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

i

Art. 11 — A Apae de Pato Branco integra-se, por filiagho, a Federag8o Nacional das A

quem recebe orientago, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAF
Estatuto adere.

paes, de :
%, 4 cujo

§ 1° - Apds a filiagHo & Federagfio Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente [filiada a
Federagfio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere,

§ 2° - A concess#o, a utilizag®io e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla .
Apae pela filiada estdo condicionadas & observéncia do Estatuto,

. das Resolu¢des, do Regimento Interno
¢ das decisSes dos 6rgfios diretivos da Federagsio- i 8 nretno
Estados. @ @

acional das Apaes e da Federagio das Ai)aes dos

.
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§ 3° ~ A Apae apresentard, anualmente, 4 Federagfo das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, plano de a¢Bes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e
negativos encontrados em sua administragéo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federagfio das Apaes do Estado, Federagfio Nacional das Apaes, Administragio Publica e entidades
privadas, nfio gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigacdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes

do trabalho, previdenciérias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagio vigente e/ou
préticas comerctais, financeiras ou bancérias em vigor, 5

CAPITULO I
Dos Associados
Secfio I
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Pato Branco & constituida por nimero ilimitado de associados, |
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato sac

§1° — S#o requisitos para admissfio do associado: idoneidade, maioridade, capacidad

e legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae.

DESSOas
al

. §2° - Os associados n¥o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigag@es e ehcargos
soclais da Apae. x ‘

Art. 14 ~ O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados%:

I — contribuintes: pessoas flsicas ¢ Jur{dicas, devidamente cadastradas, que contribuem coma .
Apae por contribui¢do regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em contribuir paraa .
execugdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesfio de associado; sendo que o voto da pessoa
Juridica sera exercido por apenas 01 (um) sécio/diretor representante,

II - beneméritos: pessoas fisicas ou jurfdicas que, a juizo do Conselho de Administra

 benemé ' ¢80 ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servicos ao movimento das Apaes;
?

HI — correspondentes: aqueles que A : 5 ‘
Ol ' : prestam colaborag@io & Apae, porém residem em :
pontos do territ6rio nacional ou em outro pais; pas. p outros

<
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IV - honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes

setrvigos & causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da Apae, seus pais e mies ou responséveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesHo;

VI — fundadores: péésoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagfo da Apae -
¢ assinaram a respectiva ata.

Art, 15 - Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de condutalética de .
forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secio I

PDos Titulos Honorificos

Art, 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de A

oraciado
Benemérito e Agraciado Honorério. .

I - 840 Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do ¢

de Administrag8o ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira
para o progresso do movimento das Apaes,

“onselho
aprecigvel

II -- S#0 Agraciados Honorérios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a [juizo do
Conselho de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado re

>levantes
servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira a

: precidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia; |

I - A cqncessﬁo de titulo honor{fico serd deliberada em votagdo secreta, no minimo, por dois
tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo da Apae.

IV. — O Conselho de Administragio e a Diretoria Executiva indicarfio uma Comissio composta-
por 2.(d01s) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administra’gﬁo, para’
examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagfio de, no min‘imo, dois’
tergos dos seus membros,

V - A concessdo de titulo honorifico n3o cria obrigag#o para o agraciado em relagis
nem

Ho : ‘ i Apae,
Ihe assegura os direitos previstos aos asso iados contribuintes definidos neste Estatuto. ’
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Secfio III

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — S#o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites con
obrigacBes sociais;

I - ter o sey filho ou: dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos se
por ela prestados; )

I - participar das Assembleias Gerais;

I1I - propor candidatos a eleigfo de membros do Conselho de Administragfo, Conselho |
da Diretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da
usando da palavra, mas sem direito a voto;

n suas

TVicos

iscal e

Apae,

V —apresentar, 3 Diretoria Executiva, ideias e sugestes, temas para discussfio, teses ¢ assuntos

de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regiona
Federag#io das Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes;

1, pela

1
VII — apresentar propostas de altera¢io do Estatuto da Apae, submetendo-as 2 apreciagiio e 4

aprovag#o do Conselho de Administragfo da Federago Nacional das Apaes;

VIIL - participar de diferentes comiss@es técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convi
de acordo com sua disponibilidade;

dado e

Apae;

X —em caso de morte, os direitos do associado nfo se transferem 2 terceiros;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida 4 Diretoria da

X1~ convocar os érgos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (un% quinto) -

dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores nio poderd
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.
§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acim
encontre quite com suas obrigagdes sociais. L I

0 votar -

ima enumerados, é necessario que o associado se -
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§ 3° ~ Os associados contribuintes, quando funcionédrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, nfio poderfo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinéria.

Se¢io IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art, 18 — SHo obrigag¢des dos associados da Apae:

1 - manter padriio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio; 3

IT — pagar as contribuiges enquanto associados contribuintes, e prestar todas as mformagées
solicitadas pelos 6rg#os diretivos;

Il — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribufdas pelos érgos diretivos da |Apae,
participando de diferentes comissSes técnicas, de estudo e de trabalhos;

i
IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigBes estatutarias, as resolugdes da Diretoria Exeé:utwa

o regimento interno, bem como as decisdes dos érgios diretivos da Apae; [

V ~ informar, por escrito, aos érgﬁos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspielta de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagfio e providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae 4 apreciagfo e & aprovagiio do
Conselho de Administragiio da Federag#io Nacional das Apaes.

Secio V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art, 19 ~ As infragBes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas

pelos Associados acarretarfio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae,
nas modalidades de adverténcia, suspensio e excluso,

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administrag#o, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

oI Suspfensﬁo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os oargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Admix{gstraqﬁo ¢ do Conselho Fiscal,

A
p
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[T — Exclusdo do quadro social quando as infragSes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padres de conduta, ﬁlc‘soﬁa,
Estatuto, Regulamento ¢ ResolugBes da Apae, da Federacdo das Apaes do Estado e da Federagio
Nacional das Apaes, |

§ 1° — A exclusio sera deliberada ¢ aplicada pelos membros da Diretoria Executi\:(a, ad
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves. ;

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes [forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-thes, ainda, na hipétese de suspensfio e exclusfo,
recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
notificagio. . |

§ 3°— A exclusfio considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.

Seciio VI
Do Processo de Apuragiio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comissfio de Etica designada pela
Federagdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nio seja parte das den

apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, asseg
aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

incias
urados

I — O n#o atendimento, pelo associado, aos termos da notificagio, sujeitd-lo

procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragso,

L4 a0s

II - A Comissio de Etica compete apurat os fatos noticiados encaminhando r¢

latdrio
circunstanciado para a Federagfo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira
parecer conclusivo. ;

III - A andlise dos relatérios ser4 feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do C
de Administragéo da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que e
a aplicagfio das penalidades
dentGncia,

onselho

xpedird parecer recomendando
previstas no art, 19, a intervenglio na Apae ou ainda o arquivamento da

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencfio, caberfio acs interventores todos os jatos de
gestdo na Apae, incluindo negociagio com o Poder Pablico, acerto de dividas, regularizacio da
documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos j& existentes, contratagio e dispensa de
funciondrios, entre outros.

\Y - A Intervenc8o terminara com a ¢lei¢dio da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-4 por dar continuidade

s trabalhos iniciados, dentro do padriio de éti i =
do Movimento Apaeano. ﬁ : prdto e o € hmdade

N

9
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VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federag8o das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caberd a
esta mesma Federag3o comunicar a Federagfio Nacional das Apaes para a aplicagio da sang#o
consistente na cassa¢fio da autorizagfo do uso do nome, sigla ¢ sfmbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Publico Estadual ¢ Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgag8o no municipio, ‘:

VII — Os procediméntos para aplicagfio das penalidades serfio regulamentadoslno Regimento

Interno ou por meio de resoluglies baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad reﬁrendu:%e" do
Conselho de Administrag#o.

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e serd difrigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinéria, |

3

CAPITULO III
Da Organizagfio, do Funcionamento e da Administragfio da Apae
Segiio I
Da Organizagiio

Art, 21 — S#o érglos da Apae, responséveis por sua administragio:

I — Assembleia Geral;
II - Conselho de Administragfo;
III — Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva;

V - Autodefensoria; ;
VI - Conselho Consultivo. §
§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragtio e Fiscal, e os da Diretoria Exe

. los cutiva
deverf’to ser agsosnados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmen?e com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com sua |

. iv. s obrigagles junto & tesouraria, oy
associados especiais que comprovem matrfcula e frequéncia reg

. ulares h4, no minimo, 1(um) ano
programas de atendimento da Apae, C’Q % J » 1(um) | » NOS

10




ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE g
PATO BRANCO - APAE 3
CNPJ. 77.130.953/0001-07
(46) — 3224-4440 — Travessa A, Borges, 152 — Bairro S#o Vicente
CX. P, 232 — 85.506-390 — Pato Branco ~ PR
E-mail: apagpatobranco@hotmail.com

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos érgos indicados neste artigo ndo _gode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sécios, conselhimros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, . B

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administraggo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva

deverio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsé,\{eis legalhente
constituidos, :

Art. 22 — Dirigentes de-empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascen@entes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial

com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo :nem 0
seu Conselho Fiscal, :

Secio II
Da Assembleia Geral

Art. 23 -~ A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, 6rgdo soberano da Apaze, sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites co
obrigagOes sociais e financeiras.

§ 1° — Terfo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que compr@ve‘m a
matricula e a frequéncia regular h4 pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesfio ao quadro de associados da Apae h, no
1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta deverd ter firma reconhecida em cartério, sendo
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° —Ndao se admite mais de uma procurag#o por associado especial ou contribuinte,

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serfio
procedidas as elei¢des do Presidente e do Secretdrio da Assembleia para conduzir os trs

ibalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serfio
constitufdas chapas para votagfo direta, ?

|
§ 5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembleia, considerar-
se-4 eleito o associado hé mais tempo no quadro social da Apae, '
§ 6 — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra 2o atual Pr

csidente
da. {\pae, que fard a prestagio de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de
atividades, submetendo-os & aprovaciio da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleigdo por votagHio secreta, sendo permitida por
aclamag#o, quando se tratar de chapa tnica, ~

rp suas

minimo,

que o

b
—~7t

U
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Art, 24 —~ A convocagio da Assembleia Geral far-se-4 por notificagio aos associados, porimeio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagfio em jornal de circulaggo no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apaeie nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocag@io da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, deverfio
constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagfo, com a presenga da mjaioria
dos associados, e, em segunda convocag¢io, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ?mbas
constarem dos editais de convocag#o, néo exigindo a lei quérum especial. i

Art. 25— A Assembleia Gera], drgdo soberano da Apae, compete exclusivamente:

I -homologar as alteragles do Estatuto;
11 - decidir sobre fusfo, transformac#io e extingéo da Apae;

IiI —- eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho
Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiio e do C¢

nselho
Fiscal; |

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

. . . . i
VI - verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma
estabelecida neste Estatuto; ‘

VII — apréciar recursos contra decisSes da Diretoria,

Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-#o, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de noyembro,
para os fins determinados nos incisos I1l e VI do artigo 25.

r . r 3 l
Pardgrafo tinico — Com excegio do ano de eleigio da Diretoria da Apae, o relatério de

atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfo submtlatidos a
{

aprpvaq,ﬁo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
malo.de cada ano, com base nos demonstrativos contdbels encerrados em 31 de dezembroj do ano
anterior. o~ |
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Art, 27 - A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoria Executiva,
Consetho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um guint
associados em dia com suas obrigag@es sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, I,
VI do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagfo.

Pardgrafo unico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, serd exigido o

concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordi
especialmente convocada para esse fim,

Secfio III
Do Conselho de Administracfio

Art, 28 —O Conselho de Administragio, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros
eleito pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administrago sera de 3 (trés)

. o
m“‘hﬂwmunﬂ‘?

pelo
o dos
Ve

voto
naria

, serd
bém

anos,

permitindo-se a reeleigdo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de

- . . o o .
Administragdo, o preenchimento serd feito conforme decisio a ser tomada na primeira reuni
Conselho de Administrag8o que se realizar.

do do

§ 3° — O Conselho de Administragio reunir-se-& ordinariamente de 06 em 06 meses,

obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, me,

diante

convocagio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° ~ As decistes do Conselho de Administragéo serfio tomadas por maioria, com a pre
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

senga,

§ 3° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunies do Conselho de .

Administragdo e delas participar, sem direito a voto.
§ 6° — As reunies do Conselho de Administragio serfio presididas e secretariada

. S ( 5 pelo
Presidente e pelo Diretor Secretdrio da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ap voto
de Minerva.

Art, 29 - Compete ao Conselho de Administraggo; g

I aprovar o Regimento Interno da Apae;

'II - emi_tir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

LI - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orcam ’

; ento
extraordindrias; é% \-p . ’ ’ ® 8 propostas de duspesas
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IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situag#o financeira da Apae
em cada exercicio;

V —responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

i
1

VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Interno;

VII ~ examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deﬁ01enc1a mte lectual
ou maltipla no &mbito da Apae;

VIII ~ referendar ou n#o, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicad

as pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou n#o o nome do Procurador Jurfdico e do Procurador Adjunto, mdlcacios pela
Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administrag#o e no Conselho(Fiscal;

X1 — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela

mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos; .

XII - escolher, por mejo de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Dln*etor:a
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se-a0 mesmo indicar toda a nommata
para o Conselho de Administrag8io, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

X1II - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de reniincia ou destituicio da Diretoria Executlva

por indicagfo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para elelgﬁo da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV - aprovar a alienago ou aquisigio de bens iméveis; J

XV - aquisi¢dio e alienagiio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd -
permitida se aprovada por decis#o de, no mfnimo, dois tergos de seus membros;

!

XVI - aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obteﬁgﬁo de .
financiamento referido no inciso VII do artigo 35; ! |

XVII - E'sta'?elecer 0 valor minimo da~contribuigio para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunigo; /}, '
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XVIII - Aprovar o regulamento de compras, alienag@es e contratagdes de bens, obras e semgbs
que dever4 ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Segfio IV

Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) sup|entes,
eleitos pela Assembleia ‘Geral Ordinéria, dentre associados em pleno gozo de seus leeltOS,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, perm1t1nd0 se a
reeleigdo.

§ 2° ~ Em caso de vacincia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu tér;mno.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessdrios, no caso de auséncia, reniincia ou impedimento;

IT — examinar os livros de escrituragio da entidade;

IIT — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a resPeito;
I

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V - opinar sobre aquisigfo e alienagfio de bens;
VI promover gestSes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VIl — fornecer, obngatorxamente a cada seis meses, relatorios da situagfio fiscal e sy

gestles,
quando necessirio, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contbil e sobre as operag:ﬁes ;
patrimoniais realizadas.

i

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Aud]tO[' de -
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar,

E
]

Secdo V ’

& Da Diretoi'q\ Executiva ’
’y s
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Art, 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo: |

1~ Presidente;
II - Vice-Presidente;

M-1i%e 2"J Diretoreg_ Secretarios;
IV - 1° ¢ 2° Diretores Financeiros;
V - Diretor de Patriménio;

V1~ Diretor Social. !

§ 1° ~ A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (tres) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° -~ O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (irés) anos, perm1t1ndo-se umna
reeleiclio consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢fio consecutiva, podendo

ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Dlretores
Financeiros,

Art, 33 ~ A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessana a
presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as dehberaupﬁes

§ 1° — As deliberagGes da Diretoria serfio tomadas por maloria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° - O Presidente ter, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate. E

§3° - Perderé o mandato gualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, serp justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Ditetoria, ou a seis, altemadamente

Secéio VI ‘

Das Atribui¢Ses da Diretoria Executiva

Art, 34 ~ Compete a Diretoria Executiva;
I - promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;

II — elaborar o Regimento Interno da Apae ¢ submeté-lo a aprovagfio do Conselho de
Administragfo;

I - lavrar em ata a aprovagfo e a admissipde novos associados;

<~
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IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagfo, n#o cabendo
negativa da solicitag#io;

-~
V —elaborar e submeter ao Conselho de Administragfio, em até 60 dias do inicio do exerc‘iclo,

plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordindrias;

VI — submeter ,suas"contas ao exame do Consetho Fiscal, encaminhando-as posteriormente: ao
Conselho de Administragfio para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprova‘u;%'

VII - submeter a0 Conselho de Administragdio o relatério de suas atividades e a s1tuac;ao
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII - constituir comissBes especiais encarregadas da execugdo dos fins dal Apae,
supervisionando sua atuag#o;

IX -~ criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administrag#o;

X[~ convocar a Assembieia Geral e as reunides do Conselho de Administragéio;

XII - pagar as contribuigBes & Federagfio Nacional das Apaes;

XIII ~ respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagiio das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federa¢o Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagfo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros
eventos;

XV - adquirir ou alienar bens méveis e iméveis,

apos aprovagfio do Consfelho de
Administragfo, nos casos que couber;

XVI—receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administrag#o.

XVII ~ indicar a0 Conselho de Administragsio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribﬁ?; para os associados contribuintes;

’/f
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XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administrag#o, na primeira reunifio deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados; Cod

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos reaiizado;s pela
Apae; ‘

i
XXI — apresentar ao Conselho de Administragéo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizac#o da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos & Presidéncia da Apae,
garantindo-se ao candidate a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na

Assembleia Geral Ordinéria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Adminis

fragéo
e do Conselho Fiscal; :

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Exegutwa,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administraggo, ;

§ 1°. Néo caberd a indicagfio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Ditetores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigdio dos membr

0s que
ocupar#o tais cargos na Diretoria Executiva.
§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverfo: ‘

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

|
b) Ser publicadas na pagina da internet a cada encetramento de exercicio fiscal juntamentel‘ com o
relatério de atividades e demonstragBes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-

os & disposi¢do para exame de qualquer cidaddo, sem prejulzo das publicag@es em diario oficial quando
forem exigidas. ‘

§ 3° Para fins do que dispSe o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizlflgﬁo na
pagina eletrbnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverfio ser pulfalicadas

obrigatoriamente em diério oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagio no
Es.tafi;) para exame de qualquer cidadgo, sem prejufzo das publicagdes em didrio oficial quando forem
exigidas. '

Segiio VII i‘:

Das Atribuig¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art, 35 — Compete ao Presidente;

' .1 — assegurar o pleno funcionamento dos setvigos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administracfio; '

18
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II - convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administra¢do, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

1] — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entldadvrs de
direito publico e privado;

vV - represéntar a Apae judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Segurdnga coletivo e
outras agBes judiciais, em defesa dos interesses da associagéo;

V — apresentar a0 Conselho de Administrag8o o relatério anual da Diretoria sobre as at1v1dades
da Apae, ao fim de cada ano e a0 término do mandato, § Assembleia Geral;

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragfo, atendendo a
perfeita consecugfo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII - assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferenc:las
bancérias conjuntamente com o [° Diretor Financeiro ou com 0 seu substituto estatutério, no eXeI‘CIGIO
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar neceséénas,
constituindo um colegiado corn concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizag#io e aplicag@io dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntérios;

X - ratificar de modo expresso, & Federagio das Apaes do Estado e & Federagfo Nac10nal das
Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI - cumprir e fazer cumprir as prescrig8es deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos,
Parecer do procurador juridico,

4 . , |
§ 1° — O Presidente ser4 substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, peloi Vice-
Presidente.

convénios, termos de parceria e minutas para o

§ 2° — Para fins de obten¢#o de financiamento referido no inciso VII deste artlgo,

serdo eﬁigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag8o por, no minimo, dois tergos dos
votos, I

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
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I - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;
II — exercer fungdes e atribuiges supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo sinico — Em caso de renincia, destitui¢do ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do te po do
exercicio como 0 cumpnmento de um mandato,

Art, 37 - Compete ao 1° Diretor Secretério:

I - secretariar as Assembleias Gerais, as reunites da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragfio, redigindo suas atas em livro préprio;

IT - superintendet o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as notici[iasidas
atividades da Apae;

III - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas; .

b
IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reuni%o do mandato, copia do

Estatuto da Apae;

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae':

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, nio supemor a 06
meses, do Presidente ¢ do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretirio:
I - substituir o 1° Diretor Secretério em suas faltas, liceneas ¢ impedimentos;
IT - assumir o mandato, em caso de vacéngcia, até o seu término;

[II - exercer atribuig@es supletivas que lhe forem confiadas. |

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

. [ - elaborar a previsdo orgamentéria, semestralmente, ¢ submeté-la 4 aprovag#o da ]jiretoria
Xecutiva; !

. -!I — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
inanceiro;

N G
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IIl - assinar cheques, contratos de empréstimo bancédrio e/ou ordens de pagamento

conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para pagamento das obrigar;ﬁes
financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagfio da receita social, deposité-la e aplicé-la de acorqo com
decisfio da Diretoria Executiva;

V ~ fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Executiva; )

VI — manter em dia a escrlturat,:ﬁo da receita e da despesa da Apae, e contablhza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VIl —apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatdrio anual sobre a situagdo
financeira e a prestagfo de contas, que deverio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para el(

ame €
parecer, fornecendo a esses drg#os as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

|
VIII - O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Contador oul de um

Técnico em Contabilidade, de um funcionério da Apae ou de um prestador de Servigos para o e)Jiercfcm
dessas atribui¢es.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:
1 - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il —assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

HI - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio:

1 - supervisionar, zelar ¢ inventariar o patriménio da Apae;

Il —ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

IIT - providenciar a escriturag#o do material permanente da Apae, mantendo essa doéutﬁentag:ﬁo f
em ordem e em dia.

Pardgrafo 4inico — O Diretor de Patriménio poderd contar com o apoio de profissional - -
especializado. |

Art, 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientag#io da Diretoria Executiva:
)
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[ - organizar as atividades sociais;
[1 - elaborar o programa de solenidades;

[1I — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituig#o;

1

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovac;ﬁo da Dxretorla
Executiva.

Segiio VIII
Da Autogestio e da Autodefensoria |

Art, 43 -~ O Programa Nacional de autogestfio ¢ autodefensoria tem como finalidade cdlntribuir ;
pata o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual ¢ miltipla frente & sua |

realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua famlha, da
comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio e autpdefensoria cria | espago |
institucional para a inser¢fo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagfo

efetiva da pessoa com deficiéncin, preferenclalmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federaigﬁo das
Apaes dos Estados e Federag#io Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serfo eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordinéria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleu;ﬁo "
consecutiva, _

§ 1°~ A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculine e outro do sexo fer[mmno

§ 2° — Poderfio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multtpla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art, 45 — Compete aos autodefensores:

I - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e muiltipla, sugerindo ac;ESes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participago em todos 0s segmentos da sociedade;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragfio, opmando e |
votando sobre assuntos de i Interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla;

[II - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV ~ votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

&
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Seciio IX

Do Conselho Consultivo

Art, 46 — O Conseltho Consultivo serd constitufdo pelos ex-Presidentes da Apae., :
§ 1° — Somente poderfo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que! tenham :
concluido o mandato sem interrupgfio motivada por: renfincia, destituigdo, afastamento por denl{lncia. _
§ 2° — Ocorrendo a elei¢8io de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer drgdo da .

Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente
da Apae. ' ' '

Art, 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e prti)clarnaré
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fung#o.

Art, 48 — As decistes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, nio telﬂdo fforg:ai
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragéo, |

Art, 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I - atuar como 6rgio moderador na solugfo de eventuais conflitos

L :
que venham a ogorrer no ;
Movimento Apaeano no municipio; L

II - esclarecer, quando solicitado ¢ for possivel, fatos e préticas controvertid

|
. 0s ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte & filosofia do mesmo; !

IIT - zelar pela unidade organica, filoséfica e programéatica do Movimento Apaeano;

1V — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae,
CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridiea

Art, 50 — A Procuradoria Juridica, érgfo de assessoramento superior,

L f
Pros : ' 86 poderd ser exercida por;
pessoa de reconhecida idoneidade ¢ saber juridico, inscrita na Otrdem dos Ad ' :

vogados do Brasil.

Art. 51 —~ O Procurador Jurldico e o Procurador Adjunto serfio investidos nos respecti\;os cargosf

ou d'eles destituldos por indicaglio do Presidente da Apae, ap6s aprovagio do Coriselho de:
Administrago. f !

Pardgrafo tmico - O Procurador Adj

i '
; unto tem a atribuigtio de substituir o Procurador Juridico'
nas faltas, licengas ou impedimentqs deste. F Juridico

ot
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Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Executwa e do

Conselho de Administraglio, ¢ opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de quaiqucn matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art, 53 — N#o constitui falta funcional a manifestagdo contriria do Procurador Jurfdrco sobre i
matéria de sua competéncia,

Art, 54— Compete ao Procurador Juridico:

I — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente mtelectual e
multipla;

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

III — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;
? ;
IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao ﬁnal de cada;

assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposic@ies e a obsetrvéncia deste Estatuto e
do Regimento Interno;

V —representar juridicamente a entidade junto a reparti¢Ses ptiblicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente 3 pessoa com deﬂcaenclaf
preferencialmente intelectual e mltipla;

VII - manter intercAmbio juridico e dar interpretaciio final sobre matéria controvertida};
VII - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.
CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas

Art, 55 - As receitas da Apae, necessarias 4 sua manutengo, serdo constituidas por:
I — contribui¢@ies de associados e de terceiros;

II - legados;

IIE - produgdo e venda de servigos;

IV — subveng¢des e auxilios.\que venha a receher do Poder Pablico; '
& g | 24
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V —doagtes de qualquer natureza,

VI - quaisquer proventos e auxilios recebid_os;

VI - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VIII - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;
IX ~ auxilio ou recurs;bs provenientes de convénio de entidades puiblicas e privadas.

Pardgrafo dnico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional sero aplicados

integralmente na manutengfio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art, 56 — O patrimbnio da Apae ser4 constituido de bens méveis, imébveis, velculos e czlireitos,

(ue possui e vier a adquirir,

Pardgrafo vinico — No caso de dissolugo ou exting#o, mudanga de finalidade ou CeSSIB.C‘ﬁ(i) de -

suas atividades, o eventual patrim6nio liquido remanescente sera destinado a uma entidade cor{,gériere,

ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pals preferencialmente com o mesmo 6
estatutdrio e que atenda os requisitos da Lei 13019/14.

Diretoria Executiva, do Conselho de Administrag#o e do Conselho Fiscal,

tratar de chapa Gnica,

associado, ininterruptamente, hé mais tempo no quadro social da Apa

sera precedida de edital de convocagfio, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordin4ria. E

dbjetivo

CAPITULO VI
Das EleigGes ‘

Art. 57 — De trés em trés anos, serfo eleitos pela Assembleia Geral Ordindria os mem%brds da :

§ 1° — A eleigdo serd realizada por votag#o secreta, sendo permitida por aclamaggo, qui[ando se .

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidehte-seja o

e,

Art. 58 — A eleicHio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢8o e do Conselhgo Fiscal i

I - A inscri¢8o de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apaze até 20

dias antes da data da eleic#o a ser realizada, dentre as ¢h

: : apas devidamente inscritas e homologadas pela |
comisso eleitoral, - |

A G
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I1 — Somente poderfio integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matrjicula ea’
frequéncia regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € os assoclados :
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae hé, no minimo, 1 (um} ano, estarem quites

com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no.
Movimento Apaeano.

Tl - S#o- inelegiveis simulténea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Pr;esidente ?
Vice-presidente e Diretorés Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: cdnjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionérios com vinculo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverio apresentar, no
ato da inscri¢#o da chapa, cOpias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;
b) Certidfio de regularidade do CPF;

c) Declaran;ﬁo de imposto de renda atual ou declaragfio de préprio punho dos bens mévels e .
imoveis de sua propriedade;

d) Certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de mbito Municipal, Estadual e Fedqrai
e) Ficha de filiagHo de associado da Apae;

) Declarag#io sob as penas da lei de nio ser inelegivel, nos termos do inciso 1II deste amgo,

g) Comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;
h) Termo de compromisso,

~
i

V - E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Admmrstrag:’e’to& Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participagiio de funcion4rios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administracfio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art, 59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigio serfio examinados e gondumdos
pela Comiss#o Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugfio e regulados pelo Reglmento
Interno da mesma. i

1

Art. 60 — A eleicfio serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse d(ps

membros eleitos ocorrerd no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em caréter excepcional, se 0s membros eleitos néo puderem tomar posse 1‘10 '

primeiro dia Util do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de EleigHo, o manddto da atual
Diretoria podera ser prorrogado até xsse dos eleitos.
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CAPITULO VII

Disposigtes Gerais

Art. 61 — Toda alteragfio do presente Estatuto dependerd de prévia aprovagfio da propo:sta pela
Federaglio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordindria da

Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 ~ A extingio da Apae ou a alteragio do nome somente poderdo ser féaitas se
determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenga de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigag¢des sociais, cabendo & Apae remeter copia -

da ata para a Federagfo das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformag8o da Apae, deverd ser observado o que determina a Ie;gislagﬁo f

especifica em vigor.

r

§2° ~ E vedada a extingio da Apae, sua fusio ou transformag#o, quando houver dem."}nci:a de

irregularidade protocolada na Federag®o do Estado e/ou na Federagfio Nacional das Apaes.

Art, 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragéio ¢ o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigéio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto |deverdio © .
fomar as providéncias cabiveis para ajustar o perfodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou

prorrogando-o, devendo ser observado o menor perfodo possivel para adeguagfio do mandato, |

Art, 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunigo conjunta da :
a no que n&o colidir com este

Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administrag#o, com forga estatutéri
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil. '

Art. 65 ~ A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do presente ﬁistatuto |

para as Apaes, estas terfio o prazo de até 120 (cento e vinte
respectivas Assembleias Gerais Extraordinsrias.

Art. 66 ~ O presente Estatuto entra em vi

Extraordinaria ¢ respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagfio,

Pato Branco, 27 de maio de 2015,

‘ { )
: n Fernagdo Ceni de Oliveira
residente ! }{ C Oliveira

\")9)\ /PR 21549

a Perozzo Boscatto Erl{

27 |

) dias para homologaglio do mesmo pelas -

gor a partir de sua aprovagdo pela Assembleiia Geral
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PARECER TECNICO

\
Em Andlise ao Plano de Trabalho apresentado pela Associagdo de Pais e amigos; dos

Excepcionais — APAE em 11 de Marco, considerando gue o recurso almejado pela organize:\géo,
é repassado ao municipio através de subvengéo social oriunda de recursos do Fundo Muni;cipél
de Assisténcia Social para cofinanciar servicos socioassistenciais oferecidos por entidiacles
privadas, e, portanto deve obedecer os parametros da Tipificacdo Nacional dos Sen{fi(;os
Socioassistenciais para o cofinanciamento da execugéo dos Servigos Socioassistencials.
Dessa maneira percebemos gue a entidade apresentou plano de aplicagao e pfanio de
atividades conforme o preconizado pela Resolugdo N® 109/2009 do CNAS.
Ressaltarmnos gue este & o parecer técnico, o que ndo representa a decisdo do c:oleg'iado,
cabendo ao mesmo a analise e decisio suprema sobre a aprovacédo do plano de Trabalho, |para
recebimento de Subveng&o Social.

Pato Branco, 25 de Abril de 2016,

W

Fernanda Merlo %
Assistente Social
CRESS 6974/PR
Secretdria Executiva dos Conselhos
Secretaria de Assisténcia Social




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Tedfilo Augusto Loiola esq. ¢/ Dez de Maio,
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RESOLUGAO 007/2016

Samula; Delibera sobre o pedido de Subvencé
Social com Recursos do FMAS a APAE de Pato
Branco.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Pato Branco no uso de sua
atribuigdes legais que lhe confere a Lei Municipal n® 1.384 de 02 de outubro de 1995, por mei
de Deliberagdo em reunido ordinaria em 27 de abril de 20186,

L)

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o pedido de repasse de recursos para cofinanciamento de servigos a
APAE de Pato Branco, com a utilizagdo de recursos do FMAS.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagio.

Pato Branco, 27 de Abrii de 20186.

Ara ﬁumfw% e,

Ana Laura Dal
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

¥
b
k
b
1
i



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Tedfilo Augusto Loiola esq. ¢/ Dez de Maio,
n°264 — Bairro Sambugaro - CEP 85.502-480
Fone: (0*46) 3225-5544
Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

RESOLUGAO 007/2016

Samula: Delibera sobre o pedido de Subvengﬁ(!)
Social com Recursos do FMAS a APAE de Pato
Branco.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Pato Branco no uso de suas
atribui¢cSes iegais que lhe confere a Lei Municipal n® 1.384 de 02 de outubro de 1995, por meio
de Deliberagdo em reunifo ordinaria em 27 de abril de 2016, ?

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o pedido de repasse de recursos para cofinanciamento de servigos a
APAE de Pato Branco, com a utilizag&o de recursos do FMAS.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pato Branco, 27 de Abril de 20186.
Ama 5&&1»032)‘ el

Ana Laura Dal Molin
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Sociat - CMAS




Prefaitura Mﬁnicipal de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL
No Reserva ..: 00253 Processc de Compras Ano: Data: 03/05/2016
0rgao .......: 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIZA SOCIAL
Unidade .....: 04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTEMCIA SOCIAL :
Funcicnal ...: 0B.24400242.202.000 Manutencao das Atividades de Gestao da Assistencia Social
Natureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIATS 817
Fonte .......: Q :
———————————— Valores -——-—--=—-=- ;
Reservade .: 50.000,00
Estornado . 0,00
Baixado ...: 0,00 i ;
Saldo .....: 50.000, 00 E :
] H
——————————————————————————————————————————————————————————— Movimentacao ———---——-----—-- - - T —————— ———--———-—-—j—-
Data Historico Complemento Empenho Contrapartida Valo}
03/05/2016 Reserva de Dotacaoc SUBVENCAO APAE 50.000, 00

CPecetil - Ceontabilidade Publica - Emissaoc: 04/05/2016 as 7h56min (41) ‘ !
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ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 77/2016

Através do Projeto Lei n°® 77/2016, busca o Executivo Municipal obter autoriza¢éo
Legislativa para conceder SubvengZo Social a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco - APAE.

Subvengdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos financeiros
publicos, para organizagdes, governamentais ou ndo govermnamentais, de carater
assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas de custeio da
organizagao.

As subvengbdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades na
prestacdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia médica e educacional,
consoante aos artigos 12, § 39, inciso I, 16, 17 e 19, da Lei Federal n® 4.320/64, cabendo aos
controles internos dos 6rgdos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizagéo.

“Art12 ...

§ 3° - Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as transferéncias
destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades beneficiadas, distinguindo-se
como:

{ - subvengdes sociais, as que se destinem a instituigbes publicas ou
privadas de caréter assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limifes das possibilidades financeiras a
concessdo de subvengdes sociais visard a prestagdo de servigos essenciais de
assisténcia social, médica e educacional, sempre que a suplementagdo de
recursos de origem privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O vafor das
subvencbes, sempre que possivel, serd calcufado com base em unidades de
servicos efelivamente prestados ou postos a disposigdo dos interessados
obedecidos 0s padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condigées de funcionamento forem
julgadas satisfalérias pelos orgédos oficiais de fiscalizacdo serdo concedidas
subvengdes.”

Art. 19. A Lei de Orgamento ndo consignara ajuda financeira, a qualquer
titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se lratar de subvencbes cuja
concessdao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Na esfera Municipal a concesséo de subvengdes sociais exige, previsdo na Lei
Orgamentaria Anual (dotagido orgamentaria), autorizagéo legislativa genérica ou especifica
para cada concessdo, bem como enquadramento nas regras instituidas pelos artigos 2° e 3°
da Lei Municipal n.° 2.457 de 19 de maio de 2005, da concessé&o de auxilios e subvengdes.

“Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia de capital e
subvengées sociais a entidades, mediante as seguintes condi¢bes:

1 - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

Il — quando houver disponibilidade de recursos orgamentdrios préprios
ou decorrentes de crédito especial;

I - for determinada em lei especffica.”

“Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei,
deverao:

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBrance - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

I~ requerer sua inciusdo no plano de auxfiios e subvengdes;
Il - cadastrar-se como entidade prestadora de Servigo comunitario, na
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania;
it — apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinacéo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a uma triplice
autorizagdo legal.

“Art 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas furidicas devera ser
autorizada por lef especifica, atender as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentdrias e estar prevista no orgamento ou et seys créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragéo indireta, inclusive
fundagbes publicas e empresas estatals, exceto, no exercicio de suas atribuiges
precipuas, as institui¢des financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concesséo de empréstimos, financiamentos e
refinanciamenlos, inclusive as respectivas prorrogacbes e a composigdo de dividas,
a concessdo de subvengles e a participagdo em .constifuigdo ou aumento de capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n® 03 de 27 de jutho de 2006,
artigos n% 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado do Parana
regulamentou a concesséo de subvengdes sociais, dispondo ainda sobre a fiscaliza¢&o das
transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 2° Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V — Subvengéo Social, a transferéncia de recursos publicos a entidades piiblicas
ou privadas de carater assistencial, educacional ou cultural, sem finalidade
lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse no periodo de 20 de maic a 20 de
novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 7 (sete)
parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$ 7.142,85 (sete mil, cento e
quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a ultima parcela no valor de R$ 7.142,90
{sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa centavos), para pagamento de despesas de
manutengdo a Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE,
conforme Termo de Transferéncia Voluntéria, parte integrante do projeto de lei.

Conforme esclarece a mensagem tais valores serdo utilizados para atendimento
educacional especializado & criangas, adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia
intelectual e/ou multiplas (mental associada & outra deficiéncia), bem como aqueles que
estejam participando das atividades das Unidades Carlos Aimeida e Zilda Arns, residentes na
area urbana e rural do Municipio.

Juntamente com o projeto de concessédo da subvengéo social foram apresentados
os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagdo em vigor:

1.  Termo de Transferéncia Voluntaria — Subveng¢éo Social (fis.3 a 9);
2. Projeto, Cronograma de Repasse de Verbas, Plano de Aplicagdo, Plano de
Trabalho {fls.10/22);
3.  Declaragao que a entidade ndo emprega menores de idade (fl.24);
4,  Ata de Eleigao da Diretoria (fls.26);
5. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J {fl.27);
6. Documento dos responsaveis (f1.28/29);
Rua Ararigh6ia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 -  86501-262 - PatoBrance - Parang

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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7. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uni&o, com vencimento em 29/10/2016 — 16/09/2016 (f1.30/35);

8. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
21/05/04/2016 (fl.31);

9. Certidao Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual com validade
até 12/086/2016 (fi.32);

10. Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais — expedida em
02/05/2016 com validade de 90(noventa} dias — 01/08/2016 (f1.33);

11. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas com vencimento em 12/08/2016 (f.34);

12. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana valida até
08/05/2016 (f.36); Certiddo Vencida

13. Lei Municipal n° 238 de 18 de outubro de 1976, que declara de utilidade puablica a
entidade (fl.37);

14. Estatuto Social; (fls.38/64)

Essa contadoria observou que a Certiddo Negativa Relativa & Prestagdo de
Contas Municipais nédo foi anexada, dessa forma como tem acesso ao projeto anterior da
entidade anexou a certiddo com validade até 22/06/2016.

Alertamos a Comissédo de Finangas e Orgamento que devera ser juntado
pela entidade o documento abaixo relacionado:

1. Declaracdo de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social e
2. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Quanto ao art.2° relativo a dotagédo or¢amentaria que dara suporte ac pagamento
da subvengdo concedida, anexamos codpia do Balancete da Despesa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Assisténcia Social,
08.24400242.2.202000 - Manutengdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia Social,
parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2016, onde consta o saldo
orgamentario que suportara a despesas no valor de R$ 98.000,00 (noventa e oito mil reais).

Apbs a juntada da documentagéo acima indicada a matéria se encontrara apta a
seguir seu tramite normal, conforme preceitua a Legislagéo em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 16 de maio de 2016.

Mércia Regina Zanoelo
Asseassora Contabii
CRC-PR N° 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parand
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEYTO

CERTIDF\Q NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSO@IACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO - APAE
CNP.J: 77.130.853/0001-07

Controle: 015/2016

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Prestagfio de Contas cobrar e inscrever
quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que vierem a|ser
apuradas & certificado que néo constam pendéncias em seu nome, relativas a Presiagdo de Contas
do exercicio de 2015, pela Secretaria de Administrag8o e Finangas e pela Coordenadoria| de
Prestagdo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidéo, émitfda em nome da entidade, refere-se exclusivaments & situag&o da entidade no gus

concermne & préstagBo de conias no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicGes) de
ordem fributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo ':desta certiddo esta condicionada a confimagdo por meio do Secretario] de
Administragéo e Finangas do Municipio, medianie sua assinatura.

Certid&o emitida em 22/03/2016

Valida até 22/06/2016

Certid3o ernitida gratuitamente.

Aterigéo: qualquer rasura ou eménda jfivalidara esfe documento.

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544  www.patobranco.pr.gov. br




Egtado do Parana Balancete da Despesa Malo de 2016 212
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADC

Orgaoc. ........cconvuu a9 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orcamentaria: 09.04 FUNDC MUMICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes Reservado Total Craditos Saldo Digponivel
Empenhado no Mes Liguidado no Mes Anulado no Mes Pago no Mes Empenhos a Pagar
Empenhade no Ano Liguidado no Ano Anulado no Ano Pago no Ane Pagtos a Efetuar
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.340,90 2,340,90 0,00 2.340,90 a,0G
3.3.90.30.25,00.00 MATERIAL PARR MANUTENCA(Q DE BENS MOVEIS - Desdobramento da Despesa
2823 Fonte....: 35 Bloco de financiamento da Protecao Socia
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
717,00 717,00 0,60 717,00 0,00
3.3.90.39,00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
410 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
100.000,00 0,00 0,00 G,00 100.000,00 100.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,060 0,00 0,00 0,00
3.3.96¢.35.00.00.00 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSCA JU
a11 Fonte....: 935 Bloco de financiamento da Protegao Socia
20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 19.760,00
0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
240,00 120,00 0,00 120,00 120,00
3.3.9¢.39.16.00.00 MANUTENCROQ E CONSERVACAC DE BENS IMCVEIS - Desdcobramente da Despesa
3277 Fonte....: 935 Bloco de financiamento da Protecao Socia
0,00 0,00 0,00 G, 00 0,00
0,00 0,00 0,00 5,00 0,00
120,00 120,00 0,00 120,00 0,00
3.3.%0.39.17.00.00 MANUTENCRO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E E - Deedobramento da Despesa
3134 Fonte....: 935 Bloco de financiamento da Protecao Socia
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120,00 0,06 0,00 0,0¢ 120,00
3.3.90.39,22.00.00 EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS - Degdobramento da Despesa
3385 Fonte....: 935 Bloco de financiamente da Protecao Socia
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,0G 0,00 0,00
G, 00 0,00 ¢, 00 0,00 0,00
3.3.90.359.43,99.00 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA DOS DEMAIS - Desdobramento da Despesa
3395 Fonte....: 935 Bleco de financiamento da Protecao Socia
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,060 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 .00
082440024.2.202000 Manutencac das Atividades de Gestac da Assistencia Social
3.1.%0.11,00.00,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
812 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
2.060.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 1.600,001,2z0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00¢
3959.998,80 399.998, 80 0,00 399.9948,80 G, 00
3.1.50.11.01.01.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL EF - Desdobramento da Despesa
1261 Fonte....: 0 Recurgos COrdinarics (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
203.130.,45 203.130,45 0,00 203.130,45 0,00
3.1.90.21.31.01.0¢ VENCIMENTO COMISSIONADOS - NAO OCUPANTES - Desdobramento da Degpesa
1376 Fonte....: 0 Recurses Ordinarics (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82.848,74 82.848,74 0,00 B8z2.848,74 0,00
3.1.90.11.31.02.00 VENCIMENTO COMISSIONADOS - DETENTORES DE - Deedobramenkto da Degpesa
1477 Fonte....: 0 Recurscs Qrdinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
©,0C 0,00 0,00 0,00 0,00
17,343,239 17.343,39 0,00 17.343,39 0,00
3.2.90.11.33.00.00 GRATIFICACAO POR EXERCICIQ DE FUNCOES - Desdobramento da Despesa
1578 Focnte....: 0 Recursos Ordinarios {(Livres)
0,00 0,00 0,00 G, 00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42.749,17 42.749,17 0,00 42.749,17 0,00
3.1.90.11.37.00.00 GRATIFICACAO POR TEMPC DE SERVICO ~ Deedobramento da LDespesa

167% Fonte....: ¢ Recurscs Ordinarios (Livres)

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 05/05/2016 as $h5S5min {32)
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Prefeitura Municipal de Pato Branceo

Balancete da Despesa

CONSOLIDADO
Orgac....,...........: 08 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orcamentaria:

Dctacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes Reservado Total Creditos Saldo Disponivel
Empenhado no Mes Liquidado no Mes Anulado no Mes Pago no Mes FEmpenhos a Pagar
Empenhade no Ane Ligquidado no Anc Anulade ne Aho Pago no Anc Pagtos a Efetuar
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.271,14 32.271,14 0,00 32,271,114 0,00
3.1.%0.13.42,00.00 FERIAS INDENIZADAS - Desdobramento da Despesa
1780 Fonte,...: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 a,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.507,46 14.507,46 0,00 14.507,46 0,00
3.1.90.11.43.00.00 130 SALARIO - Desdobramento da pDespesa
1881 Fonte..,..: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Q,00 0,G0 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.148,45 7.148,45 o, 00 7.148,45 ,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACCES PATRONAIS
813 Fonte....: 0 Recurgos Ordinarios (Livres)
500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.0C00,00 403.,354,56
0,00 0,00 0,00 0,00 29.123,85
96.645,44 96.645, 44 0,00 £67.521,59 29,.123,85
3.1.90.13.01,00.00 FGTS - Desdcbramente da Despesa
1980 Fonte..,.: 0 Recursos Ordinarics {Livres)
0.00 0,00 0,00 o, 00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 16,00
48,02 48,02 0,00 32,02 16,00
3.1.90.13.02.00.00 CONTRIBUICQOES PREVIDENCIARIAS - INSS - Deadobramentc da Despesa
2077 Fonke....: ¢ Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 21.564,85
67.167,43 67.167,43 0,00 45.602,58 21.564,85
3.1.90,13.10.00.00 CONTRIB. AGC INSS - COMISS. WAQ DETENTORE - Desdobramentc da Despesa
2189 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 a,00 0,00 0,00 7.543,00
259.429,99 29.429,99 0,00 21.886,99 7.543,00
3.1.50,16.00.00,00 CUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI
814 Fonte....: 0 Recurses Ordinaries (Livres)
150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000, 00 134,003,28
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.996,72 15.996,72 Q0,00 15.99¢,72 0,00
3.1.9%0.15.44,00.00 HORAS EXTRAS E SERVICOS EXTRACRDINARIOS - Desdobramento da Despesa
2493 Fonte....r 0 Recursos Ordinarics (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 Q,00 0,00
15.996,72 15.996,72 0,00 15.996, 72 ;00
3.1.90.46.00.00.00 AUXILIC-ALIMENTACRO
815 Fonte....: 0 Recurses Ordinaries (Livres)
65.000,00 0,00 0,00 0,00 65.000, 00 53.622,47
0,00 a,00 0,¢0 0,00 ¢, 00
11.377,53 11.377,53 Q,00 11.2377,53 0,00
3,1.90.49.00,00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
B1§ Fonte....: 0 Recursos Ordinaricos (Livres)
63.000,00 0,00 0,00 0,00 €£3.000,00 59.174,51
0,00 0,00 0,00 G,0o0 0,00
3.825,49 3.825,4% 0,¢0 3.825,45 6,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
a17 Fonte.,..: 0 Recurses Ordinarios (Livres) 13¢;4_£)£3
350.000, 00 0,00 0,00 151.000, 00 350.000,00 98.000, 00
0,00 Q0,00 0,00 0,00 0,00
101.000,00 12.625,00 0,00 12.625,00 88.,375,00
3.3.50.43.15,00,00 DEMAIS ENT. DO TER. SETOR POL. DE PROM. - Desdobramento da Despesa
3272 Fonte....: 0 Recurseos Ovdinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3,00 ¢,00 ¢,00 0,00
101.000, 00 12.625,00 0,00 12.625,00 88.375,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOBRL CIVIL
818 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Teofilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

Atestado de Inscri¢io
INSCRIGAO N° 01

-

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, inscrita no CNPJ

res oto

77.130.953/0001-07, com sede na Travessa A. Borges, n°.152, Bairro S30 Vicente no
municipio de Pato Branco - PR, esta inscrita neste Conselho, sob nimero 01 e
comprova a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de 2016.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, pessoa juridica de direito
privado, promove e articula agbes de defesa de direitos, prevengdo, ordientagbes,

2
=
:
®
Z
:
=

prestagdo de servigos, apoio a familia direcionado a melhoria da qualidade de vida da

/T SE0-80: TT-F108-Teh-L T

pessoa com deficiéncia, bem como seu ndcleo familiar, com vistas ao acesso dos

mesmos aos servigos assistenciais de qualidade e a construgido de uma sociedade
justa e solidaria.

A presente declaragéo tem validade até 30 de abril de 2017.

Pato Branco, 17 de Maio de 2016 .

Ana Laura Dal Moiin
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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COMISSAO DE FINANGAS £ ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n2 77/2016

Os membros da Comissdao de Financas e Orcamento se reuniram para
analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n? 77/2016, de 10 de maio de 2016
- Mensagem n®? 54/2016 — Autoriza conceder 'subvencéo social a Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

A referida associacio necessita desse auxilio financeiro para ofertar
atendimento educacional especializado as criancas, adolescentes e pessoas
adultas com deficiéncia intelectual e/ou miiltiplas (mental associada a outra
deficiéncia), bem como aqueles que estejam participando das atividades das
unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do
Municipio.

Em relagdo a proposicdo em tela, verificando as informagbes que o
referido Projeto de Lei visa estabelecer, ndo foi observada nenhuma
ilegalidade. Apés andlise, emitimos PARECER FAVORAVEL a tramitacdo do
presente Projeto de Lei.

E o parecer, Salvo Maior Juizo.
Pato Branco, 18 de maio de 2016.

LEUNIRA; VIGANO Q,ESSER-PDT

(Membro)
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Certidao Liberatoria

ASSOQCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO

CNPJ N°: 77.130.953/0001-07 Coy

FINALIDADE DA CERTIDAQ: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO;TERMO
DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

L E-948GE0-E0 609102 T4 T

E ‘CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE| COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO
REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 09/07/2016, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW . TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

W4 (O 01

o

Trbunal de Contas do
Estado do Parana

Caodigo de conirole 8060, ZEMS.1615
Emitida em 10/05/2016 as 11:29:42

Dados transmitidos de forma segqura.

http:llservicos.tce.pr.gov.brlservicoslsrv_certidao_emissao_aspx?anNPJ=_77130953000107
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 77/2016

Autoriza conceder subvengio social a Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art, 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo social, de
20 de maio a 20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
divididos em 7 (sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$ 7.142,85
(sete mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a Ultima parcela no valor
de R$ 7.142,90 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa centavos), para pagamento
de despesas de manutengio a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato
Branco - APAE, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagéo:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengédo das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 817

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de
contas da atividade realizada, comn relatério das agdes referentes ao valor da subvengéo social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigho Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5". Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 856501-262 - Pato Branco - Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ..../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG
n® 1.735.768-@ SSP-PR, e CPF n°® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade,
de ora em diante denominado CONCEDENTE e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de
direito  privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges, 152,
Bairro Sdo Vicente, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora MARIA ONDINA PEROZZO
BOSCATTO, portadora do CPF/MF n® 213.817.809-97, RG
n° 1.158.728 — SESP/PR, residente nesta cidade de Pato
Branco - PR, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengio Social a
Convenente, de 20 de maio a 20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no
valor de R$ 7.142, 85 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a
Ultima parcela no valor de R$ 7.142,90 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa
centavos), para pagamento de despesas de manutengdo a Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Pato Branco, visando ofertar atendimento educacional especializado as
criangas, adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual e/ou muitiplas {mental
associada a outra deficiéncia), bem como aqueles que estejam participando das atividades das
Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do Municipio. Para atingir
0 objeto pactuado, os partlcipes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagbes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar ¢ plano de trabalho € demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagédo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos téchicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nio liberagéo
das parcelas de recursos subsegiientes;

Rua Araribéia, 491 - Fone: (48) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parané
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prorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagao ac exato periodo do atraso verificado;

examinar cada Relatério de Execugio Fisico-Financeira e/ou as PrestagGes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7

Apresentar:

* Certiddo Negafiva de Débitos Trabalhistas;

* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

¥ Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

% Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Paran4;

* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

¥ Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes

Previdenciarias e as de Terceiros;
% Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e

Desenvolvimento Social — SEDS.

dar inicio a execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagéo dos
recursos;

comprovar a aplicag&o dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

propiciar os meios e as condigBes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de
Controle Municipal possam acompanhar, menitorar, fiscalizar e ter acesso a¢s documentos
de execug¢do do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes
solicitadas a qualquer tempo e lugar,

arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

apresentar relatorios de execugio fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execug¢do do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagao dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 07 (sete) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentag&o final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteraggo

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parané “
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Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trahalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucgdo dos cbhjetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia do Banco
do Brasil n° 0495-2, conta corrente n° 26.122-X, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento des valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b}y A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos da seguinte maneira: de 20 de maio a
20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 7
(sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$ 7.142,85 (sete mil, cento e
quarenta e dois reais e oitenta e c¢inco centavos) e a Ultima parcela no valor de R$ 7.142,90
(sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa centavos), na conta corrente acima
mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do orgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO
Os recursos financeiros deslinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte

Dotacao Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social
04 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.24400242.202.000 Manutengéo das Atividades de Gestdo da Assisténcia

Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes Sociais 817

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nao empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFQ SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisfdo e imediata prestagio de contas:

Rua Araribéia, 431 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Palo Branco - Parana
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Estado do Parand

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizagio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢gido monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizagdo de despesas a tifulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado ptblico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgéo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagéo de despesas com publicidade, que n&o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nio estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores pudblicos e/ou
de outras pessoas flsicas;

i} narealizagéo de despesas decoirentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagdo

E preirogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizag&o sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao,
no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,

devendo ser apresentadas quando da prestagéio de contas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formatmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagfes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescis@o deste Instrumento, a inexecugdo total ou
parcial de quaisguer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagfo das prestagfes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Rua Araribdla, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parani
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Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responséavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento; ,

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando n#o for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidbneos ou impugnados, os valores deverfo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
que ndo tenha sido feita aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagdo de Contas

A Prestagéio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Coépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com
a indicagfo da data de publicagao;

d) Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Relatdric de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e 0s saldos;

q) Relagéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisi¢do dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecucdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o dltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

)i Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se
for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de

Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragdo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contébeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas seréio comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
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comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao namero deste Termo de Transferéncia Voluntéria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem & disposi¢do dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgao
concedente, relativa ao exerclcio da concesséao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagso

Os servidores Anuska Maria de S4 Gudoski e lvaldo Detogni, vinculados & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, fardo o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../120186,
com a emissdo peribdica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma
delineada no art. n® 21 da Resolugéo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ Da Publicag&o

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicade no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposi¢bes.

Pato Branco/PR, ........ de...ccceinnnn. de 20186.
AUGUSTINHO ZUCCHI MARIA ONDINA PERQZZ0O BOSCATTO
Prefeito Presidente
NOME: CPF;
NOME: CPF:
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PREFEITURA DE PATO BRANCO ;
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAQO SOCIAL

TERMO N° .../2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ||
PATO BRANCO

OBJETO: Repasse de subven¢do social a Convenente para ofertar
atendimento  educacional especializado as  criangas,
adolescentes e pessoas adultas com deficiéncia intelectual efou
mdltiplas (mental associada a outra deficiéncia), bem como
aqueles que estejam participando das atividades das Unidades
Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na area urbana e rural
do Municipio.

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), divididos em 7 (sete)
parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$
7.142,85 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e ocitenta e cinco
centavos) e a ultima parcela no valor de R$ 7.142,90 (sete mil,
cento e quarenta ¢ dois reais e noventa centavos)

DOTACAO ORGAMENTARIA: (09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.24400242.202.000 Manutengéao das Atividades de Gestéo da
Assisténcia Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 817

VIGENCIA: 20 de maio a 20 de novembro de 2016
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...... de .............. de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Palo Branco - Parana <

site: www.camarapalobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Terga-Feira, 31 da Maio de 2016

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Pa1ana—DIOEMS

Institu/do pela Resolugio 001 de 04 de Oulubro de 2011

LE}I 4.79%, DE 30 DE MAIO DE 2016

Autoriza conceder suhvengfo soclal a Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionails
de Pato Branco.

A Camara Municipal de Palo Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeilo, sancione
a saguinle Lel;

Asl. 1° Fica o Execulivo Municipal autorizado a conceder subvengio social, de 20 de maio
a 20 da novembro de 2016, no valor tolal de R$ 50.000,00 (cinquenta mill reals), divididos
em 7 (sele) parcelas, sendo as primelras 6 {seis) parcelas no valor de R$ 7.142,35 (sete
mil, cento e quarenla o dois reais & oilenia e cinco cenlavos} e a qllima parcela no valor de
R$ 7.142,90 {sete mil, cenlo e quarenta e dols reais e noventa centavos), para pagamento
de despesas de manutengdo a Assoclagdo de Pails e Amigos dos Excepclonais de Pato
Branco—APAE,conlorma Termo de Transferéncla Voluntaria, parle integrante desla Lei.
Arl. 2° As despesas de que lrala o artigo anlerior serfo suporladas pela seguinle dolagio:
09 Secrelaria de Assisténcia Soclal

04 Fundo Municlpal de Assisténcia Social

08.24400242 202.000 Manulengao das Atividades de Gesifo da Assisténcia Social
3.3,50.43.00,00.00 Subvengdes Sociais 817

Arl. 3° A subvencionada apresentara ao Exacutivo Municipal, preslagao de contas da
alividade realizada, com relaldrio das ages referanles ac valor da subvengao social,
objeto da prasente Let.

Arl. 4° A entidade subvencionada dever eleluar abertura de conta corrente especifica
em lslilulgao Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objelo
da piesenle Lei.

Arl. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gatinele do Prefeilo, 30 de maio de 2016.

AUGUSTINHO 2ZUCCHI - Prefeilo

Pubtcado em ) !
Edigao:

DIARIO ELETRONICO DCS MUNICIPIOS DO SUDOESTE
DO PARAHA-DIOEMS

Pubbcado em 1 f
Edigao: Pag: 8"
JORNAL DIARIO DO SUDCESTE

TERMO DE TRANSFERENGIA VOLUNTARIA- SUBVENGAO SOGIAL 13/2016

Pelo presente insttumento, o MUNICIP|O DE PATQ BRANCO, sediado na Rua Caramuru
n° 271, inscrito no CNPMMF sob n® 76.995.448/0001-54, represenlado pelo Prefeilo,
Sanhor AUGUSTINHO ZUCCHL, porlador do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939-20 residenle e domiciiado na Rua Aimoré, 312, nesla cidade, de ora
em diante denominado CONCEDENTE e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAILS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
MF seb n® 77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges, 152, Bairro Sao Vicenle,
em Pato Branco/PR, representada pela Presidenle, Senhora MARIA ONDINA PEROZZO
BOSCATTO, porladora do CPF/MF n® 213.817.809.97, RG n°® 1.158.728 — SESP/PR,
residente nesla cidade de Pato BrancoPR, lem justo e combinado enlre $l, celebrar
o presenle Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguinles cliusulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objelo

O presenle Termo de Transferéncia Volunlaria tem por objeto o repasse de Subvengio
Social a Convenenle, de 20 de maio a 20 de novembro de 2016, no valor lotal de R$
50.000,00 {cinquenta mil reais}, divididos em 7 {sale) parcelas, sendo as pimeiras 6 {seis}
parcelas no valor de R§ 7.142,85 (sele mil, cento e quarenla e dois reais e oltenla e cinco
centavos} @ a dllima parcela no valor de R% 7.142,90 (sete mil, cenio e quarenla e dois
reais e novenla centavos), para pagamenlo de despesas de manuteng3o a Assoclagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, visando ofertar atendimento educacional
especializado s criangas, adolescenles e pessoas adullas com deficiéncia inleleclual
efou mulliplas (menlal associada & outra deficiéncia), bem como aqueles que eslejam
participando das alividades das Unidades Carlos Almeida e Zilda Arns, residentes na drea
urbana e fwal do Municlpio. Para alingir o objelo pacluade, os parlicipes obrigam-se a
cumprir fielmente ¢ Plano de Trabalno apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a inlegear este instrumento
independentemente de lranscrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagties do CONCEDENTE

1} Apreciar e aprovar o plano de {rabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessanos a implantagio do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Dlare Oficial dao
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais perlinentes;

4} dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimientos técnicos e operacionais que regem o
presenle Instrumento;

5) orienlar, acompanhar e fiscalizar os resutlados;

B) fiscalizar a execugao do objelo avaliando e informando a CONVENENTE quando
detecladas ocorréncias de evenluais desvios, com a solicitagio de que implemenle,
lempestivamenle, as medidas saneadoras que se tmpde fazer, sob pena da néo liberagao
das parcelas de recursos subseqientes;

7) prorrogar, "de oficio”, a vigéncia desle instrumento, quando houver alraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorregagao ao exato periedo do alraso verificado;

8) examinar cada Relatdrio de Execugio Fisico-Financeira e/ou as Prestagies de Gontas
relativas ao objeto do presente inslrumento na forma da legislagdo vigenle.

CLAUSULA TERCEIRA -Qbrigaches da CONVENENTE

1) Apresenlar,

* Cerlidao Negaliva de Débilos Trabalhistas;

* Cerliddo Negaliva de Déhitos Tribulasios e de Divida Aliva Esladual;

Ano V — Edigio N* 1114
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* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

* Cerlidao Conjunta Megaliva de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 4 Divida Aliva
da Unido;

* Cerliddo Liberaldafa do Tribunal de Conlas do Eslado do Parana;

* Cerliddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

* Cerlidac Positiva com Efeilos de Negaliva de Débitos Relativas as Contribuigdes
Previdencirias e as de Terceiros;

* Declaragao de Registro de Enlidade Social Manlenedora da Secrelaria da Famllia e
Desenvolvimenlo Soclal - SEDS.

2) dar iniclo & execugao do objelo do Temo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagao
dos recursos;

3) comprovar a aplicagao dos valores a serem recebldos nos fins a que se destinarem;
4) propiciar os melos e as condigdes necessdrias para que o CONCEDENTE, e os
Orgios de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
205 docurmentos de execucio do objeto deste instrumenlo, bem como preslar a esles as
informagoes salicitadas a qualquer lempo e lugar,

5) arcar com quaisquer 6nus de nalureza lrabalhista, previdenclaria ou social, bem como
com todos 05 énus kribularios e exlraordindrios decorrenies da execugdo do presenls
instrimento;

8) apresenlar relalérios de execugao fisico-financeira e preslar conlas mensalmenle dos
recursos recebidos;

7) G planc de lrabalho devera conler as seguinles informagoes:

a) razdes que Jusliiquem a formalizagdo do ato de lransferéncia volunlaria;

b) descrigdo complela do objelo a ser executado;

¢) descrigdo das melas a serem alingldas, qualilaliva e quanlitalivamenie;

d) etapas ou [ases da execugao do objelo, com previsao de inlcio e fim;

e} plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela enlidade concedente;

I) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncla

O presenle lermo lera vigéncia de (7 (sete} mese s a parlir da publicagdo da Lel, acrescidas
de 15 {quinze) dias, para apresentagéc final da prestagio de conlas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alleragdo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
Justificaliva acompanhada de novo Plano de Trabatho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecugdo dos objelivos previstos na Clausula Primeira desle inslrumento serao
alocados recursos Qrgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 {cinguenta mil
reais);

03 recursos 50rdo repassados a CONVENENTE medianle depésitlo na Agéncia do
Banco do Brasil n® 0495-2, conla corrente n® 26.122-X, devendo esla conla ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previslos no presenle instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

A CONVENENTE se obiiga a apresentar relatérios da execugio do objelo do presenle
repasse e preslar conlas mensalmenle dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberagao dos Recursos

Qs recursos previstos na clausula anterior serfio {ransferidos da seguinle maneira: da 20
de maio a 20 de novembro de 2018, no valor total de RS 50.000,00 {cinquenta mil reais),
divididos em 7 {sete} parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelasno valor de R$ 7.142,85
(sete mil, cento e quarenta e dois reais e oilenla e cinco cenlavos) e a dllima parcela no
valor de R$ 7.142,90 (sele mil, cenlo e quarenia e dois reais e noventa cenlavos), na
conta corente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo
ao ¢ronograma de desembolso constante do Plano de Trabalko, anexado ao presenie
Termo, sob pena de imediala rescisfo e inslauragio de lomada de conlas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade compelente do drgao CONCEDENTE, +
CLAUSULA OITAVA —- OA DOTAGAO

Os recursos financairos deslinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da

seguinle Ootagao Qrgamenléria:

09 Secretaria de Assisl&ncia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manulengdo das Alividades de Gestao da Assisténcia Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 817

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE dever4 aplicar fieilmenta os recuisos pacluados em conformidade com o

Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste inslrumente e legislagao vigente,

PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanlo ndc empregados na sua finalidade,

serao necessaramente aplicados, conflorme dispbe o arlige 166, paragrafo 4° da tei

B.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimenlos apurados em aplicagées no mercado

linanteiro serdo, obrigatoriaments, ulilizados no objelo do presente instrumento, sujeitos

as mesmas condigdes de prestacio de conlas.

PARAGRAFQO TERCEIRO - £ vedada a uliizagao dos recursos pravenientes desle

instrumento, sob pena de rescisdio e imediala prestagdo de contas:

em finalidade diversa da eslabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este

Instrumento, ainda que em caraler de emergéncia;

no pagamento de despesas efeluadas em dala anlerior ou poslerior ao perfodo de

vigéncia do presente termo;

na realizagao de despesas com {axas bancarias, com mullas, juros ou corregdo monetaria,

inclusive, referenle a pagamentos ou recolhimenlos fora do prazo;

no pagamento de encargas sociais, previdenciarios ou trabalhislas;

na realizacao de despesas a ltulo de laxa de administragao, de geréncia ou similar;

pagamenio, a qualquer litulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de

pessoal de drgéo ou enlidade publica da administragao direla ou indireta da Administracio

Pablica Municipal, por servigos de consultoria ou assisléncia lécnica;

na realizagdo de despesas com publicidade, que né@o sejam de caréler educalivo, nem

informalivo ou de orienlagao social, que nao eslejam relacionadas ao objeto deste
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instrumento ou pravisias no Plano de Trabalho;

na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nemes, simbolos ou
iimagens que caracierizem promogao pessoal de auloridades, de servidores publicos ef
ou de oulras pessoas flsicas;

na realizagdo de despesas decorrentes do adilamento com alteragao do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controfe e da Fiscalizagao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a auloridade normaliva ¢ exercer controle
e [iscalizagdo sobre a execugdo, medianle a supervisdo ¢ acompanhamenlo das
alividades inerenles ao objelo deste nstrumento, bem come de assumir ou translerir a
responsabilidade pela execugdo, no caso de paralisagio ou de falo relevanle que venha
a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faluras, recibos & nolas deverdo ser emilidas em nome da insliluigao de assisléncia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Deniincia e da Resdisao

Este Inslrumento podera ser denunciado, por escrilo, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direilo, independentemente de inlerpelagao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas eslabelecidas na legislagdo vigente, por inadimpiemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de falo que o torne malerial ou forruaimente inexeculdvel, imputando-se as partes as
rasponsabiiidades das obrigagdes decomenies do prazo em que tenha lido vigéncia e
creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constilui molivo para rescisdo deste inslrumento, a inexacugio
total ou parcial de quaisquer de suas cliusulas e condigbes, ou pela supervenidncia de
norma legal ou evenle que o torne malerial ou formalmente inexequivel, parlicularmenta
quando constaladas as seguinlas sltuacdes:

utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

falla de apresenlagio das preslagdes de conlas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos nesle Inslrumenlo e em demais alos normalivos aplicavels ao caso;

a roscisdo do alo de transferéncia voluntdria, na forma do arligo anlerior, enseja a
inslauragao da competente lomada de conlas, para verficagdo dos atos pralicados
CLAUSULA DECIMA TERGEIRA — Da Reslituigdo dos Recursos

Quando da canclusao do objeto pacluado, da deniincia, da rescisao ou da exlingao desle
Instrumento, a CONVEMNENTE, no prazo improsrogéavel de 15 {guinze) dias conlados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediala inslauragao de lomada de contas especial
do rasponséve), é obrigado a recolher 4 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municlpio:

1) o evenlual saldo remanescenle dos recurses {inanceiras repassados, informando o
nimero € a data do Instrumenlo;

2) o valor (olal Iransferido alualizado monetariamenie, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagio aplicave! aos débios para com a
Fazenda Municipal, a pariir da dala de recebimento, nos seguintes casos:

a) gquando ndo for execulado o objeto da avenga;

bj quando ndo for apiesentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final,
©) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Volunlaria,

¢) quande o valor correspondenie &s despesas forem comprovadas com documentos
iniddneos ou impugnados, os vakores deverao ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monelaniamenle & acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido enlre a liberagao do recurso € sua utiizagao, quando nao
comprovar o sed emprego na consecugao do objeto do Termo de Transleréncia Volunlania,
ou ainda que nao lenha sido feita aplicagfo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagiio de Contas

A Prestagdo de Conlas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado linanceiro, devera ser constiluida de:

a) Olicio de encaminhamento ao Execulivo Municipal;

b) Cdpia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

¢ Cdpia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntdria e eventuats Termos Adilivos,
com a indicagdo da dala de publicagso;

d) Relalério de cumprimento do cbjelo;

e} Relatdrio de Execucio Flsico-Financeira:

f) Demonstralivo da Execugio das Receilas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em Iransferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagao dos recursos no
mercado financeiro, quando {or o caso, e os sakdos;

g) Relagdo de Pagamentos Efstuados;

h} Copia dos comprovanles fiscais de aquisigdo dos bens e maleriais permanenies,
oriundos da consecugao do objelo, conforme projelo aprovado,

i) Extralo da conta bancana especifica do perlodo do recebimento da 1° parcela até o
allimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo ulilizados na forma pacluada;

k) Demonslrativo de Rendimentos;

1} Folografias dos evenlos realizados, inclusive demonsirando o funcionamenlo dos
objelivos propostos;

m) Cdpia aulenticada das Notas Fiscais emilidas em nome da Convenenls ou do
executor, se for o caso, devidamenle idenlificadas com referéncia ao abjelo e n® do Termo
de Transferéncia Voluntaria;

n} Declaragao de Guarda e Conservagao dos Documenios Conlabeis,

PARAGRAFO UNICO As despesas serao comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faluras, recibos, nolas liscais e quaisquer oulros
documenlos comprobatérios ser emilidos em nome da CONVENENTE e devidamenle
idenlificados com refaréncia ao lilulo & ao nimero desle Termo de Transferéncia Voluntdria
e serdo mantidos em arquive, em boa ordem & disposigao dos 6rgaos de controle interno
e exlemo, pelo prazo de 05 {cinco} anos conlados da aprovagao da preslagdo ou lomada
de contas. do gestor do Grgao concedenta, relaliva ao exercicio da concessio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamenlo ¢ Fiscalizagao
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Os servidores Anuska Maria de S4 Gudoski e Ivaldo Detogni, vinculados & Secrelaria
Municipal de Asslsténcia Social, fardo o acompanhamenio e fiscalizagdo do Termo de
Transferéncla n® 13/2016, com a emissdo periddica de Termo de Acompanhamento
e Fiscalizagao, Certiicado de Compalibilidade Fisico-financeira o Cenrlificado de
Cumprimento dos Oblelivos, ludo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugio n®
282011 do Tribunal de Conlas do Eslado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagio

O presenle Termo de Transferéncla Volumtdria serd publicado no Didrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por exlrata, até o 5° dia ttit do més subsegiiente ao de
sua assinalura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Palo Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou gueslées
oriundas do presents Inslrumenlo, que ndc possam sar resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presenle Inslrumenlo,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em rés vias de igual leor e lorma,
obnigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branca!/PR, 30 de mzio de 2016.

AUGUSTINHQ ZUCCHi MARIA ONDINA PEROZZ0O BOSCATTO
Preleile Presitents

NOME: CPF:

NOME: CPF:
PREFEITURA 0E PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA/OLUNTARIA — SUBVENCAO SGCIAL

TERMO }* 132018

- MUNICIPIO DE PATG BRANCO

- ASSOCIAGAC DE £AIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRARCO

Repasse da subvengao socal a Con paia oferlar atendi Ly eduiavional especializado
&s criangas, adoksscentes € pessoas adukas com dehdéntiz inteleclual a/ou mikipdas (menlal
associada & ouira deficénc’a), bem como aqueles que eslejam participando «fas atvidadas Jas
Unidadas Carkis Almelda @ Zdda Amns, residantes na drea urbana e wrat do Municipio.

PARTES:

QBIETO.

R$ 50.000,00 {cinquenta mit re2's). di-idides em 7 {sets) parcalas, senda as primeiras 6 (sefa)
parcalas no valor de RS 7.142.85 {sele mil, cenla e guarenta e Uols reais e oltenta e cinco
centavos) e a Gilima parcela no vakr d2 RS 7.142,80 (selz mi. cento e quarenta e dais reals e
noventa cenlavea)

VALOR:

09 Serretana da Assisténda Social

DOTAGAG 64 Funda Municpal da Assistércia Social

ORCAMENTARIA: | 08.24400242 202,000 Manulencao das Alividades de Gesldo da Assistencia Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdss Sociais 817

VIGENCIA: 20 de tralo a 20 de novembio de 2016
FORO: Comarca de Palo Branco, Estado do Parana.
Pala Branca, 30 de maio de 2015,

AUGUSTINHO ZUCCHI - Prefeito
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Estado do Parang

PROJETO DE LE| N° 77/2016

MENSAGEM N° 54/2016
RECEBIDA EM: 10 de maio de 2016

SUMULA: Autoriza conceder subvengdo social & Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco.

(de 20 de maio a 20 de novembro de 2016, no valor total de R$ 50.000,00 {cinquenta mil
reais), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo as primeiras 6 (seis) parcelas no valor de R$
7.142,85 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) e a Ultima
parcela no valor de R$ 7.142,90 (sete mil, cento e quarenta e dois reais e noventa
centavos).Para atendimento educacional especializado as criangas, adolescentes e pessoas
adultas com deficiéncia intelectual e/ou muitiplas (mental associada a outra deficiéncia),
bem como aqueles que estejam participando das atividades das Unidades Carlos Almeida e
Zilda Arns, residentes na area urbana e rural do Municipio. O presente auxilio & concedido
desde o ano de 1984, sendo que a dotago vem contemplada no orgamento anual do

Municipio)
AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIOQ: 11 de maio de 2016.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANCAS EM: 17 de maio de 2016
RELATOR; Claudemir Zanco — PDT

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAOQ: 23 de maio de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Clévis Gresele —
PSC, Enio Ruaro - PR, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva
— PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigano Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e
Vilmar Maccari - PDT.

SEGUNDA VOTAGAO: 25 de maio de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Clovis Gresele —
PSC, Enio Ruaro — PR, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva
— PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigan6é Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e
Vilmar Maccari — PDT.

REDAGAO FINAL: Oficio n° 237, de 24 de maio de 2016.
SANCAQ: Lei n° 4799, de 30 de maio de 20186.

PUBLICAGCAO: Publicada na pagina B5 do Jornal Dirio do Sudoeste edigdo n°® 6644 de 31
de maio de 2016 e no sitio http:/amsop.dioems.com.bt/ edigdo n® 1114 de 31 de maio de
2016.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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