
REQUERIMENTO


Requer o envio de Moção de Aplausos e Reconhecimento para os gestores das Escolas Municipais e Centros Municipais de Educação Infantil (CMEI’s) premiados no “Prêmio Gestão Escolar 2022”, em Arapongas.


Senhor Presidente,

O Vereador abaixo subscritor do presente, no uso de suas atribuições regimentais (art. 115, § 4º, I) vem a presença de Vossa Excelência, requerer que seja enviado Moção de Aplausos para os gestores das Escolas Municipais e Centros Municipais de Educação Infantil (CMEI’s) premiados no “Prêmio Gestão Escolar 2022”, em Arapongas para os seguintes gestores premiados:
Escolas Municipais:
- 1º Lugar: Escola Municipal Nereide Souza Camargo
Diretora: Carla Tatiane Domingues

- 2º Lugar: Escola Municipal Rural São Carlos
Diretora: Rosimara Aparecida Wielevski da Silva

- 3º Lugar: Escola Municipal Prof.ª Heloiza Maria Victorina Palmyra Curotto Giancristofaro
Diretora: Márcia Mussett

Centros Municipais de Educação Infantil - CMEI’s
- 1º Lugar: CMEI Esmênia Antoniolli Grassano
Diretora: Madelon Monteiro

- 2º Lugar: CMEI Izaura dos Santos Vieira
Diretora: Adélia Regina Porcel

- 3º Lugar: CMEI Primeiros Passos
Diretora: Isaura Borges do Carmo


JUSTIFICATIVA

A Prefeitura de Arapongas, por meio da Secretaria Municipal de Educação (Semed), realizou no dia 05 de dezembro de 2022, o evento “Prêmio Gestão Escolar 2022”, que premiou gestores das Escolas Municipais e Centros Municipais de Educação Infantil (CMEI’s). O ato fez parte do curso de planejamento estratégico desenvolvido no ano passado, sendo ministrado pelo professor e atual secretário municipal de Desenvolvimento, Inovação, Trabalho e Renda (Semude), Nilson Violatto. Após o término do curso, os gestores de 10 Escolas Municipais e oito CMEI’s enviaram projetos à Secretaria de Educação; todos desenvolvidos ao longo do ano letivo 2022. Os projetos foram apresentados e avaliados por uma bancada de jurados, sendo que três Escolas e três CMEI’s foram premiados. 

O curso trouxe uma visão de gestão por entender aspectos de inovação e garantir à escola um padrão de qualidade que ela merece. A liderança, o comprometimento e o empenho dos gestores se refletem na sala de aula, beneficiando os alunos e se estendendo até a casa do aluno.

Em Arapongas, nossas diretoras e diretores estão no cargo por competência, resultando em avanços na qualidade de ensino da nossa Rede Municipal. Hoje existem avanços que devem ser comemorados, pois há o esforço de cada profissional da educação para que nosso município seja referência na área.

O prêmio a cada gestor é um reconhecimento da colaboração e trabalho em equipe, indicando o reconhecimento de um trabalho coletivo, com resultados positivos no cotidiano do ensino público, que em Arapongas, é sim de qualidade.

Diante disso, proponho conceder a honraria de Moção de Aplausos e Reconhecimento às premiadas supracitadas.



Nestes termos,
P. Deferimento e encaminhamento.



Arapongas, 6 de dezembro de 2022.




_________________________________
Antônio Aparecido Ribeiro dos Santos
Vereador Toninho da Ambulância
