i DE 01 DE ABRIL DE 2022.
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Encaminha Projeto de Lei Complementar que "Dispde sobre a inclusdq do incisa VI,
no art. 64; acréscimo do art. 64-A e ¢ acréscima do art. 148 — A, na Lei Complementar
002/1992, conforme especifica.

Senhor Presidents: j TN OZ""-—}

Toros & elevada Rorra de encarnlnhar 8 Vosea Exceléncia, Parg aprocEcht g
Augusta Casa de Leis, o incluso Pl’OJStC} de Lei Compiementar que "Dlspéa sabr& 8
inclusdo do inciso VIill, no art. 64; acréscimo do art, 64-A e ¢ acréscimo de art, 148 - A, na
Lei Complementar 002/1992, conforme especifica.

Eﬁregemas uma alteracie na Lel Complemantar n® 002, de 06 de maie de 1882,
que disciplina o regime juridico dos Funciondrios Plblicos Municipais de Dragena,
tendo por objetivo yma atualizacdia em nessa legislac@o municipal,

A finalidade de pagarnerio de ym adisiena! ligade ae termpe de senvige ¢ @ de ser
um recanhecimente financeiro per parte da administragéo publica ao servidor.

Propomes, a (nelusie de artige 64 ~ A, digeiplinande a Recendugée, Bols /4 ROSSH
legislaciio existe uma lacuna. Quande o servider que saiu do antigo érgdo ou carge
assumir outra concurso, se durante o perfodo de estagio probatérie no nove carge, el
pedir exonerago ou for exonerade pelo érgdo atual, ele poders veltar ao carge anterior,
nao perdendo o vinculp com a Administragso Fublica.

Bropermes alnda, a inclusde de artige 148-4, gusnde © servidar & aprovads em
novo concurse publico, o tempeo de servico anterior serd considerado para edlculo do
adicional por tempo de servico, sexta parte, bern cameo todos os direites conguistados
no antigo cargo, por ser um estimulo ao servidor que construiy Uma carreira no servigo
publico,

Solicite urgéneia na aprovagdo e apreveito o eporiunidade parm reiterar § Vossy
Exceléncia e Nobres Edis componentes desta Casa deg Leis protestos de @‘evadg estima
g distinta consideracéo, }v

EXMO, 8R,
CLAURINEI MILLAN PESSQA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005 - DE O1 DE ABRIL DE 2022,
:::::::::::::::::::::::::::::::::z:::::::z::::::::::x:::::::::::::z -
Dispde sobre a inclusdo do inciso VI, no art. 64; acréscimo do art, 64-Ae ©
acréscimo do art. 148 — A, na Lei Complementar 002/1992, conforme
especifica.

ANDRE KOZAN LEMOS, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de Sée
Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas par lei.,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SECUINTE LEI COMRLEMENTAR:

Art. 1° — Fica acrescido o inciso Vill, no artigo 64, da Lei Complementar n°
002, de 06 de maio de 1992, passando a vigorar com a seguinte redacao:
“Art, 64 -

R TP AT

\/IH ~ Posse em outro cargo inagumulavel”.

“Art. 2° - Fica incluide o art. 64 - A, na Lei Complementar n® 002, de 08 de
maio de 1992, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 64-A - Reconducde é o retermne do servidor estdvel ap carge
anteriormente ocupado e decorrera de:

| - Inabilitacdo em estagio probatério relative a outro cargo;

Il - Retorno do servidor ao cargo anterior, no prazo de 45 (quarenta e ¢inco);

dias,

Il - Reintegracio do anterlor scupsnte,

Parégrafo Unico - Na ocorréneia da recondycén e encontrando-se pravide @
cargo de origem, o servidor sera aproveitado em outro, observado o disposte no artige
25, da Lei Complementar n° 002/1992".

Art. 3% - Fice acrescide o artigo "iééuA, rna Lel Complementar 002, de Q6 ge
maio de 1992, passando a vigorar comn a seguinte redagéo;

“Art, 148 -~ A - Em case de mudanca de carge por aprevagie @ ReME
concurso pliblico os beneficios do adicional por tempo de servigo e sexta parte, sarde
pagos levando-se em conta o tempe de servigo prestado no cargo anteriormente
ocupado pelo servidor, mantendo todos os direitos conquistados no cargo em gue &é
encontrava, inclusive os disciplinados no art. 67 e 95 da L& Complementar n® 002/1882".

9 Avenlda Jagd Bonlficio, 1457 Cenire
S VFRQO-O20, Dracens’ 5
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Art . 18 -~ Esta Lei Complementayr disciplina o8 direitoe, deveres e
<responsabilidades a que sg submetem os funciandrios dm Prefeitura
« p Clmara Municipal dg Dvacenn.
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Estado de Sio Pé&lo'

LEI COMPLEMENTAR No 88 - DE @46 DE MAIO DE 1998 ¢

Discirling o regime Jjuridico dos Funciondvios Puiblicos
Municipais deg Dracena.

DR, JOSE CLAUDIO GRANDD, Prefeits Munjcipal de Dracena, ,
Estado de S8Eo Paulp, usando das atribuigHes que lhe s8o §
conferidas por lei, :

FAZ SARER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
FROMULGA & SEGUINTE LEI COMFLEMENTAR:

TITULD 1

Dispogsicles Preliminares

Fava efeitos deste estatuto, considers-se:

funciondrio publico: pessoa legalmente investide em ear-~
go piblico de provimento efetivo ou em comipslo;

cargo publico: é o conjunto de atribuicBes ¢ vesponsabis
lidades previsto na gstrutura organizacional que deve
ser cometido a um funciondvip, acessiveis w todos os
brasileiros, sbo crisdos por Lei Complementar, com deno-
minacHo prdpria e vencimentos pagos pelos cofres publi-
£os;

vengimento: retribuicfe pecunidria bédsica, fixade em
iei, pagn menaalmegte an funciendrio publico pelo exey-
cicio das atribuicles ineventes ao sey Cargo;

remuneragio: rebvibuicfo pecunidria bdsica acrescida da
auantia referente As wvantagens pecunidriace & que o fun~-
ciondrio tem direito, . .

clasge: agrupamento de cargos piblicoz de mesma denomi-
nagfo e idéntica referéneia de vencimenios e mesmus
atribuicBes;

H
carregira: o conjunta de clinsses da neema natuvezy de
trabalho ¢ de id@ntica habilitaglo profissional, egscalo-

b oy, BEBF G ' . E :)
» s ‘ % te
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Estado de So Paulo | Proc. e PLC S

Art. S8 - Haverd substituigfo rvemunerada no impedimento IEEET:“%‘
temporario do ocupante de cargo puiblico efetivo ou em comissio. .

Art. 59 - A substituigHo recaiva sempre em funciondrio publico ti-
tular de cargo de provimento efetivo, que possua habilitagBo para
o desempenho das atvibuig8es ineventes ao cargo do substituido.

Fardagrato unico - GQuando = substituicio for de cargo pertencente a
carreira, a designagio devers recair sobre um de seus integrantes.

Avt . 60 - A substituicgfo serd automatica guando prevista em lei e
dependera de ato da autovridade competente quando for efetivada pa-
ra atender X conveniéncia administrativa.

§ 12 - A autoridade competente para nomeav serd compebtente para
formalizar, por ato proprio, a substituicio.

§ 20 - 0 substituto desempenhari as atribuicBes do cargo enquanto
perdurar o impedimento do titular.

art. 61 - 0 substituto, durante todo o tempo da substituicHo, terd
direito a perceber o vencimento e as vantagens pecuniarias ineren-
tes ao cargo do substituido, sem prejuizo das vantagens pessoails a
que tiver direito, podendo optar pelo vencimento do cargo de gque &
ocupante em carater efetivo.

Pardsrafo dnico - A substituicfo automdtica gevra gratuita se infe-
rior, inclusive, a cinco dias dteis.

Avrt . 48 - 0Os tesoureiros, caixas & outros funciondrios que tenham
valores sob sua guarda, em caso de impedimento, podevis ser subg-
tituidos por funciondrios que indicarem, de sua confianga.

Pardgrafe unico « Feita a indicac8o por eseriteo & autoridade comn-
petente, esta deverd acatar a indicagBo e propor a expedigio do
ato de designagBo, ficando assegurado ao substituto a remunevacfo

do cargo, a partir da data em que assumir as respectivas atribui-
coes.
Art . 43 ~ A substituigfo n#o gervard diveito do substitute em in-
covrporar, aos seus vencimentos, a diferenga entyre a sua remuneyva-~
¢80 & a do substituido.

CAPITULD XVIII

Pa Vacfineisz

Art . 64 « Nar-se~d vac8neia, quando o carge publiceo ficar destie
tuido de titular, em decorréncia de: .

! = egxonevacle;
11 = demisqfe;

II¥ « scesss;

8
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Estado de So Paulo

. ,
IV ~ transferéncia; g PROC. No
V ~ aposentadoria; Lmu-mWWWw:‘
VI ~ falecimento;
YII - promocfo.

g 12 - Dar-~gse-d exoneracio:

b4 8 pedido do funciondrio; .

o critdrio da autoridade noneads, quande se tratav de
seupante de cargo de provimento em comissfo;

I

III - se o funciondrio n¥o entrar em exercicio no prazo legal;

quando o funciondrio, durante o estdgio probatdrie, n¥e
demonstvrar que redne as condi¢cBes necessdrias ao bom de-
sempenho das atribuig¢Bes do cargo.

IV

.8 29 - A demicsfe serd aplicada como penalidade, nos casos previs- !
*tos nesta Lel Complementar.

' TITULD III

4

: Dos Direitos & Vantagens
J BAFETULD I
~ Bo Tempo de Servige

Art. &% - A apuracfo do tempo de servigo serd feita em dias.

Pardgrafe Unieo - D ndmeve de diss sevd convertide em anos, consgi-
derado o ano de trezentns e sessenta g cinco dias.

Art . 44 = Serd considerado de efetive gxercicio o periode de afas-
tamente, em virtude de:

I = févrias;
11 - don¢fe de sangue, pav 4§ (um) diw;
111 - casamento, ateé 7 {(sete) dias,
tV = jute, atd B (dois) dias, por faleciments de tied, Bpas
draste, madrasta, enteados ou menor sob gusrds ou  tubkes
1a, cunhados, genros, noras, sogro, sogra, avds e ﬁ%??in

nhos;

V- lute, até ¥ (sete) dias, por falecimento de edrjuge,
pais, filhos, irmBos, & descendentes;

YUY = exeveieio de¢ subtve eargs wmunigipal, de vvovimente em Qo=

missie; .
i% é%%a:f ;
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Estado de S3o Paulo

Art. $46 ~ A ajuda de custo destina-se a cobrir as degpegas de
viagem & instalacio deo funciondrio que passar a EXErcer o0 Seu Car-
go fora da sede do Municipio.

FPardgrafo dnico « A concessfo da ajuda de custo dependerd de leil
municipal que determinarid seus beneficios e percentuails.

SEGAD IV
Dos Adicionais por Tempe de Servigo ¢ Bexta~Parte

Art. 147 - 0 Punciondrio, apds cada periodo de 3 (tré&s) anops con-
tinuos de efetivo desempenho de suas atribuicBes no servigo publi-
co municipsl, perceberd adicional par tempo de servigo, calculado
4 rezio de 5% (cinco por cento) sobre o seu vencimento, ao qual se
incorpovars para todos 08 efeitos, exceto para fim de cancessio de
triénios subsequentes.

Pardgrafn dnico ~ Fara os fins do disposto neste artigo, n¥o se
consideram como de efetivo exercicio as ausfncias verificadss a
titulo de:

I - licenga para tratamento de sadde do funcionarie, salve
caso de acidentz de trabalho ou daenga profissional;

11 - licenga por motive de doenga em pessoa da familia;

III ~ licengp por motivo de afastamento do clnjuge ou compa~
nheiro de funciondrio ou militar;

IV - falta justificads,

V - falta injustifigads;

VI - ligcengs para tratar de interesses pavticulares;
VII - faltas abonadas;

VIII -~ exercicio de fungHo ou cargop do govérmo federal ou esta-
dual .

1¥ - suspensfo disciplinay;
X -~ penn de priscfo.
Art. 448, « 0 funcionidrin que completar 80 (vinte) angs no  servigo

puiblico municipal perceberd a sexta-parte do ssu wvencimento, =ao
aqual se incorpora automaticamente, para todos os efeitos. @E

SEGAD b\

Do Saiiria-ﬁamilia

Art, 149 - O saldrio-familia sevd concedide ® todo funciondrio,

ative ou inativo, que tiver:
a1 %)k
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certidBes,

art,

do Trabdlho

11 - o expediente for
209 -~ S%o isentos de

e outyros papéis
sem ao funciondrio publico

‘CLTJ

o
e e

enceryado antes do hovdrio normal,

qualquer pagamento os requerimentos,
que, na ordgm administrativa, intereg-
municipal, ativo ou inativo.

24¢ ~ 0s atuapis sevvidores vegidos pela Consolidag®o das Leis
que vierem a optar pelo vegime estatutdrio,

somente terfo diveito = licenca~prémip apds decorvidos ps ¥ (cin-

co) anos exigidos no artigo 99
Complementar.

Art .
vergp por copts de dotaclBes ovcamentdrias prdprias, suplementadps

se necessirio,

Art,
publicacfo, ficando revogada # lel n® {089 de 24/08/73 ¢ denals

leis que digponham em contvidvio.

e n partir da vigéncia destws Leil

f44 - Az despesas com & execuclo desta Lei Camplementay core

242 ~ Egtz Lei Complementur entrard em vigor na data de sup’

fiabingte do Prefeite Municipal
Dracena, 04 de Maie de (998

D™ )
~"¢s!!%xa GRANDO
FREFEMETD HMUNICIPAL

Registrads mepske Sesvebtarin e publie
cada pov afiracfe, no lugar pdbliep
do costume desta Prefeitura e na Ilm=-
prenga local.

Uracena, data SURFa.

:saumai;;vf

44

- 2040 w000 e dorp e B4R bete Sur ek S SO S0P el T 30 But v G0 U SRS qu0 S S0 o P 1o ooty moey o sase s orep s omis s FL_ e Oﬁ
" Estado de S0 Paulo ———
PROC. No L S

!

s s A LGRSt i Evae 88

CEee

M gf‘?fﬂ'* 4 2

‘e
%



Camara Municipal de Dracena

Rua Princesa Isabel, 1635 <> Caixa Postal 215
CEP -17900-000 <> Dracena - SP
Telefones/fax.: (0xx18) 3821-1800/3821-5923
e-mail: secretaria@camaradracena.sp.gov.br
site: http://www.camaradracena.sp.gov.br

Da Secretaria://

(
! FL.N°
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R
E PROC.NM
Protocolado sob n°. 002873 autuado em 04.04.2022 R %’

Dracena, 04 de Abril de 2022.

Oficial ministrativo

Do Presidente://

Encaminhe-se 4 leitura na 9°

Sessfo Ordindria a ser realizada no dia
04/04/2022. Apés, seja enc

aminhada a Assessora Juridica para Parecer.

f:\camara\2022\proj etos\prot.doc
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Art. 27. N&o poderd reverter o aposentado que ja tiver
completado 70 (setenta) anos de idade.

Secdo IX
Da Reintegragéo
Art. 28. A reintegragdo é a reinvestidura do servidor
estdvel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo
resultante de sua transformag&o, quando invalidada a

sua demissdo por decisdo administrativa ou judicial,
com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 12 Na hipétese de o cargo ter sido extinto, o
servidor ficard em disponibilidade, observado o
disposto nos arts. 30 e 31.

§ 22 Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual
ocupante serd récopdiizido ao cargo de origem, sem
direito & indenizagao ou aproveitado em outro cargo, ou,
airida, posto em disponibilidade.

. Sef;ao X

- 5

-Art. 29. Retdndifcdo é o retorno do servidor estavel
ao cargo anteriormente ocupado e decorrerd de:

| - inabilitagdo em estdgio probatério relativo a outro
cargo;

Il - reintegragdo do anterior ocupante.

Paragrafo tnico. Encontrando-se provido o cargo de
origem, o servidor serd aproveitado em outro,
observado o disposto no art. 30.

Segao Xi
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art. 30. O retorno & atividade de servidor em
disponibilidade far-se-4 mediante aproveitamento
obrigatério em cargo de atribuigdes e vencimentos
compativeis com o anteriormente ocupado.

Art. 31. O o6rgdo Central do Sistema de Pessoal Civil
determinaré o imediato aproveitamento de servidor em
disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos 6rgdos
ou entidades da Administracdo Publica Federal.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18112cons.htm
Estatuto servidores federal




