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MENSAGEM N° 338/2023

Ref. Projeto de Lei n°® 338/2023

Assunto: Piso Minimo Salarial aos Servidores Publicos Efetivos Ativos e Temporarios

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagao de Vossas Exceléncias a presente mensagem com o fito
de propor e justificar aos representantes dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei que
‘Estabelece o Piso Minimo Salarial, na forma de abono complementar, para servidores
efetivos ativos e temporarios da Administragédo Direta e Indireta do Municipio de Séo
Bento do Sul.”

O piso ora proposto decorre da busca pela valorizagdo do servidor publico da
Administragéo Direta e Indireta, que desempenham um trabalho de grande relevancia e
merecem o devido reconhecimento.

A Constituicdo Federal preconiza o trabalho como um dos fundamentos do Estado
Democratico de Direito. Adiante, também prevé o direito fundamental ao salario como
forma de contrapartida do trabalho, assegurando a todos uma existéncia digna, conforme
os ditames da justica social, demonstrando que uma politica efetiva de remuneracao é
um dos instrumentos mais poderosos de combate a pobreza e desigualdade social.

A criagdo de um piso salarial contribui para a redugdo das disparidades de renda,
influenciando diretamente na dindmica econémica local, com a elevagéo do poder de
compra e consumo das familias, impactando qualitativamente nas condig¢des de vida e de
sociabilidade da populagéo.

Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na perspectiva de
valorizaga@o do funcionalismo publico municipal, com énfase na melhor distribuicao de
renda e na recuperagao do poder aquisitivo, gerando, como consequéncia, o crescimento
da economia no nosso municipio. Visa assegurar que nenhum servidor receba, por 40
horas semanais, vencimento inferior que R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais),
considerando a realidade econdmica vivenciada, a extrema importancia do trabalho
desempenhado por estes servidores que serdo atingidos com a mudanga e o atendimento
ao Principio da Dignidade da Pessoa.

O acréscimo ao vencimento do servidor efetivo sera diretamente na Classe e Nivel que

este ocupa no Plano de Cargos Efetivos, Carreira e Salarios dos Servidores Publicos

Municipais — Lei n°® 2966/2012, e se dara a titulo de abono complementar, ndo incidindo

sobre as vantagens pecunidrias e a contribuicdo previdenciaria, tampouco incorporando

ao vencimento sob qualquer hipétese. No tocante ao servidor temporario, se dara na letra/
A e Nivel |, do cargo no qual correu a admissao.
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Ante o exposto, solicitamos a analise e a aprovagao do presente projeto.

Sé&o Bento do Sul, 28 de fevereiro de 2023.

ANTO IGJ/OAQUIM’I‘O,MAZINI FILHO

Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 338, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

ESTABELECE O PISO MINIMO SALARIAL,
NA FORMA DE ABONO COMPLEMENTAR,
PARA SERVIDORES EFETIVOS ATIVOS E
TEMPORARIOS DA ADMINISTRACAO
DIRETAE INDIRETA DO MUNICIPIO DE SAO
BENTO DO SUL

O PREFEITO MUNICIPAL

Fago saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido em R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) o Piso Minimo
Salarial a ser pago, a titulo de abono complementar, aos servidores efetivos ativos e
temporarios da Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Sao Bento do Sul, com
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 1° de abril de 2023.

§ 1° Aos servidores que optaram por reduzir a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais prevista em lei, devera ser observada a proporcionalidade do piso salarial a
carga horaria desempenhada.

§ 2° O piso salarial disposto no caput nao se aplica aos proventos dos servidores inativos
e pensionistas e aos vencimentos dos servidores ativos efetivos e temporarios cuja carga
horaria semanal, em decorréncia da lei de criagao do cargo que ocupam, seja inferior a
40 horas semanais.

Art. 2° A aplicagéo do piso salarial ocorrera em relagdo aos servidores efetivos ativos e
temporarios com vencimento inferior ao estabelecido nesta lei, ndo incidindo como

reajuste da tabela de vencimentos, nas vantagens adquiridas na carreira e na contribuicdo
previdenciaria.

Paragrafo Unico. O piso salarial sera considerado para efeito de pagamento de décimo
terceiro salario e adicional de férias.

Art. 3° O pagamento do piso salarial se dara a titulo de abono complementar, de carater
indenizatdrio e precario, e consiste na diferenga apurada entre o vencimento do servidor
e o valor fixado no caput do art. 1° desta lei.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta lei, ao servidor efetivo ativo sera considerado o
vencimento da Classe e do Nivel que ocupa no Plano de Cargos e Carreira, e aos
servidores temporarios aquele disposto na Classe A e no Nivel | do cargo de admissao.

Art. 4° Nao fard juz ao abono complementar o servidor que, durante o periodo de
apuracéo da folha de pagamento do més competente, tiver falta injus?ada.
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Art. 5° O valor a titulo de abono complementar nao se incorporara ao vencimento do
servidor sob qualquer hipotese.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrao por conta das dotacdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir de
1° de abril de 2023.

_~Séo Bento do Sul, 28 de fevereiro de 2023.

-
S Jo 2

OAQUIM TOMAZINI FILHO
Prefeito

/ ANTONI

NIO NOVASKI
de Governo

~DORIVAL DUMS
Gabinete
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