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LEI N° 1.933/2023.

“Dispbe sobre a criagdo, composicao, atribuicbes e
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia.”

A Camara Municipal de Rio Pomba, por meio de seus representantes legais, aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°- Fica instituido no Municipio de Rio Pomba, MG, o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, érgao colegiado de carater permanente, propositivo,
deliberativo e fiscalizador, de composicédo paritaria entre representantes governamentais e
sociedade civil, com as seguintes competéncias:

| — Deliberar sobre a Politica de Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il - Formular recomendacées e orientagées as instituicées e 6rgaos publicos afins;

Il - As agGes relacionadas a fiscalizagéo visando garantir o cumprimento de padrées
e normas legais dos direitos das pessoas com deficiéncia;

IV - Formular e encaminhar propostas junto a administragdo municipal, bem como
assessorar e acompanhar a |mplementagao de polltlcas de interesse das pessoas com
deficiéncia;

V - Promover e apoiar atwldades que contnbuam para a efetiva integracéo cultural,
econdmica, social e politica das pessoas com deﬁcxencua garantindo a representagéo
destas pessoas em Conselhos Mummpals nas areas da assisténcia social, saude,
habitacao, transporte, educagéoeoutras A

VI - Colaborar na defes. ‘dos direitos das pessoas c m deficiéncias, por todos os
meios legais que se fizerem necessarios;

VIl - Receber, examinar e efetuar, junto aos orgaos com‘petentes denuncias acerca
de fatos e ocorréncias envolvéen opratlcas discriminatérias;

VIl — Acompanhar a’ elaborag:ao e a execugao,, da proposta orcamentaria do
Municipio, sugerindo as modlflcago S ecessarlas a -oi secugao da politica municipal para
inclus@o da pessoa com deficiéncia; e

IX - Aprovar seu Reglmento Interno

§1°. As acdes dellberatlvas que |mpI|cam em atos decisorios de aprovagao devem
ser expressas na forma de resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

§2°. O Conselho fica vinculado administrativamente a Secretaria de Assisténcia
Social, a qual compete apoiar e atender as necessidades estruturais ao funcionamento do
Conselho.

Art. 2°- Para a consecugao de seus objetivos cabera, ainda, ao Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos acerca das situagdes e da
problematica das pessoas com deficiéncias, no ambito do municipio;

Il - formular politicas municipais de atendimento a pessoa com deficiéncia, de forma
articulada com as Secretarias ou demais érgdos da Administragdo Municipal envolvidos;

lll - tragar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a Administracdo Municipal
Direta e Indireta e, de modo subsidiario e indicativo, para o setor privado;

IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situagdo econdmica,
social, politica e cultural das pessoas portadoras de deficiéncia, seus direitos e garantias,



Prefeitura de
RIO POMBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
ATO DO PODER EXECUTIVO

assim como difundir textos de natureza educativa e denunciar praticas, atos ou meios que,
direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a sua discriminagao ou, ainda, restrinjam o
seu papel social;

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formacao e treinamento dos
servidores publicos municipais, objetivando a supressédo de praticas discriminatérias nas
relagces entre os profissionais e entre estes e a populacdo em geral;

VI - propor, nas areas que concernem as questdes especificas, a celebracédo de
convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia, com entidades publicas e privadas,
sem fins lucrativos;

VII - elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condigdes das
pessoas com deficiéncia que, por sua tematica, complexidade ou carater inovador, nao
possam, de forma imediata, ser incorporadas por outras secretarias e demais érgéos da
administragdo municipal;

VIl - propor e acompanhar programas ou servigos que, no ambito da administracéo
municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com deficiéncia, através de
medidas de aperfeicoamento de coleta de dados para finalidade de ordem estatistica;

IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho do
Conselho.

: to de pessoa com deficiéncia contido no Decreto n°
regulamentou a.lein° 7853, de 24 de outubro de

Art. 3°- Esta lei, segue o cor
3298, de 20 de dezembro de 199
1989, que dispée sobre a Politi onal para a Integragéo da Pessoa com Deficiéncia,
publicado no Diario Oficial da ‘Unido em 21 de: dezembro de 1999, e regulamentacdes
posteriores. :

Art. 4°- O Conselho Mun |pal estrutura-se de
| - conferéncias dos direitos da pessoa com deficiénci
Il - assembleia geral (ordl ahas ou extraordlnarlas

[Il - mesa diretora; \ ot

IV — comissdes e grupos de trabalho

V - secretaria executuva e o

Art. 5°- A ConferencraMLmicipél de Pessoas com Deficiéncia & instancia maxima
de deliberacdo do Conselho, para definicdo ou reavaliagdo de propostas, questdes
regimentais e eleicdo dos Membros do Conselho e de seus Suplentes.

Art. 6°- Sera realizada reunido ordinaria, na forma de seu Regimento Interno, com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar as a¢ées do Conselho, em concordancia com as
conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia.

Art. 7°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composto de seis (06) membros, sendo 03 (trés) titulares e seus suplentes, representando
o poder publico municipal, e 03 (trés) titulares e seus suplentes, representando a sociedade
civil.

| - representagéo do poder publico municipal, titulares e respectivos suplentes:

a) 1 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

b) 1 (um) da Secretaria Municipal de Saude;

c) 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — representagao da sociedade civil, titulares e respectivos suplentes:
a) 01 (um) representante da APAE — Associacéo Pais e Amigos dos Excepcionais;
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b) 01 (um) representante da industria e do comércio:
c) 01 (um) representante do GAARP — Grupo de Apoio aos Autistas de Rio Pomba.

Art. 8°- A Mesa Diretora sera eleita pelos conselheiros em assembleia convocada
para este fim, pelo voto da maioria de seus integrantes, na forma prevista em Regimento
Interno, com a seguinte composigao:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[l - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

Art. 9°- A Mesa Diretora competira:

| - elaborar e definir a programacéo geral do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

Il - incentivar e garantir a integragao de todas as equipes na definicdo das diretrizes
politicas e da programacéao geral do Conselho;

[l - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implantacdo de projetos com os programas das
diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Munlmpals

V - propor, incentivar, assessorar e acompa ar iniciativas que concernem as
questdes das pessoas com deficiénci

os membros que compoemi 0
realizacao. L

mensais serao abertas a partlmpa(;ao de todas as pessoas interessadas, nos termos da
legislagao vigente, da lei de crlagao do Conselho e Reglmento Interno.

Art. 10. Aos Grupos de Trabalho - GTs, competlra:
| - fornecer subsidios as politicas de implantagao de projetos e demais politicas de
acao de que trata esta lei, na respectiva area;

Il - participar da programacéo geral do Conselho;

lll - elaborar estudos, diagnoésticos e subsidiar o érgao oficial de divulgacido do
CMPD, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. As formas de estruturagcdo e composicdo dos Grupos de Trabalho
serdo definidas pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 11. A Secretaria Executiva é 6rgdo de apoio técnico e administrativo do
Conselho e terd suas atribuicbes definidas no Regimento Interno e atuara também
seguindo a orientacao da Mesa Diretora.
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Art. 12. O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida 01
(uma) recondugao.

Art. 13. As fungdes dos membros do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo
consideradas servigo publico relevante para a comunidade.

Art. 14. Os casos de impedimentos e substituicdo dos conselheiros, bem como os
motivos relevantes que possam determinar tais providéncias a serem apreciadas em
reunido ampla, serdo disciplinados pelo Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 15. Os conselheiros titulares e suplentes representantes do poder publico
municipal serédo indicados de livre escolha pelo Prefeito Municipal.

Art. 16. Os conselheiros titulares e suplentes representantes da sociedade civil
organizada, serdo indicados pelas entidades relacionadas no inciso Il do art. 7° desta Lei,
na forma que dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 17. Os conselheiros, titulares e suplentes representantes do poder publico
municipal e da sociedade civil, serao "meados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 18. Cabera ao Conse,, o prazo de 90 ncventa) dias da sua posse, elaborar
seu Regimento Interno, que devera 'ser aprovado por: 2/3. (dons tercos) dos integrantes do
Conselho e submetido a aprovagao do Prefeito Mummpal que emitira decreto para este
fim. ; ;

Art.19. Revogam-se as_dlsp03190es em contrano

Art. 20. Esta Lei entra’ em v or na data de sua pubhcagao

REGINALDQ/FURTADO DE CARVALHO
refeito Municipal

Certifico que a presente Lei foi publicada por afixagcdo no quadro préprio da Prefeitura
Municipal. Rio Pomba, 26 de Dezembro de 2023.

<

Marc6s Luis da Silva
Servidor responsavel pela publicagcéo



