LEI N° 1046

EMENTA: Estabelece as Diretrizes Orgamentarias
para a elaboragdo do Orgcamento
Municipal e da outras providéncias

A Camara Municipal de Lapa, Estado do Parana, APROVOU e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que me sao conferidas, SANCIONO, a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, por esta Lei, as diretrizes Orcamentarias
aplicaveis a elaboracdo do Municipio de Lapa, observadas as normas financeiras
ditadas pela Legislagao Federal.

Art. 2° - O Municipio de Lapa ndo podera dispensar a arrecadacao dos
tributos de sua competéncia.

§ 1° - O calculo para o langamento, a cobranga e arrecadagao da
contribuicdo de melhoria, obedeceréo critérios divulgados para o conhecimento da
populacao, através do Boletim Oficial do Municipio e outros normais de divulgagao
dos Atos da Administragao.

§ 2° - A Administragdo Municipal empenhara seus melhores esforgos
no sentido de diminuir o volume da Divida Ativa inscrita, de natureza tributaria ou
nao tributaria.

Art. 3° - A Legislacdo Tributaria do Municipio sera revista e atualizada,
para atender as alteragdes introduzidas com a Constituicdo Federal e a Lei Orgéanica
do Municipio.

Paragrafo Unico — Sera procedida também revisdo de métodos e
procedimentos nos mecanismos fazendarios, com o objetivo de atualiza-los e
melhorar as condi¢cdes de seu funcionamento e eficiéncia.

Art. 4° - A manutencdo de atividades, bem como a conservagéo e
recuperacao de bens publicos, o pagamento de pessoal e encargos terao prioridade
sobre as acdes de expansao e de novas obras.
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Art. 5° - Os projetos em fase de execugado terdo preferéncia sobre
novos projetos, especialmente aqueles que exijam contra-partida do Municipio.

Art. 6° - Serao assegurados 0s recursos necessarios para as despesas
de capital, em consonéncia com as atividades e projetos orgamentarios relacionados
com as metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

CAPITULO Il
DAS DESPESAS
DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° - Constituem despesas municipais os gastos destinados a
aquisicao de bens e servigos e a prestagcao de servigos publicos, diretamente ou
mediante concessao a terceiros para o cumprimento dos objetivos do Municipio de
Lapa, bem como, dos compromissos de natureza social e financeira.

§ 1° - O montante das despesas nao podera ser superior ao volume
das receitas.

§ 2° - As unidades orcamentarias projetardo obrigatoriamente suas
despesas correntes até o limite fixado para o exercicio em curso, corrigidos
monetariamente, considerados os acréscimos ou reducdes dos servigos executados.

Art. 8° - As despesas municipais serao estimadas por servigcos
mantidos pelo Municipio, observando-se:

| — A carga de trabalho estimada para o exercicio a que se refere o
orgamento;

Il — Os fatores conjunturais que possam afetar a produtividade dos
gastos;

[l — A receita do servico, quando este for remunerado;

IV — Os gastos de pessoal utilizado no servigo serdao projetados com
base na politica salarial do Governo Federal e na estabelecida pela Administracéo
Municipal, para os seus servidores.

Art. 9° - O orcamento do Municipio contera obrigatoriamente:

| — Recursos destinados ao pagamento dos servicos da Divida
Municipal;

Il — Recursos destinados ao Poder Judiciario, para cumprimento dos
precatorios requisitérios a que se refere o artigo 100, da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il
DAS RECEITAS
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Art. 10 — Constituem receitas do Municipio as provenientes:

| — Dos tributos de sua competéncia;

Il — Das atividades econdmicas que, por conveniéncia ou necessidade,
explore ou venha a explorar;

[l — Das transferéncias por forca de mandamentos constitucionais ou
de convénio firmados com entidades governamentais e privadas no ambito Federal
ou Estadual;

IV — Dos empréstimos e financiamentos com prazo superior a doze
meses, autorizados por Lei especifica, e vinculados a obras e/ou servigos publicos e
aquisicido de maquinas e equipamentos;

V — Dos empréstimos tomados por antecipagao da receita;

VI — Das participagdes e dividendos originados de titulos e valores
mobiliarios;

VII — Das doagdes, contribui¢cdes e legados que Ihe sejam destinados;

VIIl — Dos auxilios para obras publicas, equipamentos e instalagdes;

IX — Dos rendimentos resultantes de inversde financeiras;

X — Da alienagao de bens moveis e imoveis;

XI — De quaisquer outros recursos aqui nao especificados.

Art. 11 — Para estimativa das receitas serdo considerados:

| — A tendéncia verificada no exercicio em curso e os efeitos das
modificagdes que possam ser imprimidos na Legislacao Tributaria;

Il — Os fatores conjunturais que venham a influenciar a produtividade
de cada fonte;

Il — A carga de trabalho estimada para o servico quando este for
remunerado;

IV — Os fatores que influenciem direta e indiretamente na arrecadagao
dos impostos e da contribuigdo de melhoria.

CAPITULO IV
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 12 — O Municipio de Lapa executara, com prioridade, as seguintes
metas projetadas para cada Departamento ou Unidade Orgamentaria:

| - Poder Legislativo

a) Continuacdo e aperfeicoamento do processo legislativo, para
atendimento das matérias de competéncia municipal,

b) Aprimoramento dos métodos de fiscalizagcdo financeira e
orcamentaria do municipio;

c) Elaboragcdo dos projetos de lei necessarios ao cumprimento das
disposi¢des contidas na Lei Organica.
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Il — Administragéo, planejamento e finangas

Consolidar o processo de implantacéo do regime juridico unico;
Implantar o sistema de promoc¢ao e valorizagcédo de servidor publico;
Incentivar o treinamento de recursos humanos;

Implantagcado do centro de processamento de dados;

Aperfeicoar o sistema de planejamento, orcamento e controle
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interno;

f) Atualizacdo da planta de valores, mediante o cadastro imobiliario
fiscal;

g) Atualizagdo do Caodigo Tributario Municipal;

h) Reviséo e atualizagao de cadastros técnicos;

i) Revisao e atualizagao dos Cdédigos de Postura e Obras Municipal;

j) Revisédo e atualizagdo de Leis de zoneamento, perimetro
urbano, uso e ocupacgao do solo urbano e sistema viario;

) Aquisicdo de mdveis, veiculos, maquinas e equipamentos em geral
para atendimento as necessidades do Municipio.

Il — Urbanismo

a) Implantacdo de Leis de compatibilizacdo do zoneamento existente
com o Centro Historico;

b) Reestudo do Sistema de Transito Urbano;

c) Realizacdo de Levantamento Aerofotogramatico para fins de
recadastramento urbano;

d) Ampliacao, reparos e conservagao dos cemitérios municipais;

e) Ampliagdo, remodelagdo e manutencdo da Rede Illuminagéo
Publica;

f) Construgado e remodelagao de pragas, parques e jardins;

g) Construcao e conservacgao de pontes e bueiros;

h) Conservacédo de estradas vicinais;
Pavimentacgao, restauragcédo e conservacao de ruas e avenidas;
Construgéo e conservacgao de galerias pluviais;

I) Construcao de rede de esgotos sanitarios;

m) Construcao, restauragdo e manutengado de equipamentos urbanos nas

areas sociais e culturais;

n) Reparos e conservagao da Sinalizagao Publica;
) Restauracao e conservacao de prédios de interesse historico;
) Construgédo de Capela Mortuaria;
) Construcao e funcionamento de industria de artefatos de cimento;

Construcao de areas de lazer no Quadro Urbano;

) Projetos visando a destinagao final lixo urbano;
t) Apoio a construgao de casas populares.

]
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IV - SAUDE
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a) Promover a assisténcia médica e sanitaria através da rede
municipal composta de 11 (onze) postos de saude, com capacidade para 200
consultas diarias;
b) Construcédo, ampliacéo e reformas de postos de saude;
c) Aquisicdo de equipamentos médicos e odontoldgicos;
d) Manutencéao de prédio para servir como maternidade;
e) Servigo de supervisdo técnica nos postos de saude;
f) Implantagdo e manutencao do SUDS;
g) Atendimento e assisténcia ao menor carente e aos idosos, APMI,
h) Construcédo, ampliacéo e reformas de centros sociais urbanos;
i) Construgéo de prédio para a Clinica Odontolégica Simplificada;
j) Construgao de sala para laboratério de analises clinicas.

V — DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) Manutencéo, construgao, ampliacao e reformas de creches;

b) Diversificacdo e ampliacdo da promogdo social nos bairros e
comunidades da area rural;

c) Constituicdo de um fundo para realizar programas habitacionais para
familias de baixa renda;

d) Continuagdo e ampliacdo dos seguintes projetos realizados pelo
Departamento de Desenvolvimento Social:

- do cobertor

- do leite de soja

- dos 6culos

- da cesta basica

- da gestante

- de auxilio a Entidades Assistenciais

- das clinicas especializadas de fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia

- do planejamento familiar

- doidoso

- das secretarias do lar

- da educacgao social

- dos atendimentos de emergéncia;

e) Continuagdo do atendimento na area de assisténcia social no que
diz respeito a concessbes de passagens, medicamentos, transportes com
ambuléancia para pessoas carentes;

f) Continuacdo e ampliacdo dos programas do Mercado Popular e
Compras Comunitarias.

VI — EDUCACAO

a) Construgao, ampliacéo e reformas de Unidades Escolares nos locais
onde ha caréncia de escolas;
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c) Aquisicado e distribuicdo de merenda escolar, entre os alunos de
1° grau da Rede Municipal, a fim de incentivar e melhorar a frequéncia e a
aprendizado;
d) Treinamento de professores e merendeiros a fim de melhorar o
ensino fundamental e a capacitacéo profissional,
e) Atendimento ao educando no ensino pré-escolar fundamental;
f) Implantagao de bibliotecas em unidades escolares;
g) Apoio ao servico de prevengao e reabilitacdo para criangas
excepcionais.

VIl - CULTURA

Ampliacao e reforma da Biblioteca Municipal;

Aquisicado de acervo bibliotecario;

Implantacdo da Casa da Cultura Municipal;

Construcao e ampliacdo de espacos fisicos para o desenvolvimento
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cultural;

e) Participacao do Municipio em eventos culturais;

f) Promocao e incentivo ao teatro amador e profissional;

g) Aquisicdo de equipamentos para suprir as necessidades
fundamentais de todos os centros de cultura do Municipio;

h) Preservacao do Centro Histérico da Cidade;

i) Estimulo e apoio as artes em geral como forma de cultura de um
povo.

VIl - TURISMO

a) Incentivar o turismo local através da promocéao do Centro Histdrico
da Cidade;
b) Treinamento de jovens para guia Turistico.

IX — OUTRAS AREAS

a) Entrosamento saude/educagao para atendimentos de alunos que
necessitam de atendimento urgente;

b) Fornecimento de cesta basica para todos os professores que
percebam menos que trés salarios minimos;

c¢) Criacdo de um Horto Municipal;

d) Valorizagao do Professor criando um piso salarial digno.

X —SETOR ESPORTIVO

a) Destinar recursos para as atividades recreativas, esportivas,
expressivas e motoras, oriundos do orgamento publico e de outras fontes captados
através da criagdo de instrumentos e programas especiais com tal finalidade,
priorizando o desporto educacional e amador, com repasses financeiros mensais
facultados pela Lei n°® 597 de 05.12.79;
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b) Participacdo e realizagdo pelo Municipio da Lapa de competicoes
esportivas e jogos escolares, com a colaboragcdo na publicagdo, propaganda,
transporte, alimentagdo e hospedagens, na aquisicdo de uniformes, prémios,
diplomas, condecoragdes, material esportivo, de expediente e consumo; aluguel de
equipamentos, pagamentos de servigos de terceiros, entre outros, consignados nas
rubricas orgamentarias;

c) O estimulo a construgéo, coberturas, manutengéo e aproveitamento
de instalagdes e equipamentos desportivos municipais com destinacdo obrigatéria
de areas para as atividades desportivas nos projetos de urbanizagdo publica,
habitacionais e nas construg¢des escolares da rede municipal de ensino;

d) Apoiar e construir um Ginasio Poliesportivo com quadras de
esportes de saldo, canchas de boldo e bocha em anexo, na cidade de Lapa, que
possam atender as demandas do Esporte Escolar, popular e rendimento;

e) Adquirir um veiculo de tragdo mecanica (camioneta) que venha
sanar as deficiéncias do transporte no setor desportivo;

f) Incentivar a participacdo da iniciativa privada, nos programas e
projetos do setor esportivo, criando instrumentos e mecanismos tendentes e
efetivacao de tal finalidade;

g) A criacédo de medidas de apoio ao desporto popular e rendimento,
inclusive programas especificos para a valorizagcao do talento esportivo;

h) O incentivo a programagao de capacitacdo de recursos humanos,
ao desenvolvimento cientifico e a pesquisa aplicados a atividades esportivas;

i) Implantagdo de uma biblioteca especializada, com aquisicdo de
acervo bibliografico e aparelhos de ensino audio-visual;

j) Assegurar um atendimento especial ao menor carente, ao
excepcional e ao idoso dentro do esporte, com aproveitamento das Entidades
Assitenciais;

k) Ofertar aos alunos/atletas e arbitros, bolsa-auxilio compativel com
seus niveis de formacdo, possibilitando a continuidade da pratica esportiva para
alcancar uma melhor perfomance com os alunos atletas e dar vazao a futuras
profissoes;

) Incentivar a instalagado de industrias de produtos esportivos;

m) Apoiar as Entidades de Classe e Clubes Esportivos, em seus
aspectos administrativos e desportivos;

n) Providenciar a melhoria, adaptagdes e reformas do Centro
Esportivo de 1° grau, prevendo o tracado de uma nova Pista de Atletismo Oficial de
400 (quatrocentos) metros, 8 (oito) reais e respectivas caixas e arremessos, dotadas
de equipamentos completos de acordo com as provas, bem como equipamentos
externos de ginastica;

o) Construir uma piscina publica (olimpica), coberta, com aquecimento,
8 (oito) raias e caixa de saltos ornamentais, objetivando o lazer, o ensino e as
competicdes de niveis municipais e estaduais;

p) Construir uma quadra para ténis, com equipamento permanente e
outros complementos, com finalidade de incentivar a aprimorar alunos/atletas neste
tipo de modalidade;

g) Construir 01 (um) Stand de tiro e/ou local apropriado para a pratica
de tiro ao alvo;
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r) Destinar um terreno e construir uma pista de Motocross, para
treinamento, incentivo e programacao de futuras competi¢cdes de ambito municipal e
estadual;

s)Dotar a Lapa, em curto prazo, de quatro quadras oficiais cobertas
iluminadas para Basquetebol, futebol de saldo, handebol e voleibol;

t) Construir um campo de Futebol Sete.

CAPITULO V
DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 13 — O Orgamento Anual do Municipio abrangera todas as receitas
e despesas da administragao direta, indireta, fundos e fundagdes por ela instituidos
e mantidos, compreendendo os Poderes Executivo e Legislativo.

Paragrafo Unico — A previsdo da Receita e as dotagdes para as
despesas serao dispostas de modo a evidenciar as politicas e programas de
governo, obedecidos na elaboracdo do Orgamento os principios da anualidade,
unidade, universalidade, equilibrio e exclusividade.

Art. 14 — A proposta Orcamentaria do Poder Legislativo devera ser
elaborada pela Camara Municipal e encaminhada ao Executivo, para compor o
Projeto de Lei Orcamentaria, até 30 dias antes de seu encaminhamento para inicio
do processo legislativo respectivo.

Art. 15 — Na elaboracdo do orgcamento serdo observados as diretrizes
basicas e prioritarias estabelecidas nesta Lei.

Art. 16 — As despesas com pessoal e encargos sociais nao podera
exceder o limite de 65%, estabelecido no art. 38 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal, € no art. 213, da Lei Organica
do Municipio.

Paragrafo Unico — Para efeito de Apuracdo do percentual de que trata
este artigo seréo levados em consideracéo os seguintes gastos:

a) Salarios;

b) Encargos Sociais Patronais;

c) Proventos de Aposentadoria e Pensoes;

d) Remuneragéo do Prefeito e do Vice-Prefeito;
e) Remuneracéao dos Vereadores.

Art. 17 — O Municipio aplicara 25% de sua receita tributaria,

propriamente, na manutengdo e desenvolvimento do ensino de 1° grau e pré-
escolar.
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SECAO |
Dos Fundos Especiais

Art. 18 — A criacdo de Fundos Especiais fica condicionada a elaboracao
de um plano de aplicagao especifico, que obrigatoriamente contera:

| — Fontes dos recursos financeiro, com indicagdo de suas origens,
determinadas nas categorias econémicas: Receitas Correntes e Receitas de Capital,

Il — Aplicagdes, onde serao discriminadas:

a) As acdes administrativas a serem desenvolvidas através do fundo;

b) Os recursos destinados ao cumprimento dos objetivos da agao
administrativa relativa ao fundo, classificados nas categorias econémicas: Despesas
correntes e Despesas de Capital.

CAPITULO VI

Das disposicoes finais

Art. 19 — A coordenacao e a elaboragdo da proposta orgcamentaria, bem
como, o controle de sua execucao, incumbe ao Departamento de Financas, em
cooperagao com o Departamento de Administracao.

Art. 20 — Tendo em conta a capacidade financeira do Municipio, 0
Poder Executivo procedera a selecido das prioridades do Plano Plurianual, a serem
incluidas na Proposta Orgamentaria, podendo, se necessario, incluir programas nao
elencados, desde que financiados com recursos de outras esferas de governo.

Art. 21 — O Poder Executivo podera firmar convénios com outras
esferas de governo, para desenvolvimento de programas nas areas de educacao,
cultura, saude, assisténcia e outras, aqui ndo especificadas.

Art. 22 — A concessao de quaisquer vantagens ou aumentos de
remuneragao, além dos limites determinados pelos indices inflacionarios ou
determinados pela legislagdo; a criagdo de cargos ou alteracao da estrutura
administradora do Municipio, bem como, a admissdo de pessoal a qualquer titulo,
pelos 6rgaos da administragao direta, s6 podera ser feita se houver prévia dotacéo
orcamentaria, suficiente para atender as projecbes das despesas até o final do
exercicio, obedecido o limite fixado no art. 16 desta Lei.

Art. 23 — O Municipio podera conceder auxilio ou subvencgao financeira
a entidade de carater filantropico, beneficiente, assistencial ou esportivo,
reconhecidas de utilidade publica e com sede em seu territorio, que prestem
servigos considerados relevantes.
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Art. 24 — A estrutura do Orcamento Anual do Municipio obedecera ao
regulamento organizacional estabelecido pelo Poder Executivo, atendidos os fundos
criados por Lei.
Art. 25 — Esta Lei entrara em vigor nada data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 04 de outubro de 1990.

SERGIO AUGUSTO LEONI
PREFEITO MUNICIPAL



