LEI N° 944/2003                                                                                21 de maio de 2003

DISPÕE SOBRE SUPLEMENTAÇÃO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS NO VALOR DE R$1.886.000,00 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JESUR JOSÉ CASSOL, Prefeito municipal de Campo Novo do Parecis, estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

L E I

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar no Orçamento Geral do Município no valor de R$1.886.000,00 (um milhão, oitocentos e oitenta e seis mil reais), para reforçar as seguintes dotações orçamentárias:

02 – GOVERNO MUNICIPAL

2003 – Manutenção Encargos c/ Gabinete Prefeito e Dependências

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
          R$  180.000,00

03 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

2004 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria de Administração

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
          R$  165.000,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




          R$    50.000,00

04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

2005 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria de Finanças 



3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




          R$    71.000,00

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO, OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

2006 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria de Viação, Obras e Serviços Públicos

3.3.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
         R$   210.000,00

06 –SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, TURISMO E MEIO AMBIENTE

2007 – Manutenção c/ Gabinete Secretaria de Esportes

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
         R$     85.000,00

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENV. ECONÔMICO

2008 – Manutenção e Encargos c/ esta Secretaria

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
         R$     45.000,00

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDÚSTRIA E COMÉRCIO

2010 – Manutenção Secretaria Agricultura, Indústria e Comércio

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
         R$     85.000,00

09 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

2013 – Remuneração do Magistério

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
         R$   410.000,00

2014 – Manutenção e Encargos c/ Depto. de Educação

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
         R$   220.000,00

2021 – Manutenção e Promoção Cultura e Biblioteca Pública

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
         R$     15.000,00

10 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

2025 – Manutenção do Fundo Municipal de Saúde

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
         R$   235.000,00

11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E AÇÃO SOCIAL

2026 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria de Trabalho e Ação Social

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
          R$  115.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES........................................................R$1.886.000,00


Art. 2º. Para dar cobertura ao crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior, serão utilizados como recursos a redução parcial ou total, com remanejamento e transposição das seguintes dotações orçamentárias constantes do Orçamento vigente, em conformidade com o art. 43, § 1º, III, da Lei Federal nº 4.320/64:

02 – GOVERNO MUNICIPAL

2003 – Manutenção e Encargos c/ Gabinete do Prefeito e Dependências

3.1.90.09 – Salário Família 





          R$      1.000,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 



                     R$     20.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. Contratos Terceiros               R$      1.000,00

03 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

2004 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria e Dependências

3.1.90.34 – Outras Desp. de Pessoal decor. de Terceirização
          R$      1.000,00

1008 – Construção da Unidade de Polícia Militar

4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                R$     22.500,00

1042 – Construção e Implantação do Corpo de Bombeiros 


4.4.90.51 – Obras e Instalações 




         R$     45.500,00

04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

2005 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria de Finanças

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                   R$    26.450,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

          R$      1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decor. de Contratos Terceiros           R$       1.000,00

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO, OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

2006 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria de Viação, Obras e Serviços Públicos

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




       R$       29.900,00

06 – SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER,TURISMO E MEIO AMBIENTE

2007 – Manutenção c/ Gabinete Secretaria de Esportes

3.1.90.09 – Salário Família





       R$         1.000,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. de Contratos Terceiros
       R$         1.000,00

1014 – Construção/Iluminação Campo Futebol/Ginásio de Esportes

4.4.90.51 – Obras e Instalações




       R$     100.000,00

1016 – Construção de Pólos Esportivos, Mini Ginásio/Mini Estádio

4.4.90.51 – Obras e Instalações 




       R$       83.500,00

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENV. ECONÔMICO

2008 – Manutenção com esta Secretaria

3.1.90.09 – Salário Família 





       R$         1.000,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




       R$         8.400,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. de Contratos Terceiros
       R$         1.000,00

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDÚSTRIA E COMÉRCIO

2010 – Manutenção com o Gabinete do Secretário

3.1.90.09 – Salário Família





       R$         1.000,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




       R$         4.600,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. de Contratos Terceiros
       R$         1.000,00

1024 – Instalação e Manutenção de Programas de Irrigação

4.4.20.52 – Equipamento e Material 



       R$     646.600,00

09 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

2012 – Manutenção e Desenvolvimento do Ensino

3.1.90.09 – Salário Família





       R$         1.000,00

2013 – Remuneração do Magistério

3.1.90.09 – Salário Família 





       R$         1.000,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

       R$         1.000,00

1025 – Construção, Restauração, Ampliação e Reforma de Escolas

4.4.90.51 – Obras e Instalações 




       R$     200.000,00

1026 – Construção e Reforma de Quadras p/ Educação Física

4.4.90.51 – Obras e Instalações 




       R$     112.500,00

2014 – Manutenção e Encargos c/ Depto. de Educação

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

        R$        1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. de Contratos Terceiros
       R$         1.000,00

1043 – Construção de Centro de Educação Infantil

4.4.90.51 – Obras e Instalações 


 

       R$     209.500,00

2016 – Manutenção e Encargos c/ Educação Pré-Escolar

3.1.90.09 – Salário Família 





       R$         1.000,00

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
       R$         9.100,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais




       R$       17.350,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decor. de Contratos Terceiros         R$         1.000,00

1050 – Construção e Ampliação Escola Ensino Médio

4.4.90.51 – Obras e Instalações 




       R$       59.500,00

2018 – Manutenção do Ensino de Segundo Grau/Escola Agrícola 


3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




       R$       21.850,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decor. de Contratos Terceiros
       R$         1.000,00

2019 – Implantação de Manutenção da Extensão Universitária

3.1.90.09 – Salário Família 





       R$         1.000,00

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
       R$       11.600,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




       R$         6.100,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decor. Contratos de Terceiros         R$         1.000,00

2021 – Manutenção e Implantação de Biblioteca Pública

3.1.90.13 – Obrigações Patronais




        R$      12.200,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil

        R$        1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decorrentes Contratos Terc.             R$        1.000,00

1029 – Implantação e Ampliação de Salas de Recursos Especiais

4.4.90.51 – Obras e Instalações 




         R$     15.500,00

10 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

2023 – Manutenção e Encargos com Secretaria de Saúde

3.1.90.09 – Salário Família





         R$       1.000,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

         R$       1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. de Contratos Terc.
         R$       1.000,00

1045 – Ampliação do Sistema de Abastecimento de Água       

4.4.90.51 – Obras e Instalações 




         R$     24.500,00

2025 – Manutenção do Fundo Municipal de Saúde

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




         R$   140.400,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decor. de Contratos Terc.
         R$       1.000,00

11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E AÇÃO SOCIAL

2026 – Manutenção e Encargos c/ Secretaria Trabalho e Ação Social

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil

       R$         1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp.Pessoais decor. de Contratos Terceiros 
       R$         1.000,00

13 – SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO E AÇÃO POLÍTICA

2032 – Manutenção e Encargos c/ esta Secretaria

3.1.90.09 – Salário Família





      R$          1.000,00

3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
      R$          9.750,00

3.1.90.13 – Obrigações Patronais 




      R$        10.700,00

3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil 

      R$          1.000,00

3.1.90.34 – Outras Desp. Pessoais decor. Contratos Terceiros
      R$          1.000,00

TOTAL DAS REDUÇÕES....................................................................R$   1.886.000,00



Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 21 dias do mês de maio de 2003.     

JESUR JOSÉ CASSOL

          Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado por afixação no lugar de costume, data supra.

CEZAR ANDRADE MARQUES DE AZEVEDO

Secretario Municipal de Administração

