Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N° 074/2025

Santa Maria de Jetiba-ES, 25 de novembro de 2025.

ENCAMINHA PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 074/2025 QUE
INSTITUI O PERFIL PROFISSIOGRAFICO
DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DE JETIBA/ES, FIXA
PARAMETROS GERAIS PARA INGRESSO
E PERMANENCIA NA CARREIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Sua Exceléncia o Senhor
CARLOS ALBERTO WRUCK ESPINDULA

Presidente da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras.

Encaminho para apreciagcao desta Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar
que institui o Perfil Profissiografico do Cargo de Guarda Municipal de Santa Maria de
Jetiba/ES, estabelecendo os parametros fisicos, psicologicos, de saude, de
investigacdo social e de perfil funcional exigidos para ingresso, formacao e

permanéncia na carreira.

A proposta atende as exigéncias da Lei Federal n°® 13.022/2014 e as diretrizes
municipais vigentes, sendo pega essencial para a construgao da estrutura institucional
da Guarda Municipal, garantindo critérios técnicos, seguranca juridica e padronizacao

dos procedimentos de selecdo e acompanhamento funcional.

Juntamente com o Projeto de Lei Complementar, segue também o Decreto

regulamentador, que detalha metodologias, indices, protocolos e fluxos
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administrativos necessarios a execugao plena do Perfil Profissiografico, assegurando

coeréncia normativa e viabilidade operacional.

Diante da relevancia para a politica municipal de seguranga publica preventiva e para
o fortalecimento institucional da futura Guarda Municipal, submeto as minutas a

apreciagao deste Parlamento, solicitando analise e deliberagdo em regime ordinario.

Atenciosamente,

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

Processo n° 2025-KPF6M
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 074/2025
INSTITUI O PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO
CARGO DE GUARDA MUNICIPAL DE SANTA
MARIA DE JETIBA/ES, FIXA PARAMETROS
GERAIS PARA INGRESSO E PERMAA«NI“ENCIA
NA CARREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica instituido o Perfil Profissiografico do Cargo de Guarda Municipal de Santa
Maria de Jetiba/ES, destinado a estabelecer os parametros gerais de aptidao fisica, mental,
psicolégica, social e funcional exigidos para o ingresso, desempenho e permanéncia na carreira, nos
termos das Leis Complementares Municipais n°® 2939/2025, n° 2940/2025 e n° 2950/2025, da Lei
Federal n® 13.022/2014 e da Lei Orgéanica Municipal.
Art. 2° O Perfil Profissiografico constitui requisito obrigatério para investidura na carreira,
devendo ser observado em todas as etapas do concurso publico, no Curso de Formacgao de Guardas

Municipais e ao longo da vida funcional do servidor.

CAPITULO Il
DOS PARAMETROS DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Secao l

Dos Requisitos de Aptidao Fisica
Art. 3° A aptidao fisica compreendera:
| — resisténcia cardiorrespiratoria;
Il — forgca e resisténcia muscular;
IIl — agilidade e coordenacg&o motora;
IV — capacidade operacional compativel com as atribui¢cdes do cargo.

Paragrafo unico. Os testes, indices minimos, metodologias e critérios de avaliacdo serdo
definidos em regulamento préprio por Decreto do Poder Executivo.

Secao Il

Dos Requisitos de Aptidao Psicolégica

Art. 4° A aptiddo psicolégica consistira em avaliagdo das caracteristicas cognitivas,
emocionais e comportamentais necessarias ao exercicio da fungao, especialmente:

| — controle emocional;

Il — tomada de deciséo sob pressao;
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Il — estabilidade psicolégica;
IV — adequacdo ao uso progressivo da forga;
V — capacidade de convivéncia hierarquica e trabalho em equipe.

§ 1° A avaliagdo sera realizada por profissional habilitado, conforme normas federais e
regulamentagcdo municipal.

§ 2° O laudo psicoldgico tera carater eliminatério no concurso publico.

Secao lll

Dos Requisitos de Saude

Art. 5° A aptidao de saude compreendera exames clinicos, laboratoriais e complementares
destinados a identificar condi¢des que impegam o exercicio das atividades tipicas da Guarda Municipal.

§1° Os exames exigidos serdo definidos por Decreto.
§2° A inaptiddo médica tem carater eliminatério.

Secao IV

Da Investigacao Social

Art. 6° A investigagdo social verificara a idoneidade moral, reputagdo, conduta e vida
pregressa do candidato, observando:

| — antecedentes criminais;

Il — histérico funcional (quando houver);

Il — comportamento social e comunitario;

IV — vinculos com organizagdes ilicitas;

V — uso abusivo de substancias psicoativas.

§ 1° A eliminacdo motivada seréa devidamente fundamentada.
§ 2° O procedimento sera regulamentado por Decreto.

Secao V

Do Perfil Profissiografico Funcional

Art. 7° Considera-se compativel com o cargo de Guarda Municipal o candidato ou servidor
que demonstre:

| — capacidade de atuagao preventiva e comunitaria;
Il — respeito aos direitos fundamentais;

Il — disciplina, hierarquia e conduta ética;

IV — iniciativa, responsabilidade e autocontrole;

V — aptidao para patrulhamento, mediacdo de conflitos, uso diferenciado da forga e
atendimento emergencial.
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CAPITULO Il
DO CURSO DE FORMAGAO E DA AVALIACAO CONTINUADA

Art. 8° A comprovacao do Perfil Profissiografico também sera verificada no Curso de
Formagéo, etapa obrigatéria do concurso publico.

Art. 9° O servidor da Guarda Municipal sera periodicamente submetido a avaliagcbes de
saude, fisicas e psicoldgicas, com finalidade preventiva, definidas em Decreto.

CAPITULO IV
DO REGULAMENTO ESPECIFICO

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Lei Complementar por meio de Decreto,
estabelecendo:

| — parametros técnicos das avaliacgoes fisicas;

Il — metodologias e protocolos de avaliagao psicolégica;

Il — exames médicos e complementares;

IV — procedimentos da investigagao social;

V — modelos de formularios, laudos e fluxos administrativos.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Esta Lei Complementar aplica-se aos concursos publicos realizados apds sua
vigéncia.

Art. 12. Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 25 de novembro de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal
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