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Senhor Presidente:
Em cumprimento ao disposto no artigo 69, inciso XXV da Lei
Organica do Municipio, estou enviando a essa Casa de Leis, para ser submetido a
‘a referendo, Termo de Convénio de Cooperagdo Técnica celebrado com a Pastoral da
Crianga com a finalidade de implementar ag¢des basicas de saude, nutri¢do e educagéo.
Na oportunidade, subscrevo-me,
Cordialmente
Paulo (Jésar Fiat¢s iati
Preféito Munigif
CAMARA MUNICIPAL \/
ﬂ CAPA - PR
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Exmo. Sr.

MARCO BORTOLETTO

DD. Presidente da Cdmara Municipal
Nesta

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praca Mirazinha Braga, 87 - Tel.: (41) 547-8000 - Fax: (41) 622-4252 - www.lapa.pr.gov.br - CEP 83750-000 - Lapa - PR



Prefeitura Municipal da Lapa
Estado do Parana

R R T TR T Aat Y WAL TN A ety e e+ e T

CONVENIO _ DE COOPERAC™-

TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM -
PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA/
PR_E A PASTORAL DA CRIANC.
COoM A FINALIDADE b
IMPLEMENTAR ACOES BASICAS bl
SAUDE, NUTRICAO E EDUCACAO.

O Municipio da Lapa, Paran4, com sede administrativa localizada a Praga Mirazinha Brag..
n° 87, devidamente inscrita no CGC n° 76.020.452/0001-05, por seu Prefeito PAULO CESAR
FIATES FURIATI, brasileiro, casado, engenheiro ‘agrobnomo, portador da Cédula dJe
Identidade RG n° 890157/PR, inscrito no CPF/MF n° 200894439-04, residente e domiciliad,
a r: Souza Naves, n° 1329, Lapa/Pr, ora em diante denominada PREFEITUL .«
MUNICIPAL, e de outro lado, Pastoral Da Crianga — Organismo De Acdo Social Iy
CNBB, com sede : X. Jacarezinho, 1691 CEP 80.810-900 Curitiba, Estado do Parana; inscrita
no CNPJ 0097547 i,0001-15, doravante designada PASTORAL DA CRIANCA, neste ato
representada por seu representante legal, Dra. Zilda Arns Neumann, portador da Cédula de
Identidade n °© 228.895-8 ¢ CPF n ° 255.464.309-15, resolvem celebrar o presente Termo de

Convénio, conforme segue as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste convénio de cooperagdo técnica entre a Prefeitura Municipal e a
Pastoral da Crianga, a conjugagio de esforgos para a realizagdo de Ag¢des Basicas de Satde.
Nutri¢éo e Educagdo, pelo prazo de vigéncia deste convénio, no 4mbito de suas atribui¢des. e

de acordo com suas respectivas metodologias de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS COMPROMISSOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
- Cabe a Prefeitura Municipal: ()(
a) De acordo com suas disponibilidades, refor¢ar a equipe de coordenago, desempenhando

atividades afins relativas as agbes basicas de saude, nutri¢do e educagdo da Pastoral da

Crianga; ' ! M

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praga Mirazinha Braga, 87 - Tel.: (41) 547-8000 - Fax: (41) 622-4252 - www.lapa.pr.gov.br - CEP 83750-000 - Lapa - PR



Prefeitura Municipal da Lapa
Estado do Parana

(Jldﬂd(. Histoérica *'

BELA I JUSTA
participar em parceria com a Pastoral da Crian¢a, em projetos especiais , que” visem a

melhoria da qualidade de vida da populagdo: agoes de saneamento, alfabetizagdo, geragdo de '
renda e outros;

b) Repassar mensalmente a Pastoral da Crianga R$1.000,00 ( um mil reais), “contribuindo
com apoio logistico: passagens/ vale transporte, combustivel, alimentos para o dia do peso;

manutengdo da sede da Pastoral da Crianga;

c¢) Garantir o_A atendimento de saude, prioritariamente a gestantes e criangas de 0 a 06 anos de
idade incompletos por se tratar de grupos de maior risco de adoecer e morrer;

3 - o e | | L
d) Divulgar as ac;oes mtegradas entre a Prefeitura Municipal e a Pastoral da Crianga

através dos melos de comumcagao existentes no municipio.

CLAUSULA TERCEIRA DOS COMPROMISSOS DA PASTORAL DA CRIANCA

- Cabe a Pastoral da Cnanca Sy

a) Utilizar o _recurso financeiro recebido em agdes de Satide e Desenvolvimento Infantil, nos
programas que desen\folve; com enfoque em: Celebragio da Vida (Dia do Peso), Reunides de
Avaliagdo e Reflexdo, Capacitagdo de Lideres e Coordenadores Comunitarios € outros; o
mesmo cobrird desbésaé com alimentagdo, manutengio da sede da Pastoral da Crianga,

combustivel, transporte urbano e outros.
(. ~

b) Acompanhar 900 (novecentoé) criangas de 0 a 06 anos e 20(vinte) gestantes de familias de
baixa renda, risco social e de satide de acordo com suas agoes:
1 - APOIO INTEGRAL A GESTANTE, orientando e acompanhando a nutrigo, preparando
para o aleitamento materno e encaminhando para o pré-natal;
2. INCENTIVO AO ALEITAMENTO MATERNO exclusivo at¢ 04 meses e sua
continuidade até mais de um ano, garantindo a crianca condi¢des fisicas, psiquicas e
emocionais que a tornem capaz de se desenvolver em plenitude;
‘3-VIGILANCIA NUTRICIONAL, promovendo mensalmente o Dia do Peso - Celebragdo da
Vida na comunidade criangas com peso inferior ao previsto para a idade, aproveitando a
= oportumdade para realizar atividades de confraternizagio com as familias e troca de /X

experiéncias sobre o peso, vacina, desenvolvimento da crianga, entre outras - favorecendo a

i
- amizade e ajuda mutua entre fam111as, W

n;‘
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4- VISITAS DOMICILIARES, visitando € acompanhando uma vez ao més ca amilia,
com maior énfase as gestantes e criangas abaixo de 1 ano desnutridas, visando a recuperagéo
nutricional e a educag@io essencial encaminhando as de maior, risco ao programa de
controle da desnutri¢gdo desenvolvido nas unidades de saude;

5- EDUCACAO ALIMENTAR, orientando as familias sobre o aproveitamento de
alimentos de alto valor nutritivo e baixo custo, disponiveis na propria comunidade, com
énfase a ahmentag:ao alternativa;

6- CONTROLE DE liOENCAS DIARREICAS, ensinando formas de prevengdo e praticas de

»1,,\9-", "

reidratagdo oral prmcxpalmente através do Soro Caseiro, prevenindo a desidratagio e

JER Pt

reduzindo as mtemag:ﬁes hospitalares e mortes causadas pela diarréia;
7- ESTII\'IULACAO A 'VACINACAO DE ROTINA; mobilizando as comunidades para

doem;as mfecto-contaglosas, '

‘A_‘Lj_‘.‘_.. B TN T AR O L

8-PREVENCAO DE DOENCAS RESPIRATORIAS valorizando o aleitamento materno,

onentando as maes para 1dent1ﬁcar os sinais de gravidade e encaminhamento para

atendunento méd100° S
9- MANUTENCAO DO SISTEMA DE INFORMACOES, utilizando os indicadores para

avaliagdo do tljjc_lbalho e comoAmstrumento de programag@o

CLAUSULA QUAI'iTA" - DOS RECURSOS
Os recursos para a execu(;ﬁo do presente convénio correrdo por conta da dotagdo orgamentaria

especifica da Prefeltura Mumcxpal os quais serdo repassados a Pastoral da Crianga, aos vinte

dias de cada més (20)

Paragrafo Umco - A Entidade devera abrir conta bancéria especifica para gerenciamento do

referido recurso.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas sera feita pela Pastoral da Crianga diretamente a Prefeitura até o dia 20

(vinte) do més seguinte, devendo ser apresentado o relatério trimestral da Pastoral da Crianga

de acordo com seus indicadores de resultados. m fX
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E RESCISAO

O presente convénio, produzira efeitos a contar da data de sua assinatura, e publicagdo no
Diario Oficial do Municipio, com término em dezembro/2004. Findo esse prazo, o convénio
podera ser prorrogado, devendo as partes se pronunciem, por escrito, com antecedéncia de 30
dias do término final, aqui estabelecido, podendo tal prorrogagdo ser realizada pelo tempo de
04 anos consecutivos.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo do presente termo podera se dar unilateralmente mediante
comunicado de uma das partes a outra com antecedéncia de 30 dias, ou amigavelmente.
Parigrafo Segundo - Este convénio podera ser alterado ou prorrogado, através de termo

aditivo, por conveniéncia dos participantes.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

As partes convenientes elegem o foro da Comarca da Lapa para dirimir as davidas que
surgirem na execucdo desse termo, € que ndo puderem ser solucionadas pelas partes

signatarias.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente em 02 vias de igual teor, que depois de

lido, conferido e achado conforme, vai assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Lapa, 15 de maio de 2004.

La@wmsznaw

lda Arns Neumann

oordenadora Nacional

Pastoral da Crianga

Testemunhas:

1-

: 9
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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS .
Entidade: PASTORAL DA CRIANCA ORGANISMO DE AGAO SOCIAL DA CNBB

Enderego:
R. Jacarezinho , 1691 — Bairro Merces — CEP: 80.250-902 — Curitiba/ Pr

CNPJ:
00.975.471/0001-15

RESGISTRO NO OSCIP NO MINISTERIO DA JUSTICA
Processo MJ n° 08015.003853/2002-16, publicado no diario oficial da Unido de | 1/04/02

REPRESENTANTE NACIONAL: .
Dom Aloysio José Leal Penna - Presidente do conselho Diretor V
Dra. Zilkda Arns Neuamnn — Coordenadora Nacional

REPRESENTANTE LOCAL;: -

Vera Liicia Ledur de Moura

R. Major Vicente de Castro, 76 V1. Fanny- 81.030-290 Curitiba/ Pr
Fone: 246-0418 =~ _

2. OBJETO DO TERMO DE PARCERIA

EDUCACAO DE FAMILIAS CARENTES VISANDO A SOBREVIVENCIA E O
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA CRIANCA NO MUNICIPIO DE LAPA
ESTADO DO PARANA. .

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA DO TERMO DE PARCERIA

E sabido que a maior parte dos problemas de saide podem ser solucionados na familia e na
comunidade desde que as pessoas aprendam a identificar as doengas ¢ a procurar
recursos o0 mais cedo possivel. Para tanto a educagdo para a satide ¢ essencial, pois torna o
individuo ator dos cuidados com a sua propria vida, consequentemente melhorando a satide
de sua familia e de sua comunidade.

Assim sendo a Pastoral da Crianca atua diretamente com familias através de lideres
comunitérios voluntarios capacitados. Fazendo a uniso entre a fé e o compromisso social, a
Pastoral da Crianga organiza as comunidades em torno de um trabalho de promogio
humana no combate & mortalidade infantil a desnutricdo e a marginalidade social. O
trabalho essencial ¢ a organizagdo da comunidade e a capacitagdo dos lideres voluntarios
que ali vivem e assumem a tarefa de orientar e acompanhar entre 10 e 20 familias vizinhas,
em agdes basicas de satde, nutrigdo, educagio e cidadania, para que elas se tornem sujeitos
de sua prépria transformagdo pessoal e social.

A mortalidade de menores de um ano nas comunidades em que ha Pastoral da Crianga ¢
cerca de 60% menor do que naquelas onde a Pastoral ndo esta presente. Dados como este
mostram que, de maneira sistematica e organizada, desenvolvendo a solidariedade humana
¢ a multiplicagdo do saber, as comunidades sio capazes de tornar-se agentes de sua propria
transformagfo. E desta maneira, formando redes de solidariedade humana que se consegue
reduzir a mortalidade infantil e educar as familias , mais especialmente a mulher, como
agente de transformago de sua familia e da comunidade. 2/




6.1 Capacitagio de lideres: Niumero de lideres formadas

6.2 Acompanhamento de Familias

6.2.1 Numero de cadastramentos de criangas de 0 a 6 anos acompanhadas pela Pastoral*d:
Criang¢a no municipio;

6.2.2 Numero de cadastramentos de gestantes pela Pastoral da C rianga;

6.2.3 Porcentagem de visita domiciliar mensal as criangas de zero a seis anos: criancas v
0 a 6 anos incompletos no més x 100/n° de criangas de 0 a 6 anos cadastradas:

6.2.4 A porcentagem de visita domiciliar mensal a gestantes: gestantes visitadas pelo lide:
no més x 100/ n° de criangas cadastradas

6.2.5 Porcentagem de pesagem das criangas de zero a seis anos: criangas pesadas no més
x 100/n° de criangas de 0 a 6 anos cadastradas.

6.3 Produgie de indicadores de saiide da comunidade e Acompanhamento de lideres ,
equipes de capacitagio, equipes de coordenaciio paroquial e comunitsria

6.3. 1 Porcentagem de gestantes com a vacina em dia = gestantes coma vacina contre&#
tétano em dia x 100/ gestantes cadastradas pelo lider

6.3.2 Porcentagem de gestantes desnutridas no més = gestantes desnutridas no més x 100"
gestantes cadastradas pelo lider

6.3.3 Porcentagem de criangas nascidas com baixo peso: criangas que nasceram com men:
de 2500 gramas * 100/ criangas que nasceram no meés

6.3.4 Porcentagem de criangas que mamam s6 no peito: criangas que completam 4 mesc.. .
estdo mamanac: 36 no peito * 100/ criangas que , no més completam 4 meses

6.3.5 Porcentzgem de criangas que aumentaram de peso: criangas pesadas que aumentaram
de peso 100/ ciiangas pesadas no més.

6.3.6 Porcentagem de criangas desnutridas: desnutridas abaixo do percentil 3 100/ criangas
pesadas no més

6.3.7 Porcentagem de criangas com diarréia no més: criangas que tiveram diarréia no mes
100/ criangas de 0 a 6 anos incompletos cadastradas pelo lider.

6.3.8 Porcentagem de criangas que tomaram soro por diarréia: criangas que tiveram
diarréia tomaram soro e a mde insistiu com a alimentagdo durante a diarréia 100/ criangas
que tiveram diarréia no més

6.3.9 Porcentagem de criangas com vacinas completas para a idade: criangas com vacinas
completas para a idade* 100/ criangas de 0 a 6 anos incompletos cadastradas pelo lider
6.3.10 Porcentagem de criangas acompanhadas em indicadores de oportunidade e
conquista: criangas que foram acompanhadas nos indicadores de oportunidades e
conquistas * 100/ criangas de 0 a 6 anos incompletos cadastradas pelo lider.

6.3.11 Porcentagem de criangas em situagdo de risco: ( nenhum indicador foi alcangado)*
100/ criangas que foram acompanhadas nos indicadores de oportunidades e conquistas
6.3.12 Mortes de criangas menores de 1 anos: criangas que morreram no més, menores de 1

ano
6.3.13 Mortes de criangas de 1 a 6 anos: criangas que morreram no més , de 1 a 6 anos

incompletos. M/'
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Outros resultados que merecem destaque é a educagdo para uma cultura de paz, a reducac
da violéncia e da marginalidade , e o retorno das familias acompanhadas a valores éticos.
aptos a preservar o que existe de melhor na vida em comunidade. E uma maneira eficaz de
prevenir , na familia, o abandono das criangas, que vdo as ruas em busca da sobrevivéncia ¢
fugindo do ambiente familiar hostil.

4. METAS PROPOSTAS E RESULTADOS PREVISTOS

4.1 — Capacitaciio de lideres
Formagdo de 50 lideres visando a qualificagdo e melhoria das a¢des desenvolvidas pela
Pastoral da Crianga no municipio.

4.2 — Acompanhamento de familias

4.2.1 Cadastramento de no minimo, 900 criangas de zero a seis anos acompanhadas pela
Pastoral da Crianga no municipio;

4.2.2 Cadastramento de no minimo, 20 gestantes com a finalidade de serem ~J
acompanhadas pela Pastoral da Crianga no municipio;

4.2.3 Visita domiciliar mensal das criancas de zero a seis anos acompanhadas pela
Pastoral da Crianga no municipio; . '

4.2.4 Visita domiciliar mensal das gestantes acompanhadas pela Pastoral da Crianga no
municipio;

4.2.5 Pesagem mensal das criangas de zero a seis anos acompanhadas pela Pastoral da
Crian¢a no municipio;

5. METODOLOGIA

A Pastoral da Crianga trabalha uma metodologia que socializa conhecimentos sobre satdec.

nutri¢do, educagdo e cidadania e amplia os lagos de solidariedade, fortalecendo a rede de

voluntarios que promove o autodesenvolvimento das familias carentes. Esta metodologia

conta com trés grandes momentos par ao intercAmbio de informagdes que ajuda o

fortalecimento da solidariedade;

Visitas ~ domiciliares mensais as familias acompanhadas realizadas pelos lideres

comunitarios, que moram na propria comunidade;

> Dia do Peso, quando cada comunidade se retine para pesar as suas criangas; esse dia se
transforma no momento de celebragéio da vida e fortalecimento dos lagos comunitarios

» Reunido mensal que envolve todos os lideres de uma mesma comunidade para refletir e
avaliar o trabalho realizado no més anterior, os resultados e desafios a serem
superados.

6. CRITERIOS E OBJETIVOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

As lideres comunitdrias da Pastoral da Crianga acompanham o desenvolvimento das
gestantes e das criangas e anotam essas informacdes no Caderno do Lider. em reunido
mensal entre as comunidades, essas informagdes sdo repassadas para o relatorio mensal,
chamado FABS — “Folha de Acompanhamento e Avaliagio Mensal da A¢des Basicas de
Saude e Educag@o na Comunidade” que é enviado a Coordenagio Nacional, em Curitiba/
Pr. Assim sendo a FABS contém informagdes sobre a situagdo das criangas e gestantes
acompanhadas pela Pastoral da Crianga em cada comunidade. O critério para avaliacio dos
resultados levara em conta esses dados coletados pelas lideres comunitérias e repassados a

FABS e processados pelo Sistema de Informagdes da Pastoral da Cgfanga, com as seguintes
formulas de célculo:
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7. AVALIACAO DOS RESULTADOS

Mensalmente a equipe da coordenagdo Diocesana e ou / areas acompanha a equi
coordenagdo paroquial para avaliar as agoes da Pastoral da Crianga ma Faroquia. inciv;:
assim as agdes com os recursos do termo de parceria. A cada trimestre de posse do reio..
da situagdo de abrangéncia e indicadores de saude e educagdo as equipes se retinen: :
avaliar os resultados e planejar os meses seguintes.

{i/]
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ACAMPAMENTO ANTONIO CONSELHEIRO ,
AGUA AZUL DE BAIXO -1 lider =21 cnanc_gs
AGUA AZUL DE CIMA =2 u% 08 crian
ALVES CARDOSOS - 1 lider =

1

- CARQUEJA-3 lideres 27

COLONIA JOANESDORF =
ESPIGAO BRANCO =
ESPIGAOZINHO -

ESTACAO-3 ‘ 4
FAXINAL DOS PRErOS; _lid
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VILA ESPERANCA - 3 lideres —
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DIVISAO DE ACAO SOCIAL/C.I N° 043/04

' lima. Sra.
Hildegard Weiss Séra
Diretora do Departamento de Saude e Acgao Social

Através deste solicitamos a aprovagéo da vema para o COm:te de Despesas
conforme valor especificado abaixo: ' )

Numero da Local ~ Valor

Requisicao S

SSO-CF 036/04 | Realizagdo de Convénio o/ CERENE refelente a 04 mtemamentos/més 13.305,92 <
R IR O AL ; i
para dependentes quimicos, até dezembro de 2004 i

" | SSO-CF 037/04 1.37_8.00 i
SSO-CF 038/04 ' eoo,oo 7 3
e o SR g
SSO-CF 039/04 127,20 —
de:Agéio So |
Tutelar e Centro de Conv. Do Mod. EsporQ\{p. 5 ksg'!'"’ém%& '
SSO-CF 040/04 | Compra de géneros altmentlc:os L. mafeng!agde ;Igm;‘)a_eza :
Empenho & H&D Alimentos Ltda (L:crtado), cogLfgﬂrg {élagéo nz’agexov g
SSO-CF Solicitizpdo de convémo entre o Mumcip:o ta Paréqu:a Santo,Antonlo /
! /2004
TOTAL

Adriana Vianna Baggio :
Chefe da Divisdo de Agdo Saocial
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Assunto: Termo de Convénio de Cooperagio Técnica celebrado com a Pastoral da Crianca com a
. finalidade de implementar ag3es basicas de satide, nutrigdo e educagio.

Protocolado na Secretaria no Dia 13_/07_/2004.
Apresentado em Expediente do Dia 03_/08_/2004.
Encaminho a Comissido de:

. X Legislagio, Justica e Redagdo, em _16_/_07_/2004
X Economia, Finangas ¢ Orgamento, em _16_/_07_/2004
00 Saide,Educ.,Cult.,Esp.,B.E.Social ¢ Ecol., em _XX/_XX/XX.
O Urbanismo ¢ Obras Publicas, em _XX_/_XX_/_XX .
0O Agricultura, Pecudria e Abastecimento, em _XX_/_XX_/_XX_

0O Controle e Fiscalizagdo, em _XX_/_XX_/_XX_. -
PIIPF SN

MARCO ANTONIO BORTOLETTO

Presidente da Camara Municipal
2004 DESIGNAGCAO DO RELATOR
o
= Fica eslgnado para relatar sobre a matéria o Vereador
i fzv
JOAO RENATO L. AFONSO 02 ;o
Presidente da Comissio de Legislacio, Lapa, em 22 /<28 /2004,
Justica e Redagio
O/ o_zéENA TO L. AFONSO - Presidente da CLJR
Recebi o projeto em €) £/2004 4 DESIGNAGAO DO RELATOR
. ' L ‘ A / Fica designado para relatar sobre a matéria o Vereador
L0 > ) ADA1an0
SV DO B. Di or RGO 0207
Presidente da Comissde de Economi (7 i Lapa, em odod/ 57 /£ /2004,
Finangas e Fiscalizacdo Q é = s ‘
valdoBcn dito Camargy Ptestd da CEFF
N\ Recebioprojetoem ___/___ /2004 - DESIGNAGAO D RELATOR
Fica designadG™pagg relatar sobre a matéria o Vereador
SERGIO AUt
~ _ Presidente da Comissio de Sau ; /2004,

SERGIO AUGUSTO LEONI - Presidente da CSECEBESEco,
DESIGNAGAO DO RELATOR

relatar sobre a matéria o Vereador

Presidente da Comissido rbanismo e

Obras Publicas

bi o projeto em / /2004

__/2004.

XXX- Pmszdente da CAPA

DESIGNAGAO DO RELATOR

Fica designadd relatar sobre a matéria o Vereador

/2004.

I S

Presidente da Comissido de
Fiscalizagdo

XXX- Presidente da CCF
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 13/2004

SUMULA;s Referenda o Termo de Conuénio de Cooperagdo Técnica celebrado

entre o Municipio da Lapa e a Pastoral da Crianga — Organismo de
Agdo Social da CNBB.

A Comisséo de Legislagéio, Justica e Redacdio vem, mui
respeitosamente, apresentar a considerag¢éio do Plendrio o seguinte PROJETO:

r Art. 12 - Fica referendado o Termo de Convénio de

Cooperagéio Técnica celebrado entre o Municipio da Lapa e a Pastoral da Crianca —
Organismo de Agdio Social da CNBB, com a finalidade de implementar agdes bésicas

de satde, nutrigéio e educagéio

Art. 22- O Presente convénio tem por objeto a conjugagéio de
esforcos para a realizagéio de Acdes Bésicas de Sadde, Nutri¢iio e Educagdo, pelo
prazo de vigéncia do Convénio, no Gmbito de suas atribuicdes, e de acordo com suas
respectivas metodologias de trabalho.

Aré. 32 - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de

Py sua publicago.

SE LUIZ DE CASTRO

/
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AUGUSTO LEONI






CAMARA WUNICIS

S pder Leg gt talive do Munici Gece doe Lapa ',
Cotwele do Parard A

DECRETO LEGISLATIVO N°® 52, 13 de agoste de 2004
- SOMULA:REFERENDA o0 TERMo DE OConvENIO DE

CooPeRAGAO TECNICA CELEBRADO ENTRE O
Municirio oA LAPA E A PASTORAL DA
CriANGA - ORrGANISMO DE AcKo SociaL pa
CNBB.

0 Poder Legisiative Municipal da Lapa,
Estado do Parana, APFOVOU o requerimento em Sessdo do
dia 03 de agosto de 2004, conforme preconiza o artigoe 172
do Regimento Interno desta Casa e esta Presidéncia, de
acordo com o mesmo Regimento, artigo 106, pardgrafe 1°,
Y DECRETA:

Art. 1° - Fica referendado o Termo de
Convénio de Cooperacdo Técnica celehrade entre o
Municipio da Lapa e a Pastoral da Crianca - Organisme de
Acdo Social da CNBB, com a finalidade de implementar
acdes hasicas de sadde, nutricdo e educacdo.

Are. 2° - 0 Presente convénio tem por
ohjeto a conjugacdo de esforcos para a realizacdo de
A¢cdes Basicas de Saude, Nutricio e Educacio, pelo praze
de vigéncia do Convénio, no dmbito de suas atribuicdes, e
de acordo com suas respectivas metodologias de trabalhe.

Art. 3°- Este Decreto Legislative entra
em vigor na data de sua publicacio.

Poder Legisliative Municipal, em 13 de agosto de 2004

/Lof Ll
ol MARCO umm:m

LUIZ CARLOS CAVALINI
1" Secreltdrio
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DECRETO LEGISLATIVG N°® 52, 13 dv agesie do 2804
SomuLA: RerenenbA o Teame DE ConvEnio BE

CoorenaghAs TECHICA CELEBRADG ENTRE @
Municirio A LaPa E A PASTORAL BA
CRIANGA — OnaanisMe BE AcKe SocialL DA
CNBB.

@ Podoer Llegisiative Municipal da Llapa,
Estado do Parand, 4P20V00 e esta Presidéncia DECRETA.

Art. 71° - Fica relerendade o Terms de
Convénio de Coeperagio Técnica celebrade enire o
Municipio da Lapa ¢ a Pastoral da Crianca - Organismo de
Agiio Secial da CHBB, com a linalidade de implomentar
acdes hédsicas de sadide, nutricie e sducacio.

Art. 2°- 0 Prosonte convénie tom por ohjele
a conjugacio deo esfercos para a realizaciio de Acdes
Bésicas de Saidde, Nutricie e Educacie, pele praze de
vigéncia de Convénie, no dmbito do suas atribuigdes, s de
acerde com suas respectivas metodolegias de trahalhe.

Art. 3° - Este Decrete lLegisiative sntra em
viger na data de sua publicagde.

Peder Logisiative Municipal, em 13 de agoste de 20084

ANTONIO LULL CARLOS CAVALINI
1°Secreidrieo



