Estado de Alagoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
Gabinete do Prefeito

Lei n°® 1.595, de 28 de agosto de 2024.

Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da administrag¢do piblica municipal direta e indireta, e adota

outras providéncias.

O Prefeito do Municipio Marechal Deodoro, Estado de Alagoas, no uso das
atribui¢es que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°, Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administrag¢do publica municipal direta e indireta.

§ 1°. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas
no concurso publico for ignai ou superior a 03 (trés).

§ 2°. Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas
a candidatos negros, esse sera auimentado para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso
de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 3°. A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos editais
dos concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva para
cada cargo ou emprego publico oferecido.

Art. 2°. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que
se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Paragrafo Unico. Na hipotese de constatagdo de declaragfo falsa, o candidato
sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da su
admissdo ao servigo ou emprege publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam

assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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Art. 3°. Os candidatos negros concorrerio concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso.

§ 1°. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 2°. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

§ 3°. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo.

Art. 4°. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o
numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as

disposi¢des em contrario.

Marechal Deodop/AL, de 28 de agosto de 2024.

Claudio Roberto Ayres da Costa
Prefeito
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
LEIN® 1.595, DE 28 DE AGOSTO DE 2024,

Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas nos concursos ptiblicos para
provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no Ambito da administragdo piblica
municipal direta e indireta, e adota outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio Marechal Deodoro, Estado de
Alagoas, no uso das atribuig@es que ihe sfio conferidas pela Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Cémara Municipal
aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Art, 1°, Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas nos concursos piiblicos para provimenio de
cargos efetivos e empregos piliblicos no #dmbito da
adiministracdo piblica municipal direta e indireta.

§ 1°. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o niimero de
vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 03
(trés).

§ 2°. Na hipétese de quantitativo fracionado para o mimero de
vagas reservadas a candidatos negros, esse seré aumentado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragio
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para
nimerc inteiro imediatamente inferior, em caso de fragHo
menor qué 0,5 (cinco décimos).

§ 3° A reszrva de vagas a candidatos negros constara
expressamente dos editais dos concursos piiblicos, que deverdo
especificar o total de vagas correspondentes a reserva para cada
cargo out emprego piblico oferecido.

Art. 2¢ Poderdio concorrer is vagas reservadas a candidatos
negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscri¢do no concurse piiblico, conforme o quesito cor ou
raga utilizado pela Fundago Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Paragrafo Unico. Na hipétese de constatagio de declaragdo
falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito 4 anulagio da sua admiss3o ao servigo
ou emprego piiblico, apds procedimento administrative em que
the sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 3°. Os candidatos negros concorrerfio concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a4 ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdio no concurso.

§ 1° Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados parz efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato negro aprovade em
vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

§ 3° Na hipétese de n#o haver mimero de candidatos negros
aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serfio preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagio.

Art. 4% A nomieacio dos candidatos aprovados respeitara os
critérios de alternfincia e proporcionalidade, que consideram a
relaciio entre o nimero de vagas total e o niimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia ¢ a candidatos negros.
Art. 5° Esta Lei entrta em vigor na data de sua publicagfo,
revogando todas as disposi¢Bes em contrério.

Marechal Deodoro/AL, de 28 de agosto de 2024.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito
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