DECRETO N° 496, DE 26 DE JUNHO DE 2020.

Aprova o Regimento Interno do Sistema de
Controle Interno do Municipio de Pinto
Bandeira/RS.

HADAIR FERRARI, Prefeito do Municipio de Pinto Bandeira/RS, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal, faz saber a
todos que por este ato

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Sistema de Controle
Interno do Municipio de Pinto Bandeira/RS, criado por meio da Lei Municipal n°® 435, de
30 de abril de 2020, anexo ao presente decreto, como se aqui estivesse transcrito.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREF#]TO MUNICIPAL DE  PINTO
BANDEIRA/RS, aos vinte e seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte.

REGISTRADO E PUBLICADO
EM:

We

Josana 'orenza@ Durante
Procuradora-Geral do Municipio

L




REGIMENTO INTERNO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 1° O Sistema de Controle Interno do Municipio de Pinto Bandeira,
instituido pela Lei Municipal n°® 435, de 30 abril de 2020 € o ¢rgéo encarregado de
promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, no tocante a
legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e eficiéncia na administracéo dos
recursos e bens publicos, no d&mbito dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
nos termos dos arts. 70 a 75 da Constituicdo Federal e art. 59 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. O Sistema de Controle Interno ficard integrado e
vinculado, diretamente, a estrutura do Gabinete do Prefeito.

Art. 2° No desempenho de suas atribuigdes, a Unidade Central do Sistema
de Controle Interno adotara os seguintes procedimentos:

| — avaliagdo do cumprimento dos programas, diretrizes, objetivos e metas
previstos no Plano Plurianual;

Il — verificacdo do atingimento de metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO com analise de compatibilidade com a Lei de Orgamento Anual —
LOA e a respectiva execugéo orgamentaria;

Il — verificag&o dos limites e condigdes para a realizagdo de operagdes de
crédito e inscricdo em restos a pagar,

a) quanto as operagdes de crédito, serdo analisados:

1 — resultado da apuragdo semestral e respectivo registro da divida
consolidada do Municipio;

2 — existéncia de prévia e expressa autorizagdo para contratagéo, na Lei
de Orgamento Anual — LOA ou em lei especifica;

3 — inclusdo, no orgamento ou em créditos adicionais, dos recursos
provenientes da operagao, exceto no caso de operagdes por antecipagéo de receita;

4 — observancia dos limites e condigdes fixados pelo Senado Federal e
autorizacdo do mesmo quando tratar de operagédo de crédito externo;

5 — a néo realizagdo, no exercicio, de operagdes de crédito que excedam
o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante creditos
suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados pela Céamara de
Vereadores por maioria absoluta.

b) quanto a inscricdo dos restos a pagar:

1 — existéncia de dotagdo para empenho e da efetivagao deste;



2 — ndo realizagdo de despesa, nos Ultimos 02 (dois) quadrimestres do
mandato, que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas
a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa
para este efeito;

3 — atendimento dos limites, na forma da legislagéo.

IV — verificagdo periédica da observancia do limite da despesa total com
pessoal e avaliagdo das medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite serdo
realizadas ao final de cada quadrimestre,

V - verificagdo das providéncias tomadas para a recondugido dos
montantes das dfvidas consolidada e mobiliaria limites serda efetuada nos trés
quadrimestres subsequentes ao da apuragéo;,

VI - afericio e controle da destinacdo dos recursos obtidos com a
alienacéo de bens e direitos, excluindo-se o financiamento de despesa corrente;

VIl — verificagdo do cumprimento do limite de gastos totais do Legislativo
Municipal, mediante analise dos valores da receita considerados para a fixacéo do total
da despesa na Camara, do percentual aplicavel e dos repasses no curso do exercicio;

VIl — controle da execucdo orgcamentaria, financeira e patrimonial
confrontadas com a programagao financeira e cronograma mensal de desembolso;

[X — avaliacdo dos procedimentos adotados para a realizagéo da receita e
da despesa publica, analisada quadrimestralmente, com base nos valores efetivamente
arrecadados e nas despesas geradas nesse periodo, verificando:

a) a adequada classificagdo da receita;

b) a instituicdo e o langamento de todos os tributos de competéncia do
Municipio;

c) as medidas desenvolvidas para a cobranga dos tributos e da divida
ativa, inclusive para evitar a prescrigdo;

d) a observancia das condigcbes e procedimentos para a realizagéo da
despesa, especialmente do previsto na Lei Federal n® 8.666/93;

e) a adequada classificacdo da despesa;

f) a observancia da Lei Federal n° 4,.320/64 quanto as fases de empenho,
liquidacdo e pagamento;

g) a observéncia da ordem cronoldgica de vencimento das obrigagdes de
pagamento;

h) a observéncia das normas sobre adiantamentos.

X — verificagdo da correta aplicagdo das transferéncias voluntarias
recebidas por meio de relatérios de prestagdo de contas dos recursos ou bens, que
deverdo conter necessariamente as seguintes informagées:

a) identificagdo do instrumento utilizado para formalizar a transferénc\:ia
dos recursos ou bens recebidos;




b) identificacdo do objeto executado, metas atingidas, etapas ou fases da
execucdo e dos desembolsos realizados, conforme o caso;

¢) identificagéo do prazo de aplicag@o dos recursos ou bens recebidos;

d) identificagéo da existéncia de eventual saldo financeiro ou material;

e) observéncia dos prazos previstos.

Xl — o controle da destinacdo de recursos para os setores publico e
privado sera exercido mediante a verificagéo de existéncia de:

a) previsdo de Plano Plurianual — PPA, conforme o caso;

b) previsdo na Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO;

c) previséo na Lei de Orgamento Anual — LOA;

d) justificativa fundamentada do interesse plblico da realizacdo da
despesa;

e) autorizagao legislativa especifica;

f) instrumento utilizado para formalizar a transferéncia dos recursos;

g) prestacéo de contas do beneficiario dos recursos publicos;

h) beneficio gerado para a comunidade e ou o Municipio, a curto, médio e
longo prazos, que justifique e compense a atuagao estatal.

X|l — avaliacdo do montante da divida e das condicdes de endividamento
do Municipio serd implementada através do controle quadrimestral da divida
consolidada e de sua relacdo percentual com a receita corrente liquida;

XIll — a verificagdo da escrituragdo das contas publicas levara em
consideracédo as normas de contabilidade publica, e observara os seguintes preceitos:

a) a pontualidade e a imediatidade de modo que, ao final do més de
competéncia, todos os langamentos e registros estejam realizados e disponiveis;

b) a disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os
recursos vinculados a 6rgdo, fundo ou despesa obrigatéria fiquem identificados e
escriturados de forma individualizada;

c) a despesa e a assungao de compromisso serao registradas segundo o
regime de competéncia, apurando-se, em carater complementar, o resultado dos fluxos
financeiros pelo regime de caixa;

d) as demonstragdes contabeis compreenderao, isolada e conjuntamente,
as transacdes e operagbes de cada 6rgéo, fundo ou entidade da administracédo direta,
autarquica e fundacional, inclusive empresa estatal dependente;

e) as receitas e despesas previdenciarias serdo apresentadas em
demonstrativos financeiros e orgamentarios especificos, de acordo com legislagédo
prépria;

f) as operagdes de crédito, as inscricbes em restos a pagar e as demais
formas de financiamento ou assungdo de compromissos junto a terceiros, deverdo ser
escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variagéo da divida publica no periodo,




detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de credor;

g) a demonstragéo das variages patrimoniais dara destaque a origem e
ao destino dos recursos provenientes da alienagdo de bens e direitos.

XIV — gestdo patrimonial com andlise dos seguintes controles:

a) inventario e medidas de preservagao do patriménio publico;

b) disponibilidade de caixa;

c) almoxarifado;

d) veiculo e maquinas, combustivel e pegas.

XV — gestao fiscal, com apreciagédo dos relatérios que apresentarao:

a) comparativo com os limites de que trata a Lei Complementar n°
101/2000, nos seguintes montantes:

1 — despesa total com ativos, inativos e pensionistas;

2 — dividas consolidada e mobiliaria;

3 — concessédo de garantias;

4 — operagdes de crédito, inclusive por antecipagéo de receita.

b) indicagdo das medidas adotadas ou a adotar, se ultrapassados
quaisquer dos limites;

c) demonstrativos, no ultimo semestre:

1 — do montante das disponibilidades de caixa em 31 de dezembro;

2 — da inscricdo em restos a pagar das despesas: liquidadas; empenhadas
e nao liquidadas, inscritas até o limite do saldo de disponibilidade de caixa; nao inscritas
por falta de disponibilidade de caixa e cujos empenhos foram cancelados e do
cumprimento do disposto no inciso Il e na alinea “b” do inciso IV do art. 38 da Lei
Complementar n® 101/2000.

d) da observancia do prazo de sua publicagéo, que devera ocorrer em até
30 (trinta) dias apds o encerramento do periodo a que corresponder, com amplo acesso
ao publico, inclusive por meio eletrénico.

XVI — avaliacdo dos resultados obtidos pelos administradores na execucao
dos programas de governo e aplicagédo dos recursos orcamentarios mediante analise
dos relatorios (semestrais/anuais) elaborados pelas Secretarias Municipais e demais
6rgaos, detalhando as atividades desenvolvidas e os resultados alcangados conforme o
previsto no Anexo de Metas Fiscais ou nos objetivos descritos na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

XVII — os apontamentos e alertas encaminhados formalmente a autoridade
administrativa, quanto as falhas, atos ou fatos inquinados como ilegais, ilegitimos ou
antiecondémicos, que resultem em prejuizo ao erario, apurados através de auditorias,
serdao acompanhados de recomendacdes a serem implementadas para coibir tais
resultados, os quais serdo acompanhados em sucessivas avaliagées.

A

XVIII — criagéo de condigdes para atuagéo do controle externo, atendendo, |



supervisionando, auxiliando, disponibilizando informacdes, analises e documentos ao
tribunal de Contas do Estado — TCE e demais o¢rgdos de fiscalizagdo, guando
requeridos, assim como elaboragdo de respostas, tramitacdo de processos e
apresentagédo de recursos;

Art. 3° O Sistema de Controle Interno sera integrado pelo érgdo de
coordenacgédo central, denominado Unidade Central de Controle Interno, e pelas
Unidades Executoras.

Paragrafo Unico. Entende-se por Unidades Executoras do Sistema de
Controle Interno, as diversas unidades da estrutura organizacional, no exercicio das
atividades de controle interno, inerentes as suas fungbes finalisticas ou de carater
administrativo.

Art. 4° A Unidade Central de Controle Interno, sempre que necessario,
requerera parecer técnico ao Orgédo Juridico do Municipio.

Art. 5° As recomendacdes formalizadas pela Unidade Central de Controle
Interno, apos aprovagao do Prefeito, possuirdo carater normativo, constituindo-se em
Norma Interna Operacional.

Paragrafo Unico. A implantacdo de uma Norma Interna Operacional
implica na responsabilidade de fiscalizagéo da Unidade Executora onde a normatizagéo
passa a viger.

Art. 8° Os responsaveis pela Unidade Central de Controle Interno ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, comunicaréo o fato ao
Prefeito ou, quando se tratar do poder Legislativo, ao Presidente da Cé&mara de
Vereadores, com base em auditoria efetuada em cada um dos referidos poderes.

§1° A Unidade Central de Controle Interno, apés a entrega do relatério
com as recomendacdes ao Prefeito, reunir-se-4 com o Responsavel pela Unidade
Executora auditada e discutira os pontos relatados, bem como sobre as recomendages
sugeridas.

§2° Os prazos para providéncias de corregdo de irregularidades e
pronunciamento estdo definidos no art. 9° da Lei Municipal n° 435 de 30 de abril de
2020, que instituiu o Sistema de Controle Interno no Municipio de Pinto Bandeira/RS.

Art. 7° A Unidade Central de Controle Interno seré integrada por 03 (trés)
servidores do Municipio, sendo 01 (um) deles o ocupante do cargo de Controlador
Interno e (02) dois deles ocupantes de cargos que exijam escolaridade de nivel superior

Paragrafo Unico. Os integrantes da Unidade Central de Controle Interno




serdo designados pelo Prefeito entre servidores detentores de cargos de provimento
efetivo, sendo 01 (um) designado para Presidente, pelo periodo de 01(um) ano.

Art. 8° Sao atribui¢cdes do Presidente do Controle Interno:

| — representar o Sistema de Controle Interno nas relagées com os demais
6rgdos do Municipio;

Il — coordenar o Sistema de Controle Interno;

lll = marcar, convocar e presidir as reunies da Unidade Central de
Controle Interno;

IV — elaborar as pautas de trabalho.

Art. 9° Para cada semestre, a Unidade Central de Controle Interno fara
relatério circunstanciado de suas atividades, propondo as medidas necessarias ao
aperfeicoamento das atividades controladas, a iniciar na segunda quinzena do més de
janeiro e julho de cada ano.

Art. 10 A Unidade Central de Controle Interno reunir-se-a, no minimo, 01
(uma) vez por més, registrando em ata prépria os assuntos discutidos na reunio.

Art. 11 As situacées ndo previstas neste Regimento serdo resolvidas
mediante aplicagdo das disposicdes da Lei Municipal n° 435, de 30 de abril de 2020 que
instituiu o Sistema de Controle Interno do Municipio de Pinto Bandeira, dos preceitos
constitucionais, da legislagdo infraconstitucional pertinente e dos principios gerais do
direito.

Art.12 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pinto Bandeira, 25 de junho de 2020.




