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L E | N° 2.341, de 08 de dezembro de
2015

EMENTA: Institui mecanismo de retengdo de provisbes de
encargos trabalhistas e previdenciarios nos
contratos de servicos no dmbito do Municipio de
Itabuna e, da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA faco saber que a Camara de Vereadores aprova e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os editados de licitagdo e contratos de servigos terceirizados com previsédo de mao de
obra residente nas dependéncias do contratante, no ambito do Poder Publico Municipal, sem prejuizo das

disposicdes legais aplicaveis, observarao as normas desta Lei.

Paragrafo unico — Os editais referentes as contratagbes de empresas para prestagédo de servigo
terceirizado aos érgéos publicos municipais, na forma prevista no caput, deverao conter expressamente o
disposto no art. 2° desta Lei, bem como disposicéo sobre a obrigatoriedade de observancia de todos os

seus termos.

Art. 2° - Deveréo ser glosados, mensalmente, do valor faturado pelas empresas contratadas para a
prestacéo de servicos terceirizados, percentual equivalente as provisdes de encargos trabalhistas relativas
a férias, abono de férias, décimo terceiro salario e multa do FGTS por dispensa, sem justa causa, bem
como a incidéncia dos encargos previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo

terceiro salario, que serédo depositado, exclusivamente, em banco publico oficial.

§ 1° - Os depositos de que trata o caput deste artigo devem ser efetivados em conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentacdo — aberta em nome da empresa, unicamente para essa

finalidade e com movimento somente por ordem do 6rgdo ou entidade contratante.

§ 2° - Serdo também glosadas mensalmente do valor faturado pelas empresas contratadas

parcelas de mesma natureza das elencadas no caput, desde que previstas em convencgao coletiva.

Art. 3° - O edital de licitagédo e o contrato de servigos terceirizados deverdo prever a obrigagdo de

que a empresa contratada adote as providéncias para a abertura da conta vinculada — bloqueada para
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movimentag&o, ficando responsavel pelas respectivas taxas bancarias, ficando o 6rgdo ou entidade
contratante responsavel pela autorizagdo para movimentar a conta corrente vinculada, na forma do

regulamento.

Art. 4° - Os 6rgédos contratantes deverdo firmar acordo de cooperagdo com banco publico oficial,
determinando os termos para abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacao, na

forma do regulamento.

Art. 5° - A assinatura do contrato de prestagdo de servigoes entre o 6rgdo contratante e a empresa
vencedora do certame sera precedida da abertura da conta vinculada — bloqueada para movimentacao —
pela empresa contratada, com a assinatura de autorizagdo para que o 6rgéo ou entidade contratante tenha
acesso aos saldos e extratos e do termo de vinculagdo de movimentacéo dos valores depositados a prévia

autorizagédo do Poder Publico.

Art. 6° - Os saldos da conta vinculada - bloqueada para movimentagao — serdo remunerados pelo
indice da popanca ou outro definido no acordo de cooperagédo previsto no art. 5° desta Lei, sempre

escolhido o de maior rentabilidade.

Art. 7° - Os percentuais a serem aplicados para os descontos mensais serdo determinados pela
autoridade competente através de ato oficial, devendo ser definido no contrato, o setor encarregado de

autorizar a movimentagao da conta vinculada.

Art. 8° - A empresa contratada podera solicitar autorizagdo do érgdo competente para efetivagao
do pagamento dos valores referentes as despesas com indenizagdo trabalhistas dos empregados que
prestam os servigos contratados, ocorridas durante a vigéncia do contrato, na forma a ser definida em

regulamento.

Art. 9° - Nos casos de determinagao judicial para bloqueio de valores a crédito da empresa, o
saldo da conta vinculada eventualmente utilizado sera recomposto nos termos a serem determinados em

regulamento.

Art. 10 - O saldo total da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentacao — sera liberado
a empresa, no momento do encerramento do contrato, mediante declaracdo do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, atestando a quitagdo das indenizagdes trabalhistas,

independente da rescisao dos contratos de trabalho.
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§ 1° - Somente sera considerado encerrado o contrato mediante a comprovagéo do pagamento de

todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias relativas aos seus empregados.

§ 2° - A falta de saldo suficiente da conta corrente vinculada ndo exime a responsabilidade da

contratada de quitacédo dos débitos trabalhistas, socais e previdenciarios relativos a seus empregados.

Art. 11 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de sessenta dias contados de sua

publicagéo.
Art. 12 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 08 de dezembro de 2015.

CLAUDEVANE MOREIRA LEITE
Prefeito

CLEIDE SOUSA DE OLIVEIRA
Secretaria de Governo

HARRISON FERREIRA LEITE
Procurador-Geral do Municipio
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