Sumula: Dispde sobre acbes prioritarias da Administracdo Publica
Municipal, Diretrizes Gerais para Elaboracdo da Proposta
Orgcamentaéria, e Normas de Execucdo Financeira a serem
executadas pelo Municipio, no exercicio de 2002, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA, APROVARA = B
LUCYMARA JORGE DE SOUZA MARQUES PREFEITA DO

Yy

MUNICIPIO DE FENIX, SANCIONAREI A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Ficam estabelecidas para o exercicio de 2002, as acdes
prioritarias da administracdo publica municipal, diretrizes gerais para elaboracgao
da proposta orgamentaria, e normas de execugao financeira, em conformidade
com o Plano Plurianual, com a Lei Orgénica Municipal, a Lei Complementar
Federal n° 101/2000 e demais legislagbes que disciplinam a matéria,
compreendendo:

I. agdes prioritarias e metas da Administracéo Publica Municipal; , i
Il. disposi¢bes sobre alteracées na legislacao tributéria;

lll. estrutura e organizacao da lei orcamentaria;

IV. diretrizes gerais para elaborac&o dos orgamentos:

V. normas relativas & execucao financeira e orcamentaria;

VI. da seguridade social

CAPITULO |

ACOES PRIORITARIAS E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2°. As agdes prioritdrias, objetivos e metas constantes do Plano
Plurianual para o exercicio de 2002, fixados em Leij Municipal, passam, a partir
da edicdo da presente Lei, a vigorar de acordo com as Acdes Programaticas
estabelecidas no Anexo |.

CAPITULO Il

ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 3°. O Executivo Municipal, no decorrer do exercicio seguinte,
mediante a edicdo de ato préprio, poderd ajustar o orgamento em face de
alteracdes na Legislago Tributaria ocorridas até 31 de dezembro do exercicio
corrente, n&o consideradas até a vigéncia da presente Lei, em especial quanto:
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I. as modificagdes na Legislacdo Tributaria decorrentes da revisdo de
Sistemas Tributarios;

Il. & concesséo e ou redugao de isengdes fiscais;
lll. a revisado de aliquotas dos tributos de competéncia; e

IV. ao aperfeicoamento do sistema de controle e cobranca da Divida
Ativa municipal.

CAPITULO Il

ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 4°. A Proposta Orgamentaria sera composta dos Anexos |, Il, lll e
IV, que conterdo:

l. legislagé&o e resumos da receita, referentes aos orcamentos fiscal e
proprio da administracdo direta;

Il. orcamento fiscal, compreendendo os orgcamentos dos Poderes
Executivo e Legislativo;

Ill. orgamento do Instituto de Previdéncia Municipal e;
IV. or¢camento do Fundo Municipal de Saude.

Art. 5°. Os Orcamentos Fiscal e proprio do Fundo Municipal de Saude
e do Instituto de Previdéncia do Municipio discriminardo as despesas por 6rg&os,
unidades orcamentarias, projetos e ou atividades, segundo a classificacdo
funcional programatica e natureza dos gastos, nos moldes da Portaria SOF n° 08,

de 04 de fevereiro de 1985 e suas alteragbes, obedecendo aos seguintes agrupa-
mentos:

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida Publica
Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida Publica
Outras Despesas de Capital

Art. 6°. As programagbes dos Fundos de: Assisténcia Social, dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, de Transito, de Desenvolvimento e
Conservacéo Florestal, serdo abertos como atividade nas unidades orcamentarias
a que estiverem subordinadas.
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WSade Historica'e Ecolégica paragrafo Primeiro — A criagdo ou implantagéo de novos fundos no

decorrer do exercicio serdo feitos por Lei Especifica, autorizada pelo Poder
Legislativo e incorporados ao Orgcamento Geral do Municipio.

Paragrafo Segundo - O orgcamento e os acompanhamentos das
execucBes orcamentdria, financeira, patrimonial e a escrituracdo contabil do
Instituto de Previdéncia e do Fundo Municipal de Saude, serdo organizados de
forma independente dos demais orgamentos do Municipio.

CAPITULO IV

DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGCAMENTOS

Art. 7°. Dos montantes estabelecidos na proposta orgamentaria para o
exercicio financeiro de 2002, o percentual minimo de 3% das Receitas Correntes
Liquidas apuradas até o ultimo bimestre anterior a elaboragéo da proposta, sera
consignado em Reserva de Contingéncia.

Art. 8°. Serdo classificados sob o cédigo 499098 - Reserva de
Contingéncia, os recursos consignados em Reserva de Contingéncia e no
elemento de despesa 4130 00 — Investimentos em Regime de Execucgdo Especial,
as parcelas de dotacbes decorrentes de vetos por parte do Executivo.

Art. 9°. No Projeto de Lei Orcamentaria Anual as receitas serdo
estimadas e as despesas fixadas segundo precgos vigentes em 1° de Agosto de
2001 (base de correcéo relativa a 31 de Julho de 2001).

§ 1° Os valores da receita e despesa apresentadas no Projeto de Lei
Orcamentaria Anual, poderdo ser atualizados antes do inicio da execucéo
orgamentaria, mediante a aplicacdo de indice Nacional de Precos ao Consumidor,
considerado no periodo de julho (inclusive) a novembro (inclusive) e previsédo do
respectivo indice para dezembro de 2001.

§ 2° O Poder Executivo, no prazo de 60 dias apds a publicagédo da Lei
Orcamentaria e por ocasido das correcdes efetuadas no decorrer do exercicio,
encaminhara a Céamara Municipal para ciéncia, copia do orcamento anual
devidamente corrigido.

Art. 10. O Projeto de Lei do Orgamento para 2002 destinara recursos
para atender prioritariamente:

|. ao pagamento de precatdrios judiciais apresentados até 1° de julho
do presente exercicio;

Il. as despesas com pessoal ativo, inativo e encargos sociais;
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Wade Historica e Ecolégica ||} 56 pagamento do servigo da divida publica e da divida para com o

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais;

IV. aos empréstimos e as contrapartidas de programas objetoc de
financiamentos;

V. a manutengéo e desenvolvimento do ensino, de acordo com o artigo
212 da Constituicio Federal e Emenda n® 14/96 : e

VI. ao custeio do plano complementar ao Sistema Unico de Saude;

Art. 11. O Poder Legislativo, até do dia 05 do més de Agosto do
presente exercicio, em conformidade a Emenda Constitucional n° 25/00,
encaminhard a proposta orcamentaria da Camara, limitada a 8% da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5°, do artigo 153 e nos artigos 158 e
159 da Constituicdo Federal, para fins de inclusdo no Orcamento Geral do
Municipio.

Paragrafo Unico. Caso o orcamento aprovado para o Poder
Legislativo extrapole os limites estabelecidos no caput deste artigo, os valores
excedentes serdo objeto de veto por parte do Chefe do Poder Executivo, cujo
montante serd incorporado no elemento de despesa 4130 00 — Investimentos em
Regime de Execucéo Especial.

Art. 12. As receitas dos Orcamentos Fiscal e dos Orgdos da
Administragéo Indireta serdo programadas para atender prioritariamente gastos
com pessoal e encargos sociais, encargos e principal da divida, precatérios
judiciarios, manutengéo das atividades e dos bens publicos e contrapartidas de
financiamentos e de convénios.

Paragrafo Unico. Os recursos do Tesouro Municipal somente poderéo
ser programados para atender despesas de capital depois de atendidas as
despesas de que trata este artigo.

Art. 13. O produto da alienacdo de bens e direitos pertencentes a
Poder Publico Municipal sera aplicado no atendimento de despesas de capital.

Paragrafo tnico. A lei podera destinar parcela dos recursos a que se
refere este artigo para custeio de despesas com o regime de previdéncia.

Art. 14. O Poder Executivo incluird na previsdo das receitas recursos a
conta de Operagdes de Crédito a serem contratados até o valor de R$
200.000,00.

§ 1°. A programacéo das despesas a serem custeadas com recursos
de operacdes de crédito ndo podera exceder o montante das despesas de capital
fixadas no orgamento, salvo existéncia de lei especifica autorizando a aplicacédo
em despesas correntes, observado o disposto no inciso lll, do Art. 167 da
Constituicao Federal.




§ 2°. O Poder Executivo fara constar da programacé&o orcamentaria da
despesa custos com juros e outros encargos decorrentes da contratacdo de
Operacéo de crédito e de operacdes de crédito por antecipacao de receita,
observado o disposto na Secdo IV, da Lei Complementar 101/00 e demais
normas que regem a matéria.

Art. 15. Constara do Projeto de Lei Orgcamentaria demonstracdo dos
efeitos sobre as receitas e despesas, decorrentes de isencdes, anistias,
remissGes e qualquer beneficio de natureza financeira, tributaria e crediticia,
citando as medidas que sero tomadas para compensar as renuncias de receitas
e relativas a aumento das despesas obrigatérias de carater continuado.

Art. 16. A programac&o da despesa destinada a cobertura dos gastos
com pessoal e encargos sociais a conta de recursos do Orgamento Fiscal, sera
fixada em até 60% da receita corrente | iquida e ndo poder&o exceder os seguintes
limites:

6% (seis por cento) para o Legislativo:
54% (Cinqlenta e quatro por cento) para o Executivo.

Paragrafo unico. Para fins de calculo, entende-se como despesas
com pessoal, o disposto no art. 18, da Lei Complementar Federal n® 101/00.

Art. 17. O Projeto de Lei Orcamentaria considerara, na programacéo
das despesas com pessoal, os efeitos da implantacéo do Plano de Cargos e
Salarios, do reenquadramento de professores, de adicionais por tempo de
servico, decorrentes da programacgdo de reajuste salarial aos servidores e
agentes politicos e do aumento de nimero de vagas para as diversas areas da
Administracéo.

§ 1° Os custos decorrentes da implementacdo das acdes
programadas no caput neste artigo serdo custeados com recursos do orcamento
fiscal e préprios dos 6rgdos da administragdo indireta.

§ 2°. Na Lei Orgamentéria anual, serd destinado no minimo 60%
(sessenta por cento) dos recursos provenientes do Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacéo do Magistério, para
remuneracdo dos profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas
atividades no ensino fundamental publico, conforme o disposto na Emenda
Constitucional n°® 14/96.

§ 3° - Sera destinado o percentual minimo de 9,5% para os dispéndios
com ad acdes e servicos publicos de Salde, nos termos da Emenda
Constitucional n° 29 de 13 de setembro de 2000.
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Histrica & Ecolégica Art. 18. O Poder Executivo fica autorizado a incluir na Proposta

Orcamentéria para o exercicio de 2002, custos com ampliacdo de acgdes nas
areas de educagao, saude, esporte, acéo social, cultura, infraestrutura, urbanismo
€ aperfeicoamento administrativo e com a criagdo do programa de apoio e
financiamento a implantagdo de industrias, de fomento a agropecuaria e de
estimulo ao comércio.

Paragrafo Unico - Os custos decorrentes da implementacdo das
acbes programadas no caput deste artigo, correrdo a conta de recursos do
orcamento fiscal.

Art. 19. As despesas consideradas irrelevantes, assim consideradas
aquelas que ndo ultrapassarem o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
estabelecido na Lei n® 8.666/93 para a dispensa de licitagdo na modalidade Carta
Convite (compras e servigos) serdo processadas em regime de adiantamento, de
conformidade com o que dispbe o Art. 68, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 20. Ao Projeto de Lei Orgamentéria Anual poderéo ser
incorporadas emendas, que:

l. sejam compativeis com as disposicdes do Plano Plurianual e da
presente lei;

Il. indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s
provenientes da anulacéo de despesas, excluidas as que:

a) incidam sobre dotagdes para pessoal ativo, inativo e seus encargos;
b) sobre o servigo da divida:

C) sobre dotacdes custeadas com recursos provenientes de convénios,
operagcdes de crédito e outras formas de contrato, bem como de suas
contrapartidas;

d) transfiram recursos préprios da administracdo indireta:

Art. 21. E vedada a inclusdo no projeto de lei orcamentéria de créditos
orcamentarios com finalidade imprecisa, com dotacdo ilimitada, destinados a
investimento com duragdo superior a um exercicio que nédo esteja previsto no
Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclus3o.

Art. 22. O Projeto de Lei Orgamentaria contemplara recursos para
concessao de auxilios, doagdes, transferéncias e subvengdes a pessoas fisicas e
juridicas, visando a promocdo e desenvolvimento de acbes de carater
assistencial, social, médico, educacional, cultural, esportivo, em suplementacdo
20s recursos de origem privada aplicados a esses objetivos.

§ 1° Para consecug&o do proposto neste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a firmar convénios ou acordos com pessoas juridicas interessadas na
parceria, observados a existéncia de lei autorizatéria especifica e o disposto nos
artigos 16 a 19 da Lei Federal n° 4.320/64.
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Ndo serdo concedidos auxilios, doacgbes, transferéncias e
subvencdes para cobertura de déficits ou prejuizos de pessoas juridicas.

§ 3° Os programas de assisténcia social que contemplem fornecimento
de remédios, cestas basicas, passagens, e a cobertura de outras necessidades
de pessoas fisicas, deverdo estar em conformidade com as normas do Sistema
Unico de Salde, estarem previstos na Lei Orgcamentaria ou em Créditos
Adicionais € em normas complementares.

§ 4° No Projeto de Lei Orgcamentdria, em suas emendas e alteracdes,
fica vedado & insercdo de projetos ou atividades cuja dotagdo orcamentéria
programada nao seja suficiente a cobertura integral dos custos no decorrer do
exercicio, bem como, ndo serdo identificadas instituicbes privadas a serem
beneficiadas com transferéncias, auxilios e subvencées econdmicas ou sociais,
observadas as normas da Lei Complementar Federal n® 101/00 e Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 23. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a
administrag&o direta e indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados & cobertura de despesas de natureza institucional de outros entes da
Federacéo.

Art. 24. Acompanhara o Projeto de Lei Orgamentaria, relacdo, em
ordem cronolégica, das sentengas judiciais a serem pagas no exercicio seguinte.

CAPITULO V :
DAS DIRETRIZES PARA EXECUGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 25. As programagdes de gastos, em qualquer dos orgamentos,
deverdo apresentar consondncia com as prioridades governamentais
estabelecidas no Plano Plurianual e na presente Lei.

Art. 26. Os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de
convénios, ajustes, acordos e outras formas de contratos e ou transferéncias
efetuadas por outras esferas de governo ou pelo setor privado, deverédo ser
registrados como receita e suas aplicagdes programadas nas despesas
orcamentarias, s6 podendo sofrer desvinculagéo por lei especifica.

Art. 27. Até quarenta dias ap6s a publicacdo dos orcamentos, o
Executivo Municipal, com o objetivo de ajustar o montante de gasto a capacidade
de arrecadagéo, estabelecerd, por meio de ato préprio, o Orcamento Liberado, as
parcelas de dotagGes em Recursos a Programar e em Recursos Diferidos e o
cronograma financeiro de desembolso.

§ 1° Entende-se por Orgcamento Liberado, o produto entre o
Orcamento Inicial e as parcelas de dotacdes consignadas em Recursos a
Programar e em Recursos Diferidos.
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§ 2° Entende-se por Recursos a Programar, parcelas de dotacdes
orcamentarias indisponiveis para emissdo de notas de empenho e ou assuncgéo
de despesas.

§ 3° Entende-se por Recursos Diferidos, parcelas de dotacdes
orcamentarias destinadas a atender despesas empenhadas e programadas para
pagamento no exercicio seguinte.

Art. 28. E vedada a emiss3o de nota de empenho e ou assuncdo de
despesa a conta de Recursos Diferidos, sem que os recursos financeiros
necessarios a integral quitagdo do compromisso assumido estejam disponiveis.

Art. 29. Com o objetivo de flexibilizar a execucdo orcamentéria, as
parcelas de dotagSes consignadas em Recursos a Programar e em Recursos
Diferidos, podem ser remanejados na medida das necessidades, desde que os
respectivos montantes néo sejam alterados.

Art. 30. A liberagdo de Recursos a Programar para emiss&do de notas
de empenho e ou assungdo de despesas, depende da existéncia de superavit 2
ser demonstrado através da apuragdo comparativa entre a receita reestimada
para o exercicio e o orcamento liberado.

Art. 31. Para consecugéo das Acdes Programaticas e com base rfa
reestimativa da receita a ser arrecadada pelo tesouro municipal, a Secretaria de
Finangas estabelecerd cotas mensais para emiss&o de notas de empenho e ou
assungao de despesas.

Art. 32. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio, terdo
prioridade na alocagdo dos recursos orcamentarios e financeiros, até sua
concluséo.

Art. 33. As programagdes custeadas com recursos provenientes de
convénios, contratos e operacdes de crédito n3o contratadas, ficardo
condicionadas a efetiva formalizacdo dos instrumentos.

Art. 34. A implementagdo do disposto nos artigos 17 e 18 da presente
lei fica condicionada a observancia das normas e limites estabelecidos nesta Lei,
e sera precedida de declaracdo do Administrador Municipal assegurando que o
aumento tem adequag&o a Lei de Diretrizes Orcamentérias e ao Orcamento
anual, informando a origem dos recursos financeiros destinados a sua cobertura.

Art. 35. No decurso da execugdo orcamentaria, mediante edicao de ato
préprio do Executivo, os recursos programados em Reserva de Contingéncia
definidos no artigo 8°, serdo destinados & cobertura de passivos contingentes,. e
Os consignados em Investimentos em Regime de Execucdo Especial, servirdo de
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Sidade HisONCX B Epal@icn 5 ahertura de créditos adicionais, obedecido o disposto no artigo 35 da

presente lei.

Art. 36. Visando adequar as estruturas do orcamento-programa as
necessidades técnicas decorrentes da execucdo das metas fisicas, fica o Poder
Executivo autorizado, por meio de ato préprio, na medida das necessidades, a
alterar a programacédo orgamentaria fixada para o exercicio de 2002 no que
couber:

I. Por meio da abertura de crédito adicional suplementar, ajustar os
valores das dotacdes orgamentarias destinadas ao pagamento de pessoal e
encargos sociais e ao pagamento de encargos e do principal da divida publica e,
desde que tecnicamente justificado, os valores programados em outras despesas
correntes e de capital custeados com recursos do tesouro municipal e de outras
fontes, utilizando como recursos as formas previstas no artigo 43, da Lei Federal
4.320/64.

Il. As autorizagGes contempladas neste artigo sdo extensivas a
dotagbes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programacdes
orcamentarias dos fundos e dos érgdos da administragdo indireta.

Art. 37. A contratacdo, prorrogacdo e composicdo de dividas
confessadas, de operagbes de crédito e de operagdes de crédito por antecipacéo
de receita dependem de lei autorizativa especifica, observadas as normas que
disciplinam a matéria.

Art. 38. A avaliacdo da gestdo fiscal, do equilibrio orcamentario e
financeiro e do controle dos custos e resultados dos programas, projetos e
atividades financiados com os recursos dos orcamentos, serdo efetuados de
acordo com a legislacéo vigente.

§ 1° Em caso de déficit ou da constatagdo da impossibilidade do
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal nos trinta dias
subsequentes, mediante ato proprio do Executivo, serdo estabelecidas medidas
para redugdo da execucéo orcamentdria e da movimentacéo financeira.

§ 2° Constara do elenco de medidas para restabelecer equilibrio
orcamentario e financeiro, critérios e montantes para emissdo de notas empenho,
liquidagdo dos compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar do
exercicio, restos a pagar e outras obrigacdes de natureza financeira, até sua total
quitacéo.

§ 3° Das limitagbes de gastos estabelecidas no paragrafo anterior,
excluem-se as obrigacdes constitucionais e legais afetas ao Municipio,
precatérios regularmente inscritos, despesas decorrentes de decisdes judiciais,
pagamento do servigo e do principal da divida contratada e ou fundada.

Art. 39. Restabelecida a capacidade financeira da receita prevista,
ainda que parcial, a retomada da execucdo orcamentaria dar-se-a nos limites das
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atade Hswrica s SoMMBRlidades, mediante ato do Executivo, suspendendo os efeitos das medidas

de contencéo editadas por forgca da aplicagdo do disposto no artigo 38.

CAPITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 40. Em obediéncia ao principio da unidade orcamentaria, fica o
Poder Executivo incumbido de incluir na Proposta Orcamentaria do Executivo
Municipal para o exercicio de 2002, a Proposta do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Fénix.

§ 1° Na estimativa das receitas devem ser consideradas as
contribuicdes patronal e dos servidores, oriundas de aplicacdes financeiras,
doacdes, auxilios, transferéncias, e provenientes de outras fontes.

§ 2° A programacéo das despesas deve considerar os custos o
pagamento de inativos e pensionistas, prever ampliagdo de aposentadorias por
tempo de servico, por invalidez, o pagamento de pensdes e o reajuste salarial
programado nesta Lei.

§ 3° Os custos das despesas programadas no paragrafo anterior
correrao a conta de recursos em poder do Instituto de Previdéncia do Municipio.

§ 4° Visando assegurar liquidez e rentabilidade na aplicacdo de
recursos do Instituto de Previdéncia a Diretoria, além das normas estabelecidas
na Lei complementar n® 101/00 e na Lei Municipal, a cada semestre deve ser
procedida & avaliag&o da situacéo financeira, patrimonial e anualmente avaliacéo
atuarial com o objetivo de em caso de déficit, corrigir o percentual de contribuicéo,
estabelecer limites de gastos e evitar eventuais perdas que possam colocar em
risco a saude financeira do Instituto.

Art. 41. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2002, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PAGCO MUNICIPAL, 18 de Julho de 2001.

Lucymara Jorge de Souza Marques
Prefeita Municipal em exercicio
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ANEXO I
ACOES PRIORITARIAS E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL PARA
O EXERCICIO DE 2002

Ficam fixadas, por area de atuagdo, as seguintes acdes programaticas
prioritarias:

. LEGISLATIVA

Objetivos

Assegurar o funcionamento da Camara, em consonancia com os
preceitos constitucionais e com as normas estabelecidas na Lei Organica,
oferecendo plenas condigbes aos Vereadores no exercicio de suas funcdes;
legislar, com a sang&o do Prefeito, sobre matérias de competéncia do Municipio;
organizar e administrar 0s seus servigos internos; exercer externamente o
controle sobre a aplicacdo e prestagdo de contas dos recursos municipais; revisar
periodicamente a legislagdo municipal e executar outras atividades previstas na
Lei Orgénica do Municipio.

Metas

Especificacéo

a) aquisicdo de mobveis, maquinas e equipamentos em geral para atendimento as
necessidades da Camara Municipal;

b) aquisigéo de terreno para construcdo do prédio da Camara Municipal;
C) apoio a promogao de eventos;

d) construg&o de prédio para a Camara Municipal;

e) adquirir veiculo;

f) manutengdo da unidade.

Il. ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS.

Objetivos

Viabilizar, coordenar e controlar os objetivos e metas programadas pelo
Prefeito; assessorar o Chefe do Executivo nas relacdes com os diversos
segmentos da sociedade e na sua representatividade diante setores e
autoridades municipais, estaduais e federais; coordenar, repassar recursos e
controlar as atividades executadas pelos 6rgdos da administracdo indireta;
modernizar a estrutura administrativa do Executivo Municipal; executar atividades

de natureza administrativa, juridica, financeira, planejamento e de recursos
humanos; avaliar e proceder a ajustes nas estruturas de pessoal face as metas
estabelecidas neste plano; implantar plano de carreira para os servidores
municipais; implantar programa de capacitacéo de recursos humanos; executar os
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Historica o Bealdgléds de aquisicio armazenagem e distribuicdo de materiais; maximizar os
servicos de natureza administrativa; exercer o controle e a conservagdo do

~

patriménio imobiliario e mobilidrio pertencente a municipalidade; proceder a
desapropriacdo de imodveis declarados de interesse social; modernizar e
operacionalizar o sistema de tributacéo e fiscalizagdo; e garantir a execucéo e a
qualidade dos servicos prestados a sociedade.

Metas
Especificacao
Treinamento de recursos humanos;
Revis&o e atualizag&o das aliquotas fixadas para cada espécie tributaria;
Realizar concurso publico;
Realizar teste seletivo;

Celebrar convénios com 6rgdos estaduais e federais, objetivando a execucéo de
obras e a prestacdo de servicos;

Aquisicdo de veiculos, equipamentos e material permanente;
Ampliacdo do pago Municipal e ou conclusio;

Efetivar a implantacdo e ou continuidade do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais;

Desenvolver, assessorar e coordenar todas as atividades do Municipio;

Contribuir e apoiar a formacdo de consorcios e associacdes municipais efou
intermunicipais;

Proceder a manutencdo das unidades;

Implantar sistema de acompanhamento de resultados;

Efetuar o controle administrativo, financeiro e patrimonial;

Executar a administracdo de recursos humanos;

Prover a amortizagdo e encargos da divida do Municipio;

Cumprir com precatérios e ou sentencas judicidrias;

Contribuig&o financeira aos Fundos e ou Instituto de Previdéncia Municipal;
Atualizar o cadastro imobiliario municipal

ll. DEFESA NACIONAL E SEGURANGA PUBLICA.

Objetivos

Promover a seguranca da populagdo do Municipio, protegendo o seu
patrimbnio contra sinistros, dar apoio ao Conselho Municipal de Seguranca,
executar servicos da Junta Militar em conjunto com o Governo Federal.
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Metas

Especificagéo

Aquisicdo de equipamento e material permanente;

Contribuir financeiramente ao Fundo Municipal de Transito;

Prover recursos a serem aplicados na melhoria da sinalizacdo de Transito;

Prover a manutencéo de viaturas policiais Civil e Militar através de convénios com
a Secretaria de Estado da Seguranca;

IV. EDUCAGAO E CULTURA.

Objetivos

Dotar a rede municipal de educacéo e cultura de meios necessarios a
manutencdo e melhoria do ensino de primeiro grau; fortalecer o ciclo basico de
alfabetizac&o; promover a capacitagéo profissional do quadro de pessoal que atua
no ensino municipal; desenvolver agdes para valorizacdo do magistério; implantar
0 programa de educacdo integral; assegurar o acesso de alunos residentes no
meio rural através do transporte escolar; manter e aprimorar o servico de
merenda escolar; incentivar a implantag&o de hortas em escolas; implantar cursos
profissionalizantes para jovens e adultos; construir, ampliar e reformar escolas;
promover o desporto educacional escolar; construir canchas poliesportivas em
escolas; desenvolver programas culturais; e promover eventos esportivos.

Metas

Especificacdo

Gerenciar e manter colégios;

Manter alunos no ensino de 1° grau:;

Executar as atividades do Fundo de Manutenc&o do Ensino Fundamental e de
Valorizagéo do Magistério — FUNDEF -;

Manter alunos no ensino pré-escolar:

Adquirir terrenos e construir salas de aula;

Adquirir terreno e construir cancha de bocha:

Construir canchas poliesportivas:

Realizar jogos estudantis;

Implantar e equipar bibliotecas:

Adquirir acervo para bibliotecas;

Promover o transporte de alunos;

Ampliar a frota de 6nibus para o transporte escolar;

Distribuir material escolar para alunos carentes:

Fornecer merenda escolar:;

Implantar cursos profissionalizantes;

Implantar hortas em escolas;
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Capacitar professores;

Apoiar feiras de artesanato;

Construir e reformar parques infantis;

Contratacéo de terceiros para transporte de alunos;

Construir creches;

Construir a Casa da Cultura;

Contribuir para atendimento do ensino especial no Municipio;

Firmar convénios com 6rgéos federais e estaduais;

Manter o ensino supletivo;

Construgéo de quadra coberta;

Construcéo de escola para Educagéo Especial;

Aquisicéo de veiculos;

Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

Desenvolver programas da Ciéncia e da Tecnologia;

Manutencao das Unidades;

Contratar regente de banda;

Construir Biblioteca Publica.

V. SAUDE.

Objetivos

Desenvolver agdes de saude publica e elevar os niveis de atendimento
a populagdo do Municipio, de forma a reduzir os custos sociais resultantes da
falta de prevencgéo; proporcionar atendimento médico bésico e especializado a
toda populagédo; operacionalizar as agées do Sistema Unico de Satde, através do
atendimento médico ambulatorial e hospitalar; executar programas preventivos de
saude materno/infantil, de higiene bucal e de combate ao uso de drogas; realizar

exames laboratoriais; distribuir medicamentos a pessoas carentes; executar
campanhas de vacinagdo; desenvolver agdes para combate e prevencéo de

doencgas diarréicas, de infegbes respiratorias e de doencas previsiveis por
imunizacéo; e implementar agdes de Vigilancia Sanitéria.

Metas

Especificagao

Gerenciar e manter postos de saude;

Contribuir ao Fundo Municipal de Saude;

Promover o atendimento médico e odontoldgico;

Distribuir medicamentos a carentes:
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Custear exames laboratoriais;

Transportar pacientes no Municipio e a outras cidades:

Firmar convénios com 6rgéos federais e estaduais;

Dar cumprimento ao Programa SUS — Servigo Unico de Satide, em Convénios com
a Secretaria Estadual de Sadde e Ministério da Saude;

Aquisigéo de veiculos e material permanentes;

Ampliag&o do Centro de Saude;

Contratacéo de médicos, Bioquimicos, dentistas e outros profissionais da area da
salde;

Firmar acordo de servigos hospitalares com terceiros;

Aquisic¢&o de terreno e Construgéo e readequacéo de aterro sanitario;

Promover campanhas preventivas;

Realizar campanhas de vacinacéo.

VI. ASSISTENCIA SOCIAL.

Objetivos

Executar programas sociais de natureza comunitaria; atender criancas
e adolescentes carentes de 0 a 17 anos, propiciando condi¢cdes ao seu
desenvolvimento e integragéo na sociedade:; implantar e manter rede de creches
municipais; apoiar e implantar Conselhos Tutelares dos Direitos da Crianca e do
Adolescente; realizar cursos profissionalizantes; atender pessoas carentes
devidamente cadastradas; atender pessoas portadoras de deficiéncia fisica e
mental; apoiar técnica e financeiramente, através de convénios, entidades
assistenciais sem fins lucrativos devidamente cadastradas na Secretaria de
Assisténcia Social.

Metas

Especificacédo

Executar programas sociais;

Construir creches;

Manter creches;

Firmar convénios com érgéos federais e estaduais;

Realizar cursos profissionalizantes para adolescentes e adultos;
Apoiar Conselhos Tutelares;

Atender carentes:

Atender deficientes fisicos e mentais;

7
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Desenvolver programas para idosos € menores;

Implantar o Centro de apoio aos trabalhadores rurais volantes;

Apoiar entidades assistenciais através de convénios;

Contribuir para a Formacgéo do Patriménio do Servidor Publico — PASEP -,

Contribuir financeiramente com a APMI e APAE, através de celebragéo de
contratos e convénios;

Aquisicéo de equipamentos e material permanente;

Aquisicéo de veiculos;

Contribuir ao Fundo Municipal de Assisténcia Social -FMAS;

Contribuir ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —-FMDCA

Dar continuidade ao programa padaria comunitaria;

Manutengao da unidade;

Dar apoio a Associagao dos Servidores Publicos;

Construir Centro de Convivéncia;

Aquisicéo de terreno e construcéo da Casa Lar.

VIl. PREVIDENCIA SOCIAL.

Objetivos

Atender os custos com aposentadorias, pensdes, auxilios e outros
custos com previdéncia aos servidores municipais, através de previdéncia geral
do INSS, ou INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL.

Metas

Especificacdo

Custear aposentadorias, pensdes e auxilios aos servidores municipais;

Prover parcelamentos junto a Previdéncia geral do INSS;

Vill. HABITAGAO, URBANISMO E SANEAMENTO

Objetivos

Planejar e apoiar a construcdo de conjunto habitacional; conservar e
proceder a melhorias em parques, pragas, ruas urbanas e outros logradouros
publicos; executar obras de saneamento urbano; arborizar parques, pragas e
ruas; executar servicos de limpeza publica e coleta de lixo; implantar o programa
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Cidade Historicge Eopldgies; de beneficiamento de lixo que néo é lixo; operacionalizar, ampliar €
conservar o cemitério municipal; operacionalizar o servigo funerério; proceder a
andlise de projetos arquiteténicos, expedir alvaras, fiscalizar a construgdo de
casas, prédios e outras edificagdes; expedir certificados de concluséo de obras;
executar os servicos de iluminagdo publica; executar obras de saneamento
basico, galerias de aguas pluviais e celulares, pontes e dragagens de rios e
corregos em conjunto com a SANEPAR, apoiar a implantacdo de rede de
distribuicdo de agua e iniciar a implantacéo da rede de coleta e tratamento de
esgoto.

Metas

Especificacao
Manter o cadastro basico de imoveis;
Abrir ruas em bairros e conjuntos;
Apoiar a implantacdo de unidades residenciais a populagéo de baixa renda;
Conservar parques;
Celebrar convénios com 6rgéos federais e estaduais para infla estrutura;
Conservar pragas;
Conservar vias urbanas;
Construir meios-fios, sarjetas e calgadas em vias urbanas;
Construir abrigos para o embarque de passageiros; e
Dar continuidade na construcéo de galerias de aguas pluviais;
Pavimentar e urbanizar ruas na sede e ou distritos;
Construir pontes;
Plantar arvores em logradouros publicos na sede e ou distritos;
Operacionalizar o cemitério municipal;
Executar servico de iluminacéo publica;
Implantar pogos artesianos em bairros do Municipio;
Implantar sistema de telefonia publica na sede e nos bairros do Municipio;
Expedir alvaras de licenga;
Realizar fiscalizagdo em obras;
Coletar lixo residencial;
Coletar lixo hospitalar e industrial;
Apoiar a ampliacéo da rede de agua;
Apoiar a ampliacdo da rede de esgoto;
Prover reciclagem do lixo;
Aquisicdo de imdbveis para construgao de nucleos habitacionais;
Construcao de capelas mortuaria;
Calcamento com pedras irregular nas ruas e avenidas.
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Expansdo da rede elétrica e iluminagdo até o Parque Estadual Vila Rica do
Espirito Santo;

Operacionalizar o Cemitério Municipal — Readequar, iluminar, alinhar, construir
calcadas e necrotério;

IX. COMUNICAGOES.

Objetivos
Apoiar a implantacdo de telefones publicos e radio comunitaria no
municipio.
Metas
Especificacio

Dar apoio na implantagdo e manutengao de telefones publicos;
Dar apoio a implantacdo de radio comunitaria.

X. INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Objetivos

Apoiar e incentivar a implantacdo de novas industrias e estimular o
desenvolvimento do comércio no Municipio, através do incremento de cadeias
produtivas e da oferta de toda infra-estrutura necessaria a cada setor da Industria
COmercio e servigos, visando o desenvolvimento do municipio.

Metas

Especificagcéo
Apoiar implantagédo de industrias;
Adaquirir terreno destinado ao parque industrial;
Construir barracdes para a implantacdo de micro — industrias;
Fomentar o desenvolvimento industrial, comercial e servicos no municipio;
Incentivar aumento de producgdo nas industrias instaladas;
Gerar empregos diretos;
Apoiar COPEL na ampliagéo da rede elétrica;
Apoiar SANEPAR na ampliagéo da rede agua;
Dar apoio e promover a EXPO — FENIX;
Manutengao das Unidades.
Criar e apoiar Cooperativa de costureiras;
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XI. AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

Objetivos

Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecuario;
aumentar a area de protecdo e preservacdo do meio ambiente; estimular a
explorac&o racional dos recursos naturais renovaveis; identificar fontes poluidoras
do meio ambiente; promover agbes para reducdo dos indices de poluicdo,
inclusive pelo uso de agrotdxico, manter viveiro florestal e produzir mudas;
operacionalizar o matadouro municipal;

Metas

Especificacdo
Apoiar a recuperacgdo de area degradada;
Adquirir veiculos e material permanente;
Implementar o sistema de micro-bacias com a locagéo de maquinas;
Apoiar reflorestamento de fundo de vale e matas ciliares;
Distribuir mudas ;
Realizar campanhas educativas sobre o uso de agrotdxicos;
Controlar o abate de animais;

Ampliar o viveiro de mudas de café, legumes e frutas, para comercializagdo e
distribuicdo de sementes.

Construir/ampliar o parque de eventos;
Preservar o parque florestal;

Contribuir financeiramente com o FUNDEFLOR - Fundo Municipal de
Desenvolvimento e Conservacéo florestal;

Celebrar convénios com érgéos estaduais e federais com a finalidade de apoiar
a agricultura e a pecuaria;

Construir tanques para producéo de alevinos;
Firmar e manter convénio com a EMATER/Pr
Construcéo de abastecedouros comunitarios na zona rural:

Apoiar atividades de produgéo agropecuaria e Hortifrutigranjeiro com programas
de manejo integrados de solos, objetivando o aumento de produtividade e
preservacdo do solo;

Construcdo de matadouro municipal;

Dar continuidade no apoio a Exposicao feira livre;

Aquisic&o de veiculos, equipamentos e material permanente;
Aquisicdo de patrulha mecanizada;

Incentivar a producg&o de ranicultura e piscicultura;

Incentivo a inseminacéo artificial;
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Incentivo a Associagdes comunitarias rural,

Manutenc&o das Unidades.

Preservar o Parque Florestal — calgamento com pedra irregular nas passarelas;
Implantacdo de horta comunitaria.

Xil. TRANSPORTES

Objetivos

Conservar e proceder a melhorias estradas vicinais; executar obras de
abertura, conservacdo e cascalhamento de estradas; operacionalizar o
almoxarifado e oficina mecanica.

Metas

Especificacio
Executar obras de abertura, reabertura e cascalhamento de estradas vicinais;
Adquirir veiculos, maquinas rodoviarias e material permanente;
Construir pontes, pontilhées e bueiros;
Firmar convénios com 6rgéos federais e estaduais visando a execuc&o de obras;
Manutencdo da unidade; 7’
Manutenc¢&o da malha rodoviaria.

Xill. DESPORTO, TURISMO E LAZER

Objetivos

Apoiar e executar programas no sentido do desenvolvimento no
turismo, conservar e ou ampliar as areas de desporto e lazer, visando a
integrac&o dos jovens com eventos e ou competicdes desportivas.

Metas

Especificacdo
Participacdo do municipio em competi¢cdes esportivas regionais;
Aquisicéo de equipamentos esportivos para centros de recreagao e quadras;
Promocgéo e incentivos aos esportes amadores municipais visando a integragao
dos jovens e demais desportistas;
Construgdo de quadra esportiva de areia;
Construcéo de vestiarios em campo de futebol da sede e distritos;
Continuar com infla — estrutura em quadras cobertas;
Construcao de pista de bicicross;
 Desenvolver o rally fluvial;
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Dar apoio ao conselho municipal de turismo;

Construcdo da estrada ecolégica;

Ampliar e conservar o parque aquatico,

Prover agdes ao turismo;

Apoio e incentivo na exploracdo do turismo;

Construcéo de pragas;

Participacdo do Municipio em competicdes espartivas regionais € Municipais,;
Elaboracao do Estatuto e Calendarios esportivos;

Construcéo de pistas de Motocross e conservacao;

Restauracéo da lIgrejinha, com o apoio de Empresarios, Prefeitura e Proprietarios.

PACO MUNICIPAL, 18 de Julho de 2001.

Lucymara Jorge de Souza Marques
Prefeita Municipal em Exercicio
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