CAMARA MUNICIPAL DE PEDRALVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER SOBRE O PROJETO DE LEI N° 61/2025

Da Comissdo da Ordem Econdmica, Social
e Cultural, sobre o projeto de lei n° 61/2025,
que dispde quanto a gratificagdo por
assiduidade a Docéncia e da outras
providéncias.

RELATORIO

Vem 2 apreciacdo desta Comissdo o Projeto de Lei n® 61/2025, de autoria do Prefeito
Municipal, que propde a criagdo de gratificagdo por assiduidade a Docéncia.

Designado Relator no dmbito desta Comissdo, recebi a matéria acompanhada do
parecer exarado pela Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo e do parecer exarado pela
Comissdo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo Financeira, e, apos proceder a analise pertinente,
passo a emissdo do presente parecer € voto, nos termos regimentais.

Consigna-se, ainda, que até a presente fase de tramitagdio ndo foram apresentadas
emendas, seja de autoria individual, seja no &mbito das Comissdes.
E o relatério.

FUNDAMENTACAO

O presente Projeto de Lei versa sobre a institui¢do da Gratificagdo por Assiduidade a
Docéncia, destinada aos profissionais do magistério em efetivo exercicio da fungdo docente na
rede publica municipal, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

A proposigdo estabelece que a gratificagdo tem por finalidade contribuir para a
redugdo dos indices de absenteismo entre os professores da rede municipal, estimulando a presenga
regular em sala de aula e promovendo a valorizagdo dos profissionais da educagéo.

O texto do projeto prevé, ainda, critérios especificos para a concessdo do beneficio,
condicionando o seu pagamento ao cumprimento integral da jornada de trabalho, a participagdo
em atividades pedagdgicas obrigatorias e a manutencdo de frequéncia mensal plena.

Além disso, a norma dispde sobre hipdteses em que ndo haverd o pagamento da
gratificagdo, tais como a ocorréncia de penalidade disciplinar, determinados afastamentos legais e
situagdes funcionais especificas. Também sdo excluidos do beneficio alguns cargos e fungdes que
ndo se enquadram no efetivo exercicio da docéncia, como supervisores pedagdgicos, diretores,
vice-diretores, ocupantes de cargos comissionados e servidores contratados.

A gratificagdo serd paga em pecunia, por meio da folha de pagamento, com a
incidéncia dos encargos legais correspondentes.

No ambito desta Comissdo de Ordem Econdmica, Social e Cultural, a analise
concentra-se nos reflexos da matéria sobre o interesse publico, especialmente quanto as politicas
de valorizagdo profissional, a continuidade dos servigos educacionais ¢ ao impacto social
decorrente da medida proposta.
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CAMARA MUNICIPAL DE PEDRALVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

CONCLUSAO

Diante do exposto, verifica-se que o Projeto de Lei em andlise trata de matéria inserida
no campo de apreciagdo desta Comissdo de Ordem Econémica, Social e Cultural, por envolver
aspectos relacionados a valorizagdo dos profissionais da educagdo € a promogdo de politicas
publicas de relevante interesse social.

Assim, no ambito de sua competéncia regimental, esta Comissdo entende que a
proposigdo encontra-se devidamente apresentada para prosseguimento de sua tramitagdo, podendo
ser encaminhada para deliberagdo em Plenario, nos termos regimentais.

Sala das Comissdes, 06 de fevereiro de 2026.

VER. JERSON PAPI DE SOUZA
Secretario/Relator

VOTOU DE ACORDO COM O RELATOR

AN DE SOUZA

VERA. KETRYM MARIA gODMGUES
Vice-Presidente
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