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LET N2 429p/94, DE 08 DE QUTUBRO DE {.9914

"Nispde <cobvre a Lei Orgd@nica da
Frevidénecia Social do Municipio de
FONTALINA, Estado de Goids e da
outras providéncias.”

0 Prefeito Municipal:
Fago saber que a Camara Municipal de PONTALINA,
Estado de Goids. decreta © eu sanciono a seguinte Lei:

PARTE I
la Frevidéncia Social
TITULO I
INTRODUCAD

CAPITULO uUNICO

‘s

ARTIGO 12 - A Frevaidiéncaia Saciﬁl}forganizada na forma

deta lLei, tem por fim assgguwrar ans Seus mgneficiérioﬁ 04 meios

indrzpensivels de manutengfo. por motivo' de idade avancdda.

incapacidade, tewpo de servico,., prisio ouw movte daqueles de auem

dependiam  economicamentes.  bem como a prestacdo de servigos  gue
visem a pvotegdo da sva sadde ¢ concovram para o seu bem estar.

ARTIGO 22 - S3o beneficiarios da Previdéncia Social:

I = Nd qualidade de "segurado” todos os Aque exercem

fungio remyuneyada na  Prefeitova Municipal. na
Camara de  VUeveadores, Fundagdes e Autarquias

Municipaiss Dbem como outros que cstiverem sujeitos
ao yegime desta el

1T - Na aualidade de “dependentes”, as pessons
daftinidas no aviigo 1@.

ARTIGO 32 - S&o excluidos do vegime deasta Leis

Lo~ Servidores estaduais ou fedevais & disposicio da
municipolidade?

IT - Qs empregados de empresas  concessionarias do
sevrviceo publaico municipal:

I11 - ¢ mcupantes de 2290 em comissho ouw  fungio de
comnfranga, ressalvadns 03 sevvidores ocupantee  de

FungfBes do QGuadro Efetivo de Fessoal do Municipio:

IV - 03 veresasdovres £ scus assessores de confianga.
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ARTIGO 42 - PFars ns efeitos deosts Leis considera-ses
a) Cervico Foablico - Ag reparticoes publicas.
antdrguicas @ guaitsaguer outvas entidades pliblicas ou
spvorons administracdos, incorpoerados ouw concedidos pelo
ley pPublico. 2m relag3o A0S respectivos
servidores no rvegrme desta Lels
h) Qevrvidor HMiblico - A possod fisica como tal

dJeTinida na Lei Orgdnica do vunicivnio.

TITULO 11
los seguradoss dos DNependentes e da InscricHo
CAPITULO I

Tlos Segurados

Il

-

DA obrigator ramente seguradest,

ARTIGO O

°
ressalvado o disposto no avtigoe 203

~ Todoe o0ow  que tyabalhams, como servidores, sob a
Juviadicfo municipal,
Ii~  Os funcionarios < empregados das veparticdes
publicas municip2is. fundacdes ¢ autaraquiass
ITE - Qs servidores de drghlos administradoss Lncovpovados
o concedidos peln podev puablico municipal

gle -~ As pessons referidas no Grtigo 32, gque  exevgam
outra  empyegao ou atividade que 28 submetam a0 regime desta 2l
3o obrigatoriamdnts Tgegurados’, no aue concerne ao referido
cmpyago o atividade.,

- 4 aposantade pelo servigo publico gque woltar  a
trabalhov em atividade sujeits ao vegime desta Lol sevd novamente
filiado Ao sistemas sendo ¢ gm caso de afastamento
definitivo da atividade. ous povy movic. ans sens dependentes. um
peciuilio em  covvespondéncia com as contribuigBes vertidas onesse
peyiods.

- v

ARTIGO 62 - Salvo o disposto no 8 2 do artigo 32. 0o
TNAT €SS0 ef cmpPrego o exercicio de atividade compreendida no
regime  desta Lei detevminas a filiacdn olvigatodrvia do segurado &
Frevidéncia Social Municaipal.

FARAGRAFD JNICO ~ Aquele que exevcey mais de um emprego
contvabuivrad  obrigatoriswmente pavas a instituiclo de Previdéncia
pelo valovy total dos vencimentos relativos aos Cargos e fungdes
acumilados.

ARTIGO 72 - A pevda da qualidade de segurado imporvta na
caducidade dos diveitos ineventes 2 essa qualidade.

ARTIGO 82 -~ Perdevda a qualidade de segquvado aquele qus
for dispensado do Scrvigo FPublico Municipal.

FARAGRAFD  ONICD -~ 0 servidor aposentado consevvari
todos ot diveitos perante 3 Frevidéncis Social HMunicipal.
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Social Macronal para a Frevidéncia Social Municieal far -se—-a
desvinculada das cantribuicfes ¢ sem perda de aquarsquer diveitos.

Prefeitura Municipal de Pontalina

ARTIGO 92 - & tvanasferénsis do segurado da Frevidéncia

2

CAPITULDO I1I

0S8 DEFPENDENTES

ARTIGO 4§02 - Considevom-se dependentes do segurado,

para o= efeitos desta Leils

T - & esposas, 0 marido 1nvalides, os filhos de aualquer
condicSo menores de 12 (dezoito) anos ou invalidos,
e ae filhas soltceciras de auvalauer condigio menoves
de 21 (vinte ¢ hum) ancs ou invalidas.

.

1T - A presos designaodas“se do gexo masculino, $o podera

ey menoy de § 6 (dezoito)d ANOE maior de 4@

(sessenta) anos o invalida.,

txd

Eie - A existincia de dependentes de  aqualquer das
classes enumeradas nos itens subsequentes, ressalvado o disposto
©

nos 8% 32. 42 e 92,

Gee - Fquiparam-se  aos Filhoss Nas condigtes
eetabelecides no item Iy ¢ wmediante declaragio escrvita do
seguvado.

al a2 entewndos
b)Y o meEnory ques por determinacio judicial, se ache

sob sua  guardasl
c) @ MENOVr que =6 ache =sob sta tutela e nido
PCESUR bens suficientes p2ra O praprio

sustento ¢ cducasdo.

§ 2¢ -~ Inexistindo espnsas ou mavido invalido. com
estacOes,y a pessoa designada  podeva, mediante
do segurado concovver com as filhos deste.

direito 2s  pPre
declaragio escrita

g4e -~ NIo sendo o segurado civilmente casado.
considerar-se-a tacitamente designada a pessod Com quenm se tenha

casade eequado vito religioco, evesumindo-se feita a declaracio
prevista no pavagrafo anterior.

58 - Mediante declaragdo escrita do segurados. o0s
deoendentes enumerados no  item 1D, poderdo concorver  com @
ESPOSA ¢ a marido invalido ou com a pessoa designada, salvo se
existivem filhas com diveito as prestagdes.

ARTIGO {14 ~ & existéncia de dependentes de
qQuaisauer das classes enumeradas nos Ttens do Artigo 2° excluira
de diveito 3 prestacio todos os outros das classes subsequentes e
a da pesena designada excluiva os indicados nes ftens IT e ITY do
mesmo Art 190

ARTIGO 12 - A dependéncia econdmica das pessoas
indicadas no item T do Artigo 22 é prvesumida ¢ a das demais deve

ey comprovada,
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ARTIGCO (3 -~ HMio tevdo diveito 2 prestagio o
conjuge desquitado ao aual ndo tenbha sido assegurada a percepcio
de  ALTHMENTOS. nem a molher gque e encontra na wituacho prevista

no art. 234 do Codigo Civil Bvasileiro.

CAPITULLO 111
Tlas inscrigdes
SEGCAO I

a Inscricio dos Segurados Dependentes

ARTIGO 14 - emissdo de carteiva funcional, com o
nimevo  da matrvicula do servidor, dispensa  aualquer registro
interno  de  inzcvicio. wvalendo. pava todos o8 efeitos. como
a Soci1al Municipal, relacio de emprego,

L3

comorovacio A Frewidéns
tempo  de sevrvico £ caldviro-de-contribuirido. podendo. em caso  de
duvidas Ser exigida pela Previdéncia Social Municipal a
apresentacio dos documentos que serviva de base As anotagBes.

FARAGRAFD UNICO -~ A Frevidiéncia Social Municipal podera
custeav 3 ewpedicgdo de cavteirvas funcionais. hem Como
encarvegar~-se de sua emissio e distvibuigfo.

ARTIGO 195 - Asg shotacgdes feitas pela Freovidéncia Social
Municipal na Carvteiva Funcional szrvir@io para a obtencio de
aqualauer prestacio. inclusive parva a prova de idade., de estado
civil e de qualificacio de dependentes - ¢ serio feitas & vista
deo documetos habeis,

FARAGRAFD  UONICO - £ garvantido ao seguwrado o diveito de
PYoOmMOVET rstas  anotacdes. a qualquer tempo. mediante a simples
apresentacio dos documentos respectivos.

ARTIGO 416 -~ & inscvicio dos dependentes  incumbe  ao
pvroprio seauwrado € serda feita, sempre que possivel, no ato de sua

insaricia.

ARTIGO 17 =~ QOcovrendo o falecimento do seguvrado, sem
que  tenha faito o inscri¢do de seus dependentes: a estes aerd
licito promova-la,

ARTIGO i8 -~ 0 cancelamento da inscri¢io de c¢dnjuge
somente  sevda admitida  em Tace de sentenga  judicial que haja
vecorhecido A situwagido prevista no Nvrtigo 234 do Chddigo Civil
Brasileiro ouv mediante certidido de separacio judicial, em que 06
alimentos n8o lhes tenham sido asseguvados. cevitidio de anulagio
de cagamento ou prova de obito.

ARTIGCO 19 - As Tormalidades da inscricfo dos segurados
e dependentes sevidn estabelecidas no REGULAMENTO desta Lei.

/YdV



L. e

e - S FRaS o BN P wt TAD B e ewn T

- awn oo

Trabatho
Prefeitura Municipal de Pontalina
SECARO I1I
[a Inscrigio de ovrgfo Piblico

ARTIGO 2@ - Todo drgio Fiblico compreaendido no  vegime
desta Leis no nrazo de 39 (rinta) dias, contados da data de
inizio de suwas atrvidades, dever d ser matriculado na Pre evidéncia
Social A que as mesmas ativaidades corvecsponderem, exclusiva ou
prepondevantomente.,

FARAGRAFD  ONICO - 0o drgfos receberdo um “Cevtificado
de  Matvaicula”, com um aumevo cadaotral basico de cardaterv. que os
identiticard em todas as suas relacdes com a Frevidéncia Social
Municipal,
TITULD I171
Das Frestacdes
CARPYTULO I

las Frestacdes em Geral

ARTIGO 21 - As prestacdes asseguradas pela Frevidéncia
Sociel censistem em beneficios @ SEVVIEOSs a saber:?

I - Quanto aos sequrados:

a) sleténcis wmédicas

b)) Assisténcia alimentar;

c) Assistincia habitacionals

d) fssisténcis complementars

&) Assisténcia reeducativa e de readaptacio
profiscsionals

) Agsisténcia odontoldyicas

9) Buxilio financeira

i

I -~ Quanto aos dependentes:
P) Assisténeoia médicas
b)Y Assisténcia alimentars
C) Aszisténcia odontoldgics.

ARTIGD 22 - Fara os servidores compreendaidos no regime
desta  Leia wnclusive os da propria instituicio de previdéncia
sariala @ aposentadoris e a pensBo aos dependentes serio
concedida com as mesmas vantadens € nas mesmas bhases ¢ condigdes
aue  viqgorarem pars 08 servidores ativos. sendo custeados @ pagos
pelos cofres pdblicos 0s servicos abaixo:

I - Quanto aos segquvadoy:

a) fuxilio doencas
5) Apozentadovie evor invalidezs
- ¢) Gposentadoria por velhices
d) Aposentadoria especials
@) Aposentadoria vor tempo de SErVIQCOS
£ Auxilio natalidades
g) Feculios
h) Saldavio-famsilia



- A R AT o T AT G M O AW Tl SER o AN Aems &

o % sasm e W wmawes n e

Catw s e

Trabalho
Prefeitura Municipal de Pontalina

IT = Quanto aos dependentes:

al Peneio

b)Y Ausilico-verolusides
¢) Nuxilio-fuperals e
d) Peculio.

CBPARASGEAFD uNICco - A Previdéncia Social Municipal
garantiva aos seus heneficidrios og pvestasdes estabelecidas  npa
legislacéo de acidentes do trabalho quando o respectivo seguro

estivey a seuw cargo.

CAFTTULD 11
Do Auxilio~-doenga

ARTIGD 23 - 0 auxilio-doence seva devido ao  servidor

aue ficar incapacitado para seu trabalho por prazo miaximo de dois
(22 AN o Prara  este que  apds vencido & considevada A
incapacidade permanente, serd o beneficidrio aposentado por

invalides.

& e - D auxilio-~doenga consistird numa renda mensal
covvespondente ao saldrio peveebido pvelo servidor na ativa sendo-
The 56 for D Casds lncoveoradas as wantagens Ja  obtidas =
aquelas concedidas oo efetivo eweveioin.

£} 22 - 0 auxilio-~doengas, cuja concessio SEMPY &
condicionada 2 wvevificagie da incapacidades em exame médico de
vresvonsabillidade da  Junta Médica Oficial do HMunicipio, Sera
devido a contav da data de entrada do pedido,

% 32 - Sg o servidor em gozo de auxilio-doenca for
nsuscept ivel de  recupevacdo par? a  swa atividade habitual,
suyeito wvortanto, ags  processos de rvreabilitacdo profissional
Previsto no & 42. para exerolcio de outra atividede. somente terva
cessado o seuw beneficio guado estivey no desempenho de  nova

atividade que  lhe gavants 2 subsisténciaa. ou  gquando. n3o
recuperavel, €cja aposentado pov invalidez.

%5 47 - 0 servidov em gozo de awddlio-doenga  ficars
obrigado. s0b pena de suspensdo do beneficio, a subwmeter-se aos
exames,s  tratamentos & proceszas de veabilitacio profissionala
proporcionados pela Frevidéneia Social.

& S - Sera concedido, através de complementacho da
previdincia  social, auxilio parvs tratamento ou realizacid  de
exames  médicas fora do domicilio do beneficidvic, na forma  aue
dispussy o decreto de regulamentacio.

ARTIGO 24 -~ Consideva-ze em efetivo ewevcicio o
servidor que sstiver percebendo auxilio-doencs.

3 o
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CAFYTULO III

Da aposentadoria pov invalidez

ARTIGO 23 ~ A aposzentadovia por invalidez sevd devida
ap  sevvidor aue, estands ou ndo em gozo & auxilio-doenga, for
considerado incupar ¢ Insusceptivel de yeabilitag®o pava o
exeveicio - de atividade aue lhe garvanta a subsisténcia.

g je¢ - A aposentadoria poy invalider consistivd numa
renda mensat corvrvespondente a $/30 (um trinta avos) do saldrio
total do servidov. por ano de zevvigo tvabalbado, até o maximo de
20/30 (trinta trinta avos).

g 2% = No cédlewlo de zmorécimo previsto no % 12 serdo
considerados como de gtividade 03 meses em gque 0 servidor  tiver
percebido avxilio-doenga OLL o na hipoteses das doengas
profissionais.

& 3¢ - A concessio de aposentadovia  por invalidez
dependevd da  verificacdo das condigdes estabelecidas neste
artigo. mediante exame médico a cargo da Junta Médica Oficial e o
heneficio serd devido n contar do dis imediato ao da cessacio do
auxillio-doenga, vessalvada a  hipatese prevista no  pardgrafo
sEguintic.,

g 42 - Quando no exame previsto neo § 32 for constatada
incapacidade total e definitiva. a aposentadoria por invalidez
independerd  de prévio auxilio~doenca, sendo o beneficico devido =&
contar da data do exame médico, do dia do afastamento do trabalho
ou da data da enktvada do pedido, neste caso se entre uma & outra
tiver decorrido mais de 20 (trinta) dias.

7 Se ~ No caso de segregangifo compuledyia, a
aposentadoria poy  invalidez andependerd nide 80 de prvévio

auxilio~doenga, wmas também de exame médico pela Junta Hédica
Oficaal, sendo devida a contav da data da segregacio.

& &2 - A partiv de 55 (cinquenta e cinco) anos de
idades o szervidor aposentado ficard dispensado dos exames pavs
fine de wverificaclo de incapacidade o dos tratamentos € processos
de veabilitagcdo.

g 72 -~ Ao segurado aposentado por inwvalidez se aplica
o disposto no “CAFUT” do artigo 24.

ARTIGO 26 ~ A aposentadoria por invalidez serd mantida

enquanto a incapacidade do segurado permanecer nas condicBes
meneronadas no fivtigo 25 ficando ele ohrigado -]
submeter—-ce aos exames que a gqual quer tempo forem

Julgados necessarios para verificacSo da persistiéncias. ou i,

dessas rendicdes,
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ARTIGO 27 - Verit¥ocada. na fovma d4o artigo
ANt S TOYT . a recuperagio da cavacidade dr trabalbvo do sevrvidor
aposentado. procedery-se -3 de  acovdo com o diszposto nos
paréagrafos segguintes

g {2 - Ge,y dentvo de 9 (cinco) anos contados da
data  do inicio da aposeniszdoria. QU de 3 (trés) anos
contados  data em que  tevminouw o auxilio-doengm. em cujo

qoza 5 ENCONtYavans for o aposentado declavrado apto para o
rrabalhos © beneficio Ficard extinto:l

2) imedistementea pava o sevvidors & quem assistivio os
diveitos vesultantes do disposto na Lzi Orgdnica do
Municipio. valendo como Titulo habil para esse fim o
certificado de  capacidade fornecido pela  Junta
Médica Oficial.,

o

b para o8 servrvidores de  que trvata o artigo 59,
jtem IITl. apds tantos meses quantos tiverem sido os
anoes de percew;ao do awxtlio-doenga e da
aposentadovia.

e para 0% demal s servidores. imediatamente.
Ticando o dradeo obrigedo a veintegria-los com 3s
wantagers GuUE lhees estejam asseguyadas POy

legislacdo propria.

& P2 Se a vecupervacao da capacidade de tvabalbo ocovrer
apds 0O PrAZOD cetabheloci1das no €12, llem  ASSiMa quandno A
qualquer tempo ¢ A VECUPEYACAO NAO for total Ll Fov 0
seguradn  declarado apta para O exevrcicio de  tyrabalho

diveren do  que habitualmente exeveias a  aposentadovia sera
mantids. sewm prejuizo 4o trabalho?
a) - no sew valov integral, durante 0 prazo de
4 4{so0is) meses. contados da data cm que  for
verificade a vecuperagido da capacidades

) - oM vyedugin de  SeX% (cinquenta  por cento)d
daquele walor. pov igual periodo subsequente ao
antavior s

com veducio de 2/3 (dois teveos), também
PO igual periodo  subsequente quando Ficara
defainitivamente extinta a aposentadoria

'l
—
H

CAFITULO IV
DA AFPOSENTADBORIA FPOR VELHICE

ARTIGO 28 - A avoseotadovia porv wvelhice serd concedlda
an o ser wvidoy AEy APOSe nelo menos, cinco (%) anos de  <ervign.
completaov A% (aresenta 2 cinco) ou mals anos de idade. quando do
sexo maseulineg, & SO(cecsenta) anos de idade, auando do feminino,
e conocretiva nuwe renda mensal calculada em 1730 (um tvinta avos)
pov ano trabalhado.

e
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ft1e - A data do 1aicie da aposentadovia poy  velhice
seri o da eatrada do respectivo requsrimento ouv a do afastamento

posterior adquala,

da atavidade por pavte do sevvedor,

Bae - By de avtomatilicamente convertidos am
aposentadoria por velhice o auxilin-dosnga ¢ a aposentadoria
por invalidez do servidor que completar 6% (sesscenta € cinco) ou
L@ (sessenta) anos de didade, respectivamente conforme O sexo.

§32 -~ A aposentadovia pov velhice poderd ser rvequerida
pela Svgdo publico. quando o sovvidor  houver completado 7@

(sxrenta) anos do idade ov &% (sessenta ¢ cinco) conforme O SEX0.
senda neste caso compulzdries gavantida an zevvidor a renda de,

Ao minimoy, wm (24) saliavio miniwmo

CAPITULO V

NA APOSENTAIORIA ESPECIAL

ARTIGO 29 - A aposeantadoria especial serd concedida ao
servidor ques  contando no minimg 1% (auinze) anos de  atividade

profiscionnl, @m HTYVICOS  QuEs  pPaAva E8EE cfeito, forem
consicerados PeEnOs0s, inealubres ou perigososs por lNecreto do

Pader Executivo Municipal.

gi{e -~ @A aposentadoria especial consistirda numa venda
menesl caleulads na forma do 8ie, do Artigo R4, aplicando-se-
Thes. outrossim, o disposto no L2 do Artigo 28,

goe - f aposentadoria dos aevonautas &  Jjornalistas

profissionala, admitidos am  serwico publico nestas Funcoes .,

vEgey -
CAFITULO VI ’

A APOSENTADORIA FOR TEMFO DE SERVICO

ARTIGD 230 -~ A aposentadoria por tempo de servigo Serid
concedida aos 39 (tyintz) anos de servigo no valor correspondente
a 100% (cem pov cento) do salavio peveebido, para 2mhos 0% sEx0Ss.

f14 2 - Fara os servidores, aque continuarvem em atividade
apsL o numere de anons estabelecidos no TCAPUTY deste artigo. o
valor da aposentadoria seva acvescido de 4% (aquatyo por cento) do
calavio da aposentadoria para cada novo ano completo de atividade
ar meswn forma dos quinquénios.
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822 ~ A pyvovs de tempo Jde sevvico para os cofeitos decte

artigo, hew COMO a forma  de  pagamento da indenizagdo
corvespondente ao  tempo om gques o cervidor ndo tenha seu FGTS

(Fundo de Garvantia por Tempo de Servicoe) recolhido na Caixa
Econdmice Fedeval, sera feita de acordo com o regqulamento  desta
el .

Hlhe - Todo sevvidor que. ¢om  dureito a0 gozo  da
aposzentadovia de que trata eate artigo, optar pelo pyosseguimento
ne  emprveqo  ou na atividade. fard Jds a um aboro mensal de 295%
(vinte ¢ <¢inco por  centod do seu saldvio. a cargo do Foder
Executyvo,.

-———— . R TN - an Svind

B4r -~ ) abono de aue trata o pardgrafo antevior nio sc
incorvagra 3 apasentadovia ou penaio,

§92 - Fava os efaeitos decste avti1go. computarv-cse-a em
dobvo o praza da licenga-vrdmio ndo wtilizada,

g4 - N aposentadoria por tempo de sevrvicoe serd devida
a contar da data do compvovado desligamento do emprego ou efetive
afastamento da atividade., aue sd devera ocorver apde a concessio
do beneficim.

CAPITULD VII
DO AUXTLIO-NATALIDADE

ARTIGO 21 - 0 auxitlio-natalidade garantiras. apods a
realizacio de apresentacdo da documentacio., &% servidora gestante,
o 2o sevvidov, pelo parto de sua g€%po%as. ou de pessoal designada
na  forma do &i2 do Artigo {41, uma quantia, paga de una sd  vez,
igual a0 salaric-minimo vigente » época.

N s am am

FARSGRAFD UNICO - & ochrigatdria a  assistfacia X
maternidade. na forma pevmitids na Jocalidede em aue 3 gestante
§ residiv,

:

! CAFITULDO VIII )

1 .

. 00 PECULIO

|

! ARTIGO 32 ~ Ocovrendo invalidez ow morte do  sevvidov,
geva  pajgo acs €eus beneficidvios, a impovitincia gquivalente a um
galario-minimo vigente A fpoca. a titulo de auxilio.

CAPITULO IX

00 AUXYLIO FINANCEIRO
ARTIGO 32 - A assreténcia Financeiva ao sggurado ¢ seus
dependentey, na forma estabelecida pelo vegulamento desta  lei,
zerd concedida pelo Instituto de FPrevidéneias

: "




-~

- e Vot © €% b Ak A

o o s o e

— b e O e e O Wk o SN

-

_ : 11
N
Trid).dho

Prefeitura Mimicipal de Pontalina
a) - pava cmpréstimos simpless

HhY - pava constvucdo ou aauisigio de imovel destinados
exc lusivamente, 3 goa moradial

C) - para fianca de agavantia de  aluguel d= propria

reaidéncia.

PARAGRAIND  UMICC - Hos calculos para amoviizagdo dos
empreatimns a que se veferem as alaineas "AY e "h” deste artigo.
levar-se-a em  conta o ano de 11 (onze meses), a fim de o
vespoectivo  mutuwdrio nio sofrer descontos no més de dezembro de
cada exeveicio,

CAFITULO X

DA FENSZO

ARTIGD 34 - & pensdo gavantirda  avs dependentes  do

cervidor ., aposentado  ou nAo0. qQue falecer,y ama  importancia
calculada va fTorma do arti1go 25,

ARTIGO 3% -~ A importdncira da pensio devida ao conjunto
de deperndentes 4o sevvidor. sevd constituida de uma parvcela
Familiar., jgual a 1732 (hun tranta 2v08) do valoy do wvencimento
que o servidor percebia ou daquela @ que tevia diveito se na data
ao HEu falecimento fosse aposentado. por ano  de 2Eervico
trabalhado, vateada entve o¢ dependentes.,

FAORAGRAFDO  ONICO: A impovtancia total assim obtidas em
hipdtece alguma infeviovr ao saldrvio-minimos sevd rateada em cotas
iguais entre  todos o35 depsndentes com  dirveito 3 pensio.
existentes a0 tempo da morte do seguvrado,

ARTIGO 36 = PFara efeito do rateio da pPeEnsfio,
considervar ~se~R0 apenas os dependentes habilitados, ndo se

adiando 2 concessio pela falta de habalitacfo do outros possiveis
deverdentes,

FARAGRAFD UNICO:  Crencedide o beneficio, qual quer
inscricdo  ou habilitagio postevior aque impligque exclusio ow
inclusio de dependentes 86 produzivd efeito & partir da data em
que se raalizar. ’

ARTIGD 37 -~ & cota de pensiao se extingue:
) -~ pov worts Jdo pencionistas
by -~ pelo cazamento de pensionizta do sexo femininos

c) - opara 0s filhos e ivmAons, desde quey nfo sendo
invalidog, compistem 18 (dezoito) anos de idades

- Yy - para  as filhas & 1rmés, desde que, nio sendo
invialides, completem 4 (vinte ¢ um) =anos de

idade s
@) = para pressoa do sexo masculino designada na  forma
do &ig do Artigo 11, desde qug complete 4§89

(dezorto) anog de idades

/r&
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desiorads na forma
avarcada, condigcHo
cont inuar imoossibi
salvo ¢ ocorrer a h

e -~ a
pensios  a ionvalidex

de xame médico, 2 ©

ARTIGO 38
PErSE0a.
beneficio 03
wunico.

forma
coneldevados,
FaRAGRAF(Q
pensionista, extinta
ARTIGO 39

suspensac do  Lenef

qu e forem determin
SEQLLLT 0% PYOCESSO
prescritos € custad

egeta digspensar. grat

“ARSGRAFD
tvatamentos veferid
atinja a idade de G0

ARTIGO 49
gdeclarada pela  aut
(szis) meess de

provisérias na forma

i -~ Me
segurado em  wvirtud
dependent s favrdo
declaragido ¢ do praz

g£2e o« Uy
imediatamente o}
heneficiavios do
recebidas.

ARTIGO 44
reclucso  aue for con
trabalbade no  mini
prectadn o auxitio-
deesta lei.

g1 0 pro
certidio do despachd

VY OCEUEY THE -

sevvidor do

Unifo
Trabalho

Prefeitura Municipal de Pontalina

on poncsronistas invalidos. c¢e ndo o=

tdes.

‘,‘9
[
f.‘u

pensio de pessown
mativeo de  idade
encargoes domésticos,
pava o seu sustento

o owe extinguird a cota de
do 832 do Artigo 11 ques por
de satde ou em razio dos
litada de angaviar meios

ipatese da alinea "h"” deste artigo.
ra s efeitos de concessio o extingio ds
du dependente devera ser verificada por meso
avrqgo da Junta Méedica DFicial.,
- Toda wverz aue s extiguiv uma  cota de
Q a nouvo calcevloe e a2 novo rvateio do
do disposto ne Artiao 25 & sed Pavagrafo

pdvém, pensionicetas remancscentes.
UNTCO @0 Com a extingio da cotas do  altimo
ficavra também a pensio.

- 0 peasionista  anvalido. sob
1cio, fica obrigado a submeter -se ans exames
ados  pela junta Médica Oficials. bem como 2
¢ de reeducacio e -eadaptacio profissionalis
o6 pela Freviéncia Sncial & ao tratamento que
witamente.

JNICO -
os neesta

aranas 0%

pena de

oo EXAMmEs 3
invalido que

digpensado
pensionista

Fiua
artiago o
(cinquenta) anos,

servidor que sera
depois de &

mvte presumida do
judicidria competénte,

- For

oridade

sua  auséncias. serd concedida  ama pensio
estabelecida neste Capitulo.

diante prova habil do desavacveciments do

¢ de acidentes desastre ou catastrofe, SEUVS
dJus A pensio provisdria dispensados da

o exigidos reste artigo.

ificado o rvreaparecimento do sequvado, cessara

desobrigados 0%
aQuals quey aquantias

PENGSRO,
veembolso do

pagament o da

CAPITULO X1

Nlo Auxilio-Reclusio

- Aos beneficiarios do gsevwvidor detento  ou
denado a menos de 2 (dois) anos € que houver
mo 2 (dois) anos no sevvico publico. sera
reclusdo na forma dos avrtigos 3T7. 36, 37 & 238

ingtvurdo com
condenatoria

auxilio-reclusio sera
preventiva sentenca

. /‘”

cessQ de
da prisio



o . -

- S e e P

Trabatho

Prefeitura Municipal de Pontafina

Gee 0 pagamento da vensio gerada mantido  enquanto
Gurae a veclusdo ouw detencfo do servidor. © que Sora comprovado
poY Mﬂir de atestados trimestrais fFivmados por avtoridade

TITULD XIT
. D0 AUXTLIO-FUNERAL
ARTIGO 42 -~ 0 auxilia funeval. cuin importincia nio
excederda  de 2 (duas) vezes 0 salavio-minimo wvigente., e sera
dieevido a0 axecutor do funeral.,
FARAGRAFD  ONTCOD - S oo evecutor o dependente  do
servidor . vecehdra o miximo srevisto ne artigo.

CAFYTULDO XIII

DA ASSISTENCIA MEDICA

ARTIGO A2 - A& asziseténcian wmédica  compreenderi a
prestacio e GEV VLGOS te patur eza clinicas, cirurgicas.
Farmacéutics o odentoldgica aos heneficidrios da  previdéncia

cocial, em ambulatdvics, hospital, sanatdrin ou domicilio, com a
amplitude gue ©s recursos financeives o as condigdes  locais
permitivem ¢ aa confovmidade do auve cstabelecevem esta lei e o
sotn ragulament o

g£ie - & permitido a previdéncia social. na prestacio da
asz1sténeia  médica ambulatorial ou hospitalar aos beneficidrios,
contratar servigos de tevceiros ou do pvoprio drgdo publico,
mediante pagamento de precos ouw didrias globhais, ou "per capita”,
que cubram  a totalidade do tratavento, néle incluidos os
honoravios dos profissiornals.

G2 - Para a oyestacio dos servigos de que trata este
artiago, podevd a previdéncia socisl subvencionar instituicdes sem
fFinal:dade Tucyativa, ainda que Jjéd auxiliadas porv ouvtras
entidades publicas.

32 -  HNos convénios com entidades bheneficentes que
atendam ar puiblice em 2eral.  a previdéncia sncial  podard
colaborar vara a complementacio das rvegpectivas instalacfes ¢
gquipamento. ou fornecer outros recuvsos materiails, pava melhovia
do vadrio de atendimento dos heneficiavios. .

g4¢ - A locacdn de servigos ontre o8 profissionais € as
entidades wovivadas qne mantém contrato com a previdéncia social.
ndo determicnas. entre  esta 2 aqueless profissionsais. qual quer
vinculo empregaticio ouw funcionzal.

ARTICO 44 - N essisténcia médica no regime de
comunidade de servicgos seva prestada na forma do Avtigo 48,

ARTIGO 45 - A previdéncia social organizsrd os servigos
de assisténcia médica que serda Teita de modo a assegurar. quanto
POSHIVﬁI« 2 lihevdade de escolha do wmédicos poy parte dos
heneficidrios, dentre aqueles que forem credencrados, segundo o
critério de sclecd

cho profissional cstabelecido pelo regulamento
desta Lels para axrndjmﬁntmb gm seus consultorios ouw clinicas, na
base da pevcepcio de honovarios "pev capita” ou segundo tahelas
de servigos profissicnais, observadas sempre as limitacles do
custeio dos servigos estebelecidos nesta Lel.
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; FARAGRAID ONTCO - N mezmo sistema seva observadoo
} quando possivel, velagdo a utiliza¢do dos hospirtais e sanatovios.
1
; ARTIGD 46 - Hos limites previstos no  avtigo 432. o
beneficiarion AUE wsrlizay cevvicas médicos nado wantidos ou nao
l cvedenc rados pela  previdéncia g 1] o que  excedam das
condi¢ides novwalmente oferecidas. Tevd a $€U cavgo as  despesas
que ulfxapa55ar@m o valoves Tixados nage tabelas aprovadas pela
previdénciad social.

FARAGRAFO  ORICO - A pavte que couber & previdéncia
social no custoio dos sEvrvigos sevid paga diretamente 35 entidades
cu profissionails que prestavem $erYvicos, nao e responsabilizando
a previdéncia mocial pela parte que competiv a0 beneficidvio.

i

¥ ARTIGO 47 - As instituictes de previdéncia social
? pe . I3 .

! manterio, observado o disposto no Artigo 43. 08 servigos pvoprios
! de ambulatdrio. hoszpitalar ¢ sanatdrio que forem essenciais, parva
L3 st N . .

1 0s  segurados que nao avizevem wvaler-se dos servigos de livve
A recolha de que tratam os artigos 4% € 456, OU PITA 0% CASOS M que
i gesa forma ndao for =1 ou aconeethavel de adotar-ge

ARTIGO 48 -~ Nos casos de nRo haver cobvenidéneia na

manutengcio dos seEvwicos de assisténcia médica, sob a
responsahilidade da previdéncia sociala PYOmOVEY 583 A

celehragdan de convénio com ecupresas ou  entidades publicas.
aindicais ¢ privadaza. forma estatuida pelo rezgulamenta desta lLei.

. CAFITULDO XIV

i
A ASSISTENCIA ALIMENTAR
i ARTIGO 492 - A assisténcia alimentar acs heneficiarios
[ de nrevidéncia social ficeard a cargn doa Servico de Alimentacfo da
! Frevidéncins Socinl. na  forma que dispuserem a  sua  legislacdo
cooecial @ eatba

Lel.,

CAPITULO XV
0A ASSISTENCIA COMFLEMENTAR

ARTIGOD 90 ~ A assistéucia complementar compreendevd  a
agio cescsoal junto ans beneficidrios auer individualmente, qQuer
M AVUPOR . Por me1o Jda técnica dos sevvico socials, wvisando a
melhovria de suas condigles de wvida.

gie - A Aszieténcia  complementar  sera prestada
divetamente ou mediante acordo com 08 servigos © 2 associagdes
eopecialigadas.

-—— . # o e so

Gre - Compreende-se na prestacio  da assistBncia
como lonznt oy a cde natuvess juvridica. a pedido dos  beneficiarvios
ou Tex-ofilicio” para a haiulitm.:iio doe beneficidvios de aue tvata
cota  Lei & que deverd ser maniztrada sm juilzo ou fora deles com
isengan de celos. rtaxase custas € emolumentos de  aqualquer

) 7
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CAPITULO XVI

DA ASSISTENCIA REENUCATIVA E DE READAPTACZO FROFISSIONAL

ARTIGO B1 - A assisténcra resducativa e de readaptacio
proficscioral cuidarvd da vecducacio ¢ de rveadaptacido dos seqgurados
que pevcehem anvwilio~doencas. bem como das  aposentados =S
penslomictasg " 1nvalidos. na forma estobelecida pelo vegulamento
desta el

FARASERAFD  ONTCO - & veeducacdo ¢ rzadaptagio  de  que
trvata eote artigo padera  ser prestads por entidades €
instituigdes especializadas.

CAPITULD XVII

DISFOSICBES DIVERSAS

ARTIGO 52 - Do drgios  publicns municipais  gerdo
obrigados a rasevvar %% (cinco por cento) de Ccargos, para atendev
ans cas0s de readaptacio ou veedurasdo profissional, na forma que
o regulamento desta Leil estabelecer.

FARAGRAFD  UNICO - A Frevidéneia Social admitivad a seus
sevvicos 0% szEguradeos reeducados ouw readaptados profirssionalmente
na forma que o regulamento desta Lei estobelecer.

ARTIBO B3 - Nio prescreverd o direito ao beneficio, mas
apectivas nio reclamadas no pvazo de

prescreverio as prestacdes ves
data em que Fovem devidas,

Y G
3% (cincn) anmeEs 3 contar da

FARAGRAFO  ONICDO - & licita a acumulagdo de beneficios,
nin sendo. porém. permitida a0 sevvidov 3 percopgido  conjunta,
pelo mesmo Srgdo pablico:

&) - do auxilin-doenca ¢ aposentadorvias

hy - de aposentadoria deo aqualquer natureeas

c)y - de auxilio-natelidade.

ARTIGO 54 - As iwmportiancias nio vecebidas pelo servidor
ou  pensioniocsha, relativa as prestagfes vencidas. resesalvando o
disposto no Artigo 53, zerfo pagas aos dependentes inscritos ou
habilitagdos & pensio. independente de antorizagfo Judicial,
qualquer que seja o few valov & na proporgdo das vespectivas
~otas revertendo essas importancias & instituico d=s previdéncia
social no caso de ndo haver dependentea,

ARTIOOD 5% - 0s beneficios concedidos aos servidores ou
seus  dependentes, salvo quanto as importancias dewvidas aos
proprice- Ovgioss aos descontos autovizados pov lei ouw derivados
da nbrigacfo de prestar alimento. veconhecida por via judicial,
ndn poderdec  ser objsto de penhoras. arresto ouw seaquestvo.  sendo
nula de pleno diveito qualquer venda ou  CONcessio @ a
ronetituicio de  gquaisquer ONus. bem come a outorga de  podeves
Irrevogavels ol em causas propria para a respectiva PEYCEPGAD.

/’l
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ARTIGO 96 - 0 pagamento dos heneficios em dinheivo sers
efetuadn diretamente ao servidor ou ao dependente salvo nos casos
de ausfncias. moléstia contagiosas, ou impossibilidade de locomog¢fo
do  servidor quando apenas e Faya wpov procurador mediante
autorizacSo  owprosss da veparti¢io pdblica. que. todavia. poders
negd-la, auando veputar essa representagdo inconveniente,

FARAGRAFQ  JNICO -~ A amprecgdo digital do servidor ou
dependente incapar  de assinar, desde aque aposta na presenca de
Puncrondvio do  drgla publico. sera reconhecido o wvalor  da
fe it de aultagdo dog vecibos de bepeficios

o O €

S331NAtUra. pPara o

ARTIGO 97 ~ g licito ao servidor menov. a critérvio do
Fodey Execut ivo, Fivmayr recibe  de  vagamento e beneficio.
indepaendente da preasenca dos pais ou tutoves.,

ARTIGO ue -  Independem de caréncia do estagio
probatdrio do servrdor:

I - a concesean de aposentadovia  por  invalidez 2o
cervaidor que for acometido de tuberculose ativa, lepras. alignacio
mentals, neoplasia malignay, cegueiray, paralisia ouw  cardiopatia
araves. bem como 3 d3 pensdn a seus dependentess

1y - a conceesan de auxiltio-dosnga. arosentacdovia opor

invalidoy DU PENSAO. noes Casos  de incapacidade ou moy t e
resultantee de acirdente no  trabalhos devendoe para %€ Fim

reverter 3 reparti¢io a metade da indenizacio que coubevrs na
forma da legislag@o de acidentes do tvabalbos

TT1 - A concessidn de auwilio~-funeral e a prestacdo de
servicos enumerados no  item I do artigo 22, com  excecio dos

2

referidos na alinea "2 deosse (tem. observado o disposto nos
pardarafoe do artigo 44,

ARTIGO 59 -~ 0 beneficro devido ao sevvidor ou
dependente incapaz serad pago & titulo precdrio, durante @3 (tvés)
meses consccutivos. mediante termo de cowpromicseon laviado no ato

do receliiment o, a2 hevdeiro necessario obedecida a ordem
vacacional da lei cavile 806 =e¢ rvealizando os pagamentos

subsecauentes a curador Judicialmente designado.

em  manutengio

ARTIGCO 6@ -~ 08 valores dos bheneficios
aldrio-minimo ou o

<
serdae veajustados sempre aque for altevado o sé
£atdrio do servidov am efstivo exercicio.

8fie - 0 reajustamento de aue trata este artigo vigorara
20 (tvinta) dizas apos o tévmino 40 més em que entyay em vidor o
novo saldric-minimo ouv o aumento concedido relo peoder publice aos
ol sevwidores at lvos.

- Neahum beneficio reajustado podevd ger  supevior
an subsidi representacio do pryefeito municipal. obedecidas 3s
ronstituicSes de Unifo, Estado © a Lei Orgdnica do Municipio.

/,/'L
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ARTIGO 44 -~ A Frevidéncaa Social podeva realizar
seguros coletivos que tenham voy fim ampliar o0s beneficios

previstag nesta e,

FARSGRAFO  UNTICO - As condicies de vealizagcdo & custeio
dos sequros  coletivos a que se rvefeve e3te artigo setﬁo
eetabelecidos mediante acovidoe entyve o9 sequrados, a previdéncia
SOC il 2 oo oraanismos puablicos. o apvovadas pelo Chefe do Foder
Execut tvo Mdnicainal.

TITULO IV
0o CUSTEIO
CAPITULO I

1AS FONTES DE RECEITA

ARTIGO 42 ~ 0O custeio da Frevidéncia Social HMunicipal
serda atendido pelas contribuigdes:

T - Hdos seguvados. em geral, na hase de 8% (oito por
centa)d da respective saldrios. ndo podendo  ancidir sobre
importiancia aue exceda a 10 (dez) vezes o saldrvio-minimo mensal
vigente no Faiss

711 - do municipio, em aquantia destinada a custear o
pagamento de pessoal & as despesas de administragfio ageral da
Frevidéncia Socials bem como a cobrir as insuficiénciasg
financeivras wverificadas.

FARAGRAFQ UNICOD -  Integram o saldario todas as
impovtancias recebidas a qualquer tituwio. pelo servidors em
pagamento dos servicos prestados.

ARTIGO 63 - 0 HMunicipios as rvespectivas auvtarquias,
ent idades vara~eastatalis, empresas sob vegime especial, ou
sociecdade de economia mistas. suwjeitas ao vegime de orcamentos
prapyios ¢ cujos servidores ¢ cupregados se compreendem no regime
desta Leda. dinclulrido obrigatoriamente em seus orcamentos  anuals
as dotagBes neceessarias pava atender 20 pagamento de  suas
vesponssbilidades para com a previdéncia social.

:

ARTIGO 64 - A contvihui¢io do Municipio ser A
constituidas

I -~ oele produto das taxas cobradeas diretamente do
puhlico <=ob  a denominacio genédrica de cota de previdéncias, na
forma da leaislaglo vigentes

- I1 - pelas veceitas previstas no Artigo 423

I1II -~ pela dotacBo prdpria do orgamento do HMunicipioy com
importancia suficiente pava atendev a0 pagamento do pessoal e dos
deepesas  de  adwinistracio geral da instituigio -de previdéncia
socials bem como ao complemento da contribuigio gue lhe incumbea

ros tevmos desta Lel.
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4 - A contyibuigio do Municipio. ressalvado ©
dicposto no incisn TI deste artigo, ronstituirvda o FUNDO COMUM A
FREVIIERNGT ancint . que wer a depositado cm conta eospecial ne

Ranco do B\aﬁllu

G2 - A parte orcamentaria da contyibuicéo do Municipio
figquyard no orgamentn da despe:a da Gecretaria Municipal de
Adminic*rd ho, apb o titulo: “Frevidéncia  Social”, @ sera
integrslmente vecolhida ao Panco do %rasil, na Conta Especial do

”Fundo Comum da Previdéncia Social”, fazendo-se em duodécimo o
recolhimento da irnportancia neressaria ao custzio das despesas de
pessoas ¢ de sdministvacio geral da instaituiclo de previdéncia
social, © semestralmente o do vestanta,

ARTIGOD &5 - ¢Guando o produto das receitas a  que <€
refere o Avtigo 62, for insuficiente para atender, no EREYCICiO,
-Yal- ENCAVYOs A que  covresponde  na foorma desta Lels STV A
providenclagda  sua complementacio por meio de abertura de créedito
capecialy suficiente pava cobviv s daferenga. cuijc walor Seva
integralmente rvecolhidos. & conta do "FUNIO COMUM UA PREVIIENCIA
SACIALY no Banco do Brasil.

ARTIGO &6 - Constituirvio fontes de rveceita da
arewvidéncilAa socials além des epnumeradas no Artigo 62, o
rendimento  de seu patrimdnios a5 dotacdes e legados € 2% suas

rendae extrvaordindvia oun eventuals.

ARTIGO &7 - 0O "FPlano de Custeio da Previdé@ncia Social”

seri  aprovado plurianualmente por decveto do Foder Executivo,
dcle devendo obrigatoviamente constar:
T - o vegime Tinarceiveo adotados
11 -~ o valor total das reservase previstas no fim de cada
ane s
117 - a sobrecarga administrativa.
CAPYTULO I1
[0 SALARIO DE CONTRIBUIGAD
ARTIGO 48 - Cntende-se por salario cont ribuicia 2
FEmUner 1gio gfetivamente percebida durante o méa pava 0s
sgyvidores.

CAFITULO ITII

DA ARRECADACAQ, D0 RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICBES E DAS
PENALITADES

ARTIGO 69 - A avrecadacio e o vecolhimento das
con*ribuiv8es & de quaisauev importincias devidas as instituwi¢des
de  previdéncia social serac realizadas com obzevrvincia das

/»A/\
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1 - an  Svgdo publico caberd. obrigatoriamente.
arvecadar A % contryihuictes dos vespectivos empregados .y

descontando-as LUA vaminEyYag io A

II - ao servigo publico cabevd recolher & institui¢lo d
fe¢ subsequente ao que SE
1,

)

previdiéneia sociala atdé o Wltamo di2 a0 mes
referiu, 0o oraduto avvecadado de acovdo com  © inciso
juntamente com a contribui¢ido prevista na alinea I1 do Artigo 423

)

111 - A% COonceEsslonarias de servigos publicos e
demailis entidades Lnuumn:dﬂ' de avrecadar a cota de pvevidéncia
socials caberd efetuar mensalmentes, o seuw recolhimento no Ranco
do Grasil G/f. 3 Conta Dspecial do "Fundo Comum da Frevidéncia
Social™:

IV - ng descontos dae contvibuicBes & a das consignagdes
leagalments  autorizadas sempre s presumivao feitos. oportuna e
regularmente, pelos Orygdos publicos a 1650 obrigados, ndo lhes
sendo licito alegar nenhuma omissio que hajam praticado, 2 fim de
ce eximirem do devido recolbhimento, ¥ficando peseoal € divetamente

reasponsdvels pelas importancias aque deixavem de receber ou quUe
tiverem arvecndado em desacovdo com as disposigdes desta Lei.

ARTIGD 7@ - 0Os avagfos publicos suigitos ao regime
desta el sdo obrigados 38

H -~ preparar folhas de pagamento dos salavios de seus
EETVIAdOTES . nas quais anotario os deszcontos realizados  parvra =2
nrevidéncia sociaels

11 - langavs em titulos proprios de sua escrituracido
contabil. cada més, o montante das quantias descontadas de  seus
seyvidores, ¢ da correspondente contribuicfo do drgdo € o que foi
recolhido & previdéncia social.

HES -  sntregar an  Orgfo arvrvecadador da srevidéncia
zoc1al.  anualmente. pov ocasido do recolhimento rvelativo ao més
subseca.ente ao  do bhalango, capia autenticada dos rvegistros
contdbeis. \ﬁl rivos ac montante dos lancamentos COVrespo ondentes
he importancias devidas & previdéncia social e das quantias a ela
PAGDL . T ds'rulminacﬁo, mes a méc. das respectivas parcelas.

fr

ARTIGO 74 - Compete A instituicdo de previdéncia social
fiscelizar a avvecadacio € n recoihimento das contribuicdes ¢ de

outryas quaiequer impovidncias previstas nesta Leis. obedecendos no

que se rvefere % “cota de previdéncia”, e  instrugbes do
regulamento dests Leil N

Bi2 - VFara a verificacio da fiel observancia desta I?&“
ficam 0% seguradas e 0% orgios pdhlicos sujeitos 3 tiscalizacio
por . pacte .da. wnstituwic#d de previdéncia social e obrigados A
srestar -lthes esclavrecimentos € informagcdesz.,

§Pe - £ facultada & instituwicHo de previdéncia social a
veraticacdo doo livros de contabilidade ¢ de outras formas de

reaistro, dos orglos pdhlicoe, ‘/Ay’z’q
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Trabalho

Prefeitura Municipal de Pontalina
g3e - Oeoavrendo a recosd o oa soncegacio dos  elementos
mencionados Ve paragyrato anterior ou A sua aprecsent acglo
deficiente. poderd a instatuie®o de previdéncia socal, sem
PrEejuizo de penalidade cabivel, inscrever “ex-officio” as

importincies que rveputavem devidasza. ficando a cavgo do OvgaAo o
Anue da prova sm contrario.

ARTIGO 72 ~ A falta de recolhimento na época propria,
de contribuleBes ou de  aualsauer outras auantias  devidas A
previdéncia socials sujeitarsd of YEepoONnsaveis ao juro movatorio
de 1% (bum por cento) 2o més, além da multa wvaviavel de 19% (dez
por cento) até YO% (cinauenta por cento)d do valor do débito.

ARTIGO 73 - Ua decisio que julgar procedente o débito
alll impusey mulbta, caberd vecurso voluntdrie para o Concelho
Superior de Previdéncia Social, nos prazos ¢ nos termos do
regulamento desta Lei.

ARTIGO 74 -~ SevAa punidas com as: penas do crime de
apropriacio indébita a falta de vecolhimento, na época Proprias,
dase  contvibuicBes e de outras gquaisquer importancias devidas a
instituiciao de previdéncia e arvecadadas dos servidoves.

ARTIGO 7% - Respondem pessoalmente pelas miltas
jmpostas pov infracio dos dispositivos desta Lei os diretores ou
administradores  das  empresas incluidas no seu  regime. quando
remunerades  pelos cofres pdblicos municipais ouw de  autarquias,
fazendo-se cbrigatoviamente, e folha de pagamento, 0s descontos
deseas multas, mediante requisigio da instituicio de previdéncia
e a partar do primeivro pagamento que s $EgUlY A requisigio.

ARTIGO 76 - Egta Lei entvarda em vigor na data de sua
publicagde,
ARTIGO 77 - Rewvogam-se as disposigfes em contrdrio.
Gabinete do Prefeito Municipal de FONTALINA,
aos oito dias do més de outubro de

1.991.
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