PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Siao Paulo

MENSAGEM COMPLEMENTAR N° 007 - DE 07 DE ABRIL DE 2022.

Encaminha Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre criagdo e
extingdo de empregos publicos na estrutura de pessoal permanente da
EMDAEP - Empresa de Desenvolvimento, Agua, Esgoto e Pavimentagdo de
Dracena, conforme especifica e da outras providéncias”.

Senhor Presidente:

Sirvo-me da presente para encaminhar & apreclagdo desta ilustre
edilidade o incluso projeto de lei complementar que “Dispde sobre criagéo
e extincdo de empregos publicos na estrutura de pessoal permanente da
EMDAEP - Empresa de Desenvolvimento, Agua, Esgoto e Pavimentagdo de
Dracena, conforme especifica e da outras providéncias”.

O projeto de leli complementar em questdo atende uma solicitagée da
EMDAEP - Empresa de Desenvolvimento, Agua, Esgotq e Pavimentagdo de
Dracena, com a aprovacao do Conselho Administrativo da Empresa.

Justifica a crlacdo e extincdo dos empregos ho Offclo n® 44/2022 e
encaminha a Estimativa de Impacto Or¢camentario e Financeiro, conforme
cépias que seguem anexas.

Informam ainda, que os cargos extintos e as alteragdes de referéncias
ocorridas na presente Lei Complementar, foram para vagas que ndo estdo
preenchidas atualmente na Empresa.

Sendo o gue se apresenta, aprovelto a oportunidade para relterar a
Vossa Exceléncia e Nobres Edis componentes desta Casa de Leis protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

Atenclosamente

il $°2

felt

Exmo, Sr.

CLAUDINEI MILLAN PESSOA

DD. Presidente a Camara Munricipal
NESTA

J0RZED SEsTT TZOTATT SITIIN THIGHTD *S4 B P



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°007 - DE O7 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre criacdo e extingdo de empregos publicos na estrutura de
pessoal permanente da EMDAEP - Empresa de Desenvolvimento, Agua,
Esgoto e Pavimentacao de Dracena, conforme especifica e da outras
providéncias.

ANDRE KOZAN LEMOS, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de S&o
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica criado, no quadro de pessoal permanente da EMDAEP -
Empresa de Desenvolvimento, Agua, Esgoto e Pavimentacdo de Dracena, o
emprego publico de 01 (um) cargo de ENCARREGADO DO SETOR DE
ARRECADAGAO E ATENDIMENTO, referéncia “08" da Emdaep, de provimento
efetivo, regido pela CLT — Consolidagado das Leis do Trabalho, carga hordria de
44 horas semanais.

§ 1° - S3o0 requisitos para o preenchimento do mencionado cargo:
Escolaridade: Ensino Médio Completo; conhecimentos especificos na area;
conhecimentos basicos de informatica.

§ 2° - S30 atribuicdes do cargo de Encarregado do Setor de Arrecadagdo e
Atendimento:
- Supervisionar e controlar a cobranga de tarifas de dgua e esgoto, servigos e as
notificagdes de contribuintes com débitos vencidos bem como execucdo da
inscricdo em divida ativa, com vistas ao encaminhamento para o ajuizamento;
- Atendimento ao publico em geral, para emissdo de segunda via,
requerimento de ligagdo de agua e esgoto e demais servicos realizados no
setor;
- Emitir certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, conforme
legislagdo em vigor;
- Gerir a divida ativa da EMDAEP, promovendo as andlises de prescricéo,
inconsisténcias cadastrais, determinando aos setores competentes as
respectivas correcdes;
- Exercer e retransmitir aos seus subordinados, outras atividades pertinentes
que lhe forem delegadas;
- Acompanhar, controlar a receita arrecadada, faturamento, os lancamentos
das tarifas de dgua e esgoto e servigos, inadimpléncia, promover cobrancas,
aplicando penalidades e realizar estudos visando a melhoria da arrecadacéo;
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~ Decidir sobre pedidos de refaturamento, parcelamento, reparcelamento e
cancelamentos de dividas ndo inscritas das tarifas de dgua e esgoto;

- Constituir, eventualmente, créditos mediante lancamento;

- Realizar diligéncias para o cumprimento de suas atribuicdes;

- Realizar inscricdo em divida ativa de créditos, em livro préprio;

- Manter atualizados os cadastros de contribuintes;

- Emitir relatérios peridédicos para controle e analise;

- Controlar a ordem de servico, troca de hidrémetro, vazamento, mudang¢a de
cavalete;

- Coordenar a equipe de assistentes na realizacdo dos servigos;

- Organizar os horarios de trabalho dos assistentes de acordo com o horério de
funcionamento da empresa para atendimento ao publico;

- Organizar programacéao de férias dos funcionérios do atendimento;

- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do
emprego publico, bem como aquelas determinadas pelo superior imediato,
desde que ligadas a sua funcio.

Art. 2° - Fica criado no Quadro de Pessoal permanente da EMDAEP -
Empresa de Desenvolvimento, Agua, Esgoto e Pavimentacdo de Dracena, o
emprego publico de 01 (um) cargo de DIRETOR GERAL DE OBRAS E FROTA,
referéncia “10" da EMDAEP, de provimento em comiss3o, regido pela C.LT. -
Consolidagdo das Leis do Trabalho, para 44 horas semanais.

§ 1° - S8o requisitos para o preenchimento do mencionado cargo:
Escolaridade: Ensino Médio Completo;
Conhecimentos especificos na area;
Conhecimentos bésicos de Informatica;
Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “C".

§ 2° - S3o atribuigdes para o cargo de Diretor Geral de obras e Frota:
- Coordenar, dirigir, acompanhar e fiscalizar a execucdo das atividades nos
setores de agua, esgoto e pavimentagdo e obras em geral, na forma direta ou
indireta;
- Coordenar os trabalhos de execucgdo de obras no ambito dos setores de agua,
esgoto e pavimentagao, seja na forma direta ou indireta:
- Planejar e dirigir as a¢cdes de conservacao dos bens publicos, bem outros que
fizerem necessérias;
- Fiscalizar, acompanhar e orientar trabalhos desenvolvidos nos setores de
adgua, esgoto e pavimentacio e apresentar relatérios de diagpésticos;
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- Coordenar as equipes responsaveis pela execug¢do dos servicos publicos nos
setores de dgua, esgoto e pavimentacdo;

- Acompanhar e orientar o registro de pontos dos funcionarios dos setores de
agua, esgoto e pavimentacao;

- Planejar os projetos e demais a¢des tendentes a conservar os bens publicos;

- Elaborar relatérios padronizados do andamento de obras e ocorréncias
verificadas e comunicagdo imediata ao superior hierdrquico das irregularidades
constatadas;

- Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servicos comprados e
executados;

- Dirigir veiculo para realizagdo das atividades inerente ao emprego;

- Coordenar e fiscalizar as manutengdes de frota (maquinas, equipamentos e
veiculos);

- Realizar relatdrios de inspecédo da frota periodicamente;

- Executar os demais atos e medidas, em geral, relacionado com a finalidade da
funcao;

- Comunicar imediatamente ao Diretor Administrativo qualquer situagdo
anormal notada, a fim de evitar a paralisagdo dos setores;

- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do
emprego publico, bem como aquelas determinadas pelo superior imediato,
desde que ligadas a sua funcao.

Art. 3° - Fica criado no Quadro de Pessoal permanente da EMDAEP -
Empresa de Desenvolvimento, Agua, Esgoto e Pavimentacdo de Dracena, o
emprego publico de 01 (um) cargo de AUXILIAR DE ENCARREGADO DE
EQUIPE DE PAVIMENTAGCAO, lotado na referéncia “07" da EMDAEP, de
provimento efetivo, regido pela C.L.T. - Consolidacdo das Leis do Trabalho, para
44 horas semanais.

§ 1° - S3o requisitos para o preenchimento do mencionado cargo:
Escolaridade: Ensino Médio Completo;
Conhecimentos especificos na area;
Conhecimentos basicos de informatica.

§ 2° - S&o atribui¢des para o cargo de Auxiliar de Encarregado de Equipe
de Pavimentacéo:
- Auxiliar na execugdo, fiscalizacdo e controle trabalhos de pavimentacgao,
recapeamento, perfilamento asfaltico, guias/sarjetas, tapa buraco em geral nas
vias e logradouros publicos de acordo com plantas e desenh S, medidas e
demais especificagdes;
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- Auxiliar no nivelamento de superficies e controlar a qualidade da
pavimentagao;

- Auxiliar no nivelamento de meios-fios e a jungdo das pecas;

- Auxiliar na conservagdo do ambiente de trabalho e dos materiais e o uso
adequado dos equipamentos;

- Auxiliar no alinhamento da obra, mediante marcagdo com estacas e linhas,
visando o melhor assentamento do material;

- Auxiliar na preparac¢ao do solo;

- Auxiliar no assentamento de guias e sarjetas nas vias e logradouros publicos
do Municipio;

- Auxiliar na elaboragdo de levantamento de &reas, ruas e avenidas a serem
pavimentadas e recapeadas;

- Auxiliar na supervisdo de equipes de trabalhadores;

- Auxiliar na administragao do cronograma da obra;

- Auxiliar na execugdo de limpeza e pequenos reparos nos equipamentos sob a
sua guarda e uso e comunicar imediatamente ao Encarregado de Equipe de
Pavimentagdo qualquer defeito notado, a fim de evitar a paralisagcdo do setor;

- Auxiliar na organizagao de programacéo de férias dos funcionarios do setor;

- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do
emprego publico, bem como aquelas determinadas pelo superior imediato,
desde que ligadas a sua funcéo.

Art. 4° - O preenchimento do emprego publico de Encarregado do Setor
de Arrecadagdo e Atendimento far-se-d com a observancia do art. 37, inciso i,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, mediante concurso
de provas ou provas e titulos, a ser realizado pela EMDAEP, de acordo com a
necessidade de contratagdo do profissional destinado ao atendimento do
emprego publico ora criado.

Art. 5° - O preenchimento do emprego publico de Diretor Geral de Obras e
Frota far-se-4 com a observancia do art. 37, inciso V, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, de acordo com a necessidade de

contratagao do profissional destinado ao atendimento do emprego publico ora
criado.

Art. 6°- O preenchimento do emprego publico de Auxiliar de Encarregado
de Equipe de Pavimentac3o far-se-4 com a observancia do art. 37, inciso ||, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, median
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Fls.05

concurso de provas ou provas e titulos, a ser realizado pela EMDAEP, de acordo
com a necessidade de contratagdo do profissional destinado ao atendimento
do emprego publico ora criado.

Art. 7° - Ficam extintos O5 (cinco) cargos de Agenciador(a), Ref: “07",
sendo que dos 06 cargos existentes atualmente, apenas um estd preenchido,
que serd extinto automaticamente na vacéncia, tendo em vista que ndo h3j
Mmais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Art. 8° - Fica extinto o cargo de Auxiliar de Hidrometria, Ref: “03", que
atualmente se encontra vago, tendo em vista que ndo ha mais necessidade de
contar no Quadro de Pessoal.

Art. 9° - Fica extinto o cargo de Chefe de Cozinha, Ref: “03", que
atualmente se encontra vago, tendo em vista que nao ha mais necessidade de
contar no Quadro.de Pessoal.

Art. 10 - Fica extinto o cargo de Coordenador Administrativo do Setor de
Pavimentacdo/Guias e Sarjetas, Ref: “11", que atualmente se encontra vago,
tendo em vista que ndo hd mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Art. 1 - Fica extinto Ol (um) cargo de Encarregado de Equipe de
Pavimentagdo, Ref: 10", sendo que dos dois cargos existentes atualmente,
apenas um esta preenchido, que serd extinto automaticamente na vacancia,
tendo em vista que ndo ha mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Art. 12 - Fica extinto 01 (um) cargo de Faxineiro, Ref: “02", sendo que das
02 vagas existentes atualmente, uma estd preenchida, tendo em vista que ndo
ha mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Art. 13 - Ficam extintos 03 (trés) cargos de Operador de Bomba, Ref: “04",
que atualmente se encontra vago, tendo em vista que ndo ha mais
necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Art. 14 - Ficam alterados a Referéncia; os requisitos e atribui¢cdes do cargo
de Técnico de Pavimentagdo, sendo que da Ref. “12" passa a vigorar com a Ref,
1408".
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§ 1° - Os requisitos do mencionado cargo sao:

Carga Horaria Semanal: 44 horas

Conhecimentos especificos na area.
Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B".

§ 2° - SHo atribuicdes para o cargo de TECNICO DE PAVIMENTACAO:

- Realizar analises laboratoriais de solos, agregados e massa asfaltica;

- Operar a Usina e controlar a produgado de massa asfaltica fria ou quente.

- Controle de qualidade do produto usinado;

- Controlar a produg¢ao de asfalto na Usina;

- Observar se a massa estad na composigdo correta para a sua utilizagdo;

- Administrar o cronograma da obra;

- Orientar na preparac¢ao do solo;

- Zelar pelo nivelamento de superficies e controlar a qualidade da
pavimentagao, recapeamento, perfilamento, tapa buraco;

- Supervisionar o nivelamento de meios-fios e a jungao das pegas;

- Zelar pela conservagdo do ambiente de trabalho e dos materiais e o uso
adequado dos equipamentos;

- Determinar o alinhamento da obra, mediante marcagdo com estacas e linhas,
visando o melhor assentamento do material;

- Atuar no assentamento de guias e sarjetas nas vias e logradouros pUblicos do
Municipio;

- Receber materiais de emulsado asféltica, RLIC, CM30, P6 de Pedra e Pedras
Brita, diversas graduagdes para abastecer a usina;

- Orientar, fiscalizar e estabelecer critérios para o recebimento de materiais
necessarios a execug¢do do servigo;

- Executar a limpeza e pequenos reparos nos equipamentos sob a sua guarda e
uso e comunicar imediatamente ao Diretor Administrativo qualguer defeito
notado, a fim de evitar a paralisagdo do setor;

- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do
emprego publico, bem como aquelas determinadas pelo superior imediato,
desde que ligadas a sua funcéo.

Art. 15 - Fica alterada a Referéncia do cargo de TOPOGRAFO, Ref. “10",
passando a vigorar com a Ref. 08.
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Art. 16 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar serdo
suportadas por recursos proprios da EMDAEP - Empresa de Desenvolvimento,
Agua, Esgoto e Pavimentacdo de Dracena.

ém vigor na data de sua publicagéo,

Art. 17 - Esta Lei Complementar
revogadas as disposi¢cdes em contrafig

Nntra
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

HEMDAEP

A criagdo, expans3o ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

I - Estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em -
vigor e nos dois exercicios subseqiientes.

Objeto: Criaco de Cargos e Contratag8o de Servidores

Especificacéo 2021 2022 2023
1 |Resultado do Exercicio Anterior 623.718,98 673.616,50 727.505,82
2 |Receita Prevista & 17.979.474,43| 19.417.832,38| 20.971.258,98
3 |Disponibilidade Financeira (1+2) | 18.603.193,41| 20.091.448,88 21.698.764,79
4 |Previsdo de aumento de'Despesa |  166.014,19 179.295,33|  193.638,95
5 |Impacto Orcamentario (4/ 2) 0,92% 0,92% 0,92%
6 |Impacto Financeiro (4/ 3) 0,89% 0,89% 0,89%
. MEMORIAS DE CALCULOS

1 — Resultado do Exe_l;gig'io: Lucro Operacional apurado no balanco patrimonial no
exercicio de 2021; para os exercicios de 2022 e 2023 os valores do lucro operacional
foram estimados em 8%.

2 — Recelta Prevista: A recelta prevista para o exercicio de 2021 foi utilizada o valor
atualizado no balancete da receita do més de dezembro/2021 e para os exerciclos de
2022 e 2023 foram estimados em 8%.

3 — Disponibilidade financelra: Resultado da soma do resultado do exercicio anterior &
receita prevista para o exercicio.

4 — Previsio de aumento de despesa: Segue abaixo levantamento de custos com a
criacdo dos cargos. Ressaltamos que para o exercicio de 2021 foi considerado 12/ 12 da
previsio anual e para os exercicios de 2022 e 2023 12/12. Informamos que as
contratacdes deverdio ocorrer conforme as necessidades dos setores da empresa, a
critério da Administrac3o.

CARGOS | VENCIMENTOS/13° SALARIO/FERIAS/ENCARGOS
AUXILIAR DE ENCARREGADO
DE EQUIPE DE PAVIMENTACAO | R$ 3.983,70
ENCARREGADO DO SETOR DE
ARRECADACAO E | R$ 4.461,49
ATENDIMENTO - 1
DIRETOR GERAL DE OBRAS E

Al ¥ -
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FROTA-1 R$ 5.389,32

TOTAL BRUTO MENSAL R$ 13.834,52
5 — Impacto Orcamentario: Trata-se da previsao de aumento de despesa dividida pela

receita prevista.

6 — Impacto Financeiro: previsdo de aumento de despesa dividida pela disponibilidade
financeira.

O objeto de levantamento de impacto orcamentario e financeiro, encontra-se
em conformidade com a previsdo de gasto com pessoal por ndo ultrapassar o limite
maximo de gasto com pessoal, que é de 60%, além de ndo comprometer as agles
previstas no plano e as metas e resultados da empresa.

METODOLOGIA DE CALCULO

1) (+) Resultado do exercicio anterior

2) (+) Receita prevista

3) (=) Disponibilidade Financeira

4) (Fator) Previsdo de aumento de despesa
5) (/) Disponibilidade orgamentéria

6) ( /) Disponibilidade financeira

Dracena, 23 de margo de 2.022.

Pri s:dente da EMDAEP



Agua, Zsgcto e Pavl ¢cio de Dracena

 JEMDAE

Oficio n°® 044/2022 ‘
Em, 23 de margo de 2022

Senhor Prefeito:

O Conselho Administrativo da EMDAEP-Empresa de .
Desenvolvimento, Agua, Esgoto e Pavimentagcdo de Dracena, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhes séo conferidas por forga da Lei Municipal n°® 2.399, de 29
de junho de 1.993, alterada pela Lei Municipal n® 2.696, de 02 de julho de 1.997, artigo
13, paragrafo Unico, vem através deste, requer a Vossa Exceléncia o encaminhamento a
Camara Municipal Projeto de Lei, em anexo, que tem como objetivo a criagéo de cargo,
de provimento C.L.T. que sera preenchido através de concurso publico, criagéo de cargo
de provimento C.L.T. em comiss&o, extingdo de cargos, e alteragéo de referéncias,
abaixo e isoladamente descritos com suas respectivas atribuigbes: :

1- ENCARREGADO DO SETOR DE ARRECADAGAO E ATENDIMENTO
Salério, Ref: “08” da EMDAEP; Provimento C.L.T., concurso publico;

Requisitos:

Carga Horéria: 44 horas semanais;
Escolaridade: Ensino Médio Completo;
Conhecimentos especificos na érea;
Conhecimentos basicos de informatica.

Atribuigdes do Cargo:
— Supervisionar e controlar a cobranga de tarifas de agua e esgoto, servicos e as
notificagGes de contribuintes com débitos vencidos bem como execugéo da inscricéo em
divida ativa, com vistas ao encaminhamento para o ajuizamento;

- Atendimento ao publico em geral, para emissdo de segunda via, requerimento de
ligacéo de dgua e esgoto e demais servigos realizados no setor;

- Emitir certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, conforme legislagéo em
vigor;

— Gerir a divida ativa da EMDAEP, promovendo as anélises de prescrigac,
inconsisténcias cadastrais, determinando aos setores competentes as respectivas
corregdes;

— Exercer e retransmitir aos seus subordinados, outras atividades pertinentes que Ikhg
forem delegadas;

- Acompanhar, controlar a receita arrecadada, faturamento, os langamentos das tarifas dg
agua e esgoto e servicos, inadimpléncia, promover cobrangas, aplicando penalidades &
realizar estudos visando a melhoria da arrecadacéo;

— Decidir sobre pedidos de refaturamento, parcelamen/tg,\ reparcelamente ¢
cancelamentos de dividas n&o inscritas das tarifas de agua e esgoto;

- Constituir, eventualmente, créditos mediante langamento; —

- Realizar diligéncias para o cumprimento de suas atribuigbes;

- Realizar inscricdo em divida ativa de créditos, em livro préprio;

- Manter atualizados os cadastros de contribuintes;

- Emitir relatérios periédicos para controle e anélise;

- Controlar a ordem de servico, @ hidrémetro, vazamento, mudanca de cavailete;
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- Coordenar a equipe de assistentes na realizag&o dos servigos;

- Organizar os horérios de trabalho dos assistentes de acordo com o horario de
funcionamento da empresa para atendimento ao publico;

- Organizar programagéo de férias dos funcionarios do atendimento;

- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do emprego publico,
bem como aquelas determinadas pelo superior imediato, desde que ligadas a sua fungéo.

A criagdo do cargo de Encarregado do Setor de Amrrecadagéo e Atendimento se faz
necesséria em virtude de, atuaimente, a EMDAEP n&o contar no Quadro de Pessoal de
um responsavel pelo referido setor. De importancia a presenga desse profissional junto
ao quadro de pessoal da EMDAEP, especialmente quando ha exigéncia de
conhecimentos técnicos especificos na area, no setor de arrecadagéo das tarifas de agua
e esgoto e atendimento ao publico.

2- DIRETOR GERAL DE OBRAS E FROTA
Salario, Ref: “10" da EMDAEP; Provimento C.L.T., em comisséo;,

Requisitos:

Carga Hordria: 44 horas semanais;
Escolaridade: Ensino Médio Completo;
Conhecimentos especificos na area;
Conhecimentos basicos de Informética;
Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “C".

Atribuigdes do Cargo:
- Coordenar, dirigir, acompanhar e fiscalizar a execugéo das atividades nos setores de
Agua, esgoto e pavimentag&o e obras em geral, na forma direta ou indireta;
- Coordenar os trabalhos de execugfo de obras no ambito dos setores de agua, esgoto e
pavimentacdo, seja na forma direta ou indireta;
- Planejar e dirigir as acdes de conservagéo dos bens publicos, bem outros que fizerem
necessérias;
- Fiscalizar, acompanhar e orientar trabalhos desenvolvidos nos setores de édgua, esgoto
e pavimentagéo e apresentar relatérios de diagndsticos;
- Coordenar as equipes responsaveis pela execugdo dos servigos publicos nos setores
de agua, esgoto e pavimentagéo;
- Acompanhar e orientar o registro de pontos dos funcionarios dos setores de agua,
esgoto e pavimentagéo;
- Planejar os projetos e demais a¢des tendentes a conservar 0s bens publicos;
- Elaborar relatérios padronizados do andamento de obras e ocorréncias verificadas ¢
comunicacao imediata ao superior hierdrquico das irregularidades constatadas;
- Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servigos comprados e executados;
- Dirigir veiculo para realizacdo das atividades inerente ao emprego;
- Coordenar e fiscalizar as manutencgdes de frota (maquinas, equipamentos e veiculos);
- Realizar relatérios de inspeg¢éo da frota periodicamente;
- Executar os demais atos e medidas, em geral, relacionado com a finalidade da fun¢éo;
- Comunicar imediatamente ao Diretor Administrativo qualquer situagdo anormal notada,
a fim de evitar a paralisa¢éo dos, setores;
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- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do emprego publico,
bem como aquelas determinadas pelo superior imediato, desde que ligadas & sua fungéo.

A criagdo do cargo de Diretor Geral de Obras se faz necessérioc em virtude de,.
atualmente, a EMDAEP n3o contar no Quadro de Pessoal de um responsavel pelo
referido setor. De importancia a presenca desse profissional junto ao quadro de pessoal
da EMDAEP, especialmente quando ha exigéncia de conhecimentos técnicos especificos
na area, nos setores de agua, esgoto, galerias, pavimentagdo e recapeamento asfaltico,
e diversas outras obras de grande porte executadas pela EMDAEP.

O preenchimento do emprego publico de Diretor Geral de Obras e Frota far-se-a com a
observancia do art. 37, inciso V, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, de acordo com a necessidade de contratagdo do profissional destinado ao
atendimento do emprego publico ora criade.

3- AUXILIAR DE ENCARREGADO DE EQUIPE DE PAVIMENTAGCAO
Salario, Ref: “07" da EMDAEP; Provimento C.L.T., concurso publico;

Requisitos:

Carga Horéria: 44 horas semanais;
Escolaridade: Ensino Médio Completo;
Conhecimentos especificos na area;
Conhecimentos basicos de informatica.

Atribuiges do Cargo:

- Auxiliar na execucéo, fiscalizagdo e controle trabalhos de pavimentagéo, recapeamento,
perfilamento asfaltico, guias/sarjetas, tapa buraco em geral nas vias e logradouros
publicos de acordo com plantas e desenhos, medidas e demais especificagfes;

- Auxiliar no nivelamento de superficies e controlar a qualidade da pavimentagéo;

- Auxiliar no nivelamento de meios-fios e a juncéo das pegas;

- Auxiliar na conservag&o do ambiente de trabalho e dos materiais e o uso adequado dos
equipamentos;

- Auxiliar no alinhamento da obra, mediante marcacdo com estacas e linhas, visando ¢
melhor assentamento do material;

- Auxiliar na preparagéo do solo;

- Auxiliar no assentamento de guias e sarjetas nas vias e logradouros pUblices do
Municipio;

- Auxiliar na elaborac8io de levantamento de dreas, ruas e avenidas a sergm
pavimentadas e recapeadas; ’
- Auxiliar na supervis@o de equipes de trabalhadores;

- Auxiliar na administragéo do cronograma da obra;

- Auxiliar na execugéo de limpeza e pequenos reparos nos equipamentos sob a sus
guarda e uso e comunicar imediatamente ao Encarregado de Equipe de Pavimentacés
qualquer defeito notado, a fim de evitar a paralisacéo do setor;

- Auxiliar na organizag¢@o de programacgao de férias dos funcionérios do setor:

- Executar outras tarefas correlatas e compativeis com as exigéncias do emprego publico,
bem como aquelas determinagasyelo superior imediato, desde que ligadas a sua fungéo.
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A crlagao do cargo de Auxiliar de Encarregado de Equipe de Pavimentagéo se faz
necessaria em virtude de, atualmente, a EMDAEP ndo contar no Quadro de Pessoal de
um responsavel pelo referido setor. De importancia a presenga desse profissional- junto
ao quadro de pessoal da EMDAEP, especiaimente quando ha exigéncia -de
conhecimentos técnicos especificos na area, no setor de pavimentagao.

Ficam extintos 05 (cinco) cargos de Agenciador(a), Ref: “07”, das 06 vagas existentes,
atualmente apenas 01 esta preenchido, que sera extinto automaticamente na vacéncia do
cargo, tendo em vista que ndo ha mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Fica extinto o cargo de Auxiliar de Hidrometria, Ref. “03", que atualmente se encontra
vago, tendo em vista que ndo ha mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Fica extinto.o cargo de Chefe de Cozinha, Ref: “03", que atualmente se encontra vage,
tendo em vista que ndo héd mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Fica extinto o cargo de Coordenador Administrativo do Setor de Pavimentag&o/Guias e
Sarjetas, Ref: “11", que atualmente se encontra vago, tendo em vista que néo hé& mais
necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Fica extinto 01 (um) cargo de Encarregado de Equipe de Pavimentacéo, Ref 10", dag 02
vagas existentes, atualmente apenas 01 esta preenchido, tendo em vista que néo ha
mais necessidade de contar no Quadro de Pessoal.

Fica extinto 01 (um) carge de Faxineiro, Ref. “02", das 02 vagas existentes, atualmente
01 esta preenchido, tendo em vista que n&o hé mais necessidade de contar no Quadro
de Pessoal.

Ficam extintos 03 (trés) cargos de Operador de Bomba, Ref: “04", que atuaimente se
encontra vago, tendo em vista que n&o h& mais necessidade de contar no Quadro de
Pessoal.

Fica alterado a Refer&ncia do cargo de Técnico de Pavimentagéio de “12" para “08", o
requisitos e as atribuicdes, que atualmente se encontra vago.

Requisitos:

Carga Horaria Semanal: 44h

Conhecimentos especificos na area.
Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Carteira Nacional de Habilitag@o categoria “B".

Atribuigées do Cargo:

- Realizar anélises laboratoriais de solos, agregados e massa asfaltica;

- Operar a Usina e controlar a produg&o de massa asféltica fria ou quente.
- Controle de qualidade do produto usinado;

- Controlar a producgdo de asfalto na Usina;

- Observar se a massa esté na composigdo correta para a sua utilizagéo;
- Administrar o cronograma da obra;

- Orientar na preparag:éOéi:iolo;
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recapeamento perr ilhamento, tapa burace;
- Supervisionar o nivelamenito de meios-fios e a jungdo das:
- Zelar pela-conservacéo do ambiente de tratialho e dos mat.j
‘gquipamentos;

- Determinar o alinhamento da obra, mediante: marcagéo com est
melhor assentamento do material, :

- Atuar no assentamento de guias & safetas nas. v'
Mummpto

doo

diversas graduagoes para abas_tecer a usma
- Orientar, fiscalizar ¢ estabelecer critérios para o rec
-execucéio do servigo,

- Executar a limpeza e pequenos reparos: nos equ
comunicar imediatamente ao Diretor Administra
evitar a paralisagéo do setor,

- Executar outras tarefas correlatas & compativeis cczm as.exige
bem como aquelas determinadas pelosuper

Fica alterado a Referéncia do cargo de:
encontra vago.

distinta consideragio.

LEO COELHO DE ANDRADE
Diretor Administrativo

EXMO. SR, |

ANDRE KOZAN LEMOS

DD. PREFEITO MUNICIPAL DE DRACENA
NESTA
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