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LEI N° 178/2023

SUMULA: Dispde sobre a concessdo de
jornada de trabalho especial para os
servidores publicos municipais com
transtorno de espectro do autismo
(TEA) ou outras deficiéncias, bem como
aos que tenham cénjuge, pais e filhos
na condig¢do supracitada, e d& outras
providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU, E EU, LUAN GUSTAVO FRAZATTO,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art.1° A concessdo da jornada especial para os
servidores publicos municipais com transtorno de espectro do
autismo (TEA) bem como aos que tenham cénjuge, pais e filhos na
condigdo supracitada, obedecerd aos critérios e aos procedimentos

previstos nesta lei.

Art.2° Para fins da concessdo de jornada de
trabalho especial sera obrigatdria a comprovacdo da deficiéncia e
da necessidade de cuidados especiais, através da apresentacido de

laudo médico.

Art. 3° O laudo médico deverd obrigatoriamente ser
homologado pelo Médico do Trabalho do Municipio, o gual deveri se
manifestar formalmente pelo prazo e periodo quantitativo de carga
hordria a ser dispensada para o© desenvolvimento dos cuidados

especiais.

Art. 4° Para emissdo de parecer, a seu critério,

o Médico do Trabalho do Municipio poderd solicitar a juncgdo de
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relatério emitido por assistente social, evidenciando o contexto

familiar e a necessidade de acompanhamento.

Art. 5° A carga horaria dispensada podera ser de
30% (trinta por cente) 2 503 (cinquenta por cento) da carga horaria

total do servidor.

Art. 6° A concessido da jornada de trabalho
especial, regulamentada através do presente, assegura a
irredutibilidade de vencimentos e dispensa a necessidade da

compensacdo de carga horéaria.

Art. 7° E vedada a concessdo simultanea de mais de
uma jornada de trabalho especial, sendo assegurado ao servidor o
direito de optar por uma delas, quando se enquadrar em mais de uma

das condig¢des previstas.

Art. 8° £ vedada a concessdo de jornada de trabalho

especial para as seguintes situacdes:
I - servidores com acumulo de cargos publicos;

IT - servidores que detenham outro vinculo no

setor privado.

Art. 9° Para os servidores pubicos municipais que
contenham 02(dois) vinculos com o Municipio, fica condicionada a

concessdo da jornada de trabalho especial em apenas um deles.

Art. 10 O processo, de andlise e parecer do pedido
de concessdo da jornada de trabalho especial, ndo poderio exceder
90 (noventa) dias, sob nenhuma hipétese, desde que todas as

exigéncias processuais tenham sido atendidas pelo requerente.

Art. 11 Concedida a jornada de trabalho especial,

cabera a chefia imediata, definir junto com o servidor beneficiado
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com a jornada de trabalho especial, o periodo de cumprimento da

jornada reduzida, sem prejuizo do interesse publico.

Art. 12 E de responsabilidade da chefia imediata
a fiscalizacdo do cumprimento regular da jornada do servidor

beneficiado com a concessio de jornada de trabalho especial.

Art. 13 A concessdo da jornada de trabalho especial

deverid ser anotada na ficha funcional do servidor beneficiado.

Art. 14 Caberd ao servidor beneficiado com a
concessdo da jornada de trabalho especial, a comunicacdo imediata
3 Secretaria Municipal de Administracao, da cessacdo dos motivos
que ensejaram a concessdo do beneficio, sob pena de aplicacdo das

sancgdes administrativas e judiciais cabiveis.

Art. 15 Constatado que o servidor ndo cumpre as
exigéncias previstas na Lei, ou, que OS documentos apresentados
nio correspondem & situacdo declarada, a jornada de trabalho

especial sera automaticamente cancelada.

Art. 16 Se a pessoa com deficiéncia tiver
dependéncia legal com mais de um servidor, a concessdo da jornada

de trabalho especial serd concedida para apenas um deles.

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

Fdificio da Prefeitura Municipal de Santa Mdnica-

PR, aos 03 dias de maio de 2023

AMON %}\Mﬂzﬁ
UAN GUSTAV(D, FRAZATTO

PREFEITO CIPAL
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