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GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEIN°_2H4 /2022 de &3 de abril de 2022.

"Concede reajuste de vencimentos a classe docente do quadro
do magistério da Educagdo Publica Municipal e fixa a
remuneragdo minima para os profissionais da Educagao
Bésica e da outras providéncias”.

A Prefeita de Cacu, Estado de Goias, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido ao servidor integrante da classe docente do quadro do Magistério Publico
Municipal, reajuste salarial de 5,18% (cinco virgula dezoito por cento). ,

§ 1° O percentual previsto no “caput” deste artigo deve ser aplicado sobre o valor basico do salario do
servidor.

§ 2° Nenhum servidor integrante da classe docente do quadro do magistério da educagéo basica, no
ambito da rede municipal de ensino do Municipio de Cagu, recebera remuneragéo inferior ao Piso

Salarial Profissional Nacional do Magistério Publico da Educagéo Basica, fixado pela Unido, no valor de

R$ 3.845,63 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos), para uma carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a corrigir anualmente a remuneragédo minima do
profissional do magistério publico da educacgédo basica, adequando-a ao piso salarial nacional do
magistério definido pelo MEC, nos termos do art. 5° da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo editara, anualmente, Decreto dispondo do valor do piso-salarial
nacional do magistério publico da educagao basica, para fins de aplicagéo do disposto no caput deste
artigo.

Art. 3° O Poder Executivo fica autorizado a apuragdo e pagamento de diferenca salarial aos servidores,
relativas ao atual exercicio, em folha suplementar ou em parcela destacada, decorrentes da
implantacéo do piso de que trata a Lei federal n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, condicionado a forga
dos recursos, a observancia do limite de gasto com pessoal previsto pela Lei Complementar federal-n®
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei serdo suportadas por dotagdes proprias,
suplementadas se necessario, especialmente por recursos oriundos do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo (FUNDEB).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, aplicando seus efeitos a partir do primeiro d|a

do més subsequente, revogando as disposigdes em contrario.
Gabinete da Prefeita de Cacgu, Estado de Goias, aos LY dias-do més de abril do ano de 2022.

— Ml

" Ana Claudia Lemos Oliveira

Prefeita de Cagu/GO.
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MENSAGEM OFICIO N°. __0-/& 12022, de _=2-9 de abril de 2022.
Proponente: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Assunto: Concede reajuste de vencimentos a classe docente do quadro do magistério da Educagéo
Publica Municipal e fixa a remuneragéo minima para os profissionais da Educagéo Basica.

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Submetemos a apreciacédo de Vossa Exceléncia e seus ilustres pares, dessa Egrégia Casa
do Poder Legislativo, o Projeto de Lei n°_&4 /2022, que concede reajuste de vencimento a classe

docente do quadro do magistério da Educagédo Publica Municipal e fixa a remuneragéo minima para os

profissionais da Educagéo basica.

Esclarece que o aumento ao servidor integrante da classe docente do quadro do Magistério
Publico Municipal é de 5,18% (cinco virgula dezoito por cento) do salario basico do servidor.

No tocante a remuneracdo minima é a estabelecida em nivel nacional e, portanto, compete
ao Municipio irrestrita obediéncia a Lei e a decisdo do Supremo Tribunal Federal que declarou
constitucional o piso fixado e suas atualizagbes pela Lei 11.738 de 16 de julho de 2008.

Além do aumento salarial, a toda classe docente, na forma prevista acima, o presente
Projeto também tem a finalidade de dar efetividade ao comando da Lei Federal n°. 11.738/2008 em seu
artigo 5°, para pagamento do piso nacional e o vencimento efetivamente percebido, quando inferior ao
estabelecido para o piso salarial nacional do magistério devido suas atualizagoes.

A Chefe do Poder Executivo Municipal, apés aprovagdo do Projeto de Lei em epigrafe,
devera efetuar a atualizacdo do piso salarial nacional do magistério publicado pelo Governo Federal -
para uma carga horaria de 40 horas semanais, e, proporcionalmente para os profissionais que atuam
em horario reduzido, calculando de acordo com o Plano de Trabalho do setor da Educagéo.

Com estes argumentos, contamos com o elevado espirito publico dos ilustres vereadores,
para a aprovagéo do presente projeto de lei, assim como esta apresentado, em regime de “urgéncia
URGENTISSIMA”, inclusive com a dispensa dos intersticios regimentais.

Gabinete da Prefeita de Cacgu/GO, aos _.23 dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e ddié
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