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MENSAGEM
Mata de Séo Jodo, 25 de novembro de 2019

Excelentissimo Senhor Presidente da Cédmara de Vercadores do Municipio de Mata de
Sao Jodo-BA,

Submeto & apreciacdo de Vossa Exceléncia e dignos Pares o Projeto de
Lei que “Regulamenta o Programa de Estigio no &mbito da Administragdo Publica
Municipal.”.

O Projeto de Lei em questéio tem como objetivo primacial regulamentar a
concessdo de estdgio remunerado ou ndo remunerado, para estudantes de ensino superior,
profissionalizantes ou congéneres do 2° grau.

Desta forma, os setores da Administragcdo Publica propiciardo a
complementagdo do ensino e da aprendizagem dos estudantes contemplados, em
conformidade com os curriculos e programas escolares.

Assim, o estdgio nfo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com
a Administragdo Municipal, e se revestird sob a forma de complementagdo educacional,
ressalvando o que dispuser a legislacio previdenciaria.

Cumpre-me ressaltar que tal medida revela-se necessaria, contribuindo para
desenvolvimento dos estudantes, por intermédio do estdgio supervisionado, com o fulcro de
proporcionar a preparagdo para o trabalho produtivo dos educandos, conforme
instrumentalizado na forma definida no presente Projeto de Lei.

Ante o exposto, € com a certeza de contar com a valiosa colaboragédo de
Vossa Exceléncia e dos dignissimos Edis no sentido de aprovar o Projeto de Lei
Ne 0 ﬂ&/2019 em anexo, desejo votos de estima e elevado gprego a todos que honram o
Poder Legislativo,

Otavio Marcelo/Matos de Oliveira
Prefeitp Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor
Agnaldo Oliveira Silva
Presidente da Camara Municipal de Mata de Sao Jodo-Bahia
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PROJETO DE LEI N° 1'24 6 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2019

“Regulamenta o Programa de
Estagio no ambito da Administragio
Pablica Municipal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal de Mata de S3o Jodo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1" Fica instituida a concessdo de estagio remunerado ou nfo remunerado que obedecera
ao disposto nesta Lei, bem como nas Instrugdes Normativas a serem emitidos pelo Orgéo
competente do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo iinico. O referido no caput do presente artigo consiste no oferecimento de estagio
em Orgdos e entidades da administracdo direta ¢ indireta do Municipio, para estudantes de
estabelecimentos de ensino superior, profissionalizantes ou congéneres do 2° grau,

Art, 2° Os Orgaos da Administragdo Publica Municipal poderdo aceitar como estagidrios
alunos regularmente matriculados em cursos vinculados ao ensino publico e particular.

§ 1° Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem comprovadamente, estar
frequentando curso de formacéo superior, de ensino médio, técnico profissionalizante, de
educagdo de jovens e adultos (EJA), de educagido Profissional, ou escolas de educagdo
especial.

§ 2°. O estagio tem por objetivo propiciar a complementacio do ensino e da aprendizagem, e
deve ser planejado, desenvolvido supervisionado e avaliado em conformidade com os
curriculos e programas escolares.

Art. 3°, O estigio ser4 realizado e desenvolvido mediante Termo de Compromisso celebrado
entre alunos e Administragio Municipal, com a interveniéncia obrigatdria da instituicdo de
ensino observadas as seguintes condigdes:

I - Celebragio de convénio entre a Administragdo Municipal e a Instituicio de Ensino;

II - assinatura do Termo de Compromisso pelo aluno ou por seu responsavel, quando menor
de 18 anos, pela Administragdo Municipal, e pela institui¢io de ensino, observada a idade
minima de 16 anos;

III - valor da Bolsa de Complementagdo Educacional a ser paga pela Administragio
Municipal;

IV- contraprestagdo, pelo estagidrio, por meio de atividades definidas no Termo

Compromisso;
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V- correcdo comprovada entre as atividades desenvolvidas no estagio e a drea de formagfo
escolar do estudante.

Art. 40 estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Administragio
Municipal, e se revestird sob a forma de complementagdo educacional, ressalvando o que
dispuser a legislagio previdencidria, devendo o aluno, em qualquer hipétese, estar segurado
contra acidentes pessoais.

§ 1" Ficam reservados 5% (cinco por cento) do quantitativo de vagas, para alunos portadores
de deficiéncia, cuja formagfio e atividades sejam compativeis com o estagio ofertado e a
capacidade do estagidrio.

§2°. O Municipio somente poder4 aceitar alunos de outras redes de ensino para preencher
vagas de estagios acima do percentual previsto quando o quantitativo de alunos com
formagao compativel com os estagios ofertados for Insuficiente na rede de ensino municipal.

Art. 5 O valor da Bolsa de Complementa¢do Educacional para os estagiarios Programa
Municipal sera:

I- R$ 200,00 (duzentos reais) para estudantes de nivel médio.
II- R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para estudantes de nivel técnico/Superior.
ITT- R$1.000,00 (mil reais) para estudantes do curso de medicina.

Art. 6. A jornada de atividades em estdgio deverd compatibilizar-se com o horario escolar do
estudante e com o horério de expediente da unidade organizacional em que venha ocorrer o
estagio.

Parigrafo winico. O estagidrio cumpriré a jornada de:

I- 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagio
especial € dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educag¢do de
jovens e adultos (EJA):

Il - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou 06 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, nivel técnico, da educagio
profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

II1-30 (trinta) horas semanais para os estudantes do curso de medicina.

Art. 7 O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico,
podera assumir a forma de atividades de extensdo, mediante a participacdo do estudante em
empreendimentos ou projetos de interesse social,

Art. 8" No interesse da Administragdo Municipal poderdo ser celebrados convénios com
entidades publicas ou privadas, visando a oferta de estagios voluntarios nio remunerados, em
atendimento a complementagfo curricular.
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Paragrafo tnico. Compete a conveniada as obrigacdes legais relativas a oferta de estagio,
em especifico a realizagdo do seguro obrigatdrio.

Art. 9" Compete a Secretaria Municipal de Administra¢io e Finangas, por meio do érgdo de
Recursos Humanos responsavel pelas atividades de recrutamento e selecdo, a gestdo
operacional das atividades relativas a estagio. !

Art. 10. A Administragdo podera recorrer, para efeitos de selecdio e administrag@o, por meio
de contrato, aos servigos de agentes de integracio que atuam junto ao sistema de ensino e a
comunidade.

§ 1" Para fins de atendimento ao caput deste artigo, os agentes de integracdo deverdo ser
entidades piblicas ou privadas sem fins lucrativos.

§ 2°. Para a obtengdo e realizagfio do estigio ¢ vedada qualquer tipo de cobranga ao aluno.
Art. 11. Compete aos agentes de integragéo:

I - Pesquisar e identificar a exigéncia de oportunidades de estdgios e informar s institui¢cdes
de ensino;

Il - prestar servi¢os administrativos providenciando o cadastramento de institui¢oes
de ensino e de alunos;

I - selecionar os alunos, obedecidos aos requisites do §1° do art. 1° desta Feiie
encaminhd-los a Administragdo Municipal.

Art. 12. O estdgio terd duragdo méxima de 02 (dois) anos, ndo sendo permitida
renovacio.

§ 1° Poderd ser assinado Termo de Compromisso por 6 (seis) meses, permitida
renovagdo por igual periodo, até o limite temporal estipulado no prazo previsto no
caput.

§ 2° Extingue-se o estagio:

I - Pela néo renovagdo do Termo de Compromisso até a data de seu vencimento:

II - pelo decurso do periodo de 02 (dois) anos;

III - por desisténcia, por escrito, do estagiario;

IV- por falta, sem motivo justificado por 05 (cinco) dias consecutivos, ou por 08 (oito)
dias interpolados no periodo de 90 (noventa) dias;

V - por conclusio do curso;

VI - em caso de reprovagio ou interrupgiio do curso;

VII - por iniciativa da Administracio Publica, a qualquer momento, no caso de
descumprimento das obriga¢es assumidas pelos estagiarios ou conduta contraditéria as
normas disciplinares estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais ou
___ por interesse da administragdo.
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Art. 13. O estgio curricular, sob a responsabilidade e coordenagdo da instituicio de
ensino e controlado pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Mata de S3o Jodo,
serd realizado de acordo com esta Lei Municipal, a Legislagdo Federal e suas
posteriores alteragdes.

Art. 14. E assegurado ao estagiario sempre que o estagio tiver duragio igual ou superior
a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente

durante suas férias escolares.

§ 1° 0 recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacio.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de estdgio com duracio inferior a 1 (um) ano.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrio por conta de
dotagdo or¢amentdria prépria do municipio, que serd suplementada se necessario.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.17. Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MATA DE SAQ J AO, ESTADO DA BAHIA,

EM DE 25 DE NOVEMBRO DE 2019.

OTAVIO MARCEL/O MATQS DE OLIVEIRA
PREFEJITO MUNICIPAL
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