Adm.: 2009 - 2012

- I
; LEIN.° 1.329/2011, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.
‘.
“Dispée sobre alteracio da Lei Municipal n°
1.239/2009, que trata da estrutura administrativa da
. Prefeitura Municipal e dd outras providéncias.”.
t
[
| FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
PONTALINA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
' SEGUINTE LEL

Art, 1.° - Fica alterado o artigo 21 da Lei Municipal n.°
1 1.239/2009, de 17 de abril de 2009, que passa a ter a seguinte redagio:

. “Art. 21.° - O Sistema Administrativo da Prefeitura

Municipal de Pontalina compoe-se, basicamente, dos

seguintes orgados:

1 — Orgiios de Assessoramento - Gabinete do Prefeito:
1.1. Chefia de Gabinete;

1.2. Procuradoria Juridica;
, 1.3. Controladoria Geral

1.4. Secretaria Extraordindria;

2 — Orgiios de Administracio Especifica:
2.1. Secretaria de Administragdo e Planejamento;

. Secretgria de Finangas;
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2.3. Secretaria de Comunicacéo;

2.4. Secretaria de Saide;

2.5. Secretaria de Agricultura;

2.6. Secretaria de Educacdo ¢ Cultura;

2.7. Secretaria de Esporte e Lazer;

2.8. Secretaria de Desenvolvimento Socia]

2.9. Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
2.10. Secretaria de Turismo, Indistria e Comércio;
2.11. Secretaria de Infraestrutura;

2.12. Secretaria Extraordindria Parg Gestdo Piblica,

Art. 2.° - Fica também alterado o artigo 38 da referida Lej

Municipal, que passa a ter a seguinte redagfo;

“Art. 38 - Integram a estrutura bdsica da Secretaria de
Administra¢do e Planejamento os seguintes otglos:

I — Superintendéncia Administrativa
2 — Departamento de Recursos Humanos.

3 — Departamento de Planejamento Estratégico;
3.1. — Divisfo de Seguranga Institucional;
3.2. - Divisdo de Servigos Delegados.

4 — Departamento de Compras ¢ Licitacdes.
4.1. - Divis#o de Almoxarifado ¢ Patriménio:

- Divis#io de Controle e Abastecimento;
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seguinte redaco:

4.3. — Divisdo de Contratos e Atos de Governo.”.

Art. 3.° - Altera o artigo 43 da referida Lei, que passa ater a

“Art. 43 — Integram a estrutura bésica da Secretaria de

Financas os seguintes 6rgios:

seguinte redagdo:

redacio:

1 — Superintendéncia Financeira;

2 — Departamento de Tesouro Municipal;

3 — Departamento de Arrecadacdo Tributaria;
3.1. - Divis#o de Fiscaliza¢fo;

3.2. —Divisfio da Divida Ativa.”.

Art. 4.° - Altera o artigo 45 da referida Lei que passa a ter a
“Art. 45. Integra a estrutura bésica da Secretaria de
Comunicagéo 0s seguintes 6rgaos:

1 — Superintendéncia de Midia Institucional;

2 — Diretoria de Planejamento Estratégico;

3 — Diretoria de Comunicagéo Social.”.

Art. 5.° — Acrescenta no artigo 49 o item 6, com a seguinte

. 49, Integram a estrutura bésica da Secretaria da Salide:
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! 6 — Superintendéncia de Relagdes Sociais.”.

‘ Art. 6.° - Fica também alterado o artigo 50 da referida Lei
Municipal, que trata da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econémico,

que passa a ter a seguinte redacdo:

“CAPITUEO VII
‘ DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

Art. 50. - 4 Secretaria Mumicipal de Agricultura, compete:

I = Buscar a melhoria da qualidade de vida no meio rural;
II — Coordenar a¢des ligadas & produgdo e ao
abastecimento, integrando as forgas que compdem as
cadeias produtivas;

I — Disponibilizar informacbes que subsidiem o
desenvolvimento das cadeias produtivas;

IV — Dotar o meio rural de infraestrutura de apoio a
producdo e a comercializagdo dos produtos;

V — Estimular as compras comunitarias;

VI — Estimular novos canais de comercializagdo;

VII — Facilitar o acesso do produtor aos insumos e servigos
bdsicos;

VIII — Planejar o desenvolvimento rural;

' IX — Profissionalizar os produtores,
X — Promover o cooperativismo e associativismo rural;

Manter e conservar a malha vidria rural;
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seguinte redagdo:

XII — Atuar em harmonia com todos os demais drgdos da
administragdo municipal, visando a melhoria de vida dos
municipes;

XIII — Proceder a normatizagdo e o treinamento para poda e
erradicagdo de arborizacdo urbana;

XIV — Emitir laudos para erradicacfio e substituicdo de
arborizagdo,

XV — Planejar e elaborar normas técnicas para arborizacdo
urbana.

XVI — Praticar owtras atividades afins no dmbito de sua

competéncia.”,

Art, 7.° - Altera o artigo 51 da referida Lei, que passa a ter a

“Art, 51 - Integra a estrutura bésica da Secretaria da
Agricultura os seguintes érgdos:

1 — Superintendéncia de Apoio Técnico a Agropecudria.
1.1 - Divistio de Abastecimento;

1.2 - Diviséo de Seguranga Alimentar.

Art. 8.° - Cria 0o CAPITULO XI, o artigco 57-A e seus

_incisos, que trata da Secretaria Municipal do Meio Ambiente ¢ Recursos

Hidricos, com a seguinte Redagio:

RECEBEM
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS.

Art. 57-A — A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos tem como competéncia bésica o
empreendimento de politica de protegfio e fiscalizagdo
ambiental no territério municipal, unindo esforgos com os
6rgfios correlatos nas esferas, Federal e Estadual, para acudir
o Plano Nacional de Protecio ao Meio Ambiente,

competindo-lhe ainda:

I — Articular-se com organismos municipais, estaduais,
federais, publicos ou privados, visando obter recursos
financeiros ¢ tecnologicos para desenvolver programas de
protegdo ao meio-ambiente.

II — Assegurar a preservagdo, a recuperagéio e a exploracio
dos recursos naturais;

Il — Estabelecer, implantar ¢ administrar a politica
ambiental no &mbito do Municipio;

IV — Elaborar ¢ administrar projetos de criagfio de parques,
de areas de protegfio ambiental, de reservas ¢ estacles
ecologicas, fazer a manutengdo de 4reas verdes, em
consonéncia com o planejamento urbano do municipio;

V — Elaborar, implantar ¢ manter os servigos de parques e
jardins e de plantio, poda, erradicagfio e substituico de
arvores;

VI — Elaborar e implantar campanhas educacionais junto

a comunidade escolar e & populagéio em geral, visando
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conscientizar a populagio para os problemas de preservagio
do ambiente, juntamente com as secretarias e demais 6rgdos
e entidades afins;

VII - Fiscalizar todas as formas de agressio ao meio
ambiente, aplicar penalidades cabfveis e orientar sua
recuperacio;

VIII — Assessorar a administragio municipal no que
concerne aos aspectos ambientais;

[X — Emitir pareceres sobre concessdo de licenga para
instalagdo de empresas que manifestem interesse em
explorar, economicamente, recursos naturais do Municipio;
X — Emitir pareceres ¢ laudos técnicos ambientais, quanto a
empreendimentos que visem ao parcelamento do solo urbano
e a indistrias que causem qualquer tipo de impacto
ambiental;

X1 — Emitir pareceres ¢ laudos técnicos ambientais quanto a
utilizagfo, doagdo ou qualquer empreendimento em 4reas
verdes e de preservagfio permanente.

XiI — Fiscalizar projetos e servigos de parques e jardins no
que tange aos aspectos ambientais;

XIIT — Manter viveiro de mudas para produgfio de espécies
nativas e ornamentais;

XIV — Administrar, no Ambito municipal, os recursos
provenientes de fundos criados com a finalidade de destinar
recursos ao meio ambiente;

XV - Fiscalizar e autuar as altera¢des do solo, do subsolo ¢

pontos criticos de actimulo de poluentes, visando a
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protegdo € a contengdo dos processos de deterioragdo

ambiental no &mbito do municipio.

Art. 9.° - Cria o artigo 57-B, que trata da estrutura basica da
Secretaria Municipal do Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos:

“Art. 57-B — A estrutura bésica da Secretaria Municipal do

Meio ambiente ¢ Recursos Hidricos compfem-se dos

seguintes érgéos.

1 - Superintendéncia de Aguas ¢ de Preservagio Ambiental;
2 — Departamento de Fiscalizagdo;

2.1 - Diviséo de Desenvolvimento e Educacdo Ambiental;
2.2 — Divisdo de Controle Ambiental;

2.3 — Divisdo de Recursos Hidricos.”

Art. 10.° - Cria o CAPITULO XII, o artigo 57-C e seus

incisos, que trata da Secretaria de Turismo, Industria € Comércio, com a seguinte
Redagdo:

“CAPITULO XII
DA SECRETARIA DE TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO.

Art. 57-C — A Secretaria de Turismo, Indiistria e Comércio é
o Orglo responsavel pelo apoio ¢ estimulo das atividades

industriais ¢ de turismo do Municipio de Pontalina,
petindo-lhe ainda:
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I — Promover o desenvolvimento do turismo, do comérceio
da indistria local;

II — Desenvolver programas de apoio ds micro, pequenas ¢
médias empresas instaladas no municipio;

III — elaborar politicas piiblicas voltadas ao desenvolvimento
do turismo e realizar eventos visando estimular seu
crescimento

IV — Promover ag¢Ges voltadas ao desenvolvimento, turistico,
industrial, comercial e dos servigos, com a geracio de
emprego ¢ renda, propondo a politica municipal de
desenvolvimento econdmico, bem como, articuladamente
com as demais Secretarias, promover a divulga¢do dos

potenciais econémicos ¢ turisticos do Municipio.

V - Deve incentivar a instalagfo, ampliagio e modernizacio
de empreendimentos voltados ao  desenvolvimento
econémico € turfstico do Municipio, além de estimular e
apoiar a pequena ¢ média empresa, em especial as que

utilizem matéria-prima ¢ mao de obra local.

VI - Apoiar e organizar feiras, exposi¢des e outros eventos
similares, visando a divulgagdo do Municipio e de suas

potencialidades;

VII - promover e incentivar o turismo como fator de

desenvolvimento econdmico e social;

VIII - promover campanhas de incentivo, envolvendo os

estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagio de
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IX - Adotar medidas visando a inclusdo do Municipio em
roteiro turistico do Estado, promovendo ou incentivando a

realizagéio de eventos turisticos.

X ~ Incentivar e apoiar os empreendimentos voltados para a

geragdo de novos empregos e renda;

XI - Articular-se com os organismos federais e estaduais,
organizagfes ndo-governamentais € entidades privadas com
o objetivo de aumentar a oferta de empregos e renda no
Municipio;

XII - Apoiar agdes voltadas para a reinsergdo de

trabalhadores desempregados ao mercado de trabalho,

mediante cursos, treinamento, aperfeicoamento e reciclagem.

XIII - Inventariar 08 pontos turisticos do municipio,
difundindo-os; e ainda, cabe a esta, executar atividades que

lhe forem delegadas ou para o cumprimento de sua
finalidade.”.

Art. 11 - Cria o artigo 57-D, que trata da estrutura basica da
Secretaria Municipal do Turismo, Indistria e Comércio, com a seguinte redagio:

“Art. 57-D - Integram a Secretaria de Turismo, Indastria e

Comércio:

1 — Superintendéncia de Fomento;

2 — Departamento de Desenvolvimento;

2.1 —Divisdo de Incentivo 4 Criagdo de Empregos.”.

Art. 12 - Cria o CAPITULO XIII, o artigo 57-E e seus
incisos, que trat criagio da Secretaria Municipal de Infraestrutura, com a
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“CAPITULO XIII
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.

Art. 57-E — A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem a
fungfio de acompanhar as obras de Governo, desde sua
concepedo até a conclusio das mesmas, reunindo sobre elas
todas as informagdes acerca de sen andamento e controlando

0s prazos de execucdo de cada etapa, competindo-lhe ainda:

I - a fung8o de gerenciar, elaborar, coordenar e implementar

0s projetos e orgamentos, especificagBes técnicas e

cronogramas que envolvam planejamento e execugdo de

obras em 4reas e logradouros piblicos, conferindo uma

padronizagio e normatizagsio técnica de todos os projetos

desenvolvidos pela Prefeitura;

II - manter acervo técnico e caderno de encargos atualizado,

contendo todos os elementos que propiciem subsidios ao

desenvolvimento de qualquer acdo que requeira o

conhecimento de estudos e projetos j& executados ou em

execugio;

II1 - coordenar a execugio de projetos a cargo de terceiros;

IV -~ gerenciar a execugfio de projetos de parcelamento do

s0lo;

V - analisar e desenvolver projetos oriundos de estudos

preliminares efetuados entre areas da municipalidade;

VI - levantar e fornecer elementos e subsidios técnicos para

a realizaca processos licitatérios, bem como participar
MNoeLbEBEMU S
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dos certames, efetuando anilises nas pecas técnicas do
processo;

VII - fornecer elementos para o desenvolvimento de
propostas para solicitagio de recursos junto a Orgfos
externos;

VIII - efetuar todos os projetos afetos & Secretaria Municipal
de Infraestrutura ou solicitados por outras Secretarias, e
ainda, Coordenar obras piblicas de médio e grande porte,
empreitadas ou executadas diretamente;

IX - orientar e fiscalizar obras puUblicas executadas por
terceiros € gerenciar contratos de obras confrolando os
cronogramas fisico-financeiros;

X - fornecer clementos para solicitagio de recursos e
respectivas prestagfes de contas;

X1 - fiscalizar a execugio e elaborar as medicdes das obras ¢
solicitar o controle tecnoldgico de obras;

XII - efetuar vistorias e emitir laudos técnicos que envolvam
obras ou interferéncias em 4rea de uso piblico;

XII - executar efou fiscalizar obras de pavimentagdo e
recuperacio de pavimentos, planos comunitatios, drenagem,
sistema vidrio, saneamento, edificactes e Infraestrutura,

dentro do escopo da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Art. 13 - Cria no Capitulo XIII, o artigo 57-F, que trata da
estrutura basica da Se ia Municipal do Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
com a seguinte redagfo:
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“Art. 57-F - Integram a estrutura bésica da Secrstaria de
Infraestrutura os seguintes 6rgfos:

1 — Superintendéncia de Estradas e Rodagens;

1.2 — Departamento de Infraestrutura;

1.3 — Divisgio de Garagem e Oficina;

2 — Superintendéncia de Servigos Urbanos:

2.1 —Divisdo de Fiscaliza¢io de Obras e Posturas;
2.2 — Divis#o de Parques e Jardins;

2.3 — Divisfio de Servigos Urbanos;

2.4 — Divisdo de Administra¢do de Cemitério;

2.5 —Divisdo de Obras e Licenciamento.”.

Art. 14 - Cria o CAPITULO X1V, seu artigo 57-G ¢ seus

incisos, que trata da criagio da Secretaria Extraordindria Para Gestdo Piblica,

com a seguinte Redacgdo:

“Art. 57-G — A Secretaria Extraordinaria Para Gestio
Pablica compete promover a integragio € a comunicagio
entre os Orgios municipais ¢ a Comunidade, dando
eficiéncia aos servicos publicos, prestados aos cidaddos,
competindo-lhe ainda, promover a adog¢fio de medidas que
possam contribuir pela economia de despesas na execugio

dos servigos administrativos, sem prejuizo a qualidade.

Art. 15 - Cria no Capitulo XIV, o artigo 57-H, que trata da

ecretaria Extraordindria para Gestéio Ptblica, com a seguinte
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“Art. 57-H - Integra a Secretaria Extraordindria para Gestdio
Publica:

1 — Superintendéncia de Gestdo ¢ Controle;

1.1.  Departamento de Controle Administrativo

1.2. Divisiio de Acompanhamento de Servi¢os.”.

Art. 16.° - Altera o Anexo Unico da referida Lei, que

contém a descri¢do dos cargos comissionados, seus simbolos, quantidades e
vencimentos.

Art. 17 - Ficam inalterados os demais dispositivos da Lei
Municipal n.° 1.239/2009,

Art. 18 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pontalina, aos 21 (vinte e
um) dias de dezembro de 201 1.
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ANEXO UNICO

CARGOS COMISSIONADOS
CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
CHEFE DE GABINETE cC1 01
CONTROLADOR
GERAL cal 01
PROCURADOR
JURIDICO ccCl1 01
SECRETARIO CC1-% 13
ASSESSOR ESPECIAL - I cQ2 11
COORDENADOR cQ2 06
SUPERINTENDENTE CC2 15
DIRETOR DE
DEPARTAMENTO e 22
CHEFE DE DIVISAO CC4 34
ASSESSOR ESPECIAL -
I CcCs 20
VENCIMENTOS
CCl1 -1 (SUSIDIOS) R$ 3.715,21
' ccl RS 3.715.21
cC2 R$ 1.683,52
CC3 R$ 1.104,81
CC4 R$ 578,71
CCs R$ 465,00
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ANEXO UNICO

CARGOS COMISSIONADOS
; CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
' | CHEFE DE GABINETE CC1 01
’ CONTROLADOR
. . CC1 01
GERAL
PROCURADOR
, , CC1 01
JURIDICO
# v
SECRETARIO CC1-1 13
' 'ASSESSOR ESPECIAL - I CcC2 11
E COORDENADOR CC2 06
¢« | SUPERINTENDENTE CC2 15
DIRETOR DE
cC3 22
DEPARTAMENTO
CHEFE DE DIVISAO CC4 34
ASSESSOR ESPECIAL -
i CcCs 20
I
’ VENCIMENTOS
t
1
t CC1 —1(SUSIDIOS) R$ 3.715.21
| CC1 R$3.71521
{
cC2 RS 1.683,52
CC3 RS 1.104,81
CC4 R$ 578,71
: ~ CC5 R$ 465,00
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ATO DE SANCAO A LEI N° 1.329/2011

DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Estado de
Goias, em plena obediéncia a legislagao em vigor, usando das atribuicBes que
Ihe s&@o conferidas por lei e apés o recebimento do Autografo de Lel que “Dispée
sobre alteracido da Lei Municipal n.° 1.239/2009, que frata da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal e dd outras providéncias”, emanado de
Projeto de Lei de autoria do Executivo Municipal, e aprovado pela Camara de

Vereadores, que eu, Prefeito Municipal Sanciono-a, passando destarte a Lei sob
0 n° 1.329/2011, datada de 21 de dezembro de 2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA,
Estado de Goias, aos 21 dias do més de dezembro de 2011.
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