&) CAMARA MUNICIPAL DE PEDRALVA
~ 4 ESTADO DE MINAS QERAIS

EXMO. SR:
CLAUDIO DE LIMA LOPFS
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Requeremos a V. Exa., o envio desta solicitagdo ao Prefeito Municipal:

» Seja justificada a continuidade do ndo pagamento do devido ADICIONAL DE INSALUBRIDADE &os
profissionais pertencentes & ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA, a saber, AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE, TECNICOS (AS) EM ENFERMAGEM, ENFERMEIROS (AS) E MEDICOS (AS), mesmo apds

parecer técnico FAVORAVEL presente em novo Laudo Técnico das CondigGes do Ambiente de Trabalho
(‘LTCAT") contratado pela Prefeitura Municipal.

> Obs. A permanéncia do atual quadro, além de desvalorizar a importancia do trabalho destes profissionais

e desconhecer 0s riscos a que estdo expostos, causa grande risco ao erario em virtude de demandas
| trabalhistas que poderéo ser intentadas contra o Municipio.
|
JUSTIFICATIVA
| O requerimento em tela consubustancia-se no poder de fiscalizagéo do Vereador.
Certos da ateng8o do Prefeito Municipal e dos 6rgdos administrativos responsaveis,
contamos com a atengdedo Poder Executivo.
1/ Camjara Municipal de Pedralva, 04 de dezembro de 2023.
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TECNICO (A) EM ENFERMAGEM, ENFERMEIRO (A) E MEDICO (A) DA ESF

GHE
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Cargo Enfermeira

| e e 0
Responsavel por pequenos procedimentos clinicos, apoic a consultas com médico, triagem e
direcionamento dos usuarios, palestra e campanhas no setor, responsavel por supervisionar, orientar e

delegar funcdes a sua equipe de trabalho, rotinas administrativas do setor e executa tarefas correlatas a
funcéao. |

CargoMédco T e .
Responsavel pelo atendimento a pacientes de agenda, demanda espontneas vistas a familias

vulneraveis, pequenos procedimentos cirurgicos relacionado a area médica e executa tarefas correlatas
a funcao.

Cargo Técnica em Enfermagem | GFIP: 04

Responsavel pelo atendimento as familias, procedimentos e curativos, retiradas de pontos, coleta de
sangue, executam a fungao de motorista para transporte, auxilic ao médico para procedimentos guando

solicitado, toda rotina administrativa da funcéo de preenchimento de relatério e fichas e executs tarefas
correlatas a funco.

Parecer técnico

Verificadas as atividades e as condigbes de trabalho, concluimos que: devem ser classificadas como
atividade “INSALUBRE", eis que foi constatado indicios e exposicdo, ao risco BIQLOGICO, na data da
avaliagdo, que por sua intensidade, duracdo e frequéncia permita o enquadramento na Portaria 3.214/78 |
em sua NR-15, fazendo jus ao recebimento de 20% do saldrio minimo vigente, ou outro indice que for
fixado por convencéo coletiva da categoria ou por outro dispositivo legal. |
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