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	MOÇÃO DE APLAUSOS Nº067/2015



Os Vereadores MILTON SOARES, CLÓVIS ANTÔNIO DE PAULA E SEBASTIÃO PEDRO DA VITÓRIA, abaixo subscritos, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Regimento Interno, vem perante o Presidente da Mesa, ouvido o soberano Plenário, apresentar MOÇÃO DE APLAUSOS aos servidores do CRAS (Centro de Referencia em Assistência a Família), lotados na Secretaria de Assistência Social, do nosso Municípios,  vazada nos seguintes termos:
“Esta Câmara Municipal presta seu reconhecimento e agradecimento aos Servidores do CRAS (Centro de Referencia em Assistência a Família), lotados na Secretaria de Assistência Social, do nosso Municípios, em virtude da eficiência com que atuam no exercício de suas funções e, pelo comprometimento e empenho como servidores públicos na busca em atender de forma satisfatória os anseios da população, e por suas ações que muito contribuem na busca pelo equilíbrio social diante da disparidade existente no  nosso município."  
JUSTIFICATIVA
A discrepância social existente, não somente no contexto de nosso município, mas no nosso país, exige esforços na busca por uma equalização. Neste soar, o CRAS tem a função de fortalecer os vínculos familiares das famílias que se encontram em áreas de vulnerabilidade social, bem como ofertar proteção básica aos indivíduos que delas necessitam.

Conforme o Próprio MDS, o CRAS representa a principal estrutura física local para a proteção social básica, desempenha papel central no território onde se localiza, possuindo a função exclusiva da oferta pública do trabalho social com famílias por meio do serviço de Proteção e Atendimento Integral a Famílias (PAIF) e gestão territorial da rede socioassistencial de proteção social básica. (ver PAIF)
Nesse sentido, destacam-se como principais funções do CRAS:

• Ofertar o serviço PAIF e outros serviços, programas e projetos socioassistenciais de proteção social básica, para as famílias, seus membros e indivíduos em situação de vulnerabilidade social;

• Articular e fortalecer a rede de Proteção Social Básica local;

• Prevenir as situações de risco em seu território de abrangência fortalecendo vínculos familiares e comunitários e garantindo direitos.
A exemplo disto, o CRAS de nosso Município trabalha com reordenamento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV)

O reordenamento do SCFV unifica, qualifica e equaliza a oferta do serviço da Proteção Social Básica para as faixas etárias de 0 a 17 anos e acima de 60 anos, tendo como base as orientações definidas pela Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS nº 109/2009).  O público do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo (SCFV). O reordenamento permite também que alcançar e identificar um número maior de usuários que vive em situação de vulnerabilidade social, em situações identificadas como prioritárias, estimulando a busca ativa e o atendimento deste público, de forma a integrá-lo às das ações da Proteção Social Básica no trabalho com as famílias (PAIF) e/ ou nas ações do SCFV, com foco nas atividades que permitam trocas culturais e de vivência, socialização, convivência e o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. 

Consideram-se situações prioritárias para inserção no SCFV as crianças, os adolescentes ou pessoas idosas: 
• em situação de isolamento; 

• trabalho infantil; 

• com vivência de violência e, ou negligência; 

• fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos; 

• em situação de acolhimento; 

• em cumprimento de Medida Socioeducativa em meio aberto; 

• egressos de medidas socioeducativas; 

• situação de abuso e/ou exploração sexual; 

• com medidas de proteção do ECA; 

• crianças e adolescentes em situação de rua; 

• vulnerabilidade que diz respeito às pessoas com deficiência.  

A demanda do nosso município é de 230 pessoas e 115 prioridades.

Ademais, no município de Campo Novo do Parecis existem 4.273 famílias cadastras e 1.010 famílias recebendo o benefício do Bolsa Família, sendo atendidas pelo CRAS.

Ainda, são ofertadas Oficinas Socioeducaticativas de Balé, Dança do Ventre, Teatro, Karaté, Violão, Dança de Rua, Capoeira e Esportes, atendendo a um total de 266 crianças no CRAS.
De igual modo, existe o Departamento de Trabalho, Fomento e Renda responsável pelos Cursos de Inserção Produtiva, que promovem ações que possibilitem a inserção de indivíduos no mercado de trabalho, contribuindo para o processo de emancipação social dos indivíduos, diminuindo a dependência de programas e benefícios dos governos federal, estadual e municipal, gerando trabalho e renda, potencializando a arte e o saber-fazer local.

O Município de Campo Novo do Parecis trabalha com parceria com as empresas “S” no decorrer de ano passado foram realizados vários cursos em parceria com:

· Governo Estadual-(Qualifica Mato Grosso);
· SEBRAE-( Serviço Brasileiro de Apoio as Micros e Pequenas 

· empresas);
· SENAI-(Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial);
· SENAC-( Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial).

Diante deste contexto, é notório o ilustre desenvolvimento do trabalho executado pelos  Servidores do CRAS, que atuam de modo enfático no desenvolvimento das funções atribuídas, o que contribui diretamente para o crescimento da cidade de Campo Novo do Parecis,  e em virtude destas e outras competências, tem esta manifestação o propósito de homenageá-los diante da comunidade camponovense. 

Desta forma, nossas homenagens à:

	Servidor
	Função

	GERALDA CORDEIRO ALVES
	Coordenadora

	POLIANA SANTOS SPICALSKI
	Assistente Social

	MARTA SILVA DE QUEIROZ LEITE
	Assistente Social

	ALINE MUNARO GOMES
	Psicóloga

	SIMONE CRISTIANE CATTANEO
	Orientadora Pedagógica

	HAIG HEIDEMANN
	Chefe de Fomento, Trabalho e Renda

	CLEUSA EVARISTO FERREIRA
	Orientadora Social

	JUCIELI DE SOUZA SAMPAIO
	

	MOACIR BATISTA DA GRAÇA
	orientador social

	ANA ODA VOLPATO
	orientadora social

	CRISTIANE VAZ DE OLIVEIRA
	orientadora social

	ROSANGELA APARECIDA DE ASSIS
	operadora do programa bolsa familia

	GUSTAVO ELIENAI CARDOS
	operador do programa bolsa familia

	ELEN DAIANE SILVA DE BENTO
	operadora do programa bolsa familia

	MARIA MARGARETE TOMIOZZO
	operadora do programa bolsa familia

	PATRICIA DEBORAH DA SILVA
	operadora do programa bolsa familia

	EUDILENE SANTIAGO DA SILVA PEREIRA
	artesã

	AGUIDA RENATA BARBOSA DA SILVA
	artesã

	ILVANIR SOCORRO DE OLIVEIRA
	artesã

	BIANCA DA SILVA TAVARES
	artesã

	SUZANA MORAIS DE ARAUJO SILVA
	artesã

	RAYANE KEROLEN ARTIAGA
	recepcionista

	WANDERSON VIEIRA RODRIGUES
	recepcionista

	GEOVANDO MOREIRA BARBOSA
	motorista

	MARIA APARECIDA RIBEIRO ALVES
	cozinheira

	ARIOLANDA FERREIRA BARBOSA
	serviços gerais


Sala de Sessões da Câmara Municipal, em 13 de abril de 2015.
VER. MILTON SOARES                   VER. CLÓVIS ANTÔNIO DE PAULA                     
VER. SEBASTIÃO PEDRO DA VITÓRIA
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