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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTADO DE SÂO PAULO

GABINETE DO PBEFEITO

MOCOCA, 13 de fevereiro de 1995,
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Of. na 145 / 95

Senhor Presidente:

sa Douta Câmara,

to de Lei .

cÂutnr MUÍ\tctpÂL

= Mococ A -'-

PROTOCOLO
]mrrr Rú,{ú

{tl Niluqs

Estamos encaminhando para apreciação des
em regime de urgência urgentíssima, o anexo proje

A n osame

I

visa este projeto de Lei adequar a mão_
-de-obra necessária para atendimento dos serviços Básicos da prefei
tura Municipal, ampliando a quantidade de vagas existentes nos car_
gos, devido a demanda de mão-de-obra, provocada principalmente pe_
1a evolução populacional do municipio e de suas atividades primá_
rias e necessárias para suprir as necessidades dos munÍcipes.

Destacamos ainda que ocorreram aumentos
expressivos na atividade Educacional do municÍpio, notadamente na
Zona Rural ê Transporte de À.Iunos, na Saüde com a criação de
Núc'eos de Atendimento rntensivos (NÀr) e aumento de número de ambu
lâncias, a,ém dos demais serviços prestados pelo municipio, face ao
desenvolvimento da cidade, ê necessário e imprescindivel o aumento
das vagas nos cargos que compõem o Funcionalismo público Municipal.

Reitêramos a Vossa ExceLência os nossos
protestos de consideração e apreço.
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da Câmara Municil:al de Mococa

lte?_í

Dru



r
)o.

r /roc
I 0 qí

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PAULO

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI NAUIi,, DE.I ] DE FEVEREIRO OE 1995.

Amplia a quantidade de vagas nos
cargos e empregos que especifica
do Quadro dos Servidores Públicos
i'i.rnicipais.

DR. ANToNIo NAUFEL, Prefeito Municipal de Mococa,

FAçO SABER, que a Câmara Municipal de Mococa,apro
vou em Sessão de

e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. le - As vagas nos cargos previstos no anexo

II, do art.33 da Lei ne 2.O75, de 04 de abril de 1991, que se refe-
rem a cargos e empregos do Quadro Permanente dos Servidores Públicos
da Prefeitura Municipal, ficam ampliadas em suas quantldades, de aeor-
do com o anexo I da presente Lei

Art. 2e - Esta Lei entrará em vigor na data de

sua publicação, revogando-se as disposições em contrárlo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 1' DE FEVEREIRO DE 1995.

DR

Pr

ANTONIO NAUF

feito Municip a1
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IANEXO

TABELA'tAtr
GNUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

EMPREGOS

Servente
Ajudante de Serviços Gerais
Cozlnheiro
Auxlliar de Creche
AJudanLe de l.lutrlção
Jardinelro
Porteiro/Zelador
Guarda Municipal
Ajudante de Serviços Especializados
Padeiro
Pintor Letrista
Eletricista de VeÍcuIos
Eletricista
Magarefe
Mecânico
0perador de Máqulnas pesadas
Motorista Especializado
0ficial de I'tanutenção e Serviços

TABELA ÍBN

GRUPO OCUPACION'IL ADIIINISTRAT IVO

EMPREGOS

Auxiliar de Almoxari fado
Digitador
Atendente de Consultório Dentário
Auxi I iar Administrativo
Moni tor de Esporte
Desenhista
Fiscal [)br as e postur .,s

Adjunto Administ rat ivo
l écnico de En fe rmagem

Fiscâl Tr ibutár io

QUANT I DADE

60

148

57

55

05

12

61

6t)

,5
05

o2

o2

o,
05

05

15

55

o9

QUAN I I DADE

o3

05

12

51

15

05

05

40

25

o8

PREFEITUIIA MIJNIÇIPAL DE
ESTADO DE §ÀO PAULO

c.lBtNEl E r)O PnE[Etl0
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PREFEITUNA MUNICIPAL BE
ESTADO nE SÁO PAULO

GABINETE DO PNEFEITO
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TABELA ÚCN

GRUPO OCUPACIONAL TÉCNICO SUPERIOR

EMPREGOS

Bioquímico
Especialistâ Técnico Administrativo
Assitente SociâI
Advogado

Fisioterapeuta

TABELA NDlt

GRUPO OCUPACIONAL DO I,IAGISTÉRIO

EMPREGO

Professor I

''- 
"o?Q _1í

(.jorrrada :,':1l|.rnir.l íl,j
ZLl tr tr r;. s )

i ir . ."
I

I
k

QUANÍ I DAUI

o1

15

o4

05

o2

QUANÍ I DACE

116
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Mococa, l7 de fevereiro de 1995.

of 140/95-cM.

§cnhor Prrfelto,

Estamos passando às mãos de Vossa Excelênci4 para as deüdas
proüdências, Pedido de InforÍnação n".O2195, de autoria do Vereador Di Taliberti,
da Comissão de Constituiçãq Justiça e Redação.

Na oportunidade, apresêotamos à Vossa Excelência nossos
protestos de estima e consideração.

-4"1ô
DR TADEÜ R.EZENDE

Presidente

Enno. Sr.
DR.ÂNTONIO NAUFEL
DD. Prefetto Mrmicipal
MOCOCA

I

I
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Mococ4 16 de fevereiro de 1995.

P.I.02I95CCJR{M.

ao Exno. Presiderte d.
Câmara Municipal - Dr.
Tadeu Rezende.

assunto - informações solicita
do E>mro. Sr. hefeito Munici-
pal, com relação ao Projao de
l-ei 06l95,que anplia vagas
no quadro de Pessoal da
Prefeitura.

Estamos solicitando com base Regimental do §r. hefeito
Municipa[ com relação ao Projeto de Lri 06/95, que lxamita na Comissão de
Constituição, Justiça e Redaçãq arnpliando vagâs no Quadro de Pessoal, da
Prefeitura Municipal, as seguintes informações:

a - qual o atual número de funcionários da Prefeitura
Municipal? Relacionar ativos e inativos.

b - atualme,nte qual é o percentual em relaç[o
arrecadação mersal, o gasto com a Folha de Pagamento
dos servidores? E com outros os encargos sociais?
Pagamentos firmados ern acordo (parcelamento de
dívidas) etc?

@ômruu- Jlhtn.iei4.a.l de. Jltacaet
lúada rle. $ao Ç)aula

Do Vereador Di Taliberti - da
Comissão de Constituição,
Justiça e Redação.

[1r. r.t
Pra. /

G
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P.I. 02/95CCJR4M.
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Fl-2-

c - face ao Projeto de l-Ei 06/95, ampliando o número de
cargos, em quanto vai ser aumentado o valor da Folha de
Pagamento, se providos todos os cargos?

d - qual o número de servidores existentes afualmente ern
atividades em cada tabela e ftlnção?

e - a Prefeitura Municipal realizou concurso público,
anteriormerúe à criação dos cargos? Se positivo para que
empregos?

f- quarúos servidores estão contratados ern caracter de
urgência, sern a existência de cargos?

Cordialmente

\*tt*9
=-

DI TALIBERTI
Vereador
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PREFEIIURA MUNICIPAT DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PAULO

Mococa ( SP ), 6 de março de L.995.

a'-O

(1 0.1 re ..?"-.1-
O o39J-

Referimo-nos ao Pedido de Tnforma-

ções ns 02/95 - CCJR-C'Iq, protocolado sob ns 1612, em

2O-O2-95, para solicitar ampliação do prazo de resposta por
mais uma sênana, ou seja, até t3 próximo, futuro.

Tal plelto ó justificado pelo volu
me de consultas e pesquisas a serem feitas pelo setor de Re-
cursos Humanos , agravado pela época de confecção da folha /
de pagamento, acrescido do recesso de carnaval .

Certos de sua compreensão, subscre
vemo-nos,

Cordi a lment e

s. cRúz

Oiretar AdqÉDiÂtrÊli1o

Ao Sr.
Dr. Sergio Tadeu Machado Rezende de Carvalho
Mui Digno Presidente da
CA]VIARA MUN]C]PAL DE MOCOCA

A(s) (osr

t}t r{1tfl0
:

5. Sesso'; t3

Presidente

11,fi5

/\AL..-<-.<P

r
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Froc. I
PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTAOO DE SÃO PAULO

GABINETE DO PBEFEIÍO

MOCOCA 14 de março de 1995.

Of. ne 328 / 95 CÂMARA MUNICIPAL
_ MOCOCA _

Senhor Presidente:

Em atenção ao P.I. O2195-CCJR-CM, do Ve
reador Dr. Francisco José Taliberti, da Comissão de Constituição I
Justiça e Redação, com relação ao projeto de Lei 06/95, que amplia
vagas no Ouadro de Pessoal da prefeitura , cumpre-nos informar o
seguinte :

a) - Ativos 1201
189

tl6 ,55t

outros
re fe-
pês-

Inati-vos

bl -Opercentualéde

soaI.

c) - Não será onerada a folha de paga-
mento, na verdade o objetivo é não admitir pessoal, a não ser atra
vés de concurso público conforme a Lei, exceto nos casos inadiá-
veis e urgentes quanto à sua execução.

d) - Segue relação anexa.
e) - Não, a Prefeitura não realizou ne-

nhum concurso para cargos inexistentes.
f) - Não existem servidores contrata-

dos, em caráter de urgência, sem existência de cargos.
Reiteramos a Vossa Excelência os nossos

protestos de consideração e apreço.

Atenc i sament

A

Exmo . Sr .

DR. TÀDEU REZENDE

DD. Presidente d.a Câmara Municipal
MOCOCA-SP

Não existem pagamentos

encargos, o percentual
re-se aos gastos totais

D ANTONIO NAUFEL

P efeito Municipat

de

acima
com

PROTOCOLO
N umero

3éJ

Data

tlttNllü-t

de Mococa

ç



Proc.

Fls. n.e 9l

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PAULO

PR0T0C0L0 Ns 1612 DATADo E?7 20.02.95.

SEFERENTE 3 Informaçães sobre o quadro de pessoa! da prefeitura
lluniclpa] de flococa.

ITEII A:

Í{úmero da servidores em 28.02.95:

ATI UO S

INATIUOS

TOTÂL

! I.204

s 189

. L.rg'

ITEII D:

Número de servidorea ativos am eada tabsLa a função:
Relação anexâl

ITEII F !

Número de servidor6s atiuos contratados sem a exlstência de

vagaaz 291 .

tfa C[n^
I UIA

Rec.Hum.

09 .or.95 .
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Proc.d

PREFEIIURA MUNICIPAL DE MOC CA
ESTADO DE SÃO PAULO

OI

TABELÂ DO GRUPO OCUPÂCIONAL OPERACIONAL

AT I U05

UIGIA

5 E RUETIÍ E

AJUDAÍ'ITE DE SERUIçOS GERAIS

COPE I RA

LÂUIIDSR/LUB RI F I CADOR

COZ INHEI RO

AUXILIAR DE CRECHE

AJUDANTE DE NUTRIÇÃO

JARDINEIRÍ]

COUE I RO

PORTE IRO/IELADOR

GUARDA I'IUNICIPAL

AJUDANTE DE SERVrÇ03 ESPECTALIZADoS

HoRTELTo/

COLETT]R DE LIIO

PADE I RO

P INTOR

BORRACHEIRO

GUÂRDA I.IUÍ{ICIPAL CLASSE ESPECIAL

PIHTOR DE UEíCUL05

TRATORISTA

ENC ANADOR

PINTOR LETRI STA

PEDRfI RO

CARPIiITEI RO

ELETRICISTA DE UEfCULOS

ELETRICISTA

ÍIAGAREFE

l5
6I

14'

o2

o2

56

52

05

L2

o2

,l
64

,,

o2

t?

04

04

02

01

0l
06

0t

02

,o

00

0t

o2

o2 ,?
t l^;.,c+-,



hoc. r.l

Flg. o.o I 3

PREFEITURA MUNICIPAT DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PÂULO

Co n t lnuação

I1OTO RISTA

OFICIAL PIÍ{TOR

OFICIAL JARDIT{EIRO

GUARDA rlUI{ICIPAL CLÂSSE DISÍIilTA

iirrcrel HoRrELlo

SOLDÂOOR

oRERÂDoR DE mÁqurÍ{As

r{EcÂll I co

IIARCEÍ{EI RO

rlEcAilIc0 DE ÍíAfuTEHÇIo

OFICIAL PEDREIRO

OFICIÂL CARPIíTTEIRO

ÍIFICI AL ELETRICISTA

I,IOTORISTA VEíCULOS PESADOS

oPERAD0R rÁQurtns pESADAs

I.IOTORISTA ESPECI ÂLIZ âDO

OFICIAL }IARCEt{EIRO

oFrcrAL nenurrrçÍo E sERUrÇos

oFrcIAL necfirtco

oFIcIÂL nccÂrtco nnrurrnçfio

oFIcIAL oPERADoR oe nÁoutres

r.rEsrRE mnrurençf,0 sERvIços

Í.íESTRE DE oBRAS E SERUIÇoS

o2

4'
00

00

01

00

01

0t

B'

0l
00

OI

00

00

00

L2

49

00

08

00

00

00

09

o2

TOTAL DA TÂBELA 706

( tu-a.-



Fls. u.s

Proc. 0

PREFEITURA MUNICIPAT DE MOCOCA
ESTÀDO DE SÃO PAULO

ot

TABELA DO GRUPO OCUPACIONAL ADT]INISTRATIUO

AT I UOS

AUxILIAR DE SERUIç0S cERAIS

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

AUXILIAR DT CATIPÍ]

INSPETOR DE ALUNI]S

DIGITADOR

ATENDENTE DE ENFERI,IAGEH

ATENDENTE DE COI{SULTdRIO DENTÁRIO

ÂUXI LIAR ADIíINI STRATIVO

FISCAL DE TRANTPORTES

TEL ETON I STA

AGENTE TUNERÁRIO

I{OiIITOR DE ESPORÍES

FrscAL DE sERUrÇ0S PÚ8LICoS

AGET{TE DE SANEAI.lEÍ{TO

ASS I SYEÍ{TE ADf.IIN IS TRATI UO

AUXILIAR DE ElrlFERÍrtAGEt4

EDUCAEOR SAÚDE PÚBLICA

ALI'IOXARIFE

DESEHHIS TAS

TopÚcRAFo

r15CAL DE OBRAS E POSTURAS

ÍfNICA HIGIENE BUCAL

PROTÉTI CO

ADJUâITO ADHIN ISTRATI VO

TfcNrco sEGURANÇA TRABALH0

rÉrurco AcRI14EÍrsoR

DESEI{HISTA PROJETISTA

COI,IPRADOR

TÉNICO PROcEssAi,IEIiITO DE DADos

00

OI

14

0l

00

09

L2

5t

0l

08

a2

10

00

00

2t

09

OB

01

05

00

04

00

0l
,8

o2

01,

o,

0l
01

-r--.--- $'u*



Fls. n.e ,-,
Proc.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PAULO

o4

Co nt inuação

tÉcr Ico Efr cottTABILIDADE

TÉcilIco DE ETFERTíAGEr

FISCAL TRIBUTÁRIO

TOTBL DA TABELA

00

2t

08

227

,,tnic^-
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PREFEIIURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PAULO

05

TABELA DO GRUPO OCUPACIONAL TÉCNICO SUPERIOR

B IBLIOTECÁRI O

MUS EdLOG O

TÉCNICO DE ESPORTES

B I OOU ít{I CO

NUTRICIONISTA

ESPECIALISÍA TÉCNICO AD'.lINISTRATI UO

ANALISTA FINANCEIRO

PS I CóLOGO

FONOAUDI dLOGO

rÉurco EM cot4uNIcAç[o socIAL

ASSISTEiITE SOCIAL

CONT ADO R

ADVO G ADO

ARQUIT ETO

ANALISTA DE SISTEI'IAS

ENEENHEIRO DE SEGURANçA DO TRABALHO

ENGENHEIRO CIUIL

F ISIOTERAPEUTA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

ENFERI,ISIRO

CIRURGOÍO OENTISTA

ÍííDIcO SAÚDE PÚBLICA

míDIco SETERINÁRIO

IN GENHE I RO

PEDAGOGO

SOCI dLOGO

o2

00

05

o,

00

t?

00

o2

o2

00

04

o2

05

BI

00

01

00

o2

00

0s

2L

I7

oI
g0

00

00

9' .t*w

AT I VOS

TOTAL DA ÍABELA



§lPFls. n.o

Proc.

PREFEIIURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SÃO PAULO

06

TABELA DO QUADRO DE EI.IPREGOS DE CONFIANÇA

AÍ I UBS

01

01

0l
0l

0l

0t

0l

01

0l

0l

0l

0l

0l

02

OI

0l

01

BO

01

0t.

CHEFE DO GAEIT{ETE OO PREFEITO

CHEFE DA ASSESSORIÂ JURíDICA

CHEFE DA ASSESSORIA DE PLAÍ{EJAIiEXTO

DIREToR O0 OEPARÍA'{ENT0 DE FIr{âlrÇAS

DIRETOR D0 DEPÂRTArlrEilro DE nOnlrlStRnç[O

DIRETOR DO DEPÂRÍA]íEiITO DE OBRÂS

DIRETOR DO DEPARTAíiEIITO DE SERU.IIUÍ{ICIPAIS

DIBEÍOR DB DEPARTAI{EiITO DE SAÚDE

DIREÍOR DO DÊPARTAIIEÍiTO PROIT.SOCIAL

DIRETOR DO DEPARTAlitr{TO DE EDç; CULTUNA

DIRETOR DO DEPARTATIET{TB ESP.REC.TURISÍ'IO

DIRETOR DO DEPARTAÍIENTO PÁTEO HUilICIPÂL

ASSESSOR DE RELAçõES PÚBLICAS

AD}IINISTRADOR DE DISTRITO

CHEFE DA GUARDA IIUÍ{ICIPAL

SECRETÁRIA EXECUTIVA DO PREFEITO

ÍÍOT3RISTA GAEIlIETE PREFEITO

DIRETOR USIÍ{A RECICLAGEI{ LIXO

AsSISTEI{TE F III AI{ CEI RO

ENCARREGÂDO PARQUE ííUNICIPÂL

#'

TOTAL DA TAEELA 20

h^.t,



PREFEIIURA MUNICIPAL DE M
ESTADO DE SÃO PAULO

TABELA DO QUADRO DO T'IAGISTÉRIO PÚBLICO Í'IUI.IICIPAL

o7

PROFESSOR I
PROFESSOR II
PROFESSOR III
PROFESSOR I . SUESTITUTO

PROFESSOB II - SUBSTITUTO

PROFESSOR III - SUESTITUTO

ASSISTEI{TE DE DTRETOR

DIRETON DE ESCOLA

ORIETITADOR PEDAGdGICO

TOTAL DÂ TABELA

CARGos Ef4 EXTINÇÃ0 - LEt L76r/88 |

I,IAESTRO

HoNIToRA DE OÂilçAS

TOT AL

lt1
000

o,
000

800

000

800

012

000

L56

01

0l

a2

Fls. n.c

Proc.

TOTAL GERAL I.204.

$. 
u^.^-

ATlV05
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r.157

l.lr?
- 24s

909

909

295

l. 20ír

29'

56

,5L

1. 157

)rI
t. r08

PREFETTURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTÂDO DE SÃO PAULO

vagaa na ]ai 2.075

vagas ocio aas

295

2q8

47
con tr a tos

no de funcionártos na folha

contratos

rt âor va

proposta

248

56

)o4
,t

1.508
- to4

r.204

í"8Fb' n.e

Proc. p

E I

.,;
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@.âruottt Jlhmktpnl de
trtado de &ao Qaula

Conlssão de FinanÇas OrÇa&elto e Cont a.b il idade

ref. Projeto de l,ei O6/95rque anplia a o-uantidade de vagas nos

cargos e enpreú.os do Quadro de Servldores tla Prefeitura

n'lunicipal .

a«t,

Cono menbro da Conissão de F

rte, juLgo de tocla coavenlôncla

de Saúde, EtlucaçãorCultura La

proj€to acina ePlgrafado.

elleato e Cont ab il itla-
o ouvida a Cooisrão

sno, coo relação ao

§aIa das Con oesr 02 aarçb tte 1995

José Poopêo Co

ereador Henbro Cornissão

ser tanú

re:

rl AS



o,al'r,M

Au*onu -/L(un;,ipul Bn ,/l(.o"o"u
é"lolo à" éao 0o"lorl r

Mococa, 12 de abril de 1995.

of. -179i95-ct\I.

A
DIREÇÃO DA *T.V. DIRETA".
NIO(JOCA

Prezados Senhores,

Estamos passando às mâos de \/ossas Senhorias, cópta do
oficio do Sr. Osmar Rodrigues, encaminhado à Câmara l\'Iunicipal no dia 10
de abrll últirno, para ser analizado no prograrna "Você Pergunta e o Prefelto
Rcsponde".

Nesta oportunidade, apresentsmos a Vossas Senhorias
nossos protestos de elevada estima e distinta consideração.

Âtenciosamente

DR. T{DE NDIi
Presidente



su0Err0 ms rnrEillr;[onEs rr0 srRilGo PÚBr.rG0 tüilGtP[ 0t rococi - sP
ccc 5a.t 39,352/OOO1 -t3

R€gÍstrado pelo Cartótlo de Re8rstlcs ê Notas s(b o N,o R-2?7
EacoDÀecldo pela Prêreiturs MuDlclpal dê lrococa ê pela Justlça de Trsbalbo de §ão Josê do Rlo Pat6o

ENTIDÀDE DE UTILIDÀDE PÚBLICA - MOCOCA _ SP

EXtío SRe ARe TADEU REZEnDE

D.D. PRESIDEI'ITE DA CÂHARA }IU§ICIPâL DT MOCI}CA

C<-^O CÂMARA MUNICIPAL
_ MOCOCA -PROTOCOLO

Data

c<-^o

OA

fiEZENO€
tÚ.FrrÊ

0 §indicato dos Ttabalhado"es do Servlço

Püblico üunicipal de Plococarpot seu Di re to r-P rssidênte lnfra-assinado

ê no uso de suas atribuigãesrvea atrvás daste salicltar dos nobras Us

readoresrquo seja leita uoa ánalise ben paofunda coat relação ao Proje

to de Leireacaninhado a ssta tãs honrosa Casa de Leirpor Partê do Exo

5rs Drc Antonio t'laufe]rD.D. Prefeito Flunicipal de Hococa auqeÍltando a

raáqulna AdminÍstrativa desta Prefeiturarsn maLs ]99 Servidores.

Companheiros Ue readore a, todao aâ vez6s /
qua esta Entldade sentá nEme mesa de negociação para trata? de assun-

to de reajuste Salarial para a Categoriar,â dizeres do 5rl Frfeito que

a lláquina Admlnlstrativa se Encontrâ inchadara já uJ.trapassaado o li-
mite C onst,ituc ional, que ê na ordêm de 65í da Recelta do ltlunieipio, s

naLs uaa vEz eata Entidads sai de mãos raziasrsem reaJuste algum para

a Categoria Servídor Público.

Corapanhairos Vereadoresrtendo em vista es

te relatorcabe agora aoe nobles Uereadorea a declsãorse a Prefeltura/

val ou não ter o Êêu quadro de I'uncionarioe auoentado Em nais 199 Em-

prB9t,s.
Nada sraie paDa o nomentorEsperâm{rs que gs

nobres Uereadores eom eonsciãncla e P€nsando ainda mais no Servidor ,/

PúbIlcerJá existente nesta P!€Pêiturartona a sua deeisã4.
Âtenclosamente
Squdações Sindlcais'k#iw.re#

0jil

Numero

lqt
i . ubricâ

l4ocoear[!] de Abrll de 1.995.



PREFETTUFT.*
ESTADO

IIUilTCÍP.âL DE frIOCOC.â
DE S7{O P.âI'LO

ru. u.n3L

CÂMARA MUNICIPAL
_ MOCOCA _
PROTOCOLO

Data

/,,
Mococà. 17 de abri.l de 199

éz--s

i+o{gf
Eenhor Presidente,

Reportamo-nos o seu ofícÍo 381/?5-
CM, onde está anexado o ofício do SINDICATO DOS
TRABALHADOFES. Eobre aumentos de vâgas nos cãrgos públitrog
mLlni€ipais parâ êxpor o seguintei

1. Inici.almente devemos sêlientar
qt.re foram soliritàdàs 331 vãgàs, dàs quâis Sê vãgãE
Eerâo ocupàdas oportunàmentê. As demaig vâges! as quais 29i.
hojê já se acham ocupâdàs por funrionárioÉ qLtr foram
contratados por periodo determinadot fâEe ao estado de
necessj-dade urgente, quàis sejam limpeza públicà, progrâínáÉ
de saúde, serviço de fiscalizaçãE! transportê de alunos da
:ona rlrrâI e funcionários pàrã a manutençâo dtrs nútrIeos
r{.rráis (tros j,nheirá, serventEEi. profêssoras, etc). e outros
Eãrgos. o que faculta a Lei Organica e Constituiçâo Federal,

?. A Pref eitr-tra na tentati-vê de
disciplinâr tais contrataçEes diretãst resolveu solicj-tàr
àutorizàçâo à esta traEâ de Leis. com o f i.ín de trazer parâ os
qL{âdroE de funcionários p(rblicos pesroâs que pàÉsàssem por
um exâme probàtório, vi.abilizàndo uÍna prestàçâo de serviço
maiÉ quàlificada, legál, e seÍn que pairêÉse qLràIquer dúvida
coÍn releção a idoneidade e trensparênci-a das ínesÍnã=.

3. Existe a necessidade de criãção
de tai-s vagas, inÉlLtEive o Departamrnto de Adrninistraçào
desta PrefEiturà sEl achÀ aberto pârà quê os Nobres
vÊreãdores identifiqrem ',in 1oco,, ãs dificuldádes que vem
passando a Prefeitura, fàcÉ e rxpansão dos serviços
ml.rn i Êi pàis .

4. Com relãçâo áo Bfício do
Sindicato dos TrabàlhàdorêÉ, quando fa= menção ao pereentual
sobre a Eeceita, devemos Ihes informar que o Frefeito
I'lunicipal, qLtÉr estabelecer uma médià enuãl de SOz(cincoenta por cênto) da ReEeitâ. qLre é umê margeín sêgLrra e
dentro do que deteríninâ â Lei.

Nume, o

6t4

l.ub.lcâ

Proc.

,)
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TAEFETTURÁ ÜIUN.ZCTP.âL DE T']OCOCá
ESTÁDO DE STO PÁ{TLO

5. AdeÍnêÍs, Ée o quâdro de
futncj-onalismo for investido no cargo atravÉs de contratos
por teínpo indeterminado (concurso público) hâvereÍnos de ter
condiçEes de investir nos mesmos r dando-lhes chãnces de
participareín dê cursos de formaçâo profj.ssional! bem rómo
possibilitar à eles concursoÊ internos de acesso de evoluçâo
funcional.

6. Finalmente esclarêcenos que a
Lei Municipál 2,O75t ql.{e trâtâ sobre tràrgos e salários, eír
vÍgor, estabelecÊ quantidadrs de vãgàs no trãrgo, entre as
quâÍs, cerca dr ?48 (dusentos e quãrentâ ê oito), estão
vâgãs, pois ctrntemplarn funçêes âtuâlmênte dpsnecessáriàs.

Assim, ql-reremos flràiEi uÍnâ vez
reafirmar o nosso propósito de Adíninistrar com seriedãde.
buscando os melhores meios pâra àtingir o objetivo precípuro
de toda administraçâo pública qr-le É o de proínover o bem
comum da coletividade.

ÀPresentàr a
consideração.

Aproveitamos o
V.Exa. protestos dr e levàdà

Atenc osamen te

FAULO
DIRETOR DO

EEALDD A SILVA C
DEPAÊTAMENTO DE

Ao ExcelentíÊsÍmo Senhor
Dr. TADEU REZENDE
I'ID. FRESIDENTE DA CAMARA I.IUNItrIPâL
HOtrOtrA - EP

ensêJÊ para
estima e d iEtin ta

z
I N I STRAçAO



PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTADO OE SÃO PAULO

GABINETE DO PREFEITO

MOCOCA 02 de maio de

^!
o 5s5

t,

A

oF. na 685 / 95

Senhor Presidente: rro í-

gÍ{t'

vj-mos, pelo presente, solicitar a Vossa
Excelência, a retirada e consequente devoluÇão a esta Prefej-tura do

Projeto de Lei ns 06/95.
Reiteramos a vossa Excelência os nossos

protestos de consideraÇão e apreÇo.

Atenc io s amente

DR ANTONIO NA

feito Municipal

Exmo . Sr .

DR. TADEU REZENDE

DD. Presidente da Câmara Municipal de Mococa

MOCOCA-SP

Í

)
0

CÂMARA MUNICIPAL
_ MOCOCA _

ROTOCOLOo
r ooh

Oata

W)5il'l

r.ubrica

/f:25
\a/

Numero

t/t4 '
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t,lolo 8" dao Qn"lo
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Mococr,03 de maio de 1995.

of.453/95-Cl\I.

Senhor Prefeito,

Em atenção ao Vosso Oficio de n" 685/95' estRmos

passando às mãos de !-ossa Excelêncla, em devolução' o Proieto 
-{e- -Lei

;106/ta;;"*rt"hado a consideração desta casa através do oticio n"145/95.

Nesta opor{unldade' lpresentamos I Vossa

Excelência protestos de elevada estima e distinta consideração'

Atenciosanrente

DR.'IÀD
Presidente
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