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Av_ Brasil, 1.D&—Cafmal'§-PR— 85390-000 — {43) 3532-3535 ~ prh@visaonet com.br

DECRETO N° 1.122 DE 20 DE OUTUBRO DE 2009

Dispde sobre a execugdo de horas suplementares (horas
extras) de que trata o Art. 42 Pardgrafo 2° da Lei n° 1.191, de 17 de outubro de 2001.

O Excelentissimo Sr. José Salim Haggi Neto, Prefeito
Municipal de Cambar4, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que the sio conferidas
por Lei,

CONSIDERANDO que a realizaco de horas suplementares
(horas extras) devem se dar em situagGes atipicas; e

CONSIDERANDO que cada diretoria deve planejar o trabatho
de sua unidade, contando com a carga horaria normal de sua equipe; e

CONSIDERANDO que o caput do art. 52 da Lei n® 1.191, de
17 de outubro de 2.001, permite a compensagéo de horas supiementares (horas exiras)
trabalhadas aos sabados e domingos em descanso em outro dia da semana; e

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de contengdo de
despesas,

DECRETYA:

Art. 1° - A autorizagsio de execugiic de horas suplementares
(horas exiras) trabalhadas pelo servidor, no ambito da Administragio Publica do Poder
Executivo Municipal obedecera ao processo estabelecido neste Decreto.

Paragrafo Gnico. Fica proibida a execugdo e o pagamento de
horas suplementares (horas extras) sem a autoriza¢ao prevista neste Decreto.

Art. 2° - No caso de necessidade de execug#o de horas
suplementares (horas extras), o direfor de cada 6rgao da Administragéo Pablica do Poder
Executivo Municipal deverd justificar e planejar o tempo de duragéo da situagao atipica.

Paragrafo Ginico. A execugio de horas suplementares (horas
extras) refere-se a situagdes atipicas, devendo os diretores levar em consideracgdo a carga
horaria normal de sua equipe para que fique justificada e motivada a necessidade.

Art. 3° - A justificafiva e planejamento da execugéo de horas
suplementares devera obedecer aos seguintes requisitos:
I - finalidade publica;
11 - razoabilidade;
1l - proporcionalidade.

Art. 4° - A justificativa e o planejamento da execuc@o de horas
suplementares (horas extras), tujo pagamento seja em pecinia, devera ser protocolada e
encaminhada, ao Departamento de Recursos Humanos conforie modelo em anexo, o qual
poder4 ratificar, retificar ou negar a solicitacdo, respeitado o principio da motivacéo.

Art. 5° - No caso de ratificacfio ou retificagdo do planejamento
da execugio de horas suplementares (horas extras), 0s Diretores ou interessados deverso
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encaminhar o pedido ao Diretor de Recursos Humanos, ao qual fica outorgado o poder para
autorizar ou glosar as solicitagies.

Art. 7° - N3o serfio pagos os valores referentes as horas
extras executadas em desatendimento aos requisitos do artigo 3° deste Decreto.

Art. 8° - A execugdo de horas suplementares (horas extras)
para situagBes emergenciais devera respeitar a um limite autorizado previamente pelo Diretor
de Recursos Humanos, nos termos do modelo em anexo.

Paragrafo Unico. O limite a que se refere o caput dependera
de uma estimativa do diretor, a fim de possibilitar a comparagio com as horas suplementares
{(horas extras) efetivamente executadas.

Art. 9° - As justificativas para execugéo de horas
suplementares (horas extras) deverdo ser encaminhadas ao Dirtetor de Recursos Humanos até
o primeiro dia dtil do més para que sejam pagas no més subsequente ao executado.

Art 10 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacio.

Art. 11 - Ficam revogadas as disposigGes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambar4, Estado do Parana, em 20 de outubro de 2009
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| SECRETARIAIDEPARTAMENTO:-

MES:-

'1- Horas Extras Planejadas
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{2 - Horas Extras Emergenciais

NOME DOS

SERVIDORES

JUSTIFICATIVA

OUTROS

Cambara,Pr., ...coeeeees de

de.2009.

Secretario/Diretor




