CAMARA

MUNICIPAL DE CACU

==— O Legislativo Mais Perto de Vocé

Projeto de Lei n®_2\ de QY abril de 2022.

“Cria cargos no Anexo |, altera os Anexos I,
Illl e IV e acrescenta artigos e incisos no
Capitulo V da Lei Municipal n® 1952, de 07 de

novembro de 2014 e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, APROVA e eu, PREFEITA
DE CACUI/GO, usando das atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal — LOM,

SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no Anexo |, ESPECIFICAGOES DOS CARGOS COM AS
FUNCOES E REQUISITOS, da Lei n° 1952, de 07 de novembro de 2014 — que dispoe
sobre o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de
Cagu, os cargos de Analista de Sistema (T.1.), Assistente Legislativo e Assistente de

Comunicagao.
“ANEXO |

ESPECIFICACOES DOS CARGOS COM AS FUNCOES E
REQUISITOS

I - CARGO: Analista de Sistema (T.1.)
SIMBOLO: ADMAS(T.I.)

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:

Implementar, monitorar e administrar bases de dados garantindo a disponibilidade,
confidencialidade e integridade das informagdes. Ultilizar técnicas e ferramentas para
a administragdo, documentagédo, extragéo, prote¢éo e controle dos bancos de dados.
Desenvolver politicas de seguranga no acesso as informacées, implementar

aplicativos e técnicas para a integragédo de dados e sistemas.

ATRIBUICOES DETALHADAS:

= Projeto, modelagem, desenvolvimento, teste, documentagdo, implementagdo e

controle de sistemas de informagéo e de plataforma tecnolégica;
-Ter conhecimento avangado nos sistemas operacionais Linux e Windows;
- Realizagdo de manutengGes preventivas e corretivas nos sistemas de informagéo;

- Instalagdo, manutengédo e configuragdo de hardware, de softwares béasicos e de

aplicativos de sistemas operacionais;
- Projeto, suporte e administragéo de banco de dados e de redes de computadores;
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- Executar ferramentas e aplicativos, tais como back-up e diagnésticos, quando
necessario;

- Executar servigos nas maquinas principais da rede local, tais como: gerenciamento
de discos, fitas e backup’s, parametrizagdo dos sistemas, atualizagéo de versées dos
sistemas operacionais e aplicativos, fazendo a aplicagdo de corregdes e patches nas
redes;

- Administragédo de dados;

- Estabelecimento e monitoramento da utilizagdo de normas e de padrées de
tecnologia aplicada a Cdmara Municipal;

- Elaboragéo de plano de contingéncia com procedimento de recuperacéo de erros;

- Prospecgéo de novas tecnologias;

- Elaboragéo de especificagdes técnicas para a contratagdo de equipamentos;

- Atendimento, relacionado a informética, as unidades da Camara Municipal;

- Manutengéo e alimentagéo e gerenciamento do website oficial da Cadmara Municipal,
gerenciamento de servigos de e-mails e Sistema de Apoio ao Processo Legislativo-
SAPL e realizagédo de outras atividades inerentes a area de atuagéo e/ou formagéo;

- Prestar suporte técnico aos parlamentares e servidores usuérios de
microcomputadores, no tocante ao uso de software basico, aplicativos, servicos de
informatica, manter antivirus atualizados e manutengéo, configuragdo e suporte de
rede em geral;

- Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagbes, buscando
solugéo para os mesmos;

- Desenvolver aplicagbes baseadas em software, utilizando técnicas apropriadas,
mantendo a documentagdo dos sistemas e registros de uso dos recursos de
informatica, implantagdo e manutengéo preventiva e corretiva nos sistemas;

- Desenvolver trabalhos de montagem, simulagéo e testes de programas;

- Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sistemas em processamento,
solucionando irregularidades ocorridas durante a operagéo;

- Contribuir em treinamentos, no uso de recursos de informética, incluindo a
preparagdo de ambiente, equipamento e material didatico;

- Executar o suporte técnico necessario para garantir o funcionamento dos
equipamentos, com substituigdo, configuragdo e instalagdo de moédulos, partes e
componentes;

- Assessorar as atividades dos Vereadores, no &mbito do Poder Legislativo;

- Atuar fornecendo suporte nas Sessées, Audiéncias Publicas, Reuniées ou outros
eventos promovidos pela Camara Municipal;

- Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugao: Bacharel em Sistemas de Informagéo ou Andlise de Sistemas.

Prova Pratica de Computacao e Digitacao

Experiéncia: Conhecimento na area pleiteada e experiéncia comprovada em tarefas
afetas ao cargo pleiteado.

Concurso publico
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Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Il - CARGO: Assistente Legislativo
SIMBOLO: ADMAL

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:

Auxiliar no desempenho e na execugédo de atividades legislativas e burocréticas dos
vereadores e das comissoes, nas sessbes da Edilidade e no tramite das proposituras;
operar equipamentos disponiveis, os sistemas e recursos informatizados na execugdo
de suas atividades; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no @mbito de suas atribuigées.

ATRIBUICOES DETALHADAS:

- Auxiliar os Vereadores na elaboragdo de projetos, pareceres, requerimentos,
mogodes, indicagdes e relatorios, redigindo-os ou revisando-os;

- Pesquisas e estudos na legislagéo, jurisprudéncia e doutrina, inclusive de outros
entes da federagéo, para fundamentar analise, conferéncia e instrugdo de matérias;

- Assisténcia técnica em questdes que envolvam matéria de natureza legislativa com
analise e emissdo de informagdes e de sugestbes que subsidiem a tomada de
decisoes;

- Atender ao publico interno e externo, transmitindo informagées de natureza
legislativa e administrativa;

- Auxiliar na preparagdo de material para publicagdo na imprensa, objetivando a
divulgagéo dos atos do legislativo;

- Realizar atividades de apoio aos trabalhos da Mesa Diretora, Comissées,
Vereadores e demais 6rgédos da Cédmara;

- Apoiar tecnicamente e administrativamente as Comissées Permanentes e ou
temporarias e as unidades deste Poder Legislativo;

- Elaboragédo de documentos e procedimentos pertinentes a Cdmara Municipal:

- Manter atualizados os registros e arquivos do Legislativo;

- Trabalhos que exijam conhecimentos basicos de informética, inclusive digitagdo;

- Realizagdo de atividades inerentes a area de atuagéo relacionadas ao processo
legislativo;

- Participar de trabalhos de grupos e comissées internas ou extemnas, por indicagdo
da Camara Municipal;

- Auxiliar nas atividades os Vereadores no dmbito do Poder Legislativo;

- Auxiliar para o estrito cumprimento da Lei Orgéanica do Municipal e Regimento
Interno;

- Outros servigos correlatos.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugao: Bacharel em Direito.

Prova Pratica de Computacgao e Digitagdo

Experiéncia: Conhecimento na area pleiteada, especialmente no Direito
Administrativo, Direito Constitucional e Processo Legislativo.

Concurso publico

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

lll - CARGO: Assistente de Comunicagéo
SIMBOLO: ADMAC

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:

Executar todas as atividades relacionadas a comunicagdo e imprensa da Camara
Municipal, recepcionando os documentos e encaminhando aos departamentos
competentes; organizar noticias institucionais a serem divulgadas; atualizar o site
oficial da Camara,; auxiliar na redagédo de minutas; participar de eventos dentro o fora
da Cémara e outras atividades quando convocado.

ATRIBUICOES DETALHADAS:

- Planejar e executar a politica de comunicagdo social da Camara Municipal, de
acordo com as diretrizes definidas pela Mesa Diretora;

- Zelar pela transparéncia na transmissdo das informagées de caréater publico,
promovendo a divulgagédo de projetos apresentados e aprovados pelos Vereadores;

- Produzir e acompanhar a produgdo de material jornalistico, para o site da Cdmara
Municipal e outros meios de comunicagéo;

- Acompanhar as Sessdes da Camara Municipal, prestando todo o apoio técnico
necessario durante a sua realizagéo;

- Promover a realizagédo das atividades de divulgagéo, imprensa e relagbes publicas
da Camara Municipal, dirigindo e supervisionando o sistema de informagées acerca
dos servigos do Legislativo Municipal;

- Providenciar a cobertura das atividades e atos de carater publico da Cémara
Municipal e dos legisladores municipais;

- Assessorar a expedi¢do de convites e providéncias que se fagam necessarias ao fiel
cumprimento dos programas dos eventos realizados pela Camara Municipal:

- Realizar a politica de comunicagéo social do Poder Legislativo;

- Elaborar sinopses, resenhas e noticiario geral do Poder Legislativo, Mesa Diretora e
Vereadores, destinado a publicagéo interna e divulgagdo pela imprensa, assim como
0s veiculados na midia e de interesse o Poder Legislativo;

- Organizar o arquivo de noticias e de publicagées de interesse do Poder Legislativo;

- Participar dos servigos plenarios, efetuando as devidas anotagées das deliberagées,
visando dar publicidade as votagbes e resultados do Plenério, e realizagdo da
cobertura das sessées solenes, ordinarias e extraordinarias;
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- Prestar apoio nos servigos de apresentagbes publicas em solenidades formais e
informais de interesse da administragéo, inclusive em audiéncias publicas realizadas
pelo Poder Legislativo;

- Gravar textos para publicidade e divulgagdo nos meios de comunicagdo dos
trabalhos do Poder Legislativo, revestidos de interesse publico;

- Informar, divulgar e promover esclarecimentos de orientagédo da opinido publica a
respeito das atividades desenvolvidas pelo Poder Legislativo, Mesa Diretora e
Vereadores, utilizando para isso os veiculos de comunicagéo e técnicas de relagbes
publicas;

- Preparar o noticiario para ser distribuido aos 6rgédos de imprensa e agéncias de
noticias;

- Buscar desenvolver estratégias, criar releases, artigos, notas, sugestdes de pautas,
contatar  jornalistas, agendar  entrevistas, convidar  jornalistas  para
eventos/sessGes/cerimbnias e outros, fazer a clipagem das matérias, realizar media
training, fazer relatérios de atividades e de resultados;

- Promover agbes de relagdes publicas e divulgagéo institucional que aproximem o
Poder Legislativo da sociedade, de forma presencial ou com o auxilio de ferramentas
de interatividade;

- Alimentar e gerar contetdo e acompanhamento de redes sociais e auxiliar no apoio
de iniciativas que promovam o conhecimento e a cidadania;

- Auxiliar os servigos de disponibilizagéo e acesso a informagdo, manutengdo do sitio
eletrénico, publicagbes legais ou veiculagées da Cédmara;

- Estudar e propor medidas para promog&o e valorizag&o do Poder Legislativo;

- Auxiliar e acompanhar eventos internos e externos ou sessées registrando-as
atraves de fotografias e/ou filmagens;

- Participar da elaboragéo de autégrafos em geral, usando boa técnica legislativa e
ortografica;

- Participar de atividades administrativas de divulgagédo institucional da Camara e
realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que lhe forem
atribuidas por superior.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Bacharel em Comunicagdo e Marketing ou Jomalismo ou
Publicidade e Propaganda

Prova Pratica de Computacao e Digitagcédo

Experiéncia: Conhecimento e pratica na area pleiteada.

Concurso publico

Jornada de trabalho: 40 (trinta) horas semanais.”

Art. 2° - Os Anexos Il, lll e IV, da Lei n® 1952, de 07 de novembro de 2014 — que
dispdée sobre o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores da Camara
Municipal de Cagu, passam a vigorar com a seguinte redacgéo:
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ANALISTA DE SISTEMA (T.1.)

CLASSE |VALOR (R$) QUANTIDADE | SIMBOLO CARGO NIVEL
1/5 3.914,00 1 ADMAS(T.1.)-1 |Analista de Sistema (T.1.) /
2/5 4.461,96 1 ADMAS(T.1.)-2 |Analista de Sistema (T.1.) I
3/5 5.086,63 1 ADMAS(T.)-3 Wnalista de Sistema (T.1.) 1
4/5 5.798,76 1 ADMAS(T.1.)-4 |Analista de Sistema (T.I.) v
5/5 6.610,59 1 ADMAS(T.1.)-5 |Analista de Sistema (T.1.) v

ASSISTENTE LEGISLATIVO

CLASSE |VVALOR (R$) |QUANTIDADE SiMBOLO CARGO NIVEL
1/5 3.914,00 1 ADMAL-1 Assistente Legislativo /
2/5 4.461,96 1 ADMAL-2 Assistente Legislativo I
3/5 5.086,63 1 ADMAL-3 IAssistente Legislativo i
4/5 5.798,76 1 ADMAL-4 IAssistente Legislativo v
5/5 6.610,59 1 ADMAL-5 \Assistente Legislativo Vv

ASSISTENTE DE COMUNICACAO
CLASSE | VALOR (R$) | QUANTIDADE SiMBOLO CARGO NIVEL

1/5 3.914,00 1 ADMAC-1 Assistente de /
Comunicacgéo

2/5 4.461,96 1 ADMAC-2 Assistente de I
Comunicagéo

3/5 5.086,63 1 ADMAC-3 Assistente de 1
Comunicagéo

4/5 5.798,76 1 ADMAC-4 Assistente de v
Comunicacédo

5/5 6.610,59 1 ADMAC-5 Assistente de 4
Comunicagéo

ANEXO IlI

TABELA DE CODIFICAGOES DOS CARGOS DA CATEGORIA FUNCIONAL
ADMINISTRATIVO
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CARGO

NIVEL SiMBOLO
Analista de Sistema (T.1.) | ADMAS(T.1.)-1
Analista de Sistema (T.1.) Il ADMAS(T.1.)-2
Analista de Sistema (T.1.) 1 ADMAS(T.1.)-3
Analista de Sistema (T.1.) IV ADMAS(T.1.)-4
Analista de Sistema (T.1.) Vv ADMAS(T.1.)-5
Assistente Legislativo | ADMAL-1
Assistente Legislativo Il ADMAL-2
Assistente Legislativo 1] ADMAL-3
Assistente Legislativo \Y ADMAL-4
Assistente Legislativo \ ADMAL-5
Assistente de Comunicagdo | ADMAC-1
Assistente de Comunicagéo Il ADMAC-2
Assistente de Comunicagdo i ADMAC-3
Assistente de Comunicac&o v ADMAC-4
Assistente de Comunicagéo \% ADMAC-5
ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS E REFERENCIAS
| Il 1l v Vv Vi Vil
REFERENCIA 0a05 | 05a10 | 10a15 | 15a20 20a25 25a 30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Analista de I ] ]| v Vv Vi Vi
Sistema (T.1.) R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Nivel | 3.914,00 | 3.992,28 | 4.072,13 | 4.153,57 | 4.236,64 | 4.321,37 |4.407,80
Nivel Il 4.461,96 | 4.551,20 | 4.642,22 | 4.735,06 | 4.829,76 [ 4.926,36 | 5.024,89
Nivel Ill 5.086,63 | 5.188,36 | 5.292,13 | 5.397,97 | 5.505,93 | 5.616,05 | 5.728,37
Nivel IV 5.798,76 | 5.914,74 | 6.033,03 | 6.153,69 | 6.276,76 | 6.402,30 | 6.530,34
Nivel V 6.610,59 [6.742,80 | 6.877,66 | 7.015,21| 7.155,51 7.298,62 | 7.444,59
Assistente | Il 1] [\ Vv Vi Vil
Legislativo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Nivel | 3.914,00 | 3.992,28 | 4.072,13 | 4.153,57 | 4.236,64 | 4.321,37 |4.407,80
Nivel Il 4.461,96 | 4.551,20 | 4.642,22 | 4.735,06 | 4.829,76 | 4.926,36 | 5.024,89
Nivel Il 5.086,63 | 5.188,36 | 5.292,13 | 5.397,97 | 5.505,93 | 5.616,05 | 5.728,37
Nivel IV 5.798,76 | 5.914,74 | 6.033,03 | 6.153,69 | 6.276,76 | 6.402,30 | 6.530,34
Nivel V 6.610,59 | 6.742,80|6.877,66 | 7.015,21 | 7.155,51 7.298,62 | 7.444,59
Assistente de [ ] [} Vi Vv Vi Vil
Comunicacao R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Nivel | 3.914,00 | 3.992,28 | 4.072,13 | 4.153,57 | 4.236,64 | 4.321,37 |4.407,80
Nivel Il 4.461,96 | 4.551,20 | 4.642,22 | 4.735,06 | 4.829,76 | 4.926,36 | 5.024,89
Nivel lll 5.086,63 | 5.188,36 | 5.292,13 | 5.397,97 | 5.505,93 | 5.616,05 | 5.728,37
Nivel |V 5.798,76 | 5.914,74 | 6.033,03 | 6.153,69 | 6.276,76 | 6.402,30 | 6.530,34
Nivel V 6.610,59 | 6.742,80 |6.877,66 | 7.015,21 | 7.155,51 7.298,62 | 7.444,59
S & ) /\;9/3
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Art. 3° - Ficam criados, os artigos 16-A e incisos de | a IV, 16-B, 16-C e incisos de |
a V, e 16-D no CAPITULO V, DOS DIREITOS E VANTAGENS, da Lei n° 1952, de
07 de novembro de 2014 — que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos
dos Servidores da Camara Municipal de Cagu.

“CAPITULO V
DOS DIREITOS E VANTAGENS

Art. 16-A - A gratificagdo se destina a remunerar trabalhos e encargos
especiais que nédo justificam a criagdo de um novo cargo efetivo ou
comissionado, mas que exijam do servidor maiores responsabilidades e
atribui¢bes, sendo consideradas fungées gratificadas:

I - O exercicio cumulado de fungdes de cargos comissionados, tais como
secretaria, diretoria e chefia;

Il - A realizagéo de trabalhos extraordinarios fora das atribuicées previstas
para o cargo;

Il - O labor em encargos especiais designados pela administracdo;

IV - O exercicio de atividades temporarias, participagdo em comissées e
elaboragédo de trabalhos técnicos especiais.

Art. 16-B - A gratificagcdo sera calculada sobre o vencimento base do
servidor, mediante critérios objetivos e a efetiva prestagdo de servigo
extraordinarios, sendo que do servidor sera exigido, além do exercicio do
cargo, a ocorréncia de situagbes certas e especificas de trabalho a mais,
bem como o preenchimento de condigbes e a realizacdo dos encargos
estabelecidos pela administrag&o e definidos nesta Lei.

Art. 16-C - O servidor efetivo perceberé, de acordo com as atribuigbes que
lhe forem delegadas, através de portaria, de modo a atender as
necessidades da administragdo, gratificagdo nos percentuais abaixo
discriminados:

I - de 60% (sessenta por cento) para o servidor efetivo nomeado para o
exercicio do cargo de tesouraria e de controle interno, os quais enseja
responsabilidade solidaria;

Il — de 45% (quarenta e cinco por cento) para o servidor efetivo nomeado
para o exercicio do cargo de secretaria;

Il - de 30% (trinta por cento) para o servidor efetivo nomeado para o
desempenho de fungéo de diretoria ou assemelhados, tais como recursos
humanos, compras, almoxarifado e patriménio;

IV - de 10% (dez por cento) para o servidor efetivo nomeado para o
desempenho de fungdo de pregoeiro, presidente de comisséo de licitag&o,
presidente de comissdo de contratacdo e de comissées especiais
temporarias;
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V - de 5% (cinco por cento) para o servidor efetivo nomeado para compor,
exceto presidir, comisséo de licitagdo, comiss&o de contratagdo, comissées
especiais, equipe de apoio e para alimentar o portal da transparéncia.

Art. 16-D - As gratificagdes regulamentadas por esta Lei poderdo ser
cumuladas, considerando as miiltiplas necessidades da administragéo e a
cumulagéo de fungbes do servidor.”

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CACU, Estado de Goias, aos
0O\ dias do més de abril do ano de 2022.

o

Vereador

Vereadora DALVINA IZABEL ALVES DE ARAUJO GUIMARAES

‘ 0y 1%
bl S

oo

| VAVAVY %:’2«904)
Vereador Ubaldino Cardoso Pereira

JUSTIFICATIVA

A presente proposta tem por finalidade a criagéo de cargos de natureza efetiva para
atender necessidades funcionais da Camara Municipal de Cacu/GO visando,
inclusive, a realizagédo de concurso publico, estando, na presente proposta, sendo
criados os cargos de provimento efetivo de Analista de Sistema (T.l.), Assistente
Legislativo e Assistente de Comunicagdo, com as respectivas atribuicdes e demais
peculiaridades de praxe e, também, o regramento e a regulamentagéo de pagamento
de gratificac6es aos servidores pertencentes ao quadro efetivo da Camara Municipal,
adequando aos principios constitucionais da legalidade e impessoalidade, mediante
criterios estritamente objetivos e que ndo deixam margem a gratificagdes genéricas. A
gratificagéo, conforme a proposta posta a apreciagdo dos Nobres Edis, perfaz e
configura como vantagem pecuniaria a ser concedida ao servidor efetivo em face da
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natureza e peculiaridade da funcdo desempenhada, por exigir conhecimentos
especializados e labor extra fungdo do cargo efetivo ou até mesmo por exigir um
regime especial de trabalho, estabelecendo, para cada situagdo agrupada, um
percentual especifico, de acordo com o texto do Projeto de Lei.

Ante o exposto, contamos com o apoio dos nobres colegas na tramitacdo e
aprovacao da matéria.

Vereador

Vereadora DALVINA IZAB ALVES DE ARAU GUIMARAES
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reador Ubaldino Cardoso Pereira
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