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Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 1.313 DE 14 DE JANEIRO DE 2005.

“ESTABELECE NORMAS VOLTADAS A RESPONSABILIDADE
SOCIAL NA GESTAO PUBLICA DO MUNICIiPIO DE ‘RIO
PARDO DE MINAS’ E DA OUTRAS PROVID6ENCIAS”.

A Camara Municipal de Rio Pardo de Minas MG, no uso de suas atribuigoes
legais;

DECRETA:

CAPITULO |
DA RESPONSABILIDADE SOCIAL

Art. 1° - Sao instituidas pela presente lei, normas voltadas a Responsabilidade
Social na Gestdo Piblica do Municipio de Rio Pardo de Minas MG, objetivando a
promogdo do desenvolvimento sustentdvel no Municipio, focado no cidadio e no
capital social existente.

Paragrafo 1° - A Responsabilidade Social na Gestdo Publica Municipal
constitul-se na agao planejada a transparente do Poder Pablico Municipal, integrado
com os Poderes Plblico Estadual e Federal, por meio de parcerias sociais com o
Terceiro Setor e com a iniciativa privada, visando a implementacio de politicas
publicas, planos, programas, projetos e agdes eficazes e descentralizados, com base em
diagnésticos atualizados e constituidos a partir da construcio pela sociedade,
Juntamente com sistemas de acompanhamento, avaliagio e prestacio de contas
permanentes, de modo a prevenir riscos e corrigir desvios, capazes de afetar o
cumprimento das metas de melhoria dos indicadores sociais do Municipio.

Paragrafo 2° - As disposi¢des desta Lei aplicam-se ao Poder Executivo e ao
Poder Legislativo do Municipio de Rio Pardo de Minas mg.

Art. 2° - As politicas publicas nas areas econdmica, financeira, social, ambiental,
e de infra-estrutura deverdo pautar-se pelos padrdes de Responsabilidade Social na
Gestdo Publica.

CArITULO 1T
DA GESTAO FINANCEIRA COMPARTILHADA

Art. 3 - Para a implementagdo da Responsabilidade Social na gestdo publica do
Municipio de Rio Pardo de Minas MG, devera a Administragdo Municipal proceder 2
organizagao da comunidade, visando dar @ mesma condigdes de construir, participar
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ativamente, analisar, executar e fiscalizar uma proposta de desenvolvimento sustentavel
para o Municipio.

Pardgrafo Unico — Sera constituido um Férum responsavel pela elaboragao do
Diagnéstico Participativo, composto pela sociedade civil organizada, Conselhos, ONGs.,
SCIPs, Iniciativa Privada e afins, onde serio destacadas as demandas sociais. as
vocagoes e potencialidades do Municipio, seguidas da priorizagio com base em
critérios sociais € econdmicos. '

CAPITULO III
DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA
GESTAO PUBLICA SOCIALMENTE RESPONSAVEL

Art. 4° - Deverd a Administragdo municipal Implementar o Programa de
Responsabilidade Social em todos niveis de atuagio do Governo, através do PPA. Lei
de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, estruturados na forma de
Or¢amento Programa.

Art. 5° - A gestdo publica socialmente responsavel utilizara, adicionalmente, os
seguintes instrumentos de planejamento social:

I — Mapa Social: diagnéstico anual da realidade social do Municipio, por
Distritos, Micro Regides e Bairros da zona urbana, conforme Lei Municipal (fixagao de
limites de distrito/bairros), com base em indicadores sociais relativos ao ano referéncia
da prestacdo de contas governamental ¢ ao ano imediatamente anterior para fins de
comparagdo, acompanhado das demandas sociais indicadas no Diagnostico
Participativo elaborado pelo Forum constituido.

IT — Cadastro Social — registro individualizado e atualizado do publico alvo dos
programas, projetos e agdes socias, resultantes da aplicagio desta Lei.

Il - Mapa da Cidadania: cadastro atualizado, especificado por 4rea, de todas
as organizagoes do Terceiro Setor, da Iniciativa Privada e dos Orgdos Publicos,
envolvidos em agdes sociais, cuja fungio sera servir de instrumento para a organizagao
e racionaliza¢do dos investimentos sociais, evitando-se a justaposig@o e maximizando o
uso dos recursos disponiveis e dos esforgos empreendidos.

Parigrafo 1° - Para efeito de elaboragio do primeiro Mapa Social,
considerando-se-a como referéncia o ano de 2005 tendo como base de comparagao o
ano de 2004.

Parigrafo 2° - Os responsaveis pela execugdo dos programas, no ambito do
Poder Executivo, deverio:

I = REGISTRAR, em forma padrio a ser determinada, as informagdes
referentes a execugdo fisica de suas acoes:

I - ELABORAR - plano gerencial ¢ plano de avaliagio dos respectivos
programas, para o periodo de abrangéncia de cada um;

[T - ADOTAR MECANISMOS, de participagdo da sociedade na avaliacio dos
programas, contemplando a organizagao social legitimada no Férum constituido.
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Art. 6° - Integrara o projeto de lei do PPA previsto no inciso I do artigo 149 da
Constituigdo Estadual em atendimento ao artigo 165, paragrafo 7°, da Constituicao
Federal, o Anexo Social Plurianual, no qual serdo estabelecidas as metas plurianuais de
melhora dos indicadores sociais contidos no Mapa Social e Diagnostico Participativo.

Parigrafo Unico - O Anexo Social Plurianual conteré:

I - demonstrativo das metas plurianuais, instruido com memoria e metodologia
de calculo que justifique os resultados pretendidos e evidencie a sua consisténcia com
as premissas e os objetivos sociais a serem alcangados;

IT - avaliagio do cumprimento das metas relativas ao periodo anterior, bem
como o resultado obtido;

II - ata de reunido do Férum constituido, aprovando Diagnostico Participativo
Local, acompanhando de seu anexo.

Art. 7° - Integrara o projeto de Lei de Diretrizes Orcamentaria, o Anexo Social -
Anual, em que serdo estabelecidas as metas anuais de melhoria dos indicadores sociais
contido no Mapa Social e Diagnostico Participativo.

Paragrafo Unico — O Anexo Social Anual contera:

I — demonstrativo das metas anuais, instruido com memoéria e metodologia de
caleulo que justifique os resultados pretendidos e evidencie a sua consisténcia com as
premissas e os objetivos sociais a serem alcangados;

Il — avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao periodo anterior, bem
como o resultados obtido;

T - Ata.

Art. 8° - Integrara o projeto de Lei Orgamentaria Anual, o Anexo Social, referido
nos arts. 6° e 7° desta Lei, bem como a discriminagio dos programas, projetos e agoes a
serem desenvolvidos para alcangar as metas estabelecidas, quantificadas financeira e
fisicamente, sempre que possivel.

Art. 9° - O estabelecimento das metas dos Anexos Sociais sera resultado do
processo de participagdo da sociedade organizada legitimada por seu Férum
constituido, por meio de instrumentos a serem definidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 10° - Até trinta dias a publicagio do Orgamento, nos termos em que
dispuser a Lei de Diretrizes Orgamentaria, o Poder Executivo estabelecera a
programagao financeira e o cronograma de execugio e de desembolso dos recursos
publicos orgados para a consecugio das metas, aprovada pelo Forum Constituido.

CAPITULO IV — DAS PARCERIAS

Art. 11° — O Poder Publico poderd estabelecer parcerias sociais com
organizagdes do Terceiro Setor e da Iniciativa Privada para a formulagdo, execugido e
fiscalizagao dos programas, projetos e agdes voltadas para a consecugdo das metas dos
Anexos Sociais.

Art. 12° - Consideram-se parcerias sociais as formas de cooperagio entre o
Poder Piblico, o Terceiro Setor e a Iniciativa Privada, que tenham por objetivo
mobilizar ¢ potencializar os recursos humanos, financeiros e de conhecimento de que
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dispdem e executar de forma articulada e complementar, programas, projetos e acdes
compartilhadas e descentralizadas.

Art. 13° - Para a consecugdo das parcerias sociais de que dispoem os art. 11° ¢
12" desta Lei, o Poder Publico assegurara a participagdo dos Conselhos de Politicas
Pablicas na avaliagdo dos resultados, o acesso a qualquer cidaddo ao relatério de
atividades e as sangdes previstas na legislagdo no caso de mau uso dos recursos
publicos.

Art. 14° - O Poder Puablico estabelecera mecanismos de integragdo das esferas
municipais, estadual e federal, visando eliminar as sobreposi¢des e otimizar a aplicacio
dos recursos publicos disponiveis.

Paragrafo Unico — Sobre o Poder Judiciério.

Art, 15° - O Poder Publico estimulara o desenvolvimento do empreendedorismo
social, mediante parcerias sociais previstas nesta Lei.

Art. 16° - O Poder Publico langara edital. quando necessario, para a seiecdo de
organizagdes do Terceiro Setor e da Iniciativa Privada, com o objetivo de promover as
parcerias sociais previstas nesta Lei.

CAPITULO V — DA TRANSFERENCIA SOCIAL

Art. 17° - O Chefe do Poder Executivo encaminhar anualmente ao Poder
Legislativo, como parte da integrante da Prestagdo de Contas, o Balango Social
referente ao exercicio, contendo:

I — Demonstrativo, por programa, projeto de agdo, da execucdo fisica e
financeira do exercicio anterior e acumulada;

I1 - Demonstrativo, por programa e para cada indicador, da meta alcangada ao
término do exercicio anterior, comparado com a meta prevista para o ano e para o
quadriénio.

I - Avaliagdo, por programa, da possibilidade de alcance da meta prevista para
cada indicador, relacionando, se for o caso, as medidas corretivas necessarias.

Art. 18° - O Balango Social ficara disponivel, durante todo o exercicio, na
Camara Municipal de Vereadores e no 6rgio técnico responsavel pela sua elaboracao,

bem como em meio digital, para consulta e apreciacdo pelos cidaddos e instituicoes da
sociedade.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19° - Fica instituido o programa de Responsabilidade Social do Servidor
Publico Municipal, visando sua sensibilizagdo, qualificagdo, capacitagio e preparagao
para atuar no ambito da Responsabilidade Social Publica, resguardado por politicas
publicas especificas.

Art. 20° - Fica criada a Escola de Gestio Publica Municipal, voltada para a
capacitagdo de Servidores Piiblicos, mediante cursos de aperfeigoamento e atualizacio
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profissional, como parte do programa de Responsabilidade Social do Servidor Publico
Municipal.

Pardgrafo Unico — Para efeito de operacionaliza¢do da Escola de Gestio
Publica Municipal, o Poder Publico poder4 firmar convénios e parcerias com
institui¢des de ensino, empresas, ONGs, OSCIPs ou organizagdes similares que atuem
na area de educagio e capacitacio de recursos humanos.

Art. 21° - Fica instituido o Programa de Voluntariado Social do Servidor Piblico
Municipal, ativo e inativo, para cooperagio na realizagdo de planos programas, projetos
¢ acoes, necessarios a implementagdo desta Lei, como parte do Programa de
Responsabilidade Social do Servidor Pablico Municipal.

Art. 22° - Fica instituido o ensino da Responsabilidade Social como tema
transversal nas Escolas da Rede Municipal de Ensino Fundamental.

Parigrafo 1° - Para efeito de cumprimento deste artigo, sera considerado como
ano-base de implantagio, o exercicio de 2005.

Parigrafo 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo, devera apresentar até 30
(trinta) dias antes do inicio do ano letivo de 2005, Projetos Pedagégico contemplando o
previsto neste artigo.

Art. 23° — Nao poderdo ser aprovados pelo Poder Legislativo Municipal, sob
qualquer alegagdo, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias ¢ a Lei
Orgamentaria Anual, que ndo estejam acompanhados pelos instrumentos dispostos nos
art. 5°, a 8°, 17° e 18° desta Lei.

Art. 24° - Sera de responsabilidade do Férum constituido o acompanhamento ¢
fiscalizagdo do cumprimento da presente Lei, sem prejuizo dos controles interno e
externo legalmente definidos, assim como a elaboracio, manuten¢ao e atualizacdo do
Cadastro Social e do Mapa da Cidadania, referidos no Art. 5° desta Lei.

Art. 25" - As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias consignadas no Or¢amento do Municipio de Rio Pardo de Minas MG.

Art. 26" - Esta lei sera regulamentada, no que couber, no prazo de noventa (90)
dias.

Art. 27° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, passando a gerar
seus efeitos a partir do exercicio de 2005.

Sala das Sessdes, 14 janeiro de 2005.
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