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PROJETO DE LEI N.° 16, DE 19 DE MARCO DE 2020.

Altera, e revoga dispositivos
atinentes a Lei n.° 4.434, de
2006, que reestrutura o Regime
Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Efetivos do
Municipio de Montenegro.

Art. 1° Altera a redag&o do § 1° do artigo 1°, do caput do artigo
2°, dos incisos |, Il, e § 9° do artigo13, do caput do artigo 14, do § 1° do artigo
14, do Titulo da Segéo | do Capitulo VI, do caput do artigo 43, da alinea “a” do
inciso | do artigo 46, do Titulo da Seg3o | do Capitulo VII, do caput do artigo 47,
do §1° §2° §7°8§8°§9,8§10e§ 11 do artigo 47, do caput do artigo 48, do
§ 2° do artigo 70, dos incisos |, II, Il e § 1° do artigo 76, do caput do artigo 83,
do caput do artigo 86 da Lei n.° 4.434, de 2008, que reestrutura o Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores FEfetivos do Municipio de
Montenegro, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 1°(..)

“§ 1° Para operar os planos de custeio e beneficios do RPPS,
observados os critérios estabelecidos nesta lei, fica criado, vinculado a
Secretaria Municipal de Administracao - SMAD, de acordo com o art. 71 da Lei
n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, o Fundo de Aposentadoria e Pensio -
FAP.”(NR)

‘-‘Art. 2° O RPPS visa dar cobertura as aposentadorias dos
servidores e a pensao por morte aos dependentes dos beneficiarios. ” (NR)

AT 13

‘I - a contribuicdo previdenciaria, de carater compulsério, dos
servidores publicos ativos e em disponibilidade remunerada de qualquer dos
Orgaos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, na
razao de 14% (quatorze por cento), incidente sobre o vencimento basico,
acrescido das vantagens de carater permanente.”(NR)

“Il - a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsério, dos
servidores publicos inativos e pensionistas de qualquer dos Orgaos e Poderes
do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacées, na razdo de 14%
(quatorze por cento), incidente sobre o valor da parcela dos proventos que




supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, sendo que, em relacéo aos inativos portadores de doencgas
incapacitantes, assim definidas em lei, a contribui¢éo incidira sobre o valor da
parcela dos proventos que superem o dobro desse limite;” (NR)

‘§9° Ao servidor que pretenda aposentar-se pela média
aritmetica das contribuicées, podera optar, expressamente, em contribuir sobre
as parcelas de carater temporario, incluindo o subsidio.” (NR)

“Art. 14. Com exceg&o do previsto no §9° do artigo 13, entende-
se como remuneracao de contribuicdo, para os efeitos desta lei, o valor
constituido pelo vencimento basico do cargo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes, estabelecidas em lei.” (NR)

‘§1° Integram a remuneracao de contribuicdo o valor da
gratificagdo natalina, e os valores pagos aos segurados, em razéo do seu
vinculo com o Municipio, decorrentes de decisdo judicial ou administrativa,
excluidas as parcelas referidas nos incisos | a VI.”(NR)

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
Secao |
“Secretaria Municipal de Administracéo” (NR)

“Art. 43. Compete a SMAD:” (NR)

Art. 46...

T S

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho;” (NR)

Capit.t-J.Io VI

Seé:.a.”lo !
‘Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho” (NR)

“Art. 47. A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, se dara no cargo em que estiver investido o segurado, quando
insuscetivel de readaptacéo, hipétese em que sera obrigatéria a realizagéo de
avaliagbes periddicas para verificacdo da continuidade das condigbes que
ensejaram a concessdo da aposentadoria, observado quanto ao seu calculo o
disposto no art. 75.” (NR)



“§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, quando for o caso, sera precedida de auxilio-doenca, que nao podera
exceder o periodo de 2 (dois) anos.” (NR)

“§ 2° A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho tera proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, hipétese em que havera integralidade.” (NR)

‘§ 7° A concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho dependera da verificacdo da condicdo de
incapacidade total e definitiva para o exercicio de qualquer cargo ou funcgédo
publica, apurada mediante exame realizado por junta médica oficial do
Municipio, sendo obrigatéria a realizagdo de avaliagoes periddicas para
verificagéo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessio da
aposentadoria.” (NR)

'§ 8° Em caso de doenga que impuser afastamento
compulsorio, com base em laudo conclusivo da medicina especializada,
ratificado pela junta meédica oficial do Municipio, a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho independera de auxilio-doenca e
sera devida a partir da publicagao do ato de sua concessdo.” (NR)

‘§ 9° A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho sera devida a partir da data da incapacidade a que se refere o § 7°,
definida em laudo médico-pericial, aplicando-se, para a sua concessdo, a
legislag&o entao vigente.” (NR)

‘§ 10. O aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho que tiver cessada a incapacidade ou que voltar a exercer qualguer
atividade remunerada, perdera o direito ao beneficio, a partir da data da
reversao.” (NR)

“§ 11. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os
proventos de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
concedidos de acordo com este artigo serfio reajustados para preservar-lhes,
em carater permanente, o valor real.” (NR)

“Art. 48. O segurado sera aposentado compulsoriamente, nos
termos do artigo 40, §1°, inciso Il da Constituicao Federal, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado quanto ao calculo, o
disposto no artigo 75.” (NR)

Art. 70....

“§ 2° Os proventos do segurado aposentado pelas regras deste
artigo corresponderéo, nos termos da legislacao municipal, a totalidade da
remuneragédo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, assim
considerada aquela composta pelas parcelas permanentes do cargo.” (NR)



Art. 76....

“I - 0 adicional por tempo de servico;” (NR)

‘Il - as progressoes horizontais;” (NR)

“Ill - as progressoes verticais.” (NR)

“§ 1° Para fins de aposentadoria do servidor efetivo investido
em Cargo em Comissao sera considerado o valor relativo a Funcéo Gratificada
correspondente, desde que tenha optado pela contribuicdo de que trata o §9°
do Art. 13." (NR)

“Art. 83. O segurado aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho e o dependente invalido, independentemente da sua idade,
deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se a avaliagées
periddicas para verificagcdo da continuidade das condi¢cdes que ensejaram as
concessdes.” (NR)

“Art. 86. Nenhum beneficio previsto nesta lei tera valor inferior a
um salario-minimo”. (NR)

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n.°
4.434/2006: o § 4° do artigo 14, as alineas “e” e “f’ do inciso | do artigo 46, as
alineas “b” e “c”do inciso Il do artigo 46, o caput dos artigos 51, 52, 53, 54, 55,
56, 57, 58, bem como todos seus paragrafos e incisos, o caput do artigo 68,
bem como todos seus paragrafos e incisos.

Art. 3° As aliquotas previstas para o artigo 13 da Lei n.°
4.434/2006 entrardo em vigor no primeiro dia do més segumte a0 nonagesimo
dia posterior a sua publicagao.

Art. 4° Exceto o previsto no artigo anterior, esta Lei ehtra em
vigor na data de sua publicacio.
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Gabinete do Prefeito
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“Capital do Tanino e da Citricultura”
Oficio n.® 20/2020-GP-ALL Montenegro, 19 de marco de 2020.
A Sua Exceléncia o Senhor CAMARA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Vereador Neri de Mello Pena : 5
Camara Municipal de Vereadores Proc, ne; (06 3 - PEO/)[; /2010
Montenegro/RS em A4 de O3 wap. 30

Assunto: Mensagem Justificativa do Projeto de Lei n.° 1?3/5020 )

Excelentissimo Senhor Presidente:

Encaminho-lhe o presente Projeto de Lei objetivando a alteracéo da

Lei n.° 4.434, de 2006, que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do Municipio de Montenegro.
As alteragdes se fazem necessdrias tendo em vistas as transformagdes nas regras
previdenciarias trazidas pela Emenda Constitucional n® 103 de 13/11/2019 que afetam
tanto o Regime Geral de Previdéncia Social quanto os Regimes Préprios de
Previdéncia Social.

Em relagdo aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, como é o
caso de nosso Fundo de Aposentadoria e Penséo (FAP), a Emenda Constitucional n°
103/2019 trouxe trés espécies de regras: as de aplicabilidade imediata, independente
de edigcéo de lei municipal (embora aconselhavel a adequacgao da lei municipal & regra
constitucional), as que exigem a edicdo de lei municipal e aquelas em que é conferido
ao Municipio o direito de optar por promover as alteragbes ou manter as regras
anteriores a vigéncia do novo texto constitucional.

Das regras em que sdo exigidas a edicdo de lei municipal, duas s&o
as mais urgentes e que exigem o imediato enfrentamento: A prevista no Art. 11 da EC
n® 103/2019, relativo & elevacéo da aliquota de contribuicdo para 14% (quatorze por
cento) e a prevista no Art. 9°, §2° de que o rol de beneficios fica limitado as
aposentadorias e a penséo por morte.

“Art. 11. Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuicéo
previdenciaria de que tratam os arts. 4°, 5° e 6° da Lei n° 10.887, de 18 de
junho de 2004, esta seréa de 14 (quatorze por cento)”.

“Art. 9°(...)
§ 2° O rol de beneficios dos regimes préprios de previdéncia social fica
limitado as aposentadorias e a pens&o por morte”.

Em relac@o a aliquota de 14% (quatorze por cento) prevista no Art.
11, & certo afirmar que se trata dos servidores da Unido Federal. Por outro lado, o §4°
do Art. ©° da Emenda Constitucional adverte que nenhum Ente da Federagéo podera
estabelecer aliquota inferior & da contribuicdo dos servidores da Unido:

“Art. 8°(...)
§ 4° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderédo estabelecer
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aliquota inferior @ da contribuicdo dos servidores da Unido, exceto se
demonstrado que o respectivo regime préprio de previdéncia social ndo
possui déficit atuarial a ser equacionado, hipétese em que a aliquota néo
podera ser inferior as aliquotas aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia
Social.”

Nosso Fundo de Previdéncia possui déficit atuarial, de forma que é
obrigado a adotar a aliquota prevista para os servidores da Unido, esta de 14%.

Quanto ao rol de beneficios que passardo a responsabilidade do
Ente municipal, estdo o auxilio-doenca, o salario maternidade, o auxilio-reclusdo e o
salario-familia que deixam de fazer parte da presente Lei n°® 4.434/2006, conforme
previsto no Art. 9°, §3° da EC 103/2019:

At B0 0..)
§ 3° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o
salario-maternidade serdo pagos diretamente pelo ente federativo e néo
correrdo a conta do regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor
se vincula.

Demais alteragdes propostas no presente Projeto de Lei dizem
respeito a desdobramentos das alteracées exigidas pela Emenda Constitucional n°
103/2019, assim como a adequacao do nome da Secretaria a que & vinculada o Fundo
de Aposentadoria e Penséo.

Outra alterac@o necesséria foi a previsdo de que a contribuicdo nio
mais incidira, obrigatoriamente, sobre a totalidade da remunerac&o de contribuicao,
limitando-se ao vencimento basico, acrescido das vantagens de carater permanente.
Esta alteragdo, no Art. 13 da Lei n° 4.434/2006, se faz necessaria tendo em vista a
previséo de ndo incorporacdo de verbas de carater temporaria trazida pelo Art. 39, §9°
da Constituicdo Federal, associada ao texto do Art. 4°, §8° da EC n°® 103/2019:

Art. 39(...)

§ 9° E vedada a incorporagdo de vantagens de cardter temporario ou
vinculadas ao exercicio de fung&o de confianga ou de cargo em comisséo a
remuneracdo do cargo efetivo.

Art. 4° (...)

§ 8° Considera-se remuneracdo do servidor piblico no cargo efetivo, para
fins de calculo dos provenfos de aposentadoria com fundamento no
disposto no inciso | do § 6° ou no inciso | do § 2° do art. 20, o valor
constitufdo pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os
seguintes critérios:

Todavia, levando-se em consideragdo que muitos servidores se
aposentardo pela média aritmética das contribuicées, o §9° do Art. 13 concedeu a
opcao a estes servidores de contribuirem sobre a totalidade da sua remuneracéo,
tendo em vista que quanto maior a contribuicdo, maior sera seus proventos de T
aposentadoria.

Neste interim, por forca das alteracbes previstas no item anterior,
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obrigou-se a alterar o conceito de remuneragdo de contribuicdo, prevista no Art. 14.

O Art. 46 e os 51 a 58 e o0 68 que tratavam dos beneficios que agora
sdo de responsabilidade do Ente e ndo mais do Fundo, precisaram ser suprimidos
desta Lei, por forca do §2° do Art. 9° da EC n° 103/2019. Outrossim, para nao ficarem
sem previsao legal, serdo acrescentados na Lei Complementar n® 2.635/90 que trata
do Regime Juridico dos Servidores.

O Art. 47 da Lei necessitou de adequacgGes em virtude do Art. 40,
§1°, Inc. | da Constituicdo Federal que suprimiu a expressio “aposentadoria por
invalidez”, passando a nominar de “aposentadoria por incapacidade permanente para
o _trabalho®, assim como a obrigacdo de avaliagbes periddicas para ver se ainda
existem as razdes que ensejaram a aposentadoria, e que no texto na lei municipal era
apenas uma opcao.

Por fim, o Art. 70 passa a prever como proventos de aposentadoria, a
totalidade da remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
considerada aquela composta pelas parcelas permanentes do cargo. Esta previsdo se
baseia no Art. 4°, §6°, combinado com o §8° da EC n° 103/2019, e com o Art. 39, §9°
da Constituigao.

Por consequéncia, o Art. 76 deve ser alterado para atender os
mesmos dispositivos do item anterior, passando a prever para o célculo da ultima
remuneragdo, para fins de fixagdo dos proventos de aposentadoria apenas o
vencimento do cargo, acrescido do adicional por tempo de servico e as progressdes
horizontais e verticais, estas de carater permanente.

Como se percebe, o presente Projeto de Lei se trata de alteracdes
necessarias a fim de adequar-se as exigéncias constitucionais( introduzidas pela
Emenda Constitucional n® 103/2019 e que nao conferem outra opcdo ao Ente
municipal que ndo o fiel cumprimento.

Face a todo o exposto, fica demonstrado a necessi
da Lei n.° 4.433, de 2006, requerendo, para tanto, o deferimento do
de lei.

de dejalteracao
resente projeto

Anexo o processo administrativo n.® 2227/2020.
Atenciosamente,

CARLOS EDUA MOLLER
Prefeito Munigipal

CAMARA DE VEREADORES DE MONTENEGROQ

PROTOCOLC BF RECEBIMENTO
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