PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

LEIN.°6.189 DE 17 DE ABRIL DE 2015

ALTERA A REDAGAO DOS ANEXOS | E Il DA LEI
MUNICIPAL 5.065, DE 02 DE JULHO DE 2004

A Camara Municipal de Frutal, Estado de Minas Gerais, por seus representantes aprovou e eu,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Em razédo da disposicdo na Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, os
cargos de provimento efetivo, da Lei Municipal n.° 5.065, de 02 de junho de 2004, ficam com as

atribuicdes, requisitos e atuagéo para investidura, definidos nos Anexos | e Il desta lei.

Art. 2°. Os cargos de provimento efetivo entdo ocupados por seus respectivos servidores
devidamente concursados, continuam por eles preenchidos, sem necessidade de nova adequagdo no
que concerne aos requisitos, em decorréncia das mudangas previstas nesta lei.

Paragrafo Unico Os direitos assegurados no caput deste artigo aos servidores que ocupam
atualmente os cargos de provimento efetivo modificados por esta Lei, serdo extensivos aos aprovados

no concurso publico de que trata o Edital 001/2014.
Art. 3° Revogando as disposicbes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicag&o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

ANEXO |

CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA CARREIRA DO MAGISTERIO

NIVEL DE NUMERO
CARGOS | yenciMENTO | REQUISITOS DE ATUACAO
CARGOS
ABliJélilg)?;gae Erz:scl)r:gpl\l/é?glo 06 Biblioteca Municipal
Secretaria de
Auxiliar de Ensino Medio " Fefavclectmento de
Secretaria Completo Municioai ’
unicipais, Creches e
Cemei
Ensino Medio Secretaria de
Completo e Curso Estabelecimento de
Monitor de Técnico especifico da 07 Ensino, Projetos, Escolas
Computacao fungdo em escola M L :
Oficial ou unicipais, Creches e
Reconhecida Cemei
Habilitagao em
Magistério — Nivel Ed N :
Médio, com . gc_agac()) Infarltll, Anos
Professor habilitagdo para atuar Irgcals (1F ag 5 anto )I do
(PEB) | - MAG na Ed. Infantil, EJA e ”S"I‘E%ué’: :é”;; ae
anos iniciais (1° ao 5° ¢
ano) do Ensino Jovens e Adultos
Fundamental
Curso superior em
o 316
Licenciatura Plena em
o e s, oo
Professor Superior, com |n|C|q|s (1 a0 5° ano) do
(PEB) | - SUP ! habilitagdo para atuar En3|rl15c(>jFund~a m(;antal ©
na Ed. Infanti, EJA e Jovens & Adulos
anos iniciais (1° ao 9°
ano) do Ensino
Fundamental
Curso superior em
Professor Licerjgiatura Plepg em Epsino fgndamental,
(PEB) I Il Matérias Especificas, o6 Ensino Médio e Educacgéo

reconhecido pelo
orgdo competente.

de Jovens e Adultos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

Com excegéo ao
Professor (PEB) Il —
Ed. Fisica, que
devera também ter
registro no Registro
no Conselho de
Classe Respectivo

Bibliotecario

Curso Superior em
Biblioteconomia e
Registro no Conselho
de Classe Respectivo

01

Biblioteca Municipal

Orientador
Educacional |

Curso Superior em
Pedagogia,
reconhecido pelo
drgéo competente,
habilitagdo ou pos-
graduacgao em
Orientagéo
Educacional,
possuidores de
diplomas expedidos
por estabelecimentos
de ensino superior
oficiais ou
reconhecidos,
devidamente
credenciados pelo
Conselho Federal de
Educagéo

01

Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental e Educacgéo
de
Jovens e Adultos

Supervisor
Pedagdgico |

Curso Superior em
Pedagogia,
reconhecido pelo
orgao competente,
com habilitacdo ou
pds-graduagdo em
Superviséo
Educacional e/ou
Supervisdo Escolar

18

Educacéo Infantil, Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental (1° ao 5° ano)
e Educagéo de
Jovens e Adultos

Supervisor
Pedagagico |l

Curso Superior em
Pedagogia,
reconhecido pelo
orgao competente,
com habilitagdo ou
pds-graduacdo em
Supervisédo
Educacional e/ou
Supervisdo Escolar

02

Anos Finais do Ensino
Fundamental (6° ao 9° ano)
e
Educagéo de Jovens e
Adultos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

ANEXO i
DESCRIGAO DE CLASSES DO QUADRO DE PESSOAL DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO

MUNICIPIO DE FRUTAL
Lei Municipal n.° 5.065/2004

| —= Cargos de Provimento Efetivo

Cargo: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Requisitos: Ensino Médio Completo

Atribuicoes: Planejar, organizar e executar servicos de biblioteca; prestar assessoramento ao usuario
em suas necessidades e interesses documentais e informagdes; executar atividades de catalogagéo e
classificacdo de documentos, estabelecendo sistema de controle e registro destes; cuidar da
conservagdo e utilizagdo do acervo bibliografico e patrimonial da biblioteca; realizar inventarios
periodicos do acervo da biblioteca; manter atualizados os catélogos, indices e outros instrumentos de
acesso a informacao; limpar livros e organizar prateleiras; controlar a saida e retorno dos livros e, se
condicionados a titulo de empréstimo, verificar o estado de conservagdo; executar servigos de
digitacdo; executar servicos de divulgacdo de informagdes, inclusive no preparo de publicacdes,
resumos, biografias, artigos e outros titulos, promovendo a sua distribui¢do e circulagdo; executar
trabalhos de pesquisa e levantamento de documentagdo de importéncia a memoéria do Municipio,
promovendo integragdo com a comunidade e ainda, supervisionar e executar trabalhos de
encadernacdo e restauragdo de livros e demais documentos, bem como: atender com presteza ao
publico; trabalhar em arquivos e no acervo da biblioteca; manusear todo o material bibliografico;
conservar, guardar e manter o acervo; recuperar livros; enviar e receber correspondéncias; fazer
protocolos; proceder a catalogagéo e classificagéo do acervo; executar outras atividades correlatas.

Cargo: AUXILIAR DE SECRETARIA

Requisitos: Ensino Médio Completo

Atribuigbes: Auxiliar, na secretaria de Estabelecimento de Ensino para a qual foi designado, nos
servicos administrativos e de escrituragdo escolar: atender com presteza ao publico e servidores;
organizar arquivos e atualiza-los; proceder ao protocolo de documentos; proceder a efetivagéo das
matriculas de alunos; fornecer, em tempo habil, documentos, especialmente, declara¢do de conclusdo
escolar e histérico escolar; receber, registrar, arquivar e expedir documentos e correspondéncias;
realizar servigos de digitacao e/ou datilografia; manter atualizada e em disponibilidade, as publicag6es
legais de interesse da escola; vedar o0 acesso de pessoas estranhas aos documentos e a escrituragdo
escolar; participar das reunides do estabelecimento, responsabilizando-se pela elaboragao das atas,
quando solicitado; elaborar fichas, mapas e documentos necessarios ao funcionamento do sistema de
registro, informagdes e arquivos escolares; aplicar a legislagéo do ensino, na area de sua competéncia;
executar outras atividades correlatas.

Cargo: BIBLIOTECARIO
Requisitos: Curso Superior em Biblioteconomia e Registro no Conselho de Classe Respectivo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

Atribuicoes: Planejar, organizar, dirigir e executar atividades biblioteconomas, desenvolvendo
sistemas de catalogagdo, classificagdo e conservagdo de bibliotecas, centros de documentagdo e
arquivos, para armazenar e recuperar documentos e informagbes, e ainda: planejar, organizar,
executar servigos de bibliotecas, de centros de informag6es e documentagdes; prestar assessoramento
ao usuario em suas necessidades e interesses documentais, e informagdes; executar atividades de
catalogacéo e classificacdo de documentos, estabelecendo sistemas de controle e registro destes;
cuidar da conservagado e utilizagdo do acervo bibliografico e patrimonial da biblioteca; realizar
inventarios periédicos do acervo da biblioteca; manter atualizados os catélogos, indices e outros
instrumentos de acesso a informagao; executar servigos de divulgacao de informagdes, inclusive no
preparo de publicagdes, resumos, bibliografia, artigos e outros titulos, promovendo sua distribui¢do e
circulagdo; executar trabalhos de pesquisa e levantamento de documentagcdo de importancia a
memoéria do Municipio, promovendo desta forma, integragdo com a comunidade; supervisionar e
executar trabalhos de encadernagéo e restauragdo de livros e demais documentos; executar outras
atividades correlatas.

Cargo: MONITOR DE COMPUTAGAO

Requisitos: Ensino Médio Completo, e Curso Técnico especifico da fun¢do em escola Oficial ou
Reconhecida

Atribui¢oes: Monitorar atividades de aprendizado, usando os recursos da computagdo: acompanhar
as atividades dos alunos na area de computagéo; digitar atividades pedagogicas e outras que lhe forem
solicitadas; acompanhar o desenvolvimento dos alunos nos programas especificos de aprendizagem;
prestar assisténcia técnica ao Estabelecimento de Ensino; orientar os alunos e prestar-lhes
atendimento individual; executar outras atividades correlatas.

CLASSE: PROFESSOR DA EDUCAGAOQ BASICA (PEB) | - MAG

Requisitos: Habilitagdo em Magistério — Nivel Médio, com habilitagdo na Educagédo Infantil e nas
séries iniciais do Ensino Fundamental

Atribuigbes: exercer a docéncia na Educagao Infantil, Anos Iniciais Ensino Fundamental (1° ao 5°
ano), Educacao de Jovens e Adultos, Eventual de docente e recuperagéo de alunos com deficiéncia de
aprendizagem, pelo ensino do uso da biblioteca escolar, de oficinas pedagdgicas e educagao de alunos
portadores de necessidades educativas especiais. planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o
processo de ensino e aprendizagem dos alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do
processo que envolve o planejamento, elaboragdo, execugdo e avaliagdo do projeto politico-
pedagogico da escola; atuar na elaboragéo e implementacdo de projetos pedagdgicos e atividades
educativas em articulacdo da escola, com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;
acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e aprendizagem;
participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou
convidado; promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formagao
profissional; participar das reunides pedagogicas, dos Conselhos de Classe, das reunides com os pais
de alunos e professore e Assembleias do Colegiado; exercer outras atribui¢des previstas no regimento
escolar, que integra o plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; executar outras atividades
correlatas.

CLASSE: PROFESSOR DA EDUCAGAOQ BASICA (PEB) | - SUP

Praga Dr. Franga, n.° 100 — Centro — Cep. 38.200-000
Fone: TELEFAX: (34) 3423-2800
www.frutal.mg.gov.br_ gabinete@frutal.mg.gov.br
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Cargo: Curso superior em Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Curso Superior em Normal Superior,
com habilitagdo na Educagéo Infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental.

Atribuigbes: exercer a docéncia na Educagao Infantil, Anos Iniciais Ensino Fundamental (1° ao 5°
ano), Educacao de Jovens e Adultos, Eventual de docente e recuperagdo de alunos com deficiéncia de
aprendizagem, pelo ensino do uso da biblioteca escolar, de oficinas pedagdgicas e educacao de alunos
portadores de necessidades educativas especiais. Planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o
processo de ensino e aprendizagem dos alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do
processo que envolve o planejamento, elaboragdo, execucdo e avaliagdo do projeto politico-
pedagdgico da escola; atuar na elaboragdo e implementagdo de projetos pedagégicos e atividades
educativas em articulagdo da escola, com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;
acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e aprendizagem;
participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou
convidado; promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formagao
profissional; participar das reunides pedagdgicas, dos Conselhos de Classe, das reuniées com os pais
de alunos e professore e Assembleias do Colegiado; exercer outras atribuigdes previstas no regimento
escolar, que integra o plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; executar outras atividades
correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - ED. FiSICA

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Educagdo Fisica, reconhecido pelo érgdo
competente, com registro no Registro no Conselho de Classe Respectivo

Atribuicoes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboragdo, execucao e avaliagdo do projeto politico-pedagégico da escola; atuar na elaboragéo e
implementagdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagao profissional; participar das reuniées pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reuniées com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagogico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - PORTUGUES

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Letras, reconhecido pelo 6rgao competente
Atribuicoes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboracéo, execucdo e avaliagdo do projeto politico-pedagodgico da escola; atuar na elaboragéo e
implementacdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitagao profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagéo profissional; participar das reunides pedagogicas, dos
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Conselhos de Classe, das reunides com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - INGLES

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Letras, com habilitagdo em Lingua estrangeira
inglesa, reconhecido pelo 6rgdo competente

Atribuigées: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboracdo, execucao e avaliagdo do projeto politico-pedagogico da escola; atuar na elaboragéo e
implementacao de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitacao profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagao profissional; participar das reunides pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reunides com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - MATEMATICA

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Matematica, reconhecido pelo érgao competente
Atribuicoes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboragdo, execucao e avaliagdo do projeto politico-pedagégico da escola; atuar na elaboragéo e
implementagdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagao profissional; participar das reunides pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reuniées com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuigbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagogico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - GEOGRAFIA

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Geografia, reconhecido pelo 6rgdo competente
Atribuicoes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboracéo, execucdo e avaliagdo do projeto politico-pedagogico da escola; atuar na elaboragéo e
implementacdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
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capacitacao profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagao profissional; participar das reuniées pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reunides com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - HISTORIA

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Histdria, reconhecido pelo 6rgdo competente
Atribuicoes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboracéo, execucao e avaliagdo do projeto politico-pedagogico da escola; atuar na elaboragéo e
implementacdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar, acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitacao profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagéo profissional; participar das reunides pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reunides com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - ARTES

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Belas Artes ou Licenciatura em Educagao
Artistica ou em Artes, reconhecido pelo érgéo competente

Atribuigbes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboracéo, execucao e avaliagédo do projeto politico-pedagogico da escola; atuar na elaboragéo e
implementacdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitacao profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagao profissional; participar das reunides pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reuniées com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicdes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: PROFESSOR (PEB)Il - FiSICA

Requisitos: Curso superior em Licenciatura Plena em Fisica, reconhecido pelo érgéo competente
Atribuicoes: exercer a docéncia no Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo de Jovens e
Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos
alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o planejamento,
elaboragdo, execucao e avaliagdo do projeto politico-pedagégico da escola; atuar na elaboragéo e
implementagdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as
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familias dos educandos e com a comunidade escolar, acompanhar e avaliar sistematicamente seus
alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de
capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades
complementares ao processo da sua formagao profissional; participar das reuniées pedagogicas, dos
Conselhos de Classe, das reuniées com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado;
exercer outras atribuicbes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento
pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: ORIENTADOR EDUCACIONAL |

Requisitos: Curso Superior em Pedagogia, reconhecido pelo 6rgdo competente, habilitagdo ou pos-
graduagdo em Orientagdo Educacional, possuidores de diplomas expedidos por estabelecimentos de
ensino superior oficiais ou reconhecidos, devidamente credenciados pelo Conselho Federal de
Educagao

Atribuicoes: exercer em estabelecimento de ensino a orientagcdo de alunos da Educacgéo Infantil,
Ensino Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos, promovendo a disciplina na escola e o bom
relacionamento entre docentes e discentes e familiares dos alunos e comunidade escolar. atuar como
elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da escola envolvendo os
profissionais, 0s alunos, seus pais e a comunidade; planejar, executar e coordenar atividades que
promovam a disciplina € o bom relacionamento na escola; participar e/ou coordenar as reuniées
pedagdgicas e as de Conselhos de Classe; participar e/ou coordenar as reunides de pais e
professores; participar das Assembleias do Colegiado; exercer, em trabalho individual ou em grupo, a
orientacdo, o aconselnamento e o encaminhamento de alunos em sua formagdo geral em
necessidades especificas; exercer atividades de apoio a docéncia; exercer outras atribui¢des previstas
no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; executar outras
atividades correlatas.

Cargo: SUPERVISOR PEDAGOGICO |

Requisitos: Curso Superior em Pedagogia, reconhecido pelo 6rgédo competente, com habilitagdo ou
pds-graduagdo em Supervisdo Educacional e/ou Supervisdo Escolar.

Atribuicoes: exercer, em estabelecimento de ensino, a supervisdo do processo didatico como
elemento articulador no planejamento, acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades
pedagogicas, da Educagéo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e Educagéo de
Jovens e Adultos. Atuar como elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da
escola envolvendo os profissionais, os alunos, seus pais e a comunidade; planejar, executar e
coordenar atividades que promovam a disciplina e o bom relacionamento na escola; coordenar as
reunides pedagogicas e as de Conselhos de Classe; coordenar as reunides de pais e professores;
participar das Assembleias do Colegiado; exercer, em trabalho individual ou em grupo, a orientagéo, o
aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua formagao geral em necessidades especificas;
exercer atividades de apoio a docéncia; participar da elaboragdo do Calendario Escolar e do Projeto
Politico-pedagdgico da escola; exercer outras atribuicdes previstas no regimento escolar, que integra o
plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

Cargo: SUPERVISOR PEDAGOGICO I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

Requisitos: Curso Superior em Pedagogia, reconhecido pelo 6rgédo competente, com habilitagdo ou
pos-graduacdo em Supervisdo Educacional e/ou Supervisao Escolar

Atribuicoes: exercer, em estabelecimento de ensino, a supervisdo do processo didatico como
elemento articulador no planejamento, acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades
pedagogicas dos Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9°) e Educagdo de Jovens e Adultos.
Atuar como elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da escola envolvendo
os profissionais, 0s alunos, seus pais e a comunidade; planejar, executar e coordenar atividades que
promovam a disciplina e o bom relacionamento na escola; coordenar as reunides pedagdgicas e as de
Conselhos de Classe; coordenar as reunides de pais e professores; participar das Assembleias do
Colegiado; exercer, em trabalho individual ou em grupo, a orientagdo, o aconselhamento e o
encaminhamento de alunos em sua formagéo geral em necessidades especificas; exercer atividades
de apoio a docéncia; participar da elaboragédo do Calendario Escolar e do Projeto Politico-pedagdgico
da escola; exercer outras atribuicdes previstas no regimento escolar, que integra o plano de
desenvolvimento pedagogico da escola; executar outras atividades correlatas.
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