CAMARA MUNICIPAL DE PEDRALVA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE RESOLUCAO N° 01/2018

Dispde sobre a realizagdo de estagio
na Camara Municipal de Pedralva.

Fago saber que a Camara Municipal de Pedralva aprovou e eu, Presidente,
nos termos do inciso IV do art. 33 da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte
Resolugdo:

Art. 12 — A Camara Municipal podera promover a realizagdo de estagios de
estudantes, aceitando, como estagiarios, alunos regularmente matriculados e que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, em cursos de
Administracdo de Empresas, Direito, Ciéncias Contabeis, Ciéncia da Computagdo, Sistema de
Informacdo, Gestdo em Tecnologia da Informagdo, Gestdo Publica, Administracdo Publica,
Ciéncias Politicas, Comunicac@o Social, Biblioteconomia, Arquivologia, Editoragdo, Ciéncias
Sociais, Jornalismo e Relagdes Publicas, obedecendo a regulamentagédo estabelecida pela Lei
federal n® 11.788/2008.

Art. 2° — Considera-se estagio, para os efeitos desta resolugdo, o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo de educandos, e que sera realizado junto as unidades da
Camara Municipal, sob a supervisdo da institui¢do de ensino.

§ 1° — Os estagios devem proporcionar a complementa¢do do ensino e da
aprendizagem e serdo planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade
com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de se constituirem em
instrumentos de integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-
cultural, social, cientifico e de relacionamento humano.

§ 2° — E considerado estagio obrigatério aquele definido como tal no projeto
do curso, cuja carga horaria ¢é requisito para aprovagdo e obtengdo de diploma.

§ 3°— E considerado estigio ndo-obrigatério aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 3% — A escolha do estagiario sera feita pela Camara, mediante sele¢ao
de curriculos que forem apresentados pelos interessados, considerando a é4rea de atuagdo
almejada pela Camara e o grau de evoluc@o no respectivo curso.

§1° - Poderdo se inscrever no processo seletivo candidatos que preencham
0s seguintes requisitos:

I - estar matriculado como aluno regular na Rede de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagdo e Cultura, a partir do 3° (terceiro) semestre,
ndo podendo estar no ultimo semestres do curso, nos cursos de ensino superior discriminados
no art. 1°.

I1 - ter disponibilidade de horério (tarde) para cumprir o estagio.

§2° - Devido ao tamanho reduzido do seu quadro de pessoal, serd admitido
apenas um estagiario de cada vez na Camara Municipal.

Art. 4° — A realizacdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante ¢ a Cadmara, com interveniéncia obrigatéria da institui¢do de
ensino, pelo periodo de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico — Na hipotese de ser celebrado o termo de compromisso
por periodo inferior ao limite fixado no caput, podera o mesmo ser prorrogado, desde que a
duragdo total do estagio ndo exceda a 2 (dois) anos.

Art. 5° — O estagio ndo criard vinculo empregaticio de qualquer natureza,
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desde que respeitadas as condi¢des previstas no art. 3° da Lei 11.788/208.

Art. 6° — Poderd ser paga ao estagiario bolsa-auxilio ou outra forma de
contrapresta¢do que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo na hipétese de
estagios ndo obrigatorios.

§ 1° — O valor da bolsa-auxilio mensal ndo poderé ultrapassar o equivalente
a um salario minimo por estagiario.

§ 2° — A Camara Municipal deverd contratar seguro contra acidentes
pessoais em favor de todos os estagidrios, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

Art. 7% — A jomada de atividade em estagio, compativel com o horario de
expediente da Camara Municipal e com as atividades escolares, sera definida de comum acordo
entre a institui¢do de ensino, a Camara e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo
constar do termo de compromisso e ndo podendo ultrapassar de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais.

Paragrafo tnico — E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durac@o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

Art. 8% — Fica o Presidente da Camara autorizado a celebrar convénios com
institui¢des de ensino da regido, com a finalidade de acolher estudantes para as finalidades

desta resolucdo.
Art. 9° — Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacio.

Pedralva-MG, de de 2018.

JUSTIFICATIVA

Com a presenga de vérias institui¢des de ensino superior em nossa regido,
julgamos que serd positivo, tanto para Camara, para as faculdades, e principalmente para os
estudantes que residem em Pedralva, a criagdo de algumas oportunidades de estagio pela
Cémara Municipal.

Ao mesmo tempo, a presenca de um estagiario auxiliard o trabalho das
servidoras da Camara, havendo viérias tarefas que poderdo ser realizadas pelos estudantes,
enriquecendo a sua formagdo académica. E, a0 mesmo tempo, concedera aos estagiarios uma
oportunidade de conhecer o funcionamento do Poder Legislativo, especialmente para alunos de
cursos como Direito, Administracio e Ciéncias Contabeis.

O presente projeto estd de acordo com a Lei Federal n® 11.788/2008, que
regulamenta o sistema de estagios de estudantes em institui¢des publicas e privadas.

Pelos motivos expostos, contamos com a aprovagio dos senhores vereadores
ao presente projeto de lei.

Pedralva-MG, 5 de margo de 2018.
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José Paulo da Silva Jodo Silva
Vice-Presidente Secretario
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