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LEI MUNICIPAL N°. 07/2008, de 08 de junho de 2009.

EMENTA: Dispbe sobre o Sistema de Confrole Interno
MunupalnoubnmsdoutﬁdaConﬂlulﬂo
Federal € art. 59 da Lei C
101/2000, de 04.05.2000. CrhoOrngcamnldo
Sistema de Controle Intermo no Municipio de
Cupira e dé outras Providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cupira, no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigbes legais e previstas na Lei Organica do
Municipio, e em cumprimento aos termos do art. 31 da Constituigdo Federal e art. 59
da Lei Complementar n®. 101/2000, de 04.05.2000,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte lei,
CAPITULO |
DA ABRANGENCIA

Art. 1°. - Fica instituido no &mbito do Municipio de Cupira, o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo, que atuard de forma integrada com o Poder
Legislativo, com abrangéncia em todos os 6rgéos e agentes plblicos da
administragdo direta, indireta, entidades ou pessoas beneficiadas com
recursos publicos.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. — O Sistema de Controle Interno tem como objetivos basicos assegurar a
boa gestdo dos recursos plblicos e apoiar o controle externo na sua
missdo institucional de fiscalizar os atos da administragéo relacionados a
execucdo contabil, financeira, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengbes e
rendncia de receitas.
Paragrafo Unico — O Controle dos atos da administragfio serd exercido

de forma prévia, concomitante e subsequente.

CAPITULO I
DA CRIAGAO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3°.~ Fica criado o ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO do Municipio, integrando a Unidade Orgamentaria do
Gabinete do Prefeito Municipal, em nivel de assessoramento com
independéncia profissional para o desempenho de suas atribuicbes de
controle em todos os drgaos e entidades da administragdo municipal,
alicergado na realizagio de auditorias, com a finalidade de:
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Apolar as unidades executoras, vinculadas as secretarias e aos
demais 6rg@os municipais, na nommatizago, sistematizacio e
padronizagdo dos seus procedimentos e rotinas operacionais,
em especial no que tange a identificacdo e avaliagdo dos pontos
de controle;

Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de
Gestdo Fiscal, que serd assinado, além das autoridades
mencionadas no artigo 54 da LRF, pelo chefe do Orgao Central
do SCI Municipal.

Exercer o controle das operagdes de crédito, garantias, direitos
e haveres do municipio.

Verificar a adogdo de providéncias para reconducdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites de
que trata a LRF.

Verificar e avaliar a adogdo de medidas para o retorno da
despesa total com pessoal ao limite de que tratam os artigos 22
e 23 da LRF.

Verificar a observancia dos limites e das condicdes para
realizagio de operagbes de crédito e inscricdo em Restos a
Pagar.

Verificar a destinacio de recursos obfidos com a alienagdo de
ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e legais, em
especial as contidas na LRF.

Avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no
Plano Plurianual — PPA e na Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO,

Avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos 6rgdos e
entidades municipais.

Verificar a compatibilidade da Lei Orgamentaria Anual — LOA
com o PPA, a LDO e as normas da LRF.

Fiscalizar e avaliar a execucao dos programas de governo.
Realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos
municipais, que estejam sob a responsabilidade de 6rgéos e
entidades publicos e privados, bem como sobre a aplicagéo de
subvengtes e renlncia de receitas.

Apurar os atos ou fatos ilegais ou imegulares, praticados por
agentes plblicos ou privados, na utilizagio de recursos plblicos
municipais, dando ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de
Pemambuco-TCE/PE ou Tribunal de Contas da Unido-TCU.
Verificar a legalidade e a adequagdo aos principios e regras
estabelecidos pela Lei Federal n°. 8.666/1993, referentes aos
procedimentos licitatérios e respectivos contratos efetivados e
celebrados pelos 6rgaos e entidades municipais.
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Art. 4° —

Art. §°. ~

Art. 6°. —
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XV —  Definir o processamento & acompanhar a realizagdo das Tomadas de
Contas Especiais, nos termos de Resolugio especifica do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco-TCE/PE ou Tribunal de Contas da
Uni&o-TCU.

XVl- Apolar os servicos de fiscalizagdo extena, fornecendo,
inclusive, os relatérios de auditoria interna produzidos.

XVIl— Organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a
realizagéo de auditorias internas.

§1°. - No caput deste artigo, fica criado um Cargo em Comissdo de
"Coordenador”, com atribuigbes prevista neste projeto de lei e
gratificagao mensal de R$ 1.500,00 [hum mil e quinhentos reais].

§2°.— Fica igualmente criada duas fungbes de Confianca, de livre
nomeagao e exoneragao, que serd designado unicamente pelo
Chefe do Poder Executivo para as atividades inerentes ao
Orgéo Central de controle intemo com atribuicbes prevista neste
projeto de lei e Gratificacdo de R$ 800,00 [oitocentos reais]
atribuida aos servidores de provimento efetivo que disponham
de capacitagdo técnica e profissional para o exercicio do cargo,
nomeado para o exercicio da fungéo.

CAPITULO IV

DA COORDENAGAO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO

0 ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO sera
chefiado por um COORDENADOR e se manifestara através de
relatorios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros pronunciamentos
voltados a identificar a sanar possiveis irregularidades.

No desempenho de suas atribuigbes constitucionais e as previstas neste
Projeto de Lei, o Coordenador do Orgao Central do Sistema de Controle
Interno podera emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatoria
no Municipio com a finalidade de estabelecer a padronizagéo sobre a
forma de controle interno e esclarecer as dividas existentes.

Ao Coordenador compete ainda:
|- Elaborar as normas de Controle Intemo para os atos da

Administragdo a serem aprovadas por decreto ou decreto
legislativo no &mbito de cada Poder.

- Propor aos Chefes dos Poderes, quando necessério,
atualizagdo e adequagdo das normas de Controle Intemo para
os atos da administracdo.

- Programar e organizar auditorias nas Unidades Operacionais,
com periodicidade pelo menos anual.

IV-  Programar e organizar auditorias nas entidades ou pessoas
beneficiadas com recursos pudblicos.
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Manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do
Prefeito, com atestado do Chefe do Poder Executivo Municipal
que tomou conhecimento das conclusGes nela contida.

Encaminhar ao Tribunal de Contas Relatéric de Auditoria
manifestagéio sobre as contas anuais do Prefeito, com indicagéo
das providéncias adotadas e a adotar para comigir eventuais
ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos causados ao
erario, ou evitar a ocomréncia de falhas semelhantes.

Sugerir aos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo
instauragio de Tomada de Contas Especial nos casos de
identificacgo de ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que
resulte dano ao erario.

Sugerir aos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo, que
solicitem ao Tribunal de Contas a realizacdo de auditorias
especiais.

Sugerir aos Chefes dos Poderes, no &ambito de suas
competéncias, a instauragido de Processo Administrativo nos
casos de descumprimento de norma de controle intemo
caracterizado como grave infragdo a norma constitucional ou
legal.

Dar conhecimento ac Tribunal de Contas sobre iregularidades
ou ilegalidades apuradas em Tomada de Contas Especial
realizadas, com indicacdo das providéncias adotadas ou a
adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao
erério e para corrigir e evitar novas falhas.

Programar e sugerir aos chefes dos Poderes a participago dos
servidores em cursos de capacitacio voltados para melhoria do
controle interno.

Assinar, por seu titular, o Relatério de Gestao Fiscal de que
tratam os Artigos 54 e 55 da LC n°. 101/2000, de 04.05.2000.

CAPITULO V

DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE

Art. 7°. —

CONTROLE INTERNO

Constituem-se em garantias do ocupante da Fungdo de Coordenador do
Orgao Central do Sistema de Controle Interno e dos servidores que
integrarem a Unidade:

Independéncia profissional para o desempenho das atividades
na administragfo direta e indireta.

O acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao
exercicio das fungdes de controle interno.

a impossibilidade de destituicdo da fungdo no dGitimo ano do
mandato do Chefe do Poder Executivo até a data da prestagao
de contas do exercicio do Gitimo ano do mandato ao Poder

Legislativo.
. Qﬁ




PROC DORIA G MUNIC

Secrelana
et Des. Felsaming Guedes, 135

PUNICIE, :
o ¢ Centro. Copina - PE / CEP: 55460-000
3“#‘ cu PIRA Fone; (81) 5738.0010
2 » ¢ o importantz € cuidar das pessoas www.cuplra.gov.be
£\
§1°.— O agente pblico que, por agéo ou omissdo, causar embarago,

§2°. -

§3°%.-

constrangimento ou obstéaculo a atuagéo da Unidade Central do
Sistema de Controle Interno no desempenho de suas fungdes
institucionais, ficard sujeito & pena de responsabilidade
administrativa, civil @ penal.
Quando a documentag@o ou informacgio prevista no inciso |l
deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, devera ser
dispensado tratamento especial de acordo com 0 estabelecido
em ordem de servico pelo Chefe do Poder Executivo.
O servidor deverd guardar sigilo sobre dados e informagdes
pelﬁnentesaosassuntosaquetiveracwsoemdeoorrencbdo
exerciclo de suas fungbes utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboragio de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil
pena.

CAPITULO VI

DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE

CONTROLE INTERNO

Art. 8%. — O Coordenador devera encaminhar a cada 2 [dois] meses relatorio geral
de atividades ao Prefeito e ao Presidente da Camara de Vereadores.

cAPiTULO VI

DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 8°.— Verificada a ilegalidade de atofs] ou contratofs], o Org@o Central do
Sistena de Controle Intemo de imediato dara ciéncia ao Presidente da
Camara, conforme onde a ilegalidade for constatada e comunicara
também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e
esclarecimentos necessérios ao exato cumprimento da Lei, fazendo
indicagao expressa dos dispositivos a serem observados.

§1°%~

§2°. -

Nao havendo a regularizagdo relativa a irregularidades ou
llegalidades, ou ndo sendo os esclarecimentos apresentados
como suficientes para elidi-las, ou ocorrendo a revelia, o fato
ser4 documentado e levado ao conhecimento do Presidente da
Camara e arquivado, ficando & disposicéo do Tribunal de Contas
do Estado da Permnambuco.,

Em caso da ndo tomada de providéncias pelo Presidente da
Camara para a regularizagdo da situagio apontada em 60
[sessenta] dias, o Org8o Central do Sistema de Controle Interno
comunicara em 30 [trinta] dias o fato ao Tribunal de Contas nos
termos de disciplinamento proprio editado pela Corte de Contas,
sob pena de responsabilizaco solidaria.
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CAPITULO VIII
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

No apoio ao Controle Externo, o Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

I Organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagio do
Tribunal de Contas, a programacio bimestral de auditoria
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas sob seu controle, mantendo a
documentagdo e relatério organizados; especialmente para
verificacéo do Confrole Externo.

I Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu
controle, emitindo relatérios, recomendagbes e pareceres,

Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de
gualquar irregularidade ou ilegalidade, dela dar&o ciéncia, de imediato, o

rgdo Central do Sistema de Controle Intemo e ao Prefeito Municipal
para adogao das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade
solidaria.

§ 1°.~ Na comunicagsio ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador
indicara as providéncias que poderao ser adotadas para:

|- Corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada.

- Ressarcir o eventual dano causado ao erdrio.

Il—  Evitar ocorréncias semelhantes.

§2°.~ Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspegdo,
auditoria, irregularidade ou ilegalidade que ndo tenham sido
dado ciéncia tempestivamente e provada a omissdo, ©
Coordenador, na qualidade de responsavel solidario, ficara
sujeito as sangbes previstas em Lei.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

O Poder Executivo estabelecerd, em regulamento, a forma pela qual
qualquer cidadao, sindicato ou associagfio, podera ser informado sobre
os dados ofictais do Municipio relativos & execugso dos orcamentos.

Os servidores do Orgio Central do Sistema de Controle Intemo deverdo

ser incentivados a receberem treinamentos especificos e participargo,

obrigatoriamente:

I- De qualquer processo de expans#o da informatizagdo municipal,
com vistas a proceder & otimizagio dos servicos prestados
pelos subsistemas de controle interno.

- Do projeto @ implantago do gerenciamento pela gestdo da
qualidade total municipal.
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Art. 14°, — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir no Orgamento do
exercicio de 2010 e no Plano Plurianual-PPA, as Despesas decorrentes
da presente Lei.

Art. 15° —~ Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, em 08 de junho de 2009.

LUNA
- Prefeito —



