PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

LEIN°6.078, DE 21 DE JUNHO DE 2013

DISPOE SOBRE A EXTINGAO DE CARGOS E VAGAS EM
CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTOS EM COMISSAO,
ALTERA NOMECLATURA, REQUISITOS E ATRIBUIGOES
DOS CARGOS QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio de Frutal, com a competéncia que Ihe ¢ atribuida pela Lei Orgénica Municipal,

sanciona a seguinte Lei decretada pela Camara Municipal:

Art. 1° Ficam extintos os cargos de Assessor de Acbes de Vigilancia Epidemiolégica do HIV/AIDS,

Promoc&o, Protegao e Prevengao, previstos na Lei n® 5.183, de 08 de setembro de 2005, art. 12, inciso |I.

Art. 2°. O provimento do cargo em comissdo de Motorista de Gabinete passa a ser de recrutamento
restrito, de forma a s6 poder ser preenchido por servidor ocupante de cargo publico efetivo do Municipio de

Frutal, ficando os Anexos Il e IV, da Lei n.° 5.064, de 02 de junho de 2004, na forma da presente lei.

Art. 3°. O provimento dos cargos em comisséo de Diretor de Departamento de Controle Interno e
Encarregado do Proap passam a ser de recrutamento restrito, de forma a s6 poderem ser preenchidos por
servidores ocupantes de cargo publico efetivo do Municipio de Frutal, ficando os Anexos Il e IV, da Lei n.° 5.064,

de 02 de junho de 2004, na forma da presente lei.

Art. 4°. O Departamento de Assuntos Tributarios e Judiciais € o Departamento de Assuntos Legislativos
e Administrativos, existentes na Procuradoria Geral do Municipio, passam a ser denominados, respectivamente,
Secretaria Executiva de Assuntos Tributérios e Judiciais e Secretaria Executiva de Assuntos Legislativos e
Administrativos.

paragrafo unico. A Divisdo de Apoio, entdo ligada ao Departamento de Assuntos Legislativos e

Administrativos, passa a vincular-se a Secretaria Executiva de Assuntos Tributarios e Judiciais.

Art. 5°. Fica alterada a nomenclatura dos cargos de Diretor de Departamento de Assuntos Tributarios e
Judiciais e de Diretor de Departamento de Assuntos Legislativos e Administrativos, existentes na Procuradoria
Geral do Municipio, passando a ser denominados, respectivamente, Secretdrio Executivo de Assuntos
Tributérios e Judiciais e Secretéario Executivo de Assuntos Legislativos e Administrativos, a ocuparem as
respectivas Secretarias Executivas, com os vencimentos de Secretarios Executivos, sendo a ocupagdo dos

cargos privativa de Bacharéis em Direito, com a devida comprovacdo através de Diploma de Graduagéo de
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Instituicdo de Ensino Superior, ou Declaragdo de Conclusdo de Curso, ou Certidao de Conclusdo de Curso, ou
qualquer documento habil para a comprovacéo de tal requisito.

paragrafo Unico. As atribuicbes dos cargos previstos no caput deste artigo séo as seguintes, dentro
das respectivas areas de atuacao:

| - elaborar a correspondéncia da Procuradoria Geral do Municipio, atender ao publico, encaminha-lo
aos 6rgaos competentes e marcar-lhe audiéncia;

Il - oferecer apoio técnico-juridico aos Advogados e Procuradores, bem como a equipe de trabalho da
Procuradoria Geral do Municipio;

Il - realizar pesquisas técnico-juridicas, legislativas, doutrinarias e/ou de jurisprudéncia necessarias a
informagao do que Ihe for encaminhado;

IV - acompanhar o cumprimento de prazos e a tramitagao dos feitos de sua area de atuagéo;

V - integrar-se com os diversos 6rgdos da Administracéo;

VI - preparar e executar servigos de datilografia e digitagdo em geral;

VII - organizar e manter organizados ficharios, arquivos, correspondéncias e demais documentos da

Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 6°. Em decorréncia das modificagfes introduzidas por esta Lei, o artigo 20, paragrafo Unico, da Lei

Municipal n.° 4.822, de 1° de margo de 2001, passa a ter a seguinte redagao:

“paragrafo unico A Procuradoria Geral do Municipio compreende as seguintes unidades diretamente
subordinadas ao titular:

/ - Secretaria Executiva de Assuntos Tributarios e Judiciais;

a) Diviséo de Apoio;

I - Secretaria Executiva de Assuntos Legislativos e Administrativos;

i - Programa Municipal de Apoio e Defesa do Consumidor (PROCON).”

Art. 7°. Em decorréncia das modificagdes introduzidas por esta Lei, os Anexos Il e IV da Lei Municipal
n° 5.064, de 02 de junho de 2004, com suas modificagdes posteriores, passam a ser 0s constantes do Anexo | e

Il desta Lei, respectivamente.

Art. 8°. Revogando-se as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura Municipal de Frutal

Aos 21 de junho de 2013 125 anos de Emancipagao do Municipio de Frutal

MAURI JOSE ALVES
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ANEXO |

ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 5.064/04
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL/MG

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

CLASSE N° CARGOS RECRUTAMENTO
Chefe de Gabinete 01 Amplo
Assessor Especial do Gabinete 02 Amplo
Auditor de Enfermagem 01 Amplo
Auditor Médico 01 Amplo
Auditor Odontoldgico 01 Amplo
Autorizador Ambulatorial e Hospitalar 01 Amplo
Chefe de Divisao 65 Amplo
Chefe de Divisao Distrital 01 Amplo
Chefe de Segao 11 Amplo
Coordenador Especial de Salde 02 Amplo
Coordenador da Casa Lar 01 Amplo
Coordenador de Campanha de Saude 01 Amplo
Coordenador de Creches 07 Amplo
Coordenador de Garis 01 Amplo
Coordenador do Procon 01 Amplo
Coordenador do Velorio Municipal 01 Amplo
Diretor de Departamento 42 Amplo
Diretor de Departamento de Arrecadagéo e Financas 01 Limitado
Diretor de Departamento de Contabilidade 01 Limitado
Diretor de Departamento de Controle Interno 01 Limitado
CRC - Técnico ou Superior
Encarregado do PROAP 01 Limitado
Gerente de Controle 01 Amplo
Motorista de Gabinete 01 Limitado
Secretario Executivo 03 Amplo
Secretario Executivo de Assuntos Tributarios e Judiciais 01 Amplo
Bacharel em Direito
Secretario Executivo de Assuntos Legislativos e Administrativos 01 Amplo
Bacharel em Direito
Supervisor Hospitalar 02 Amplo
Assessor Administrativo Financeiro e de Planejamento 01 Amplo
Estratégico requisito constante na descri¢éo
do cargo
Assessor de Programas Informatizados e Modernizagao 02 Amplo
Gerencial de Sistemas requisito constante na descri¢éo
do cargo
Coordenador de promog&o, prote¢do e prevengao 03 Amplo
requisito constante na descrigao
do cargo
Assessor de Servigos e Eventos de Promogéo, Protegao e 03 Amplo
Prevengao requisito constante na descri¢éo
do cargo
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ANEXO Il
ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N° 5.064/04

MATRIZ DE VENCIMENTOS DE CARGOS COMISSIONADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL

CLASSE VALOR DO VENCIMENTO
Assessor Especial do Gabinete R$ 3.486,73
Assessor Distrital R$ 2.249,52
Auditor de Enfermagem R$ 1.601,51
Auditor Médico R$ 1.681,58
Auditor Odontologico R$ 1.748,84
Autorizador Ambulatorial e Hospitalar R$ 1.571,79
Chefe de Diviséo R$ 1.215,06
Chefe de Divisdo de Vila R$ 1.215,06
Chefe de Segao R$ 893,18
Coordenador Especial de Salde R$ 2.518,64
Coordenador de Campanha de Salde R$ 733,60
Coordenador de Creches R$ 733,60
Coordenador de Garis R$ 733,60
Coordenador do Procon R$ 1.928,55
Coordenador do Velério Municipal R$ 733,60
Diretor de Departamento R$ 1.928,55
Encarregado do PROAP R$ 733,60
Gerente de Servigos R$ 1.748,84
Motorista Gabinete R$ 1.928,55
Secretario Executivo R$ 1.928,55
Secretario Executivo de Assuntos Legislativos e Administrativos R$ 1.928,55
Secretario Executivo de Assuntos Tributarios e Judiciais R$ 1.928,55
Supervisor Hospitalar R$ 1.571,74
Assessor Administrativo Financeiro e de Planejamento Estratégico R$ 2.000,97
éﬁ;{gﬁf; de Programas Informatizados e Modernizagao Gerencial de RS 1.161.42
Coordenador de Promogéo, Protecdo e Prevengéo R$ 678,00
Assessor de Servigos e Eventos de Promocgao, Protegéo e Prevengéo R$ 678,00
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