PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 0705, DE 15 DE AGOSTO DE 2017.

Cria cargo e altera Anexo | da Lei Municipal
312/2001, de 31 de agosto de 2001 e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sao José da Varginha, por seus representantes

legais, aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Cargo em comissao, de livre nomeagao € exoneragao,
da Prefeitura Municipal de Coordenador Municipal de Convénios, Contratos de
Repasses e Termos de Parceria, que ficara responsavel por todo o complexo
administrativo e organizacional dos Convénios, Contratos de Repasses € Termos de
Parcerias, bem como elaboracao de projetos, captacao de recursos junto aos 6rgaos

do Poder Executivo Federal e do Estado de Minas Gerais e na iniciativa Privada.

§ 1° — O cargo criado por este artigo ficara subordinado ao Gabinete do
Executivo Municipal.
§ 2° - O ocupante do cargo devera possuir no minimo, formag&o de nivel

médio ou de técnico.

Art. 2°. O vencimento do cargo criado por esta lei é aquele previsto no nivel
XXXV, do Anexo I, da Tabela de Vencimentos, da Lein°®. 312, de 31/08/2001.

Art. 3°. As atribuigdes do cargo criado nesta lei sdo as seguintes:

| — Coordenar o planejamento das politicas publicas municipais;

|| — Pleitear convénios junto aos Governos Federal e Estadual;
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11l — Executar em articulagao com as demais Secretarias, 0rgaos e entidades
da Administragao Publica, a captagao e negociagado de recursos junto a 6rgaos €
instituicoes nacionais € internacionais, publicos € privados;

|V — Assessorar 0O Prefeito Municipal nos atos relativos ao planejamento €
execucao das diretrizes de gestao do Municipio;

V — Coordenar, em articulagdo com as demais Secretarias, 6rgaos €
entidades da Administracéo Publica, a elaboracéao do plano plurianual e de projetos
especiais de desenvolvimento, convénios e acompanhar a sua execucédo e zelar
pela documentacao e execucdo de todas as fases de assinatura de convénios entre
o Municipio e os Governos Federal e Estadual e outros;

V| — Prestar contas dos convénios, contratos de repasses e termos de
parceria, na forma da lei, de seus regulamentos € Nnos termos dos respectivos
convénios, contratos e termos;

VIl — Acompanhar 08 recebimentos de valores atinentes aos convénios €
contratos, mantendo sistema de cobranca pessoal ou por outro meio, conforme a
necessidade identificada, que garanta a execucao financeira desses instrumentos.

VIl — Manter cadastro atualizado dos convénios, contratos e termos de
parceria firmados, bem como a situagao administrativo financeira de cada um;

IX — Fornecer a administracdo superior as informacgdes Ou relatérios
periédicos que possibilitem 0 acompanhamento dos contratos, convénios e termos
de parceria vigentes, quando solicitado;

X — Dar orientagdoes técnicas as secretarias municipais, quanto 2ao0s
procedimentos necessarios a realizagao de convénios, contratos e termos de
parceria quando solicitado;

X| - Preparar, em conjunto com a Procuradoria Juridica, as minutas dos
instrumentos necessarios 3 formalizagao dos convénios cedidos, contratos € termos
de parceria firmados com entidades e associagdes da sociedade civil e outros
6rgaos governamentais, bem como acompanhar e analisar as prestagdes de contas,

conforme clausulas pactuadas.
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X|I — Controlar os prazos de vigéncia dos convénios, contratos e termos de
parceria, para a promogao de suas prorrogagoes, termos aditivos ou rescisao dentro
dos parametros de sua vigéncia;

X|ll — Encaminhar para o Setor de Licitagoes do Municipio, as requisigoes,
documentos, projetos, planilhas e toda a documentagao necessaria, para que seja
realizado o respectivo Processo Licitatério de que trata o Convénio, 0 Contrato de
Repasse e 0 Termo de Parceria;

X|V — Executar outras funcoes, atribuicoes € atividades correlatas a

convénios, contratos € termos de parceria.

Art. 4°. Fica acrescentado no ANEXO | da Lei municipal 312, de 31 de

agosto de 2001, o cargo criado por esta Lei.

Art. 5°. Fica fazendo parte integrante da presente Lei, 0 ANEXO |, referente
a estimativa do impacto orgamentério-financeiro dos cargos criados por esta Lei no
exercicio em que deva entrar em vigor € nos dois subsequentes € O ANEXO I,
referente a Declaragao do Ordenador da despesa de que a criagao do cargo tem
adequagao orcamentéria e financeira com a Lei orgamentaria anual e
compatibilidade com © Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias,
previstos no art. 16, incisos | e Il, no art. 17 e no art. 21, inciso |, todos da Lei N°.
101/2000, de 4 de maio de 2000.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

S30 José da Varginha, 15 de agosto de 2017.

ito Municipal
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ANEXO IT
LEI N°705/2017, DE 1 5/08/2017

ESTIMATIVA DO IMPAC TO ORCAMEN TARIO - FINANCEIRO
(Art. 16 da Lei Complementar n’ 101/2000, de 04/05/2000)

Ementa: “Cria cargo e altera Anexo I da Lei
Municipal 312/2001, de 3] de agosto de 2001 e
dd outras providéncias”.

Criacio de 01 cargo de Coordenador de Convénios,
Contratos de Repasses e Termos de Parceria, subordinado ao
Gabinete do Prefeito, e da outras providéncias.

OBJETO DA DESPESA:

VIGENCIA
\ TERMINO

Indeterminado (Duragao Continuada)

INICIO
| Apos Aprovagdo do Projeto de Lei |

Anexo I (Art. 16, inciso I, LC 101/2000)

IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE 2017 e
OBJETO DA VALOR ESTIMADO/ VALOR FONTE DE ‘J
DESPESA MENSAL GASTOS/ANUAL RECURSOS

Criagdo de cargo de Vencimentos: 1.933,63 9.668,15 | Transferéncias
Coordenador de | 13°Salario (1/12) 161,13 805,65 Constitucionais do
Convénios, Abono Férias 53,17 265,85 | FPM, do
Contratos de | Encargos Sociais: 472,54 2.362,70 | ICMS/IPL, IPVA,
Repasses € Termos e Receitas
de Parceria, | Total R$ 2.620,47 |R$ 13.102,35 | Proprias.
subordinado ao
Gabinete do Prefeito
Total Total R$ 2.620,47 lR$ 13.102,35

Meméria: Valor Mensal: Remuneragio acrescida de encargos patronais, férias e 13° Salario;

Valor Anual: Gasto

Mensal multiplicado por 05

(meses), inicio em Agosto/2017.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

NOMENCLATURA \

EXERCICIO CODIGO DA DOTACAO
2017 3.1.90.04.00 Contratagio ~ por ~ Tempo
Determinado
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens
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ANEXO 111
LEI N° 705/2017, DE 15/08/2017

DECLARACAO

Art. 16, inciso II, Lei Complementar n°101/2000)

Pelo presente instrumento, O Prefeito Municipal de Séo José da Varginha, Estado de
Minas Gerais, Senhor Vandeir Paulino da Silva, no pleno uso de suas atribui¢des legais e,
considerando as disposi¢des contidas na Lei Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), notadamente no inciso II, do art. 16, DECLARA, sob as penas da
Lei, que a despesa contida na Lei n® 705/2017, de ementa: “Cria cargo e altera Anexo 1 da
Lei Municipal 312/2001, de 31 de agosto de 2001 e dé outras providéncias”, esta
compatibilizada as trés instancias basicas do processo orcamentario: a Lei Orgamentaria

Anual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias € a Lei do Plano Plurianual.

Prefeitura Municipal de So José da Varginha, MG, 15 de Agosto de 2017.

[ A

Vandeiy Paulino da Silva
refeito Municipal



