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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° __ /2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017, cria o
cargo de Analista de Controle Interno, promove alteragbes em anexos e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Matozinhos aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica alterada a alinea “b” do § 2° do art. 4° da Lei Complementar n® 63, de 10 de
novembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“b) em carater comissionado, por livre nomeagéo do Chefe do Poder Legislativo,
observado o percentual minimo de 10% (dez por cento) a serem providos por
servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo.”

Art. 2° O art. 14 da Lei Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 14. As atribuicbes da Comissdo Permanente de Licitagdo, do agente de
contratagdo, do pregoeiro e da equipe de apoio sdo as previstas na legislagao
vigente aplicavel as contratag6es publicas.”

Art. 3° Fica revogado o § 2° do art. 20 da Lei Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017.

Art. 4° Fica criado, no ambito do Poder Legislativo Municipal, o cargo de provimento efetivo de
Analista de Controle Interno, a ser provido mediante concurso publico.

§ 1° O concurso publico para provimento do cargo devera ser realizado, preferencialmente, no
prazo de até 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo desta Lei Complementar, observadas
a disponibilidade orgamentaria.

§ 2° O candidato aprovado dentro do niumero de vagas sera nomeado, empossado e entrara em
exercicio na forma da legislagéo vigente.

§ 3° O cargo de provimento em comissao de Controlador-Geral sera mantido em carater
transitorio até o efetivo provimento do cargo de Analista de Controle Interno, ficando extinto com
a entrada em exercicio do servidor efetivo, por ato formal da autoridade competente, observado
0 prazo maximo previsto no § 1°.

§ 4° O vencimento do cargo de Analista de Controle Interno sera fixado em lei especifica,
observado o padrao remuneratério dos cargos de nivel superior do Poder Legislativo Municipal.
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§ 5° Constituem requisitos para investidura no cargo:

| — diploma de curso superior completo em Direito, Ciéncias Contabeis, Administragdo ou areas
correlatas, reconhecido pelo Ministério da Educacgao;

Il - registro no respectivo conselho profissional, quando exigido;
lll - atendimento aos demais requisitos previstos na legislagao e no edital do concurso publico.

§ 6° As atribuicdes do cargo de Analista de Controle Interno sdo as constantes do Anexo VI da
Lei Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017, na redagdo incluida por esta Lei
Complementar.

Art. 5° Fica alterado o Anexo I-A da Lei Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017, no
tocante a forma de recrutamento do cargo transitério de Controlador Geral, que passa de
recrutamento amplo para recrutamento restrito, nos termos do art. 37, inciso V, da Constituicdo
Federal.

Paragrafo unico. O Anexo I-A referido no caput fica igualmente alterado para incluir o cargo de
provimento efetivo de Analista de Controle Interno, nos termos desta Lei Complementar,
passando a vigorar da seguinte forma:

ANEXO I-A
Cargos Nivel | Simbolo | Cédigo | Qtde. | Recrutamento | Carga Hordria
Procurador-Geral X NS CPCO1 1 Amplo 30hrs/sem
Controlador Geral* viil NS CPCO02 1 Restrito 30hrs/sem
Analista de  Controle Vil NS CPCO02 1 Restrito 30hrs/sem
Interno
Diretor Financeiro vil NM CPCO03 1 Amplo 30hrs/sem
Diretor Legislativo Vil NM CPC04 1 Amplo 30hrs/sem
Diretor Administrativo Vil NM CPCO05 1 Amplo 30hrs/sem
Chefe de Gabinete vil NM CPCO06 1 Amplo 30hrs/sem
Assessor Juridico vil NS CPCO7 1 Amplo 30hrs/sem
Presidéncia
Assessor de Comunicagdo " NS CPCO08 1 Amplo 30hrs/sem
e Imprensa
Agente de Contratacdo % NM CPCO09 1 Restrito 30hrs/sem
Gestor de Tesouraria 74 NM CPC10 1 Amplo 30hrs/sem
Gestor de Compras vV NM CPC11 1 Amplo 30hrs/sem
Gestor de Recursos "4 NM CPC12 1 Amplo 30hrs/sem
Humanos
Assessor Parlamentar I NM CPC13 13 Amplo 30hrs/sem
Total de Cargos 25 |
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SIGLAS: NS = Nivel Superior NM = Nivel Médio NF = Nivel Fundamental = CPC - Cargo de Provimento
em Comiss&o

(*) Cargo de natureza transitéria, mantido até o efetivo provimento do cargo de Analista de Controle
Interno, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 6° Fica alterado o Anexo VI - Atribuicbes para Cargos de Provimento em Efetivo, da Lei
Complementar n°® 63, de 10 de novembro de 2017, acrescentando atribuigdes do cargo de
Analista de Controle Interno e permanecendo inalteradas as atribuicdes dos demais cargos
constantes do referido Anexo, passando a vigorar da seguinte forma:

ANEXO VI
ATRIBUIGOES PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

“...)

CARGO: ANALISTA DE CONTROLE INTERNO;
Escolaridade: Nivel superior;

Classe: Supervisao;

Nivel de Vencimento: VIII;

Codigo: CPC;

Recrutamento: Restrito.

Atribuigées do cargo:

I - planejar, coordenar e executar as atividades do sistema de controle interno do Poder Legislativo
Municipal, acompanhando a execuc¢éo fisica e financeira dos programas, projetos e atividades;

Il — exercer o controle interno mediante auditorias, inspegbes, analises e avaliagbes dos atos
administrativos, orgamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais;

lll — emitir relatérios, pareceres técnicos e recomendagbes com vistas a corregao de
irregularidades e ao aprimoramento da gestdo publica;

IV — verificar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial;

V — elaborar, propor e acompanhar a implementagdo de normas, rotinas e procedimentos de
controle interno;

VI — apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional, mantendo interlocugdo com
0s 6rgdos competentes;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e do orgamento anual;

Péag.: 3/17 - ID. do Doc.: 24D.CE5 - 10/04/2026 - 13:49:27 - ASSINADO POR(4): CPF:063.60*.**6-*7 CPF:044.68*.**6-*0 CPF:052.77***6-*3 CPF:829.42* **6-*0



Cod. de Autenticidade do Doc.: 1367.7449.826R.E708.6547 - ZeroPapel - CAMARA MUNICIPAL DE MATOZINHOS-MG

rua Oito de Dezembro, 400 - Centro

CAMARA MUNICIPAL Matozinhos / Minas Gerais | CEP 35720-000
g T l I (31)3712-1169 B
- M A O Zl N O S camara@matozinhos.mg.leg.br ==
Ry

www.matozinhos.mg.leg.br &

VIll — monitorar o cumprimento das recomendagdes e determinagbes dos 6rgdos de controle
externo;

IX — promover a transparéncia da gestdo publica e o acesso a informagéo;

X — Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

(..)

Art. 7° Fica alterado o Anexo VII - Atribuicdes para Cargos de Provimento em Comisséo, da Lei
Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017, em relagdo ao cargo transitorio de
Controlador Geral, bem como aos cargos de Procurador-Geral, Diretor Financeiro, Diretor
Legislativo, Diretor Administrativo, Gestor de Tesouraria, Gestor de Compras e Gestor de
Recursos Humanos, permanecendo inalteradas as atribui¢des dos demais cargos constantes do
Anexo VII.

§ 1° Fica alterado o requisito de escolaridade para o cargo de Diretor Financeiro, que passa a
exigir nivel superior completo em Ciéncias Contabeis, Economia, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagédo, em substituicdo a exigéncia anteriormente prevista de nivel médio,
passando a vigorar da seguinte forma:

“0.)
ANEXO ViI
ATRIBUICOES PARA CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGO: PROCURADOR-GERAL;
Escolaridade: Nivel superior;
Classe: Assessoramento;
Nivel de Vencimento: IX;
Codigo: CPC;
Recrutamento: amplo.

Peculiaridade: cargo de provimento exclusivo de profissional inscrito na Ordem dos Advogados
do Brasil OAB, em dia com suas obrigagoes.

| — Chefiar, coordenar a Procuradoria Juridica e representar a Cdmara Municipal mediante outorga
de poderes pela Presidéncia.

Il — Opinar na abertura de processo de sindicancia e indicar a instauragdo de processo
administrativo disciplinar relativo a membro da Procuradoria Juridica;

lll — Requisitar aos departamentos documentos, exames, diligéncias e esclarecimentos
necessarios ao desempenho das fungbes da Procuradoria Juridica;
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VI — Avocar, motivadamente, processo ou matéria que esteja sob exame de qualquer servidor da
Procuradoria Juridica;

V — Acompanhar e supervisionar as comunicagdes processuais referentes as agbes em que a
Cémara figure como parte, podendo substabelecer tais atribuigbes;

VI - Emitir parecer prévio de admissibilidade sobre as proposi¢cbes legislativas submetidas a
apreciagdo da Camara Municipal;

VIl - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham

pertinéncia com a natureza deste cargo.

CARGO: CONTROLADOR GERAL* (Cargo de natureza transitoria, mantido até o
efetivo provimento do cargo de Analista de Controle Interno, nos termos desta Lei Complementar);

Escolaridade: Nivel superior;
Classe: Superviséo;
Nivel de Vencimento: VI,

Cadigo: CPC;
Recrutamento: Restrito.

Atribuicées do cargo:

I — Chefiar e coordenar as atividades da controladoria geral, acompanhando a execucéo fisica e
financeira dos programas, projetos e atividades da Camara Municipal, assegurando a
transparéncia, legalidade, economicidade e eficiéncia da gestdo publica, bem como o
cumprimento das metas do Plano Plurianual e dos planos orgamentarios;

Il - Dirigir as agbes de controle interno, auditoria, verificagdo e avaliagdo dos atos administrativos,
orgamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais, emitindo pareceres, relatérios e
recomendacgdes para corre¢do de irreqularidades e aprimoramento da gestdo;

Il — Coordenar a elaboragédo, implantagcdo e atualizagdo de normas, regulamentos e
procedimentos de controle interno, promovendo a padronizagdo de rotinas, a capacitagdo dos
servidores e a disseminagao de informagdes técnicas e legislativas;

IV — Acompanhar e apoiar o controle externo, mantendo interlocucdo com o Tribunal de Contas e
demais 6rgéos de fiscalizacdo, comunicando irregularidades, supervisionando tomadas de contas
e assegurando o cumprimento das determinagées legais e institucionais;

V - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

CARGO: DIRETOR FINANCEIRO;

Escolaridade: Nivel superior em economia e/ou ciéncias contabeis;
Classe: Diregéo;

Nivel de Vencimento: VI,

Cadigo: CPC;
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Recrutamento: Amplo.

Atribui¢ées do cargo:

| — Assessorar a Presidéncia da Céamara nas decisbes superiores, bem como auxiliar no
planejamento das atividades da Diretoria, orientando os subordinados na execugdo de suas
tarefas e exercendo as agbes de direcdo necessarias aos assuntos relativos ao orgamento,
contabilidade e as finangas da Camara;

Il - Acompanhar a execugéo financeira do orgamento, os registros dos atos contabeis e o relatério
de prestagdo de contas com dados contabeis em sessbes de Audiéncias Publica, face as metas
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Complementar n°® 101/2000;

lll — Supervisionar a execugdo financeira do orgamento, determinando os registros dos atos
correspondentes, verificando saldos das dotagbes orgamentarias, controlando as disponibilidades
financeiras e adotando as providéncias cabiveis;

IV — Coordenar as atividades relativas ao recebimento dos repasses financeiros do Poder
Executivo, ao pagamento dos compromissos da Camara, bem como as operagbes financeiras,
financiamentos e repasses sob responsabilidade do Legislativo;

V — Supervisionar a elaboragdo dos relatérios relacionados as decisbes financeiras e realizar
outras agdes de diregdo que forem necessarias e que tenham ligagdo com a natureza deste cargo;

VI - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

CARGO: DIRETOR LEGISLATIVO;
Escolaridade: Nivel médio;

Classe: Diregéao;

Nivel de Vencimento: VII;

Codigo: CPC;

Recrutamento: Amplo.

Atribui¢ées do cargo:

I — Dirigir as atividades legislativas da Camara Municipal, assegurando o pleno e regular exercicio
de suas atribuigbes institucionais, bem como realizando as agbes de diregdo necessarias e
compativeis com a natureza do cargo;

Il — Coordenar o processo legislativo das proposicbes submetidas a apreciagdo do Poder
Legislativo Municipal, exercendo dire¢do no devido registro, abertura, tramitagdo e instru¢do dos
processos legislativos, zelando pelo cumprimento dos prazos regimentais, juntada de toda a
documentacgéao pertinente e alimentacéo dos sistemas de informacgées legislativas;

lll — Dirigir o apoio a Mesa Diretora, os vereadores, assessores, especialmente nos assuntos
relacionados aos projetos de lei em tramitagdo, as sessées legislativas e aos trabalhos das
Comissées, sempre que solicitado;
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IV — Dirigir a organizagdo do registro, a guarda e o controle de leis, emendas, decretos, portarias,
resolugbes e demais documentos legislativos, bem como orientar a preparagdo da pauta dos
assuntos a serem tratados nas reunibes e sessoées legislativas;

V — Acompanhar a organizagao do calendario anual de reuniées das Comissées, coordenando os
atos necessarios ao regular andamento do processo legislativo e encaminhando respostas aos
oficios protocolados na Casa e relacionados as matérias legislativas.

VI - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO;
Escolaridade: Nivel médio;

Classe: Diregéao;

Nivel de Vencimento: VII;

Cadigo: CPC;

Recrutamento: Amplo.

Atribuicées do cargo:
I - Atender a Presidéncia da Camara nas decisées superiores;

Il - Planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e controlar setores administrativos sob sua
responsabilidade, bem como a abertura dos processos administrativos de contratagdo direta e
licitag@o;

lll - Supervisionar a apresentagdo de relatérios mensais e/ou periodicos de suas atividades,

propondo solugbes para eventuais problemas;

IV - Acompanhar os servigos dos 6rgaos e unidades administrativas que compbem a estrutura da
Cémara;

V - coordenar e controlar as atividades relacionadas com pessoal, desenvolvimento de recursos
humanos, concurso publico para ingresso de servidores no Quadro Efetivo da Camara Municipal e
avaliacdo de desempenho anual dos servidores;

VI - coordenar a execugdo de atividades relativas a gestdo e controle de veiculos, oficinas e
garagem;

VIl - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

(-.)

CARGO: GESTOR DE TESOURARIA;
Escolaridade: Nivel médio;

Classe: Diregéo intermediaria;

Nivel de Vencimento: V;

Codigo: CPC;

Recrutamento: Amplo.
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Atribuicées do cargo:

I — Planejar, assessorar e articular, em conjunto com a Diretoria Financeira, a politica financeira da
Cémara Municipal, bem como coordenar as atividades relacionadas a Tesouraria, observando as
diretrizes determinadas pela Diretoria Financeira e pela Presidéncia da Camara;

Il — Supervisionar e controlar as atividades relativas ao recebimento, guarda, movimentagdo e
fluxo financeiro de dinheiro e valores, definindo a necessidade de manutengédo de saldos em cada
conta bancaria, observando o volume de entrada e saida de recursos, bem como fiscalizando e
acompanhando diariamente os saldos e movimentagdes bancarias;

Il - Acompanhar a elaboragdo da escrituragdo das operagbes financeiras, das conciliagbes
bancarias, do registro financeiro de contratos e convénios que impliquem despesas para a
Cémara Municipal, em consonéncia com o plano de contas e a legislagdo vigente, mantendo o
controle sobre depésitos, aplicagbes e retiradas;

IV — Coordenar e acompanhar a efetivagdo dos pagamentos por meio de cheques nominais ou
ordens de pagamento a rede bancaria, bem como coordenar, junto as unidades administrativas, a
manutengdo e atualizagdo dos cadastros bancarios de servidores, vereadores, fornecedores e
terceiros, solucionando divergéncias e inconsisténcias financeiras junto as partes envolvidas e as
instituicbes bancarias;

V — Coordenar e fiscalizar a relagdo da Camara Municipal com bancos e demais instituicbes
financeiras, mantendo arquivo atualizado e organizado da documentagdo financeira, emitindo
boletins de caixa e relatérios de saldos, encaminhando-os a Diretoria Financeira e
supervisionando a execugdo das tarefas afins determinadas pela Diretoria e pelo Chefe do
Legislativo;

VI - Executar tarefas afins determinadas pela Diretoria Financeira e pela Presidéncia da Camara;

VIl - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessérias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

CARGO: GESTOR DE COMPRAS;
Escolaridade: Nivel médio;

Classe: Diregéo intermediaria;
Nivel de Vencimento: V;

Codigo: CPC;

Recrutamento: Amplo.

Atribuicées do cargo:

I - Planejar, organizar, coordenar a¢6es e servidores lotados no Setor de compras de Cémara,
bem como a contratagdo de obras e/ou servigos que forem efetivados pela Camara Municipal;

Il - Controlar, supervisionar e rubricar todas as documentagbes referentes a aquisicdo de
materiais, equipamentos e servigos;
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lll - Acompanhar a emissdo de relatério mensal referente as aquisigbes de bens e/ou servigos
com seus respectivos valores;

IV - Coordenar o recebimento dos pedidos de compras de material e/ou equipamentos e
determinando a tomada de medidas necessarias para a aquisicdo dos mesmos, dentro das
normas estabelecidas;

V - Coordenar juntamente com a Diretoria Administrativa e Procuradoria processos licitatorios
visando aquisigdo de bens ou servigos demandados;

VI - Providenciar execugdo de tarefas afins determinadas pela Diretoria Administrativa e pela
Presidéncia da Camara;

VIl - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

CARGO: GESTOR DE RECURSOS HUMANOS;
Escolaridade: Nivel médio;

Classe: Diregéo intermediaria;

Nivel de Vencimento: V;

Cadigo: CPC;

Recrutamento: Amplo.
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Atribuicées do cargo:

I — Coordenar, dirigir e supervisionar as rotinas de gestdo de pessoal da Camara Municipal,
abrangendo admissdo, posse, exercicio, exoneragdo, aposentadoria, estagiarios, comissionados,
processos seletivos e atividades correlatas;

Il — Planejar, coordenar e orientar os processos de recrutamento, sele¢do, capacitacéo,
treinamento e desenvolvimento dos servidores, identificando necessidades de aperfeicoamento,
propondo e acompanhando programas de capacitagdo, bem como representando a Cdmara em
reunides e capacitagbes relacionadas a area de recursos humanos;

lll - Supervisionar, orientar e controlar a organizagdo, atualizacdo e guarda dos assentamentos
funcionais, fichas, registros e arquivos de pessoal, bem como o controle de frequéncia, férias,
licengas, beneficios, folha de pagamento, subsidios dos Vereadores, adicionais, vantagens legais,
salario-familia e demais direitos previstos na legislagao vigente;

IV — Orientar e supervisionar o cumprimento da legislacéo trabalhista e do regime juridico do
servigo publico municipal, colaborando na elaboragdo de minutas de atos administrativos
relacionados a area de pessoal, prestando suporte a gestdo da Cémara, orientando servidores
quanto a direitos, deveres e procedimentos administrativos, acompanhando processos
administrativos disciplinares em conjunto com a assessoria juridica e atuando como elo de
comunicagéo entre a gestao e os servidores;

V — Elaborar, acompanhar, analisar e encaminhar relatérios estatisticos, gerenciais e legais sobre
0 quadro de pessoal, folha de pagamento, gastos com pessoal e limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal, propondo medidas para adequacdo as exigéncias legais, bem como
articular-se com os setores de contabilidade, finangas e juridico para alinhamento;

Pag.: 9/ 17 - ID. do Doc.: 24D.CE5 - 10/04/2026 - 13:49:27 - ASSINADO POR(4): CPF:063.60*.**6-*7 CPF:044.68*.**6-*0 CPF:052.77***6-*3 CPF:829.42* **6-*0



Cod. de Autenticidade do Doc.: 1367.7449.826R.E708.6547 - ZeroPapel - CAMARA MUNICIPAL DE MATOZINHOS-MG

rua Oito de Dezembro, 400 - Centro

CAMARA MUNICIPAL Matozinhos / Minas Gerais | CEP 35720-000

(31)3712-1169 B

o = M ATOZ' N H O S camara@matozinhos.mg.leg.br =
@" "% www.matozinhos.mg.leg.br &

VI - Realizar outras atividades ndo elencadas acima que forem necessarias e que tenham
pertinéncia com a natureza deste cargo.

(..)

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Matozinhos, 10 de abril de 2026.

Gercy Gongalves do Carmo

Presidente
André Barbosa Moreira Emanuel Barbosa Sincero Carlos Alberto de Souza
Vice-presidente 1° Secretario 2° Secretario
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EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Com fundamento no art. 33, paragrafo unico, inciso VI, do Regimento Interno, a Mesa Diretora
apresenta o presente Projeto de Lei Complementar, que tem por objeto a alteragcdo de
dispositivos da Lei Complementar n° 63, de 10 de novembro de 2017, diploma que dispbe
sobre a reestruturagdo do plano de cargos, vencimentos e carreira dos servidores da Camara
Municipal de Matozinhos, com as seguintes alteragdes e respectivas justificativas:

1. Retificagéo do art. 14 — Erro Material

O art. 14 da Lei Complementar n° 63, de 10/11/2017, apresenta erro material em sua redagao,
tornando necessaria sua retificagdo para adequagao ao texto originalmente pretendido pelo
legislador.

2. Alteragao do art. 4°, §2°, alinea 'b' - regularizagao do percentual de reserva de cargos
comissionados para servidores efetivos

A alteragdo do art. 4°, § 2° alinea “b”, promove a redefinicdo do percentual minimo de cargos
comissionados a serem ocupados por servidores efetivos, reduzindo-o de 20% (vinte por cento)
para 10% (dez por cento).

Cumpre destacar que o art. 37, inciso V, da Constituicido Federal ndo impde percentual minimo
especifico, limitando-se a estabelecer que parte dos cargos em comissao deve ser ocupada por
servidores de carreira. Assim, a definicio do percentual é matéria afeta a autonomia
organizacional do ente federado, devendo observar critérios de razoabilidade, proporcionalidade
e viabilidade administrativa.

No caso concreto, a exigéncia anterior revelou-se materialmente inexequivel diante da realidade
funcional da Camara Municipal. O quadro efetivo, embora formalmente composto por 21 (vinte e
um) cargos, nao se apresenta integralmente disponivel para o exercicio de fungdes de diregao e
assessoramento, seja por incompatibilidade de atribui¢cdes, seja por situagdes funcionais que
impedem sua designacgao.

Sob a regra anterior, o percentual de 20% aplicado sobre os 25 (vinte e cinco) cargos
comissionados previstos no Anexo I-A impunha o minimo de 5 (cinco) cargos providos por
servidores efetivos.

A reducéo para 10%, por sua vez, resulta matematicamente em 2,5 cargos. Conforme orientagéo
consolidada dos Tribunais de Contas Estaduais, e em consonancia com a jurisprudéncia do
TCE-MG, fragbes indivisiveis devem ser arredondadas para cima, de modo que o novo minimo
legal passa a corresponder a 3 (trés) cargos. Com 4 (quatro) servidores efetivos atualmente em
exercicio de comissionado, a Camara passa imediatamente a plena conformidade legal com o
novo percentual, com margem de 1 (um) cargo acima do minimo exigido.
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A alteragdo preserva integralmente o nucleo constitucional da exigéncia prevista no art. 37,
inciso V, da Constituicdo Federal, que nao fixa percentual minimo, deixando ao legislador local a
definicao do patamar adequado a realidade de cada ente, observadas a proporcionalidade e a
razoabilidade. A presente alteragao nao implica dispensa da exigéncia constitucional de reserva,
mas sua calibragdo a capacidade operacional efetiva da Camara Municipal, adequando o texto
normativo a realidade institucional da Casa Legislativa.

3. Revogacao do §2° do art. 20 - supressdo do mecanismo de reajuste automatico de
vencimento

O §2° do art. 20 da Lei Complementar n° 63/2017 prevé a concessao de reajustes salariais
vinculada ao indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), com data-base fixada no més de
janeiro de cada ano, instituindo, na pratica, mecanismo de reajuste automatico de vencimentos.

Tal previsao contraria o art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal, que exige lei especifica para a
revisao geral anual dos vencimentos dos servidores publicos, com iniciativa privativa do chefe do
respectivo Poder, vedando qualquer forma de reajuste automatico decorrente de previsao
genérica em lei de plano de cargos. Acresce que a vinculagdo de vencimentos a indice
econdmico encontra obice no art. 37, inciso Xlll, da Constituicdo Federal, que proibe a
vinculagao ou equiparacao de quaisquer espécies remuneratorias para efeito de remuneragao de
pessoal do servigo publico.

O entendimento é corroborado pelo Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e pela
jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, que tém sistematicamente
apontado a irregularidade de dispositivos dessa natureza em planos de cargos municipais. A
revogagao ora promovida ndo impede futuras revisdes de vencimentos, que continuarao a ser
realizadas mediante lei especifica de iniciativa da Mesa Diretora, observada a disponibilidade
financeira da Camara e os demais requisitos constitucionais e legais aplicaveis.

4. Reestruturacao do Controle Interno e criagao de cargo de provimento efetivo

O Art. 4° cria o cargo de provimento efetivo de Analista de Controle Interno, a ser provido
mediante concurso publico. A medida busca fortalecer a estrutura institucional do controle
interno da Camara Municipal, alinhando-a as orientagbes dos Tribunais de Contas Estaduais e
Municipais, que recomendam a institucionalizagédo do controle interno por meio de servidores
estaveis e tecnicamente capacitados.

Dessa forma, a medida atende a entendimento consolidado dos 6rgdos de controle, que
reconhecem que as atividades de controle interno possuem natureza técnica, permanente e
sensivel, exigindo independéncia funcional, continuidade administrativa e qualificagdo técnica,
caracteristicas que nao se coadunam com a ocupagao exclusiva por agentes em comissao de
livre nomeagao.

O Projeto, contudo, ndo promove a ruptura abrupta do modelo vigente. Ao contrario, estabelece
regime de transicdo juridicamente seguro, assegurando a continuidade das atividades de
controle interno mediante a manutengdo temporaria do cargo comissionado de Controlador
Geral, até a posse do ulterior Analista de Controle Interno, mediante concurso publico

Péag.: 12 /17 - ID. do Doc.: 24D.CE5 - 10/04/2026 - 13:49:27 - ASSINADO POR(4): CPF:063.60*.**6-*7 CPF:044.68* **6-*0 CPF:052.77*.**6-*3 CPF:829.42* **6-*0



Cod. de Autenticidade do Doc.: 1367.7449.826R.E708.6547 - ZeroPapel - CAMARA MUNICIPAL DE MATOZINHOS-MG

rua Oito de Dezembro, 400 - Centro

CAMARA MUNICIPAL Matozinhos / Minas Gerais | CEP 35720-000
(31)3712-1169 B
M ATO Zl N H O S camara@matozinhos.mg.leg.br =

=2

www.matozinhos.mg.leg.br &

Tal solugao equilibra dois valores fundamentais, pois atende a necessidade de adequacgio a
ordem constitucional e as recomendagdes institucionais e preserva a continuidade do servigo
interno de controle.

Outrossim, o prazo de 2 (dois) anos para realizagdo do concurso publico, previsto no §1° do art.
4° nao constitui mera faculdade, mas verdadeira obrigacdo legal, destinada a impedir a
perpetuagado do modelo transitorio.

O postergamento de definicdo das atribuigbes do cargo por procedimento legislativo futuro, e
ndo pelo presente PLC, justifica-se pela necessidade de adequacdo dos anexos da LC n°
63/2017, considerando a manutengéo transitéria do cargo comissionado de Controlador Geral.

5. Alteragao do Anexo I-A - recrutamento restrito para o cargo comissionado transitério de
Controlador Geral

Promoveu-se a alteragao da forma de recrutamento do cargo transitério de Controlador Geral de
'amplo' para 'restrito’, nos termos do art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal. A medida visa
atender ao posicionamento consolidado do Tribunal de Contas da Unido e dos Tribunais de
Contas Estaduais, que entendem que o cargo de Controlador Geral ndo deve ser ocupado por
comissionado em regime de recrutamento amplo, dado que o exercicio das fungdes de controle
interno exige independéncia funcional e estabilidade para fiscalizar os préprios gestores da
Casa.

Ademais, a ocupagédo do cargo por pessoa estranha ao quadro efetivo pode ser considerada
inconstitucional e passivel de questionamento pelos 6rgaos de controle externo e pelo Ministério
Publico, configurando risco institucional que a presente alteragéo busca eliminar.

Registra-se, ainda, que o cargo de Controlador Geral ja se encontra, na presente data, ocupado
por servidor integrante do quadro efetivo da Camara Municipal de Matozinhos. A alteragao
normativa ora promovida, portanto, vem positivar e estabilizar a pratica administrativa ja adotada
pela Casa, eliminando a incongruéncia entre o texto legal - que permitia recrutamento amplo - e
a realidade institucional, em que o cargo é exercido por servidor efetivo.

Insta salientar que o cargo passa a ter natureza expressamente transitéria, sendo mantido
apenas até a efetiva implementagéo do cargo efetivo, conforme previsto no art. 4° deste Projeto.

6. Alteragcao do Anexo VII - aperfeigoamento das atribuicoes dos cargos comissionados

O presente Projeto de Lei Complementar tem, em seu nucleo, o cumprimento de determinagao
do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, que questionou a Presidéncia da Camara
acerca da natureza das atribuicdes de varios cargos comissionados, identificando fungdes de
carater operacional incompativeis com as fung¢des de chefia, diregdo e assessoramento exigidas
pelo art. 37, inciso V, da Constituigdo Federal.

Em atendimento a essa determinagio, procedeu-se a revisdo e ao aperfeicoamento das
atribuigdes dos seguintes cargos constantes do Anexo VII:
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a) Procurador-Geral: atribuigbes revisadas e simplificadas, com adequagéo a efetiva natureza e
ao alcance institucional do cargo no &mbito do Poder Legislativo Municipal, em conformidade
com as orientagdes do Ministério Publico;

b) Controlador Geral: atribuigbes aperfeicoadas em consonancia com a alteragdo da forma de
recrutamento para restrito, reforcando o carater de direcdo, supervisdo e controle interno do
cargo;

c) Diretor Financeiro: corrigida a descricdo das fungbes para refletir com precisdo as
responsabilidades de direcdo e supervisdo, com adequacdo da exigéncia de escolaridade para
Ciéncias Contabeis, Economia ou areas afins, uma vez que o Contador, subordinado direto,
possui como exigéncia de ingresso o nivel superior completo.

d) Diretor Legislativo e Diretor Administrativo: equivocos na descricdo das fungdes
corrigidos, com precisao das responsabilidades de dire¢do e coordenacao;

e) Gestor de Tesouraria, Gestor de Compras e Gestor de Recursos Humanos: atribuicoes
ajustadas para refletir com precisédo a natureza de diregéo intermediaria dos cargos.

7. Atualizagado do Anexo VIl - Organograma Geral da Camara Municipal

Promoveu-se a atualizagdo do Anexo VIII - Organograma Geral da Camara Municipal, para
refletir as modificagdes estruturais introduzidas pela presente Lei. As Diretorias Financeira,
Administrativa e Legislativa passam a estar subordinadas diretamente a Presidéncia da Camara,
suprimindo-se os cargos de Secretario Executivo da Presidéncia e de Motorista da Presidéncia,
ja extintos por legislagao anterior.

Adicionalmente, a atual composi¢gdo do Setor de Controladoria Geral passa a contar com
servidores exclusivamente lotados em suas atividades, assegurando maior independéncia
funcional a unidade, medida alinhada a alteragéo do recrutamento do Controlador Geral para
regime restrito e as exigéncias dos o6rgados de controle externo quanto a independéncia do
controle interno em relagéo as unidades fiscalizadas.

A atualizagcdo do organograma é medida de transparéncia administrativa e de alinhamento da
representagcéo grafica da estrutura organizacional a realidade institucional da Casa, sendo
indispensavel para orientar a atuagcado dos servidores, a distribuicdo de competéncias e o
adequado controle externo pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

8. Conclusao

O presente Projeto de Lei Complementar tem como escopo o cumprimento das exigéncias do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, a adequagédo das atribuicdes dos cargos
comissionados a exigéncia constitucional do art. 37, inciso V, da CF/88, a regularizagéo da
situagao de inadimpléncia quanto ao percentual de reserva de comissionados para efetivos, e 0
alinhamento da estrutura normativa da Camara Municipal aos posicionamentos dos 6rgaos de
controle externo, em especial o TCE-MG.
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Assim, submetemos o presente Projeto a apreciagdo dos nobres pares, certos de que sua
aprovacgao contribuirda para o fortalecimento da legalidade, da transparéncia e da eficiéncia
administrativa do Poder Legislativo Municipal de Matozinhos.

Camara Municipal de Matozinhos, 10 de abril de 2026.

Gercy Gongalves do Carmo

Presidente
André Barbosa Moreira Emanuel Barbosa Sincero Carlos Alberto de Souza
Vice-presidente 1° Secretario 2° Secretario
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ANEXO VIl — ORGANOGRAMA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL
Lei Complementar n° 63, de 10/11/2017 — Redacéo dada pelo PLC /2026

PRESIDENCIA

(ANALISTA DE CONTROLE INTERNO / PROCURADOR- CHEFE DE DIR. DIR. DIR.
CONTROLADOR GERAL GABINETE FINANCEIRO LEGISLATIVO ADMINISTRATIVO
GERAL
ASSISTENTE |ADMINISTRATIVO ASSIST.

ADVOGADO COIADIOIR ADMINISTRATIVO

GENTE D ASSIST.
CPNTRATAGA MINIS[TRATI
UX. SERV.
tAOTORISTAHCEPCIONIﬁ VIGIA H ZELADORH GERAIS ]

LEGENDA: @ Presidéncia @ Direcdo / Assessoramento — Nivel 1 (CPC) Direg&o Intermediria / Assessoramento — Nivel 2 (CPC) [ Apoio — Nivel 3 (CPC) [ Provimento Efetivo (CPE)
* Auditor de Controladoria: cargo de provimento efetivo a ser criado por lei especifica, provido mediante concurso puiblico no prazo maximo de 2 (dois) anos (art. 7°, PLC __/2026). CPC = Cargo de Provimento em Comissdo CPE = Cargo de Provimento Efetivo

ASSESSOR DE
COMUNICAGCAO

ASSIST. TEC.
COMUNICAGAO

VEREADORES
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