ESTADO DE MATO GROSSO

Camara Municipal de Canarana - MT

RESOLUQAO N°. 147/2007
De 21 de Dezembro de 2007.

Dispoe sobre o Regimento Interno do
Sistema de Controle Interno da Camara
Municipal de Canarana.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CANARANA, no
uso de suas atribuicbes legais

RESOLVE

Art. 1° O Sistema de Controle Interno da Camara Municipal
de Canarana, criado pela Resolugéo n°. 001/2007/TCE-MT de 06 de margo de
2007, é o orgdo encarregado de promover a fiscalizagéo contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade,
economicidade, moralidade e eficiéncia na administragdo dos recursos e bens
|[publicos municipais.

Art. 2° No desempenho de suas atribuigdes, a Central do
Sistema de Controle Interno adotara os seguintes procedimentos:

| - a avaliagdo do cumprimento das diretrizes, objetivos e
metas previstos no Plano Plurianual serd realizada mediante analise de
compatibilidade:

a) da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;

b) da Lei de Orgamento Anual — LOA:

c) da execugdo orgcamentaria.

Il - a verificagdo do atingimento das metas estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO sera feita através de andlise de
compatibilidade:

a) da Lei de Orgamento Anual — LOA:

b) da execugdo orgamentaria.

Il - a verificagé&o dos limites e condigbes para inscrigdo em
restos a pagar sera procedida mediante andlise:

a) da existéncia de dotagdo para empenho e da
efetivacao deste;

_ b) da néo realizagdo de despesa, nos Ultimos 02 (dois)
uadrimestres do mandato, que ndo possa ser cumprida integralmente dentro
dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja
suficiente disponibilidade de caixa para este efeito;

c) do atendimento dos limites, na forma da legislagéo.
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IV — a verificacao da observancia do limite da despesa total
com pessoal e a avaliagdo das medidas adotadas para o seu retorno aos
respectivos limites serao realizadas ao final de cada quadrimestre;

V — a verificagdo do cumprimento do limite com os gastos
totais com o legislativo municipal sera realizada mediante analise dos valores
da receita considerados para a fixagdo do total da despesa da Camara, do
percentual aplicavel e dos repasses no curso do exercicio;

VI — o controle da execugdo orgamentaria sera feito a vista
da programacgao financeira e do cronograma mensal de desembolso;

VII — a avaliagdo dos procedimentos adotados para a
realizacdo da despesa publica sera feita mensalmente, com base nas
despesas geradas nesse periodo;

Art. 3° Os integrantes da Central do Sistema de Controle
Interno, detentores de cargo de provimento efetivo e de estabilidade, serdo
designados pelo Presidente.

§ 1°. A designacgéo para lotagdo funcional de que trata este
artigo cabera unicamente ao Presidente da Camara, dentre os servidores de
provimento efetivo que disponham de capacitagdo técnica e profissional para o
exercicio do cargo, até que lei complementar federal disponha sobre as regras
gerais de escolha, levando em consideragdo os recursos humanos do
| egislativo mediante a seguinte ordem de preferéncia:

I - nivel superior;

Il - detentor de maior tempo de trabalho na Area Publica:
Il - maior tempo de experiéncia na administragao publica.
IV — Servidores e Estagio Probatério;

§ 2°. Néo poderdo ser designados para o exercicio da
-uncao de que trata o caput os servidores que:
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| - sejam contratados em carater temporario;

Il - tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal

transitada em julgado;

lll - exergam, concomitantemente com a atividade publica,

qualquer outra atividade profissional.

§ 3° Constitui. excecdo a regra prevista no paragrafo
[anterior, inciso Il, quando se impor a realizacao de concurso publico para
investidura em cargo necessario a composicio da Unidade Central de Controle
{Interno.

§ 4°. Em caso.de a Unidade de Controle Interno ser
formada por apenas um profissional, este devera possuir formagio em nivel
superior, no entanto na falta deste o poder legislativo devera designar
precariamente em cargo comissionado servidor com experiéncia comprovada
até que se realize concurso publico para o provimento do cargo de Controlador
{interno.

§ 5° Em caso de a Unidade de Controle Interno ser
integrada por mais de um servidor, necessariamente o responsavel pela
analise e verificagdo das demonstragdes e operacdes contabeis devera possuir
Curso superior, porém na falta de servidores com nivel superior estes poderdo
ser detentores de nivel médio.

Art. 4° Os integrantes do Sistema de Controle Interno da
Camara Municipal serdo designados pelo periodo de 01 (um) ano, ou
permanecer apos concurso publico.

Art. 5° A Central do Sistema de Controle Interno sera
assessorada permanentemente pelo 6rgdo juridico da Camara Municipal,
mediante a emissdo de manifestacdes escritas, encaminhadas no prazo de até

15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento da solicitagdo no ambito do
Poder Legislativo.
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Art. 6° As recomendagdes da Central do Sistema de
Controle Interno, uma vez aprovadas pelo Presidente da Camara, possuirdo
carater normativo no ambito do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. As recomendagdes aprovadas somente
possuirao vigéncia apos publicadas no quadro de avisos da Camara Municipal.

Art. 7° Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno,
Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, comunicardo o fato ao
Presidente da Camara Municipal ou, conforme o caso, ao Tribunal de Contas
do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo Unico. A comunicagéo de que trata este artigo
devera ser feita, obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis
do seu conhecimento.

Art. 8° A Central do Sistema de Controle Interno reunir-se-
A, ordinariamente, no minimo 01 (uma) vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que convocada por seu Presidente.

§ 1° As reunibes serao realizadas de acordo com pautas de
trabalho, previamente elaboradas e distribuidas aos integrantes do Sistema de
Controle Interno com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis.

§ 2° A elaboragéo das pautas de trabalho ficara a cargo do
Presidente da Central do Sistema de Controle Interno ou de qualquer de seus
membros.

§ 3° As reunides somente poderdo ser realizadas com a
presenca da maioria absoluta dos integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 9° S&o atribuicbes do Presidente da Central do
Sistema de Controle Interno:

| — representar o Sistema de Controle Interno nas relagdes
com os demais érgdos da Camara Municipal;

Il - dirigir o Sistema de Controle Interno;

Il — marcar, convocar e presidir as reunides do Sistema de
Controle Interno;

IV — elaborar as pautas de trabalho;

V - participar, inclusive com voto, nas deliberagbes da
Central do Sistema de Controle Interno;
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VI - transmitr ao Presidente da Camara as
Recomendagdes aprovadas pela Central do Sistema de Controle Interno.

Art. 10 A organizagéo interna da Central do Sistema de
lControle Interno seré estabelecida em Resolugdo aprovada por seus membros
e baixada pelo seu Presidente, a qual dispora sobre a distribuicdo de tarefas
entre seus integrantes, especialmente quanto a:

| — exame de expediente:
Il - redagao das atas;

Il - criagdo e manutencdo de arquivo de documentos e
correspondéncias relativos & atuagéo da Central.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara Municipal
designara servidor efetivo e estavel para os servicos de secretaria da Central
do Sistema de Controle Interno.

Art. 11 As situagdes ndo previstas neste Regimento serdo
[resolvidas mediante aplicagdo das disposicdes da Resolugdo n°.
001/2007/TCE-MT de 06 margo de 2007, que instituiu o Sistema de Controle
[Interno na Camara Municipal, dos preceitos constitucionais, da legislagao
infraconstitucional pertinente e dos principios gerais de direito.

Art. 12 Este Regimento Interno entra em vigor na data de
jsua publicagéo.

Art. 13 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA “ENIO HEINCHE HAAS”,
@0s vinte e um do més de Dezembro do ano de dois mil e sete.

ESA DA CAMARA MUNICIPAL

T

= S ~

REINILTON GOMES DE SOUZA
Vice-Presidente

<
/)/V( s X F
ATES MANOEL DE JESUS DE FREITAS
1° Secretario 2° Secretario

Registre-se e Publique-se

Av. Rio Grande do Sul, 217 - Centro - CEP 78640-000 - Canarana - MT - Fone/Fax:(66) 3478-1280

Site: www.camaracanarana.com.br - E-mail: canarana@brturbo.com.br



