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Lein®. 1.293/2023 Em 24 de fevereiro de 2023.
Certifico que a presente Lei foi publicado no i
‘;;ﬁfafgm‘fm o da P;f;jgyde “DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA
\ GRATIFICACAO NATALINA NO MUNICIPIO
*{ifgi’jﬁ,ﬁiﬁff;g,fmﬁ{;ﬁfgjf DE PARANAIGUARA/GO E DA OUTRAS
N PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANAIGUARA/GO, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicdo da Repuiblica e pela Lei Organica do

Municipio, faz saber que a Cimara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Gratificagdo Natalina aqui tratada como décimo terceiro salario

passa a ser disciplinada pela presente Lei.

Art. 2° - A partir da publicagiio desta Lei, o décimo terceiro salario sera

pago aos servidores municipais, até o dia 20 do més de dezembro de cada ano.

§1°. O décimo terceiro salério correspondera a 1/12 (um doze avos) da

remuneragdo integral relativa a dezembro, por més de servigo prestado do ano correspondente.

§2°. A fracfo superior a 15 (quinze) dias de trabalho ser4 havida como més

integral para os efeitos do paragrafo anterior.

§3°. Para os efeitos desta Lei, ndo integram a remunerago ou os proventos:
a) o valor do préprio décimo terceiro salério;
b) os valores pagos a titulo de indenizagdo em geral;
C) os valores pagos a titulo de atrasados de meses anteriores;
d) os valores referentes as férias em pecunia e aos acréscimos de 1/3 (um

tergo) a elas relativos;
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e) os valores pagos a qualquer titulo pela participagdo em Orgéos de
deliberagdo coletiva;
f) os valores dos créditos de PIS/PASEP e outros, néio pertinentes a propria

remuneragdo ou proventos langados em folha em virtude de convénios.

Art. 3° - O servidor exonerado, terd o décimo terceiro salario calculado pela
média das verbas variaveis dos meses anteriores ¢ pelo més de vencimento relativo as verbas

incorporaveis.

Art. 4° - O valor do 13° (décimo terceiro) salario podera ser pago em duas
parcelas, a primeira, correspondente a 70% (setenta por cento) da integralidade da remuneragdo, a
titulo de antecipagio, no més de seu aniversario, de acordo com o tempo de servigo no ano em

curso, ¢ a segunda no més de dezembro, até a data fixada no caput do artigo 2° desta lei.

§1°. A parcela a ser paga em dezembro correspondera a diferenga apurada
entre o valor do 13° (décimo terceiro) salario integral e aquele antecipado ao servidor no més do seu

aniversario, de acordo com o disposto no caput deste artigo.

§2°. O Servidor exonerado, que houver recebido a antecipagdo do 13° nos
moldes disposto no artigo 4°, tera descontado da remunerag@o devida pelos servigos prestados no
més do desligamento e, ndo sendo esta suficiente, o débito remanescente, serd cobrado, conforme
prevé a legislagdo em vigor.

§3°. O servidor de cargo em comissdo ou contratado por tempo determinado
que fizer jus ao 13° (décimo terceiro) salario, podera receber, a titulo de antecipagdo, no més de seu
aniversario, o valor correspondente a 1/12 (um doze avos) de sua remuneracdo, multiplicado pelo

numero de meses trabalhados a partir de janeiro do ano em curso.

Art. 5° - A regulamentagdo da Gratificagdo Natalina, prevista nesta lei

atingira os servidores ativos € inativos.
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Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
PARANAIGUARA, ESTADO DE GOIAS aos 24 (vinte e quatro) dias do més de fevereiro do
ano 2023.
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