PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALF DO PARAISO
Estado de Rondonia
GABINETE DO PREFEITO

LEIN.° 747 KM, 03 DE NO VEMBRO 2010,

"CRIA CARGOS DK NATUREZA PERMANENTE DO
MUNICIPIO, AUMENTA O NUMERO DF VAGAS
PARA CARGOS JA EXISTENTES, BEM COMO
ATUALIZA QUADROS DE REFERENCIAS,
ALTERANDO A LEI N°. o7 DE 14 DE JANEIRO DF
1993, LEI N°. 563 DE 04 pg DEZEMBRO DFE 2007, E A
LEL N°. 676/2009. SEUS  ANEXOS  F SUAS
POSTERIORES ALTERACOES £ pa OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito M unicipal de Vale do Paraiso 1az saber que. a Camara Munici pal de
Vale do Paraiso dProvou e eu sanciono a seguinte Le;j:

Art. 1°. — Fica alterado o numero de vagas estabelecido pela ej n° 07 de 14 de
Janeiro de 1993, [ ei no 063 de 04 Dezembro de 2007 e suas posteriores alteragdes. da
seguinte forma:

- Agente de SErvigos Diversos, fica acrescentado mais 10 (dey) vagas do total
estabelecido pela Lei n° 563 de 04/12/2007:

- Agente de Lim DezZa e (j‘.m"sscz'afacé‘i.o_, ficq acreseentadao mais 2() vagas do total
So: s _ l : _ __ 3 &
estabelecido pela |ej n° 565 de 04/12/2007:

Art. 2°. - Fica criado O cargo de Técnico Orgamentario e Tri buto Municipal 4(
horas, sendo (03 (lreés) vagas para ¢ mesmo. alterando assim ¢anexo Hle VI da Le; n". 563
de 04 de Dezembro de 2007, Lei n® (7 de 14 de Janciro de 1993 ¢ suas posteriores
alteragdes. £ o mesmo parte da referéncia 56 g 91

Art. 3° — Fica criado o cargo de Agente Administrativo Supervisor 4() horas,
sendo 05 (cinco) vagas para o mesmo, alterando o anexo Ll e VI da Lei n°. 563 de 04 de
Dezembro de 2007 e [ e; n". 07 de 14 de Janeiro de 1993 e suas posteriores aiteragoes. E o
ESMO parte da referéncia 55 4 99

Art. 4°. - Exclui do artigo 64 ¢ 68 dy | e; N 676/2009 4 gratificacdo de
Secretario tscolar, bem cor o altera o anexo de Gratificacio pdra cargos de direcio e
secretario’escol; [, tipole g;fl/&s da Lei n° 676/2009, que passa a vigorar conforme anexo X
desta Lei ) .~ 7
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Art. 5°. — Cria o cargo de Secretario Fscolar 40 horas, sendo 08 (oito) vagas
para 0 mesmo, alterando a Lei n°. 07 de 14 de Janeiro de 1993 € suas posteriores alteracdes.
k-0 mesmo parte da referéncia 28 a 63 Alterando assim, os anexos I ¢ VII da Lej n°. 563
de 04 de Dezembro de 2007.

Art. 6°. — Fica criado o cargo de Pintor de Obras 40 horas. sendo 05 (cInco)
vagas para 0 mesmo. alterando o anexo Il e VI da Lei n°. 563 de 04 de Dezembro de 2007 e
Let n° 07 de 14 de Janeiro de 1993 e syas posteriores alteracdes. E o mesmo parte da
referéncia 45 a 80.

Art. 7°. — Fica criado o cargo de Pedreiro 40 horas, sendo 05 (cinco) vagas para
0 mesmo. alterando o anexo | e V da Lei n°. 563 de 04 de Dezembro de 2007 e Lei n°. 07
de 14 de Janeiro de 1993 e suas posteriores alteragdes. E o mesmo parte da referéncia 48 a
83.

Art. 8° — Fica criado o careo de Mecanico de veiculos. caminhoes e maquinas
pesadas 40 horas, sendo 05 (cInco) vagas para o mesmo. alterando o anexo | e V da Lei n°
563 de 04 de Dezembro de 2007 e Lei n° 07 de 14 de Janeiro de 1993 e syas posteriores
alteragdes. E 0 mesmo parte da referéncia 48 4 83.

Art. 9°. — Fica criado o cargo de Eletricista 40 horas, sendo 05 (Cinco) vagas
para 0 mesmo, alterando o anexo [ e V da Lei n°. 563 de 04 de Dezembro de 2007 e [ej n®

07 de 14 de Janeiro de 1993 e syas posteriores alteracdes. E 0 mesmo parte da referéncia 48
ags3.

Art. 10. - A categoria Técnico em Contabilidade. passa da escala de reteréncia
de 31 a 66, para a referencia 56 a 91, Visitador Sanitario. passa da escala de referéncia de
15 a 50, para a referencia 25 a 60. Assistente social e Psicologo, passam da escala de
referéncia de 50 a 85, para a referencia 61 4 96. Odontdlogo, passa da escala de referéncia
de 50 a 85. para a referencia 72 a 107. A categoria Procurador Juridico. passa da referéncia
de 50 a 85. para a referéncia 58 4 3. a categoria Agente de Controle e Fiscalizacao
(FISCAL). passa da referéncia 01 a 35. para a reteréncia 30 a 63, a categoria Técnico em
Agropecuadria, passa da referéncia 31 a 00, para a referéncia 50 a 85, a categoria Engenheiro
Civil, passa da referéncia 50 a 85. para a referéncia 102 a 137, a categoria Médico 40 horas
passa da referéncia 50 a 85, para a referéncia 121 a 156 e 20 horas, passa da referéncia 25 1
60, para a referéncia 89 a 124, Alterando assim, os anexos I]]. IV, VIl e VIII da Lei n°. 563
de 04 de Dezembro de 2007.

Art. 11 - Serda concedida gratificacdo por produtividade. ao vencimento ou
salario percebido pelo servidor e ao OCupante de cargo ou empreeo. perm,.anente] as
. . . . . ’ y " . . ’ -*.. I-I' 1 ki
Seguintes categorias funcionais: Pedreiro de 50% agé 100%. Mecanico de VG!CLI],.C){;j ’{9/‘ /f”'
. /'] ;
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LEIN.” 747 EM. 03 DE NOVEMBRO 2010.

0% até 100%. Eletricista de 50% até 100%. Técnico

caminhdes e maquinas pesadas de 5
Técnico em Agropecuaria de 50% a

Orcamentario e Tributo Municipal de 60% até 100%.
100%. Médico 40 horas de 50% a 100%.

rodutividade de que trata o artigo. somente sera paga ao

§ A gratificagao por p
u cargo ou

servidor que se encontra no efetivo exercicio das atividades erentes ao s
emprego.

Art. 12 - Fica alterada e atualizada a Tabela de Codigos de

Ocupagdes dos Anexos |, [1, 11l e IV da Lei n°. 07 de 14 Janeiro de 1993 e dos anexos [, 11,
Ml e IV da Lei n° 563 de 04 de Dezembro de 2007 e suas posteriores alteragoes em

conformidade com o CBO — Cédigo Brasileiro de Ocupagdes de 2002.

Art. 13, As atribuicoes dos cargos efetivos criados por esta lei, constam do

anexo | X. parte integrante desta Lel.

Art. 14.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as Lei n°. 552 de 09/07/2007 e a Lei n®. 08/02/2010 e as disposi¢des em contrario.
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PREFEITURA DO MU NICIPIO DE VALE DO PARAISO
Estado de Rondénia
GABINETE DO PREFF ‘KITO

LEI'N.° 747

NIVEL EL. EMENTAR — NE

ANEXO 1

CARGOS, EMPREGOS DE

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

NATUREZA PERMANENTE
(SEM ESCOLARIDADE oy 1° a 4" Série)

- CODIGO | .~ CATEGORIA | Escalade QUANTIDADE
Referénci: a
3522.10 | Agente de Saude RU_I&IT - 0Ol a3 ! —_ 30 &
m§_]_§_6 | Oficial de Oblas < C[tagoes (hscal Ol a3 - O_AE_ _ -
ol42 Agente de lepeza e C onservagao 08 a 43 50 ¢
5174, ]‘\ ' “Agente de Portaria e V igilancia | 10 a 45 | 30
99]—1 O’i At:r(,ﬂt(, de Ser VIGOS Diversos _ | 08 a 43 60~
6210, .05 | Trabalhador Bragal 08 a 43 50
3 7823’5 Motoustd de Veiculo - 05 d’%S ____________ j;‘;()*w | :
_“6410 | Operador de_: Maqumds Pesada_g,__“___“______F___q__ 4 a76 20
7152, IO Pedreuo - L 48383_ 05
19144, 25 | Mecamco de veiculos, caminhdes e 418 a 83 - 05
| Mmaquinas pesadas o 1

/ ._.-"!"




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALE DO PARAISO

LEI N.° 747

CARGOS, EMPREGOS DE NAT UREZA PERMANENTE
NIVEL FUNDAMENT Al —

e e T ——

Estado de Rondonia
GABINETE DO PREFEITO

KM, 03 DE NOVEMBRO 2010

ANEXO i

" CATEGORIA

NF (de 5" a 8* Série)

Escalade | QUANTIDADE
| Referéncia

4_]_]()0__5_ | Auxiliar Admlmstlatwo - ~1I5a S0 o0
4121.05 Datilégrafo - - - ____15 a .‘>_O o 20

2544 | Auxiliar de Controle e Hscallzac;ao o 15 a 50 20

SIS L ]9 o Atendente de anetmdgem Ol a 35 _ ' ”03 _
m22’§705 ' Auxil 1ar de Numg,ao | () a 35 - 03
323:’7&0 ____Aum iar de & nfelmcmf.m 01 a 35 - 30
132,135 “_Auulldl de L dbOlcltmIO 15 a 30 B 05
7664.20 - Auxiliar de Radloloma Ol a 35 '_ ' ()3 -
4222.05 | Telefonista | 15as0 | 03
7166-10 | Pintor de Obras - . 45a80 05
S151.20 VlSltador Qamtallo . 23 a 50 - 0

CHARLES u\{usp NuuRo GOMES

PREF Liri Y MUNICIPAL
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LEI N.” 747 EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

ANEXO 111

CARGOS, EMPREGOS DE NATU IREZA PERMANENTE

[ e e T i

CHARLES 1,UIS Iﬁ'Nunﬁo GOMES

PRE} Iil'_l"‘ ’) VllNl( IPAL

i)/
P II';. ;‘rﬂ
g
Y )
".E )

NIVEL MEDIO - NM ,
/ |
CODIGO © CATEGORIA | Escalade | QUANTIDADE
_ Referéncia | )

4010.10 Agente Admlmstl ativo | 2a 60 | #_39*
0544 Aééhte de C onttole e Fl%callzagaq (FISC AL)__ L T _3_0 a 65 R
4101-05 | Ager_wte Ad_m_ inistrativo Supervisor | Xa 90 2
3211.10 Tégll_lco em Agropecuaria ; —10F: 85 0> }
3511.05 Tec,nlc,o em (‘ontabllldade ~ S0 a 91 03
322295 chmuo em []1f€ll’1’ldﬁ€l1’] _____ - 3l a 66 30
32420"7 ' 1 écnico em Labmatono - 31 ao66 05
324115 Tecmco em REIlelOUla 31 a 66 05
2544-20 | Técenico Olg,dmemal 10 € Tnbuto Mumupa\ 5629 03 _
3132.20 Técnico  em Manutengao de Redes e " 3la66 02
| Equipamentos de Informatica

| 33 15. OS Secretario Escolar - | 28a63 | 08 B
___1_32”1 15 _ Atendente Odontoloolco 0la35s 02
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALE DO PARAISO
Estado de Rondonia
GABINETE DO PREFEITO
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ANEXO IV

KM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

CARGOS, EMPREGOS DE NATUREZA PERMANENTE
NIVEL SUPERIOR — NS

CODIGO CATEGORIA Escalade | QUANTIDADE
) . Referéncia

2141 | Arquiteto . S0a8 | 02
2242.05 | Engenheiro Civil | 1022137 | 02
_2_%1_‘2.;5”_ | Procurador lurldlco do MUHIC]plO R 58 a 93 05

2516.05 __Ass__l_stentf_:____Somal (40 hs) - 6la9%%6 03
2521 | Gestor Municipal o s0a85 | 02
12612.05 | Bibliotecério S0a85 [ o2
2522.10 | Técnico de Controladoria 50a85 | 02
75?7 10 Lontddm (40 hs) ._50 a 85 05 B
552205 | ___Au_d_ltor Flscal [llblltal 10 Mumupal (40 hs) ~S0ag& ____'_ 02 |

2124 o '____Anallsta de Slstemas de lm‘olmdtlca |l ‘SO a8s | 02
__22?5 05 ___F_rp‘el Meiro i | 50 a 85 I 06
2231 | Médico (20hs) | 8%al24 |0
2231 | Medico (40 hs) TRiaise T o
2237.10 | Nutricionista ~50a85 03
23 Gdantalogo (40 hs) _ 72 a 107 —
2515 | Psiclogo (40 hs) - 6la9%e 02
2334.10 Bloqmmlco (40 hs) ._., 93 a 60 _ I
| 2236 | Fisioterapeuta . ~50a85 | 02

CHARLLES mls E‘I 'm mo GOMES
PREF W MUNICIPAL
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Estado de Rondonia
GABINETE DO PREFEITO

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

ANEXO VvV

NIVEL ELEMENTAR — NE (SEM ESCOLARIDADE ou 17, 4 4 SERIE —
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

VALE DO PARAISO
Estado de Rondonia

GABINETE DO PREFE] TO

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

~ 42.83

- RMLREV(J;—_\ NS SAL ARIO OU VENCIME \ l() em RS
- R - RS 68917 -
- 43 Y S RS 70296 S -
T ~ RS T17.00 _

N s - __R$ 73136 o
Y T3 R RS 74598 —
! 4T — RS 76090 *

S 48 o R RS ..776__,'2 .
e 19 o e R$ 79164
- 50 S . R$ 80748 o
o S R 82363 T
S 2 - Ry 8400
- 53 _ _ RS 85692 -
s RS 87400 } )
- 55 - . R$ 89155 '
- 56 R$ 90939
S - * - . R$ 9758 ‘
- 8 * RS 946,14 | P N
i;_ . 9 - i _ R% 96ﬁ() )
- 60 - RS 984, 38 - "
e e ~R$ 1,004 07 :
62 - RS L2406 .
63 RS 104465
- 64 RS 1.065.55 .
e o u ,_ RS 1.086.87 -
. . _.66 2 . =S . A I |
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Estado de Rondénia
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SO

LEI N.° 747

_ REFERENCIAN/S

ANEXO V]

NIVEL FUNDAMENTAL - NF (de 5°
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PREFFITURA DO MUNICIPIO DE VALE DO PARAISO

LEI N.” 747

NIVEL FUNDAMENTAL.

Estado de Rondonia

sABINETE DO PREFEITO

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

ANEXO VI

_ NF (de 5" a 8" Série) — 42.80

¥ ! R E

" ¥ ¥
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CHARLE q“ié_,Uij PANHEIRO GOMES

PREFEM O MUNICIPAL

/

~ REFERENCIA N/S ~ SALARIO OU VENCIMENTO em RS

- A2 RS 756.74 I

] - 43  R$ 77187 S
o 44 . “R$ 78731 , -

‘‘‘‘‘ 45 - _ R$ 803.00 _

46 - - “R$ 81912

) I R$ 83550 )

s _R$ 85221

- 49 - ~ R$  869.26 | -

I 50 RS 886,64 } -

51 _ _. $ 90437

o 2 R$ 92246

- ) I S RS 94091 -

o 54 - _ R$  959.73
s R$ 97892 N
) 56 R$  998.50 o _
- 57 - RS 101847
- 38 o ~ R$ 1.038.84 S
59 R$ 1.059.62 -
_ 60 ~ R$ 1.080.8! _ "'
ol U_ $ 110243
_ 62 RS 1.124.48 _ -
- )3 Rﬂ) | fl_(}.{)f |
) 04 RS -_.__9,9_f9__1 - i
o 60 RS 12 1_7 s
B 67 RS 124152
68 _ _ R$ 126635 -
69 R$ 129168
_ 70 RS 1.311.51 -
i $ 134380

o 72 R$  1.370.74 -
L . 3 i RS 1.398.15 -
- 74 ~ R$ 142611 '

- 75 | ! ~R$ 145463 :
- 76 : - RS 148’3 7 -
o N | -

. o . . - s K
AR 79 ‘ -
Ay 80 * 2N - _




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALE DO PARAISO
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Estado de Rondonia
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO VII

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

NIVEL MEDIO — NM - 01.41

__ REFERENCIANS SALARIO OU VENCIMENTO em R$
01 TR TE —
I % B RS 43858
: B e — 2 Bﬁ_i{%?ﬂ}s _ o _
- — RS asel0
— 07 —Rs des3
- o8 S E—
e RS 48423
_ 10 R __R$ 49391 o
A - _R$ 50379
B = S F— RS 513,87
B > I RS 52415
‘ - : ~ R$ 534,63 -
S i - RS 54532
B " SR— S 55623
— . RS 56735 :
i RS 578.70
e RS 590.27 o
- = RS 602,08 -
. - . RS 614.12 S
o 22 RS et
. 25 - RS 66474 _
R 26 RS 67803
- L R$  691.59
B FL  R$ 70542 o
o 29 o - RS R
u _ 30 m Ry o
R IO I A —
s 33 RE TR
34 — R
3 RS 81031
16 RS 826,52 e
A 37 RS §43.03 ,
S . 3 _ RS 877.1F ]
i e e RS 89465 )/
41 ‘ RS 91754
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Estado de Rondonia
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EM, 03 DE NOVEMBRO 2010).

ANEXO VIl

NIVEL MEDIO — NM — 42 .82

o — i

RS

e —— S ———
= —— Tt T
— e

—=ERENCIANS SALARIO OU VENCIMENTO em
- .’ R$ 968,40
SR RS 98777
a7 ﬁ —R$ 100753
e 48 o
- S0 :
= 0
o | 52
_— 54
R 55T
______ o 6 ‘
" _ 57 B o
- :
59
R 60 ‘
61
62
..... 63
- 6_5 g s,
o 66 )
o 67 -
. ) 69 ‘
N ) 70
R
S o
- 3 ) -
. 74 D
W 75 “ S
) e
B 79
- - 80 |
8 |
T 82 ‘
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EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

ANEXO VII

NIVEL MEDIO — NM - 83.91

_ SALARIO OU VENCIMENTO em RS

38,25

~ REFERENCIANS NCI!
. 8 RS 2.096,32
- 84 _ R$ 2.
8 __ RS 2.

/

/
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ANEXO VIII

—  REFERENCIANSS | ~_SALARIO OU v |
01
02 |
0 '
04
L 06 S -
_ 07 B B
} % o
B 09 .
i 10 |
) ]
12
3
14 _
——— 1 .
I 6 o
B 17
S I8
19
2]
22
_ = _
24
o £
L _ o R .
S 27 N
2
e
B - 30
] 3]
32
33
_‘ 34
— S )
-~ = RS
—— % 1 e, BB
f* 37
: 30
40
41 }
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ERENCIA N/

— e

4.2

L — —

e e . ———— ~

—

43
2

45

46

i

Estado de Rondénia
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO VIII

ARAISO

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

NIVEL SUPERIOR — NS _ 42.82

B S —— e e L —

B T

e e e e e e g

— — e B
po— —— - P ——
— —

RS 3.0828% / '

R$  2.905.02— " ||

RS  2.963)2~ 1 |

L]

i
§
i

/]

e R$ 1.603,78 e
— __R$ 163585 - -
. R$ 166857 .
RS 170194 o

" R$ 1735098 ——
RS 770?0 - |
RS 1.806,11 )
_ RS 1.84224 o
. R$ 1.879,08 )
: ~ R$ 191666 -
- — _f_{§____9§f_‘1_z_)9 i B
~R$ 1.994.09 ‘
R$ 2.033.98 B -
R$ 2.074.66 -
RS 2.116.15 ) —
RS 2.158,47
RS 220164 .
) _R$ 224567
_R$ 229059 —
RS 233640 —
. R$ 238313
RS 3hge
R$ 247941 o
_R$ 252899 S
R$  2.579.57 ‘ —
RS 263117
RS 2.683,79 N
i RS 2.848.060
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LEI N.° 747

ANEXO VIl

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

NIVEL SUPERIOR — NS — 83.122

REFERENCIA N/S SALARIO OU VENCIMENTO em R$
——— RRNANS _ SAI AT R
o e RS 33050 —
- 85 - R 327152 .
- ) R TR -
) = _ SR -
] 88 ~ R§ 347176
" 89 B _ R$ 354120 o
o i | RS 32—
9] ] - ~ R$ 3.684.26 :
(7 ,_ RS 3.757.95 ‘
‘”‘“_ 93 N _ RS 3.833.11 - -
. 94 ] . R$ 390977 o
_ 96 - - RS 4.067.73 -
. 97 RS 4.149,08 ‘ ‘
. - R o
o 99 | R$ 4.316,70 "
00 o "  R$ 440303
o 101 - RS 449109
- 102 ) _ R$ 4.580.91 -
103 R 4.672,53
Y RS 4.765.98 -
05 * L RS 4.861,30
I Y RS A9 |
e T N E7 S Pe—
108 : RS 5.15885
_ 109 o R$526203 ]
_ . B o R$ 5.36727
R 111 } ~ R$ 547462
112 RS 5.584.11 )
113 R$ 5.695.79
- 114 o H RS 5.809.71
115 “R$ 5.92590
“ _ 116 - ~ R$ 6.044.42
17 ~ R$ 6.16531 .
o R £ T ~ R$ 628862
o 119 R$ 641439~ [ /T
5 s ¢snde YU A
- 2y s T : RS 6.673,
- 122 RS 6.807.00
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Estado de Rondonia
GABINETE DO PREFEITO

EM, 03 DE NOVEMBRO 2010.

ANIEXO VIII

NIVEL SUPERIOR — NS — 123.156

I.Hh'."ﬂ.l
S ’f hi%' IJ\
W/ i Wi
i j
! i

JV

PRE‘ EITOMUNICIPAL

wlIEI)Ié}OMES

CHARLES, E UiS Py

REFERENCIAN/S ~ SALARIO OU VENCIMENTO em RS
R 123 " R$ 6.943,14 ”
— ST T -
125 | | ~ R$ 722364
) — | “REFIRT o )
: 127 - RS 7.515,47 S
- 12B  R$ 766578
- 129 ) RS 7.819,10 N
) 130 o R$ 7.975.48
131 B - - RS 8. | 34 99
132 o . R$ 829769 : )
133 | RS 8.463.64
R L . __R$ 8.632,91
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ANEXO IX

ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

Técnico Orcamentario e Tributo Municipal (40 horas)

Formulam. implementam e avaliam politicas publicas. supervisionam ¢
executam atividades de planejamento e orgamento governamental de qualquer Instituigao
da Administracio Municipal. Avaliam processos de execugdo das politicas publicas, avalia
programas e agOes, avalia Plano Plurianual, avalia o processo orgamentario, revisa
orcamento, programas e ag¢des, plano plurianual. Monitora implementacdo do PPA, a
execucdo orcamentaria, revisa parametros, receitas, despesas. despesas nao obrigatorias e
cenario fiscal. estabelecer os limites orcamentdrios, a programagao orcamentaria. Propoe
alteracdes orcamentarias, verifica a sustentabilidade da despesa. acompanha a discussao ¢
tramitacdo do Orcamento € do PPA no Iegmlatwo Analisa o Orcamento ¢ o PPA,
aprovados pelo legislativo. Fiscalizam o cumprimento da legislacdo tributaria; constituem
o crédito tributario mediante lancamento; controlam a arrecadagdo e promovem a cobranca
de tributos, aplicando penalidades; analisam e tomam decisdes sobre processos
administrativo-fiscais: controlam a circula¢do de bens, mercadorias e servigos; atendem ¢
orientam contribuintes e, ainda, planejam. coordenam e dirigem Orgdos da administragao
tributaria. Os ocupantes deste cargo exercem suas atividades nas areas Orgamentarias ¢
Administrativas da administracdo Municipal. Trabalham na Prefeitura Municipal. nao
podendo ser remanejados ou transferidos para setores que nao sejam de sua area de
trabalho. Para exercicio desse cargo € exigida a escolaridade de nivel médio concluido em
qualquer curso do ensino médio e ter no minimo 04 (quatro) anos de trabalho comprovados
de experiéncia no servigo publico.

Agente Administrativo Supervisor (40 horas)

Supervisionam rotinas administrativas em institui¢oes publicas, chefiando
diretamente sua equipe. Coordenam servigos gerais, administram recursos humanos, bens
patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos ¢ correspondéncias:
oerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, emitir e conferir notas fiscais
Distribui servicos, Supervisionam rotinas administrativas, criam rotinas administraty

orientam cumprimento das normas de servigo, analisam o funcionamento dos tlabalho

Supervisionam cronogramas, Propde medidas de simplificacdo e melhorias das rotinas |
2l
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administrativas, Verificam estoque de material de consumo, Apuram freqliéncia ao
trabalho. operam recursos de informatica, dominam a legislacdo. acompanham o
andamento processual. Para exercicio desse cargo € exigido o ensino medio completo em
qualquer curso do ensino médio e ter no minimo 04 (quatro) anos de trabalho comprovados
de experiéncia no servi¢co publico. Nao poderdo ser remanejados ou transteridos para
setores que ndo sejam de sua area de trabalho.

Secretario Escolar (40 horas)

Desenvolver e executar atividades de escrituracdo. arquivo, protocolo.
estatisticas, redacdao de atas. transferéncias escolares, boletins, relatorios pertinentes ao
funcionamento das secretarias escolares ¢ da Secretaria Municipal de Educagﬁo Matricula
de alunos, e outros servigos pertinentes ao cargo. Para exercicio desse cargo é exigido o
ensino medio completo em qualquer curso do ensino meédio.

Pintor de Obras (40 horas)

Pintam as superficies externas ¢ internas de edificios e outras obras civis.
raspando-a amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta: revestem
tetos, paredes e outras partes de editicagdes com papel e materiais plasticos e para tanto.,
entre outras atividades, preparam as superficies a revestir, combinam materiais. Fazem
orgamento de pinturas de obras ou revestimentos interiores, analisam projeto de obra,
esbocam desenho da obra, medem, calculam as areas a serem trabalhadas, definem
materiais a ser usado, discriminam os servigos, calculam custos de material e méo de obra,
estabelecem cronogramas de execugdo. apresentam orgamentos, verificam equipamentos de
seguranca, avaliam os resultados das pinturas e revestimentos, seguem norma de seguranca.
Para exercicio desse cargo ¢ exigido o ensino fundamental completo e prestardo servicos na
Secretaria Municipal de Obras, mas atendendo a demanda existente em todas as secretarias
conforme cronograma de trabalho e a necessidades dos servicos do mesmo.

Pedreiro (40 horas)

Vinculam-se a atividades da construc¢do civil e plblicas e areas de servicos
gerals publicas. Os pedreiros trabalham, sob supervisdo permanente, exceto o pedreiro que
ocasionalmente tém seus trabalhos supervisionados. Organizam seus trabalhos, especificam
0s materials a ser utilizado na obra, interpretam as ordens de servico. calculam os materiais

a ser utilizado na obra, orcam o servigo, preparam o local de trabalho. selecmnam a
ferramentas e equipamentos, selecionam os equipamentos de seguranca. Prowdencldm 6 A
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local para deposito de materiais ¢ ferramentas, disponibilizam os materiais para a obra,
Construam o gabarito para a locagao da obra. marcam a obra a ser realizada, Cavam o local
para as sapatas, coordenam trabalhos com outros membros da equipe. obedecem as normas
de seguranca, zelam pela qualidade do trabalho, Mantém-se atualizado quanto as normas
técnicas e de seguranca, comunicar-se com clientes, superiores e colegas de trabalho e
Cumprir as especificagdes do fabricante. Prestara servicos nas secretarias municipais, na
cidade ou nos distritos deste Municipio. Para exercicio desse cargo ndo ¢ exigido

escolaridade.
Mecanico de veiculos, caminhdes e maquinas pesadas (40 horas)

Afinador de motores a diesel. Mecanico de automoveis e caminhdes, Mecanico
de diesel e eletricidade. Mecanico de manutencdo de caminhdao a diesel, Mecanico de
manutencdo de dnibus. Mecénico de motor a diesel. Mecanico eletricista de diesel (veiculos
automotores) € maquinas pesadas. Elaboram planos de manutengédo; realizam manutengoes
de motores. sistemas e partes de veiculos automotores. Substituem pegas, reparam e testam
desempenho de componentes e sistemas de veiculos. Trabalham em conformidade com
normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranca e de preservacdo do meio
ambiente. Elaboram plano de manuten¢do, diagnosticar falhas de funcionamento do
veiculo, caminhdes € maquinas pesadas, interpretar desenhos € normas técnicas. preencher
ordem de servico, estimar tempo de execucdo, preencher requisicdo de material, identificar
o trabalho a ser realizado, orientar os motoristas e operadores no uso correto dos veiculos e
maquinas, ajustar componentes mecanicos elétricos e hidraulicos, realizar manutengdo de
motores, sistemas e partes de veiculos, caminhdes € maquinas pesadas, substituir pecas em
oeral, testar o desempenho apd0s a manuten¢do dos mesmos, realizar trabalho com
seguranca, consultar recomendagdes de seguranc¢a contidas nos manuais € nos veiculos,
descartar pecas, componentes, fluidos e lubrificantes, segundo normas ambientais,
identificar areas de risco, vestir equipamentos de protecao individual, manter o local de
trabalho organizado, manter-se atualizado profissionalmente, realizar o trabalho de modo
eficiente, trabalhar com responsabilidade. Para exercicio desse cargo ndo € exigido
escolaridade. Prestara servicos nas secretarias que tiverem necessidades dos mesmos,
conforme cronograma de trabalho que sera elaborado pelo chefe imediato.

Eletricista (40 horas)

Planejam servigos de manutencdo e instalacdao eletroeletronica e realizam
manutencoes preventiva, preditiva ¢ corretiva. Instalam sistemas e componentes
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saide e preservacao ambiental. planejar servigos de manutencio ¢ instalagao
eletroeletronica, Interpretar ordens de servico, orgar servigos de manutencdo. estimar tempo
de execucdo do servigo, estimar necessidades de mao-de-obra. especificar materiais €
componentes eletroeletronicos. obedecer normas téenicas. listar equipamentos (maquinas.
instrumentos, listar itens de verificacdo dos sistemas eletroeletronicos, inspecionar
sensitivamente maquinas € equipamentos, avaliar as necessidades de manutengao,
diagnosticar deteitos eletroeletronicos, interpretar esquemas elétricos, corrigir esquemas
elétricos, realizar medicoes € testes.  verificar resisténcias dos componentes
eletroeletronicos. realizar servigos segundo normas de seguranca. meio ambiente e saude,

solicitar inspecdes dos locais de trabalho. Para exercicio desse cargo ndo € exigido
escolaridade. Prestara servigos nas secretarias que tiverem necessidades dos mesmos.

conforme cronograma de trabalho que sera elaborado pelo chefe imediato.
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ANEXO X

GRATIFICACAO PARA OS CARGOS DE DIRECAO ESCOLAR

e e e

TIPOLOGIAS
" ESCOLAS A  ESCOLASB ESCOLAS C
TIPO | TIPO 2 TIPO 3
CARGO
100 a 400 401 a 700 Acima de 701
. Alunos Alunos . ~ Alunos
DIRETOR RS 800,00 RS 1.000,00 RS 1.200,00
VICE-DIRETOR RS 600,00 RS 750,00 RS 800,00




