Aprovago em ' GISCUsy&0
inclua-se na oroem do dia ds
proxima reuniao em discussag
final,

L E I N°2.102 DE, 28 de marco de 2000.

Estabelece a Reforma Administrativa da Estrutura do Poder Executivo;
Institui 0 novo Plano de Cargos ¢ Vencimentos; Dispde sobre a Reorganizagdo do
Quadro de Pessoal; Fixa os novos padrdes de vencimentos; Proventos e Pensdes e
os novos indices de Fungdes de Confianga ¢ da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAGUAI - RJ;

Faco saber que a Camara de vereadores aprovou e eu sanciono a presente Lei, com
base no que dispde o inciso I, do art. 30, e § 1°, do art. 39 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e o art. 24, do ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitorias,
promulgados em 05 de outubro de 1988.

TITULO 1
CAPITULO 1
- DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA:

Art. 1° — A presente Lei estabelece a Reforma Administrativa na Estrutura da Administragio
Direta do Poder Executivo Municipal, definindo suas atribui¢Ges institucionais; estabelece e fixa
o quantitativo de Cargos de Confianga, Simbolos “SM”, “SS”, “PG”, “SPG”, “PA”, “ACSI1”,
“ACSI2”, “ACSI3”, “AEAD”, “APJ”, “ACFE”, “CG”, “AEAE” DE Cargos em Comissio,
Simbolo “DAS” (Diregdo e Assessoramento Superior), Simbolo “dai”’(Assessor de Servigos
Piblicos Municipal) e das Fungdes de Confianga, Indice “FAI” (Fungdo e Assisténcia
Intermediaria), existente nas unidades administrativas; e, fixa os novos padrdes de vencimentos e
= indices de gratificagdes.

Art. 2° - Compdem a Administragdo Direta Superior da Prefeitura, as seguintes Unidades ——_

Administrativas Subordinadas ao Chefe do Poder Executivo Municipal, dotadas de autonomia
administrativa no ambito de suas atribui¢des e dispondo de dotagdes orgamentarias proprias:

I — Gabinete do Vice-Prefeito (GVP);
IT — Procuradoria Juridica (PJ);

II1 - Secretaria de Governo (SG);

IV — Secretaria de Planejamento (SP);,
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V- Secretaria de Administragéo (SA);
VI- Secretaria de Finangas (SF),
VII- Secretaria de Obras (SO);
VIII- Secretaria de Educac¢ao e Cultura (SMEC);
IX- Secretaria de Saude e Bem-Estar Social (SSBES);
X- Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente (SAMA),
XI- Secretaria de Desenvolvimento Economico (SDE);
XII- Secretaria de Transporte (ST);
XIII- Secretaria de Suprimento e Material (SSM);
XIV- Secretaria de Turismo, Esportes e Evento (STEE),
XV- Secretaria de Desenvolvimento Urbano (SDU);
XVI- Secretaria de Servigos Publicos (SSP)
XVII- Secretaria de Assuntos Extraordinarios (SAE)
XVIII- Secretaria de Comunicagdo Social e Apoio e Comunitario (SCSAC)
XIX- Secretaria de Programas Especiais (SPE)

CAPITULO II
- DO GABINETE DO VICE-PREFEITO:

Art. 3°- O Gabinete do Vice- Prefeito (GPV) - € o 6rgdo que tem por finalidade assessorar o
Vice- Prefeito do Municipio.

Art. 4°- Integram a estrutura basica do Gabinete do Vice-Prefeito o seguinte quantitativo de
Cargos em Comissdo-Simbolo (DAS) e FungGes de Confianga-Indice (FAI):

Denominagio Simbolo/Indice Quantitativo
Assessor de Coordenagdo Executiva DAS-1 01
Diretor de Apoio Administrativo DAS-2 01
Assessor Administrativo DAS-2 01
Chefe de Gabinete DAS-4 01
Chefe de Expediente Administrativo FAI-1 01
-DA PROCURADORIA JURIDICA:

Art. 5°- A Procuradoria Juridica (PJ) é o Orgdo que tem por finalidade basica representar
judicialmente o Municipio, defendendo-o em Juizo ou fora dele.
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Att. 6°- Integram a estrutura basica da Procuradoria Juridica, o seguinte quantitativo de Cargos de
Confianga, Simbolo “PG”, “SPG” ¢ “PA” de Cargos em Comissdo, Simbolo DAS e Fungdes de
Confianca, indice FAI:

Denominag¢do Simbolo/Indice Quantitativo

Procurador Geral PG 01

Subprocurador Geral SPG 01

Procurador Adjunto PA 04

Assessor Juridico DAS-2 03

Chefe de Gabinete DAS-4 01
CAPITULO II

Art. 7° - A Secretaria de Governo (SG) é o Orgdo que tem por finalidade principal coordenar as
relagdes entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo; Integrar a ag¢do governamental aos
interesses da Comunidade e elaborar mensagens legislativas e projetos de Lei com o auxilio da
Procuradoria Juridica, elaborar decretos, portarias, ordem de servigo, oficios, elaborar a
preparagdo, registro, expedi¢do e publicagdo dos atos administrativos Municipais, além de
fundamentalmente assessorar diretamente o Prefeito Municipal;

Art. 8 - Integram a estrutura basica da Secretaria de Governo, o seguinte quantitativo de Cargos de
Confianca, Simbolo “S}VI”, “SS” e “AEAE” de Cargos em Comissdo, Simbolo DAS e DAI e
Fungdes de Confianga, Indice FAL

Denominagéo Simbolo/Indice Quantitativo
Secretario Municipal SM 01
Subsecretario SS 01
Assessor Especial para Assuntos Externos AEAE 05
Diretor da Guarda Civil Municipal DAS-1 01
Diretor de Apoio Administrativo DAS-2 01
Assessor para Assuntos Especiais DAS-2 03
Diretor de Expediente Administrativos DAS-3 03
Diretor de Operacionalidade de Secretaria DAS-2 05
Diretor da Guarda Municipal DAS-2 01
Diretor de Vigilancia Municipal DAS-3 01
Chefe de Gabinete DAS-4 03
Assessor de Convénios Gerais DAS-4 01

Assessor de Atividades Gerais DAS-4 01
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Assessor da Junta Militar DAS-5 01
Assessor de Assuntos Comunitarios DAS-5 08
Aucxiliar de Secretaria DAS-6 10
Assessor de Serv. Publicos Municipal DAI 1.455
Funcido de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Registro de Atos Oficiais FAI-1 01
Chefia de Expediente da Junta Militar FAI-1 01
Chefia de Servigos Gerais FAI-1 01
Chefia de Expediente Datilografico FAI-3 01

CAPITULO IV

- DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Art. 9°- A Secretaria de Planejamento (SP), ¢ o érgdo que tem por finalidade basica realizar
estudos e pesquisas para orientar o planejamento das atividades da Administragdo Municipal;
coordenar e realizar estudos e levantamentos com vistas a expansdo econdmica do Municipio,
assim como controlar e manter atualizado o seu Plano Diretor, bem como acompanhar a sua
execugdo, administrar as normas relativas ao zoneamento e ao controle dos loteamento,
administrar as normas referentes as constru¢des particulares e a estética urbana.

Art. 10°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Planejamento, o seguinte quantitativo da
Cargos de Confianga, simbolo “SM” e “SS” de Cargos em Comiss@o, simbolo DAS e Fun¢des de

Confianga, indice FAI:

Denominagio Simbolo/Indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Orgamento DAS-2 01
Diretor de Planejamento DAS-2 01
Diretor de Estudos e Pesquisa DAS-2 01
Diretor de Organiza¢des e Métodos DAS-2 01
Chefe de Gabinete DAS-4 01

Fungdo de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Expediente Administrativos FAI-1 01
Chefia de Urbanismo FAI- 1 01

L g
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CAPITULO V

- DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

Art. 11°- A Secretaria de Administra¢ao (SA), é o 6rgdo que tem por finalidade basica organizar,
dirigir, coordenar e implementar as atividades concernentes ao recrutamento, o treinamento aos
controles funcionais de pessoal; ao recebimento, distribui¢do, tramitagdo e arquivamento de
processos da Prefeitura, ao tombamento, registro, inventario, prote¢do e conservagdo de bens
imoveis, bem como a administragdo do Edificio Sede.

Art. 12°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Administragdo o seguinte quantitativo de
Cargos de Confianga, Simbolo “SM” e “SS” de Cargos em Comissdo, simbolo DAS e Fungdes de
Confianga, indice FAI:

Denominagdo Simbolo/Indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Administragao e Pessoal DAS-2 01
Diretor de Controle e Operagdes CDP/SA DAS-2 01
Diretor Técnico de Processamento de Dados  DAS-2 01
Programador de Computadores DAS-3 01
Diretor de Assisténcia Técnica Administrativa DAS-3 01
Diretor de Pessoal Estatutério DAS-3 01
Diretor de Protocolo e Arquivo DAS-3 01
Diretor de Pessoal Estavel- CLT DAS-3 01
Diretor de Informagées Sociais de Pessoal DAS-3 01
Diretor de Patrim6nio DAS-4 01
Chefe de Gabinete DAS-4 01
Fung@o de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Informagdes Sociais de Pessoal FAI-1 01
Chefia de Controle de Folhas de Pagamento FAI-1 01
Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 03
Chefia de Arquivo FAI-1 01
Chefia de Treinamento e Moderniza¢do Adm. FAI-2 01
Chefe de Zeladoria do Edificio- Sede FAI-1 01
Chefia de Expediente Datilografico FAI-3 01

Chefia de Obrigagdes Sociais FAI-3 01
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CAPITULO VI

- DA SECRETARIA DE FINANCAS:

Art. 13°- A Secretaria de Financas (SF) € o 6rgdo que tem por finalidade basica executar a politica
financeira do Municipio; as atividades referentes ao langamento, a arrecadag¢do dos Tributos e
Rendas: a movimentagéo do dinheiro e outros valores do Municipio; do langamento e cobranga da
divida ativa; da classificagdo das despesas publicas; do controle e processamento de dados.

Art. 14°- Integram estrutura basica da Secretaria de Finangas, o seguinte quantitativo de Cargos de
Confianga, Simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo “DAS” e “CG” e Fungdes de

Confianga, Indice “FAI’:

Denominag¢do Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Contabilidade DAS-2 01
Diretor de Pagadoria DAS-2 01
Chefe de Gabinete DAS-4 01
Controlador Geral CG 03
Funcdo de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Contabilidade FAI-1 01
Chefia de Execugdo Orgamentaria FAI-1 01
Chefia de Escrituragdo Contabil FAI-2 01
Chefe de Pagadoria FAI-2 01
Chefia de Execugao de Convénios FAI-2 01
Chefia de Prestacdo de Contas FAI-2 01
CAPITULO VII
- DA SECRETARIA DE OBRAS

Art. 15°- A Secretaria de Obras (SO), € o 6rgéo que tem por finalidade, dentre outras, organizar,
dirigir, coordenar e implementar as atividades concernentes ao saneamento basico; analise de
projetos; autorizagdo de edificagdes; elaboragdo de projetos, célculos e construgdo de proprios
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Vlunicipais, acompanhamento e fiscalizagdo de obras contratadas; constru¢do e conservagdo da

malha viaria Municipal.:

Art. 16°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Obras, o seguinte quantitativo de Cargos de
Confianga, simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissao, simbolo DAS e Fung¢des de Confianga,
Indice FALI:

Denominagdo Simbolo/Indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Obras DAS-2 01
Diretor de Conservagdo de Estradas DAS-2 01
Diretor de Operacionalidade de Secretaria DAS-2 06
Diretor de Controle de Servigos DAS-3 05
Assessor de Obras Servigos Publicos DAS-4 04
Auxiliar de Secretaria DAS-6 25
Func¢@o de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Conservagdo de Estradas FAI-3 01
Chefia de Turma FAI-3 04
CAPITULO VIII

- DA SECRETARIA DE EDUCACAOQ E CULTURA

Art. 17°- A Secretaria de Educagdo e Cultura (SEC), é o 6rgdo que tem por finalidade, dentre
outras, a de planejar, organizar, dirigir, coordenar e implementar atividades, concernentes a
Educagao e a Cultura no Municipio.

Art. 18°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Educagdo e Cultura, o seguinte quantitativo
de Cargos de Confianga, Simbolo “SM”, “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo “APE”,
“AEAD”, “ACFE” e “DAS” e Fun¢des de Confiancga, indice FAI:

Denominagéo Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Assessor de Projetos Educacionais APE 01

Assessor Especial para Assuntos Didaticos AEAD 01
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Assessor de Controle e Finangas Educacionais ACFE

Diretor de Educag@o
Diretor de Cultura
Assessor de Educaggo e Cultura
Diretor de Expediente Administrativo
Assessor de Assisténcia ao Educando
Assessor de Assisténcia a Rede Escolar
Inspetor de Nutri¢gdo Escolar
Diretor Adjunto de Cultura
Coord. Geral-1° Grau, Pré-escolar a 4° série
Coordenador Geral de 1° Grau, 5 a 8* série
Diretor Adjunto de Educagdo
Coordenador de Nutrigdo Escolar
Coordenador de Projetos, Convénios e
Recursos humanos
Coordenador Geral de Educacio Fisica
Secretario Escolar de 1° e 2° grau
Dirigente Escolar
Dirigente Escolar Adjunto
Orientador Educacional
Supervisor de Nutri¢do Escolar
Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar de Coordenagdo de Educagdo Fisica
Chefe de Promogédo Social
Chefe de Bolsas de Estudo
Chefe de Nutri¢do Escolar
Chefe de Almoxarifado
Coordenador de 2° grau
Coordenador de 5* a 8° série
Supervisor Educacional
Chefia de Expediente Administrativo
Chefe de Projetos, Convénios e
Recursos humanos
Chefe de Conservagdo da Rede Escolar
Chefe de Biblioteca
Chefe de Assisténcia ao Educando
Auxiliar de Promog@o Social
Coordenador de Educagédo Especial
Coordenador de 1° Grau
Coordenador Pré-Escolar
Coordenador de C.A.

DAS-2
DAS-2
DAS-2
DAS-3
DAS-3
DAS-3
DAS-1
DAS-4
DAS-4
DAS-4
DAS-4
DAS-4

DAS-5
DAS-5
DAS-6
DAS-6
DAS-7
FAI-1
FAI-1
FAI-5
FAI-5
FAI-2
FAI-2
FAI-3
FAI-3
FAI-1
FAI-1
FAI-1
FAI-1

FAI-1
FAI-2
FAI-1
FAI-3
FAI-4
FAI-1
FAI-1
FAI-1
FAI-1

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
50
11
10
10
06
04
01
01
01
01
01
09
10
10

02
01
01
01
01
02
01
04
05
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“““Eoordenador de 1°série FAI-1 05
Coordenador de C.C.E. FAI-1 01
Coordenador de Ensino Religioso FAI-1 01
Coordenador de 2° série FAI-1 02
Coordenador de 3? série FAI-1 01
Coordenador de 4" série FAI-1 01
Coordenador de Educag@o Fisica FAI-1 01
Chefe de Expediente Escolar FAI-5 30
Chefia de Assisténcia ao Educando FAI-3 01
Coordenador de Educagdo Especial FAI-1 02

CAPITULO IX
- DA SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Art. 19°- A Secretaria de Saide e Bem-Estar Social (SSBES), ¢ o 6rgdo que tem por finalidade
basica prestar servicos de saide a populagdo do municipio, administrar a rede hospitalar
municipal; realizar os servigos de fiscalizagdo sanitaria, de acordo com a legislagdo em vigor,
promover campanhas de higiene e educagio sanitaria; dirigir e fiscalizar a aplica¢dao de recursos
provenientes de convénios destinados a saude publica; receber necessitados que procuram a
Prefeitura em busca de ajuda individual; estudar-lhes os casos e dar-lhes a orientagdo ou solugdo
cabivel;, conceder auxilios financeiros em casos de pobreza extrema ou outros de emergéncia,
quando assim for decididamente comprovado; estimular e orientar a formagdo de diferentes
modalidades de organizag@o comunitaria para atuar no campo bem-estar social.

Art. 20°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Saude e Bem-estar social, o seguinte
quantitativo de Cargos de Confianga, Simbolo “SM” e “SS” e Cargos em Comissdo, Simbolo

“DAS™

Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Saude DAS-2 01
Diretor de Bem Estar Social DAS-2 0l
Diretor de Nucleo de Saude Coletiva DAS-2 01
Diretor do Instituto Médico Legal DAS-2 01
Assessor do Secretario de Saude DAS-2 01
Coordenador de Convénio Mun. Est. Fed. e Inter.  DAS-3 01
i
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““Coordenador de Geriatria DAS-3 01
Coordenador de Prog. da Crianga e d:» Adolescente DAS-3 01
Coordenador de Esportes DAS-3 01
Coordenador Geral de Postos de Saide DAS-3 01
Coordenador de Instituigdes DAS-3 01
Coordenador ¢ Recursos Humanos DAS-3 01
Coordenador ' e Farmacia DAS-3 01
Coordenador de Contabilidade e Finargas DAS-3 01
Coordenador de Patrimonio DAS-3 01
Coordenador de Unidade de C.P.D. DAS-3 01
Coordenador de Exp. Administrativo DAS-3 01
Coordenador de Enfermagem DAS-3 01
Coord. De Contas Médicas e Faturamento DAS-3 01
Coord. De Compras e Almoxarifado DAS-3 01
Coord. De Viaturas e Ambuladncias DAS-3 01
Coord. De Pericias Médicas DAS-3 01
Coord. De Vigilancia Epidemiologica DAS-3 01
Coordenador de Fiscalizagdo Sanitaria DAS-3 01
Coordenador de Alimentacgdo e Nutri¢ao DAS-3 0l
Coordenador de Saneamento Basico DAS-3 01
Coordenador de Satude do Trabalho DAS-3 01
Coordenador de Saide Mental DAS-3 01
Coordenador de Satude Escolar (visdo) DAS-3 01
Coordenador de Saude Oral DAS-3 01

Coordenagdo da Se¢do Materno Infantil DAS-3 01

Perito Médico Municipal DAS-4 03

Coordenador da Unidades de Saude DAS-3 20

Auxiliar de Secretaria DAS-6 250
CAPITULO X

- DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

Art. 21°- A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente (SAMA), € o orgdo que tem por finalidade,
dentre outras, planejar, organizar, dirigir. coordenar e implementar atividades concernentes a
agricultura no Municipio, bem como executar e controlar servigos de assisténcia veterinaria.
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““ATt. 22°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, o seguinte

quantitativo de cargos de confianga, simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissédo “DAS” e
Fungdes de Confianga, indice FAL

Denominagao Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 0l
Subsecretario SS 01
Diretor de Meio Ambiente DAS-2 01
Diretor de Desenvolvimento Agropecuario DAS-2 01
Diretor de Inspegdo de Produtos de origem Animal DAS-2 01
Diretor de Abastecimento e Economia Rural DAS-3 01
Diretor de Pesca e Agricultura DAS-3 01
Diretor de Difusdo de Ciéncia e Tecnologia DAS-3 01
Fungdo de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Equipe de Supervisio FAI-1 01
Chefia de Meio Ambiente FAI-2 01
Chefe de Agropecuaria FAI-3 01
CAPITULO XI

- DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

Art. 23°- A Secretaria de Desenvolvimento Econémico (SDE), € o orgdo que tem por finalidade,
dentre outras, planejar, organizar, dirigir, coordenar e implementar atividades concernentes ao
Comercio e a Industria no Municipio, bem como efetuar os cadastros comerciais industriais, de

servigos, autorizando a expedigdo dos respectivos alvaras de localizagdo, apos ouvir os demais
orgaos municipais envolvidos no assunto.

Art. 24°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Desenvolvimento Econémico o seguinte

quantitativo de cargos de confianga, simbolo “SM™ e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo
“DAS” e Fung¢des de Confiancga, indice FAL:

Denominagao Simbolo/Indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Desenvolvimento Econdmico DAS-2 0l

A
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“"*Diretor de Controle de Cadastro DAS-2 01
Diretor de Assisténcia Técnica Administrativa DAS-3 01
Diretor de Tributagdo DAS-2 01
Diretor de Fiscalizagdo DAS-2 01
Diretor de Divida Ativa DAS-3 01
Coordenador de Controle do IVVC DAS-3 0l
Fungdo de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Imposto Territorial FAI-1 01
Chefia de Imposto Predial FAI-1 01
Chefia de Tributagdo FAI-1 01
Chefia de Imposto Sobre Servigos FAI-1 01
Chefia de Divida Ativa FAI-1 01
Chefia de Fiscalizagdo FAI-1 01
Chefia de UTR/UMC FAI-2 01
Chefia de Desenvolvimento Econdmico FAI-1 01
Chefia de Expediente datilografico FAI-1 01

CAPITULO XII
- DA SECRETARIA DE TRANSPORTES:

Art. 25°- A Secretaria de Transportes (ST) € o orgdo que tem por finalidade manter frota e o
equipamento de uso da Administragdo em perfeito estado, bem como manter sua guarda e
conservagao; controlar e supervisionar toda a politica de transportes concedidos (coletivos, fretes e
taxi de aluguel), elaborar e controlar o servigo de transito local, em coordenagdo com orgdo do
Estado que cuida do assunto.

Art. 26°- Integram a Estrutura basica de Secretaria de Transportes, o seguinte quantitativo de
cargos de confianga , simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo “DAS” e Fungdes
de Confianga, indice FAI:

Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 0l
Subsecretario SS 01
Diretor de Transporte DAS-2 0l
Diretor de Municipal de Transito DAS-2 01
Diretor de Controle de Servigos DAS-3 05

1M
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~*¥ungdo de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01

Chefia de Transportes Coletivos FAI-1 01

Chefia de Veiculos de Aluguel FAI-2 01

Chetia de Oficina e Garagem FAL-2 01

Chetia de Lavagem e Lubrificagio FAL3 01

Chefia de Servigos Gerais FAI-3 04
CAPITULO XIII

-DA SECRETARIJA DE SUPRIMENTO E MATERIAL

Art. 27°- A Sccretaria de Suprimento e Material (SSM) € o orgao que tem por finalidade realizar
coleta de pregos de todos os materiais utilizados pelos diversos orgédos que compdem a estrutura
administrativa da Prefeitura; manter cadastro atualizado de todos os fornecedores; preparar a
elaboragdo de Carta-Convite e Editais de Tomada de Precos e Concorréncia Publica; manter

permanentemente atualizado os estoques dos materiais necessarios utilizados pelos o6rgaos
municipais.

Art. 28°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Suprimento e Material, o seguinte
quantitativo de cargos de confianga, simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo
“DAS” e Fungdes de Confianga, indice FAI:

Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Cadastro DAS-1 01
Diretor de Compras DAS-3 01
Chefe de Gabinete DAS-4 01
Fungdo de Assisténcia Intermediaria

Chefe de Expediente Administrativo FAI-1 0l
Chefia de Compra FAI-1 01
Chefia de Almoxarifado FAI-2 01
Chefia de Material FAL-2 01
Chefia de Expediente Datilografico FAl-3 Ok

C~
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CAPITULO X1V
- DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL E APOIO COMUNITARIO

Art. 29°- A Secretaria de Comunicagio Social e Apoio Comunitario é o 6rgdo que tem por
finalidade divulgar todas as atividades desenvolvidas pela administragio Municipal; organizar as
audiéncias do Prefeito com Jornalistas; manter atualizado os registros de nomes e enderegos de
autoridades Federais, Estaduais e Municipais; coletar dades junto aos titulares unidades

administrativas municipais, sobre as atividades desenvolvidas, visando sua divulgagdo para
conhecimento do publico em geral.

Art 30°- Integram a estrutura da Secretaria de Comunica¢do Social e Apoio Comunitario, o
seguinte quantitativo de Cargons de Confianga, Simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissdo,
Simbolo “AC" 1-17, “ACSI-2", “ACSI-3” e “DAS” e Fungoes de Confianga, indice FAIL

Denominagio Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Assessor de Comunicagd@o Social e Imprensa ACSI-1 01
Sub-Assessor ACSI-2 01
Diretor de Programacgéo Social ACSI-3 03
Diretor de Apoio Administrativo DAS-2 01
Auxiliar de Secretaria DAS-6 02
CAPITULO XV

- DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 31°- A Secretaria de Desenvolvimento Urbano (SDU), é o 6rgdo que tem por finalidade
dirigir, coordenar, implementar, as atividades concernentes ao saneamento basico, analise de
projetos, autorizagdo de edificagdes, elaboragdo de projetos, calculos e construgdes Proprios
Municipais, acompanhamento e fiscalizagdo de obras contratadas, construgdo e arboriza¢do de
pragas, jardins e logradouros, planejar, organizar, coordenar, implantar e promover a articulag¢do
com diferentes Orgdos, tanto no ambito governamental como na iniciativa privada, visando ao
aproveitamento de incentivos e recursos para a economniia do Municipio.

14

Rua Amélia Louzada, 277 - Centro - CEP 23815-180 - Itaguai - RJ Tels.: 688-1136 - 688-1236



ESTADO DO RIO DE JANE!RO
_CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAI

“VArt. 32°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Desenvolvimento Urbano, o seguinte
quantitativo de Cargos de Confianga, Simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo
“APJ” e “DAS” e Fungoes de Confianga, Indice FAL

Denominagio Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Assessor de Parques e Jardins AP] 01
Diretor de desenvolvimento Urbano DAS-2 0l
Diretor Técnico DAS-2 01
Diretor de Apoio Administrativo DAS-2 01
Diretor de Edificagoes DAS-3 01
Chefe de Gabinete DAS-4 01
Fungdo de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Obras FAI-1 01
Chefia de Desenhos e Projetos FAI-1 01
Chefia de Parques e Jardins FAI-3 01

- DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 33°— A Secretaria de Servigos Publicos (SPP), é o 6rgdo que tem por finalidade fiscalizar o
cumprimento das normas referentes a coleta e destinagdo de lixo, arborizagdo de pragas jardins e
logradouros, administra¢do dos servigos de Cemitério e servi¢os de iluminagédo publica:

Art. 34°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Servigos Publicos, o seguinte quantitativo de

Cargos de Confianga, Simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissio, Simbolo “DAS” e Fungdes
de Confianga, Indice “FAI™:

Denominagio Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Servigos Publicos DAS-2 01
Diretor de Operacionalidade de Secretaria DAS-2 05
Diretor de Controle de Servigos DAS-3 05
Diretor de Servigos Funerarios DAS-4 (1
Assessor de Energia e [luminagdo Publica DAS-4 0l
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Chefia de Cemitério FAI-3 01
Chefia de Coleta de Lixo FAL-3 01

- DA SECRETARIA DE TURISMO ESPORTES E EVENTOS

Art. 35°— A Secretaria de Turismo Fsporte e Eventos é o 6rgio que tem por finalidade, promover o
turismo, o esporte e eventos no Municipio.

Art. 36°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Turismo Esporte e Eventos, o seguinte
quantitativo de Cargos de Confianga, Simbolo “SM™ e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo
“DAS” e Fungdes de Confianga, Indice FALI:

Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Diretor de Esportes DAS-2 01
Diretor de Eventos DAS-2 01
Diretor de Turismo DAS-2 0l
Diretor de Turismo, Esportes e Eventos DAS-3 01

Fungdo de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Turismo, Esporte e Eventos FAI-1 01
Encarregado da Quadra de Esporte e Eventos do Municipio FAl-1 01

- DA SECRETARIA DE ASSUNTOS EXTRAORDINARIOS

Art. 37°— A Secretaria de Assuntos Extraordinarios tem por finalidade, promover reunides entre o
Poder Executivo, Associagdes de Moradores, Associagdes Comerciais € duiais entidades.

Art. 38°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Assuntos Extraordinarios, o seguinte

quantitativo de Cargos de Confianga, Simbolo “SM” e “SS”, de Cargos em Comissdo, Simbolo
“DAS” e Fungoes de Confianga, Indice FAI:

<\
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“Denominagio Simbolo/Indice Quantitativo
Secretario Municipal “SM” 01
Subsecretario SS 01
Assessor de Coordenagdo Executiva DAS-1 01
Assessor de Assuntos Extraordinarios DAS-2 02
Diretor de Apoio Administrativo DAS-2 01

Fungdo de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01

- DA SECRETARIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS

Art. 39°- A Secretaria de Programas Especiais é responsavel pelos programas em carater
excepcional, junto aos Orgdos e Entidades Governamentais.

Art. 40°- Integram a estrutura basica da Secretaria de Programas Especiais, o seguinte quantitativo
de Cargos de Confianga, simbolo “SM”, “SS” e de Cargo em Comissdo, Simbolo “DAS”:

Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo

Secretario Municipal “SM” 01

Subsecretario SS 01

Diretor de Apoio Administrativo DAS-2 0l
CAPITULO XVI

- DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS

Art. 41°- As Administragdes Regionais sdo orgaos de desconcentragdo territorial encarregadas de
representar a Administragdo Municipal, cabendo-lhes: executar ou fazer executar as Leis, posturas
e atos de acordo com as instrugdes recebidas do Prefeito, administrar a construgdo e conservagao
de obras publicas, estradas e caminhos, sob orientagdo técnica, controle e fiscalizagdo dos orgaos
centralizados da Prefeitura; prestar os servigos publicos distritais, coordenar as atividades locais
executadas pelos diferentes 0rgdos da Prefeitura.

Art. 42°- Integram a estrutura basica da Administragdo Regional de Coroa Grande, o seguinte
quantitativo de cargos em comissdo, simbolo DAS e fung¢des de confianga, indice FAIL
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Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01
Sub-Administrador DAS-5 01
Funcio de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chetfia de Obras FAI-1 0l
Chefia de Turma FAI-3 01

Art. 43°- Integram a estrutura basica da Administracdo Regional de llha da Madeire. o seguinte
quantitativo de cargos em comissdo, simbolo DAS e Fungdes de Confianga, indice FAL:

Denominagdo Simbolo/indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01
Sub-Administrador DAS-5 01
Fungdo de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Obras FAL-1 01
Chefe de Turma FAI-3 02

Art. 44°- Integram a estrutura basica da Administragdio Regional de Mazomba, o seguinte
quantitativo de Cargos em Comissdo, Simbolo DAS e Fungdes de Confianga, indice FAL

Denominagio Simbole/indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01
Sub-Administrador DAS-5 01
Funcdo de Assisténcia Intermediaria

Chefe de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Obras FAI-1 01

Art. 45°- Integram a estrutura basica da Administragdo Regional de Brisamar, o seguinte
quantitativo de Cargos em Comissdo, Simbolo DAS e Fungoes de Confianga, Indice FAI:

Denominagio Simbolo/indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01
Sub-Administrador DAS-5 01

——

P

Rua Amélia Louzada, 277 - Centro - CEP 23815-180 - Itaguai - RJ Tels.: 688-1136 - 688-1236



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAI

““"Fungiio de Assisténcia Intermediaria
Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 0l
Chefia de Obras FAI-1 01
Art. 46°- Integram a estrutura basica da Administragio Regional de Vila Geni, o seguinte
quantitativo de Cargos em1 Comissio, Simbolo DAS e Fungdes de Confianga, Indice FAL

Denominacio Simbolo/indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 0l
Sub Administrador DAS-5 01

Art. 47°- Integram a estrutvra basica da Administragio Regional de Piranema, o seguinte
quantitativo de Cargos em Comiss3o, Simbolo DAS e Fungdes de Confianga, Indice FAIL

Denominagédo Simbolo/Indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01
Sub-Administrador DAS-5 01
Fungdo de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Obras FAI-1 0l
Chefia de Limpeza Publica FAI-3 01
Chefia de Turma FAI-3 01

Art. 48°- Integram a estrutura basica da Administragdo Regional de Ibituporanga, o seguinte
quantitativo de Cargos em Comissdo, Simbolo DAS e Fungdes de Confianga, Indice FAIL:

Denominagéo Simbolo/Indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01
Sub-Administrador DAS-5 01
Fungdo de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chefia de Obras FAI-1 01
Chefia de Limpeza Publica FAI-3 01
Chefia de Turma FAIL-3 0l

Art. 49°- Integram a estrutura basica da Administragdo Regional de Santa Céndida, o seguinte
quantitativo de Cargos em Comissdo, Simbolo DAS e Fungdes de Confianga, Indice FAI:

Denominagio Simbolo/indice Quantitativo
Administrador Regional DAS-1 01

in
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T Y™GUb- Administrador DAS-5 01

Funcido de Assisténcia Intermediaria

Chetia de Expediente Administrativo FAI-1 01
Chetia de Obras FAI-] 01
Chefia de Limpeza Publica FAL-3 01
Chefia de Turma FAIL-3 01

Art. 50°- Integram a estrutura basica da Administracio Regional de Chapero, o seguinte
quantitativo de C1rgos em Comissdo, Simbolo DAS e Fungdes de Confianga, Indice FAL

Denominagio Simbolo/Indice Quantitativo

Administrador Regional DAS-1 01

Sub-Administrador DAS-5 01

Fung@o de Assisténcia Intermediaria

Chefia de Expediente Administrativo FAI-1 01

Chefia de Obras FAI-1 01
CAPITULO XVII

- ORGAOS QUE COMPOEM A ESTRUTURA BASICA DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

1- GABINETE DO VICE-PREFEITO (GVP)
1.1-  Setor de Expediente Administrativo
1.2-  Setor de Apoio Administrativo
1.3-  Assessoria Administrativa
1.4-  Assessoria de Coordenagdo Executiva

2 - PROCURADORIA JURIDIC A (PJ)
2.1- Assessoria Juridica
2.1- Setor de Expediente Adniinistrativo

3 - SECRETARIA DE GOVERNO (SG)
3.1 - Assessoria para Assuntos Especiais
3.2 — Assessoria para Assuntos Externos

N
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*¥7 3 3 - Setor de Apoio Administrativo
3.4 - Setor de Expediente Administrativo
3.5 - Assessoria de Convénios Gerais
3.6 - Assessoria de Junta Militar
3.7 - Setor de Registros de Atos Oficiais
3.8 — Setor de Atividades Gerais
3.9 - Setor de Expediente de Junta Militar
3.10 - Setor de Vigildncia Municipal
3 .11 - Setor de Servigos Gerais
3.12 - Setor de Expediente Datilograficos
3.13 — Setor de Assuntos Comunitarios

4 - SECRETARIA DE PLANETAMENTO
4.1 - Departamento de Orgamento
4.2 - Departamento de Plancjamento
4.3 - Departamento de Estudos e Pesquisas
4.4 - Departamento de Organizagdes e Métodos
4.2 - Setor de Expediente Administrativo
4.3 - Setor de Urbanismo

5 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
5.1 - Departamento de Administra¢ao e Pessoal
5.2 — Departamento de Pessoal Estatutario
5.3 — Departamento de Controle e Operagdes CPD/SA
5.4 — Departamento de Pessoal Estavel/CLT
5.5 — Departamento de Processamento de Dados
5.6 — Setor de Assisténcia Técnica Administrativa
5.7 — Setor de Informagdes Sociais de Pessoal
5.8 — Setor de Patrimdnio
5.9 - Setor de Protocolo e Arquivo
5.10 - Setor de Expediente Administrativo
5.11- Setor de Controle de Folhas de Pagamento
5.12- Setor de Zeladoria do Edificio-Sede
5.13- Setor de Arquivo
5.14- Setor de Treinamento e Modernizagdo Administrativa
5.15- Setor de Expediente Datilografico
5.16- Setor de Obrigacdes Sociais

6 - SECRETARIA DE FINANCAS

6.1- Departamento de Contabilidade
6.2- Departamento de Pagadoria
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6 3- Departamento de Controle Geral
6.4- Setor de Contabilidade

6 5- Setor de Execugdo Orgamentiria
6.6- Setor de Escrituragdo Contabil

6 7- Setor de Pagadoria

6.8- Setor de Execugio de Convénios
6.9- Setor de Prestagdo de Contas

7- SECRETARIADE OBRAS
7.1- Departamento de Obras
7.2- Departamento de Cen-ervagio de Estradas
7.3- Departamento de Operacionalidade de Secretaria
7 4- Depart:mento de Controle de Servigos
7.7- Setor d.: Expediente Adninistrativo
7.8- Setor d« Conservagio de Estradas
7.9- Setor Turma

8 - SECRETARIA DF EDUCACAQ E CULTURA
8.1- Departamento de Educa¢ado
8 2- Divisdc de Educagéo (. \djunto)
8.3- Departamento de Cultura
8.4- Divisdo de Cultura (Adjunto)
8.5- Assessoria de Educag¢do e Cultura
8.6- Assessoria de Assisténcia ao Educando
8.7- Divisdo de Expediente Administrativo
8 8- Setor de Expediente Administrativo
8.9- Coordenadoria de 1° Grau
8.10- Coordenadoria de 2° Grau
8.11- Supervisdo Educacional
8.12- Orientagdo Educacional
8.13- Coordenadoria de Pre-Escolar
8.14- Coordenadoria de C.A
8.15- Coordenadoriade C. C. E.
8.16- Coordenadoria de Ensino Religioso
8.17- Coordenadoria da 1" Série
8.18- Coordenadoria de 2" Série
8.19- Coordenadoria de 3 Série
8.20- Coordenadoria de 4" Série
8.21- Coordenadoria de 5" a 8" Séries (Portugués- Ciéncia- Ciéncias Sociais e
Linguas Estrangeiras)

s L)
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& 22- Coordenadoria de Educagio lisica
8. 23- Setor de Biblioteca

8.24- Setor de Nutri¢ao Escolar

8.25- Setor de Almoxarifado

8.26- Setor de Promogio Social

8 77 Setor de Bolsas de Estudo

o 28- Setor de Assisténcia ao Educando
8.29- Supervisdo de Nutrigao Escolar

9- SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL
9.1- Departamento de Saude
9.2 - Departamento de Bem - Estar Social
9.3 — Nucleo de Saude Col¢' va
9.4 — Instituto Médico Legal
9.5 - Assessoria do Secretario de Saude
9.6 — Setor de Convénios
9.7 — Setor de Geriatria
9.8 — Setor de Programa da Crianga e do Adolescente
9.9 - Setor de Esportes
9.10 — Assessoria de Postos de Saude
9.11- Assessoria de Instituigdes
9.12 — Setor de Recursos Humanos
9.13 — Setor de Farmacia
9.14 — Setor de Contabilidade e Finangas
9.15 — Setor de Patrimonio
9.16 — Setor de Processamento de Dados
9.17- Setor de Expediente Administrativo
9.18 — Setor de Enfermagem
9.19 — Setor de Contas Médicas e Faturamento
9.20 — Setor de Compras e Almoxarifado
9.21 - Setor de Viaturas e Ambulancias
9.22 — Setor de Pericias Médicas
9.23 — Setor de Vigilancia e Epidemiologia
9.24 - Setor de Fiscalizag¢do Sanitaria
9.25 - Setor de Alimentagdo e Nutrigdo
9.26 — Setor Saneamento Basico
927 — Setor de Saude do Trabalho
928 - Setor de Saude Mental
9.29 — Setor de Saude Mental
9.30 — Setor de Saude Escolar
931 - Setor de Saude Oral

0%
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7922 — Setor Materno Infantil
9.33 — Setor de Pericia Médica Municipal
9.34 — Assessoria das Unidades de Saude

10 - SECRETARIA DE AGRICU' TURA E MEIO AMBIENTE
10.1- Departamento de Meio-Ambiente
10.2- Departamento de Desenvolvimento Agropecuario
10.3- Departamento de Inspegdo de Produtos de Origem Animal
10.4- Departamento de Abastecimento e Economia Rural
10.5- Departamento de Pesca e Agricultura
10.6 — Departamento de Difusdo de Ciéncia e Tecnologia
10.7- Setor d= Expedien: * Administrativo
10.8- Setor de Equipe e Supervisio
10.9- Setor de Meio Ambiente
10.10- Setor de Agropecuaria

11- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENO ECONOMICO
11.1- Departamento de Desenvolvimento Economico
11.2 — Departamento de Controle de Cadastro
11.3 - Departamento de Assisténcia Técnica Administrativa
11.4 - Departamento de Tributagdo
11.5 - Departamento de Fiscalizagio
11.6 - Departamento de Divida Ativa
11.7 - Departamento de Controle do IVVC
11.8 - Setor de Imposto Territorial
11.9 - Setor de Imposto Predial
11.10 - Setor de Tributagdo
11.11 - Setor de Imposto Sobre Servigos
11.12 - Setor de Divida Ativa
11.13 - Setor de Fiscalizac¢ao
11.14 - Setor de ITR/UMC
11.15 - Setor de Desenvolvimento Econdmico
11.16 - Setor de Expediente Datilografico

12 - SECRETARIA DE TRANSPORTE
12.1- Departamento de transportes
12.2 - Departamento Municipal de Transito
12.3 - Departamento de Controle de Servigos
12.4 - Setor de Transporte Coletivos
12.5 - Setor de Expediente Administrativo
12.6 - Setor de Veiculos de Aluguel
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12.7 - Setor de Oficina e Garagem

12.8 - Setor de Lavagem e Lubrificagdo
12.9 — Setor de Servigos Gerais

13 - SECRETARIA DE SUPRIMENTO E MATERIAL
13.1 — Departamento de Cadastro

13.2 - Departamento de Compras

13.3- Setor de Expediente Administrativo
13 4- Setor de Compras

13.5 - Setor de Almoxarifado

13.6 - setor de Material

13.7 - Setor de Expediente Datilografico

14 — SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL E APOIO COMUNITARIO
14.1- Departamento de Apoio Administrativo
142 — Assessoria de Comunicagdo Social e Imprensa
14.3 — Departamento de Programagao Social

15 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO (SDU)
15.1- Departamento de Desenvolvimento Urbano
15.2 — Departamento Técnico
15.3 — Departamento de Apoio Administrativo
15.4 — Assessoria de Parques e Jardins
15.5 - Departamento de Edificagdes
15.6 - Setor de Expediente Administrativo
15.7 — Setor de Obras
15. 8 — Setor de Desenhos e Projetos
15.9 — Setor de Parques e Jardins

16 — DA SECRETARIA DE TURISMO ESPORTES E EVENTOS
16.1 - Departamento de Esportes
16.2 - Departamento de Eventos
16.3 - Departamento de Turismo
16.4 — Assessoria de Turismo, Esportes e Eventos
16.5 - Setor de Turismo, Esportes ¢ E* entos

17 - DA SECRETARIA DE ASSUNTOS EXTRAORDINARIOS
17.1 - Assessoria de Coordenagdo Executiva
17.2 - Assessoria de Assuntos Extraordinarios
17.3 — Assessoria de Apoio Administrativo
17.4 — Setor de Expediente Administrativo
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18 - DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS
18.1 - Departamento de Servigos Publicos
18.2 - Departamento de Operacionalidade de
18.3 - Departamento de Controle de Servigos
18.4 - Departamento de Servigos
18 5 - Departamento de Energia e Iluminagiio Publica
18 6 — Setor de Energia e lluminagdo Publica
18.7 - Setor de Limpeza Publica
18.8 — Setor de Cemitério
18.9 — Setor de Coleta de Lixo

19 - ADMINISTRACAO REC'ONAL DE COROA GRANDE
19.1- Setor de Expediente Administrativo
19.2- Setor de Obras
19.3 - Setor de Turma

20 - ADMINISTRACAO REGIONAL DA ILHA DA MADEIRA
20.1- Setor de Obras

21 - ADMINISTRACAO REGIONAL DE MAZOMBA
21.1- Setor de Expediente Administrativo
21.2- Setor de Obras

22 - ADMINISTRACAO REGIONAL DE BRISAMAR
22.1- Setor de Expediente Administrativo
22.2- Setor de Obras

23 - ADMINISTRACAO REGIONAL DE PIRANEMA
23.1- Setor de Expediente Administrativo
23.2- Setor de Obras

24 - ADMINISTRACAO REGIONAL DE IBITUPORANGA
24.1- Setor de Expediente Administrativo
24.2- Setor de Obras

25 - ADMINISTRACAO REGIONAL DE SANTA CANDIDA
25.1- Setor de Expediente Administrativo
25.2- Setor de Obras
26 - ADMINISTRACAO REGIONAL DE CHAPERO
26.1- Setor de Expediente Administrativo
26.2- Setor de Obras
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TITULO I
DA REORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL

CAPITULO I

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 51°- Quanto a forma de provimento, os Cargos classificam-se em:
I- Cargos de provimento efetivo
II- Cargos de provimento e Confianga e em Comissdo.

Art. 52°- Os Cargos de confianga e em comiss3o, serdo providos mediante livre escolha do Prefeito
Municipal, dentre pessoas que satisfagam os requisitos legais para a investidura no servigo publico.

DA ESTRUTURA DO QUADRO DOS CARGOS E FUNCOES DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 53°- Os Cargos e/fungdes de provimento efetivo e salarios da Prefeitura Municipal de Itaguai
passam a obedecer a reorganizagio estrutural estabelecida na presente Lei.

Art. 54°- Para os efeitos desta Lei, sdo adotadas as seguintes defini¢des:

[ - Cargo € um conjunto de fungdes, agrupadas segundo os diferentes graus de escolaridade, que
requerem para seu ingresso similar nivel de formagao e experiéncia.

Il - Fungdo ¢ o conjunto de atividades/tarefas, do mesmo conteido, que requer, para o seu

exercicio, a mesma habilitagdo e/ou requisitos. As fungdes serdo organizadas em quatro (04)
classes de referéncia.

a) Compde o quadro de Apoio de Carreira Ref. I e 11, Classe “A”, os ocupantes de nivel elementar
e basico com conhecimento compativel ao 1° seguimento do 1° grau e 1° grau.

b) Compde o quadro Administrativo de Carreira Ref. II, III, IV e V Classe “B”, os ocupantes de
fungdes de nivel basico, médio, técnico e superior, com conhecimento compativel ao 1° grau,
2° grau ou 2° grau com qualificagdo especifica, 2° grau especializado ou técnico e 3° grau.

c) Compde o quadro Operacional de Carreira Ref. I, I, 11, IV, e V, Classe “C”, os ocupantes de
funcdes de nivel elementar, médio, técnico e superior, com conhecimento compativel ao 1°
grau, 2° grau ou 2° grau especializado com qualificagdo especifica, técnico e 3° grau.
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'HLH)‘f .'Comp(")e o quadro da Saude de Carreira Ref. 1, 11, e 111, Classe “D”, os ocupantes de fungdes de
nivel basico, técnico e superior, com conhecimento compativel ao 1° grau, 2° grau
especializado com qualificag@o especifica ou técnico e 3° grau.

Art. 55°- Aos ocupantes de cargos efetivos anterior a vigéncia desta I<i, ndo serdc exigidas nas
classes e niveis que ocuparem, formagao qualificada, obedecendo a referéncia do ca go na classe e
nivel que estiverem ocupando, por tempo de servigo.

Art. 56°- Fica estabelecido a partir da vigéncia desta Lei as carreiras em classes funcionais (A, B,
C, D) para cada classe, com referéncia inicial e formagdo ou qualificagdo compativel a carreira,
obedecido o salario de cada referéncia, tomando por base a formagdo ou qualificagdo, bem como a
carga horaria e as peculiaridades de cada fungéo.

Art. 57°- Fica garantida a partir da vigéncia desta Lei, a equiparagdo salarial em alguns carg s no
conjunto de funcionarios a Prefeitura Municipal de Itaguai.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA DOS CARGOS

Art.58° A estrutura dos cargos da Prefeitura Municipal de Itaguai passa a ser constituida pelo
seguinte quadro:

I — Carreira de nivel elementar e basico, para cujo ingresso na classe inicial ¢ exigida formagao
compativel ao 1° segmento do 1° grau.

Il - Carreira de nivel basico, médio, técnico e superior, para cujo ingresso na classe inicial é

exigida formagdo do 1° grau, 2° grau ou 2° grau com qualificagdo especifica, 2° grau especializado
ou técnico e 3° grau.

III - Carreira de nivel elementar basico, técnico e superior, para cujo ingresso na classe inicial é

exigida formagdo de 1° segmento de 1° grau, 2° grau ou 2° grau especializado, 2° grau
especializado ou técnico e 3° grau.

IV - Carreira de nivel basico, técnico e superior, para cujo ingresso na classe inicial é exigida
formagdo de 1° grau, 2° grau especializado ou técnico e 3° grau.
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Art.59°- Passam a ter nova denominagdo os seguintes cargos:

1 — De Agrimensor para Topografo

2 — De Bombeiro para Bombeiro hidraulico

3 - De Aux. Adm. Geral e Aux. Administrativo Financeiro para Auxiliar Administrativo.

4 - De Assistente Adm. Geral ¢ Assistente Adm. Financeiro para Assistente Administrativo.

5 - De Agente Administrativo Geral e Agente Adm. Financeiro para Agente Administrativo.

6 — De Supervisor Adm. Geral e Supervisor Adm. Financeiro para Supervisor Administrativo.

7 — De Analista Administrativo Geral e Analista Adm. Financeiro para Analista Administrativo.
8 — De Consultor Juridico para Advogado.

Paragrafo Unico — O ingresso na classe inicial de cada uma destas carreiras, apés a implantac@o do

Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos de que trata esta lei, depende de prévia habilitagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

CAPITULO LI
DAS CARREIRAS

Art. 60°- Os cargos de carreira da Prefeitura Municipal de Itaguai estdo organizados de acordo com
as seguintes referéncias e classes funcionais, obedecidos o piso salarial da carreira por classe —

Anexolell
ANEXO I
REFERENCIAS
CLASSES I M 111 v v
A R$ 200,00 | R$ 216,00 . . -
Apoio
B
Adiministrative 5 R$ 276,00 | R$414,00 | R$ 450,00 | R$ 691,35
C
Operacional R$ 257,00 | R$276,00 | R$414,00 | R$ 450,00 | R$691.35
D
2 & -
Saride R$ 257,00 | R$450,00 | R$ 691,35

%]
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ANEXO 11
Quadro de Apgio Classe “A”

Elementar e Basico

Referéncia | — elementar:
Auxiliar de Servigos Gerais
Jardineiro

Vigia

Coveiro

Zelador de Cemitério
Lavador e Lubrificador

Referéncia II — Basico:
Ajudante de maquinas pesadas

Carpinteiro
Auxiliar operacional de obras
Marceneiro
Pedreiro
Pintor
Calceteiro
Fiscal de Turma
Cozinheiro
TABELA DE VENCIMENTOS DACLASSE A
a - - =
TEMPO DE REFERIENCIA E REFEI:L[ENCIA g
SERVICO z. Z.
0as R$ 200,00 1 R$ 216,00 2
5a10 R$ 212,00 2 R$ 228,96 3
10a15 RS 224,72 3 RS 242,69 4
152420 R$ 238,20 4 R$ 257,25 5
20425 R$ 252,49 5 R$ 272,69 6
25a30 RS 267,64 6 R$ 289,05 7
30a35 RS 283,70 7 RS 306,40 8
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Quadro Administrative Classe “B”

Basico, Médio, Técnico e Superior

Referéncia Il — Basico:

Arquivista Auxiliar

Aucxiliar de Servicos Administrativos
Auxiliar Administrativo

Referéncia 111 — Médio:
Assistente Administrativo
Fiscal de Tributos

Referéncia IV — Técnico:
Fiscal de Servigos Concedidos
Agente Administrativo
Agente Fiscal de Tributos
Agente Fiscal de ISS
Desenhista de Projetos
Técnico de Contabilidade

Referéncia V — Superior:
Supervisor Administrativo
Supervisor Fiscal de Tributos
Analista Administrativo
Analista Fiscal de Tributos

Advogado
Contador
TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE B

TEMPO DE E E £, E
0as R$ 276,00 | 3 RS 414,00 4 R$ 450,00 5 R$ 691,35 6
5410 R$ 29256 | 4 RS 438,84 5 RS 467,00 6 RS 732,83 7
10al5 R$ 310,11 5 RS 465,17 6 R$ 505,62 7 RS$ 776,80 8
15220 R$ 328,72 | 6 R$ 493,08 7 R$ 535,95 8 RS 823,40 9
20225 | R$348,44 | 7 | R$522.66 | 8 | RS$568.11 o | R$872,81 | 10
25a 30 R$ 36935 | 8 R$ 554,01 9 R$ 602,20 10 | R$925,18 11
30 a 35 R$ 391,51 9 R$ 587,26 10 RS 638,33 11 RS 980,69 12

Rua Amélia Louzada, 277 - Centro - CEP 23815-180 - Iltaguai - RJ

Tels.: 688-1136 - 688-1236




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAI

Quadro Operacional Classe “C”

Elementar, Bisico, Médio, Técnico e Superior

Referéncia | — Elementar:
Bombeiro Hidraulico

Referéncia IT — Servicos Especificos:
Eletricista

Mecanico de Auto

Eletricista de Auto

Eletricista de Manuteng¢do

Pintor de Auto

Armador

Referéncia II1 — Médio:
Motorista

Operador de Maquinas Pesadas
Mecanico de Maquinas Pesadas
Fiscal de Obras

Referéncia IV — Técnico:
Técnico Agropecuario
Agente Fiscal de Obras
Topografo

Referéncia V — Superior
Supervisor Fiscal de Obras
Analista Fiscal de Obras
Arquiteto

Engenheiro Civil
Engenheiro Florestal
Engenheiro Agronomo
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TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE C

Tempo 3 3 - ) 5
De REF.1 |.2| REF.II |2| REF.II |2| REF.IV |Z| RERV |2

| Servico z P z z Z
0as R$ 257,00 | 2 | R$276,00 | 3 R$ 414,00 | 4 | R$450,00 | 5 | R$691,35 | 6
5a10 | R$272,42 | 3 | R$292,56 | 4 | R$ 43884 | 5 | R$467,00 | 6 | R$ 732,83 | 7
10a15| R$288,76 [ 4 | R§ 310,11 | 5 R$ 465,17 | 6 | R$50562 | 7 | R$ 776,80 | 8
15a20 | R$306,09 | 5 | R$328,72 | 6 | R$ 493,08 7 | R$ 535,95 8 | R$82340 | 9
20a25 | R$ 32445 | 6 | R§34844 | 7 R$ 522,66 8 RS 568,11 9 | R$872,81 |10
25230 | R$34392 | 7 | R$369,35 | 8 R 554,01 9 R$ 602,20 | 10| R$ 925,18 |11
30a35| R$36455 | 8 | R$391,51 | 9 | R$587,26 | 10| R$ 638,33 | 11| R$ 980,69 |12

uadro da Saude Classe “D”

Basico, Técnico e Superior

Referéncia 1 — Basico:

Auxiliar de Servigos Odontologicos
Aucxiliar de Servigos Médicos
Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Laboratorio

Referéncia 11 — Técnico:
Técnico de Laboratorio
Técnico de Raio X
Técnico de Fisioterapia
Técnico de Enfermagem
Agente de Saude Publica

Referéncia III — Superior;
Foneaudiodlogo
Psicologo

Bidlogo

Zootegcnista

Médico Veterinario
Nutricionista

Assistente Social
Enfermeira

Dentista / Médico
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TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE D

Tempo Referéncia Nivel | Referéncia Nivel Referéncia Nivel
De 1 11 11}

Servico

0as R$ 257,00 2 R$ 450,00 - R$ 691,35 6
5410 RS$ 272,42 3 RS 467.00 5 RS 732,83 7
10415 RS 288,76 -4 RS 505,62 6 RS 776,80 8
15220 RS 306,09 5 RS 535,95 7 RS 823,40 9
20a 25 RS 324 45 6 RS 568,11 8 R$ 872,81 10
25430 RS 343,92 7 RS 602,20 9 RS 925,18 11
30a35 RS 364,55 8 RS 638,33 10 R$ 980,69 12
CAPITULO 1V
DO SISTEMA DE PROGRES5A0 E VENCIMENTO BASE ENTRE OS NIVEIS DE

CADA CLASSE

Art. 61° - A partir da vigéncia desta lei o sistema de progressdo entre os niveis por antigiiidade

dar-se-a a cada 05 (cinco) anos ficando estabelecido o adicional de 10% (dez por cento) a titulo
de quinquénio.

Art. 62° - Fica estabelecido a partir da vigéncia desta Lei, o vencimento base entre os niveis para
cada classe por antigiiidade e obedecidas todas as corregdes salariais anualmente em 1° de maio,
aplicando-se os mesmos dispositivos aos Cargos em Comissio e Fung@o de Confianga, através de
Decreto do Chefe do Poder Executivo por for¢a de Lei Federal.

Paragrafo Unico — Aplicam-se os dispositivos do artigo anterior aos servidores inativos e aos
pensionistas.

Art. 63° - As despesas decorrentes da presente Lei, ocorrerdo por conta da dotagdo orgamentaria
vigente, ficando autorizado o Chefe do Poder Executivo a realizar através de Decreto, as

suplementag¢des que se fizerem necessarias. para o seu fiel ¢:imprimento, inclusive para o Poder
Legislativo Municipal.

Art. 64° - A partir da vigéncia desta Lei. fica estabelecida a carga horéria e as gratificagdes do
quadro de carreira da Prefeitura Municipal de Itaguai.
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I- "™ A carga horaria dos servidores de Apoio, Admnistrativo e Operacional, de 40 (quarenta) horas

semanais.

1i- 1I- A Carga horaria dos servidores de Saide, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo
fornecida pela Secretaria de Saude e Bem Estar Social.

II-  1Il- As gratificagdes de insalubridade e periculosidade conforme o grau na fungéo exercida, atraveés
de Decreto do Chefe do Poder Executivo, apds exame pericial por Junta Médica especializada.

IV-  1V- Gratificagdo de adicional noturno, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo, definindo

o percentual a ser aplicado.

V- V- Gratificagdo de 10% (dez por cento) para os portadores de diploma de formagio técnica e de
20% (vinte por cento) para os portadores de diploma de formag@o universitaria, de acordo com o
que estabelece o Art. 116 da Lei n°1.080 de 27/11/89 alterado pela Lei n°1.761 de 10/05/94.

DA ESTRUTURA DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Art. 65°~ A partir da vigéncia desta lei, as corregdes dos vencimentos base dos Cargos de
Confianga, Cargos em Comiss@o e Fung¢des de Confianga da Prefeitura Municipal de Itaguai, serdo
estabelecidos através de Decreto do Chefe do Poder Executivo, nio podendo ter percentuais
diferenciados, aplicando-se o mesmo dispositivo toda vez que ocorrer, ao vencimento de cada
classe do quadro efetivo de carreira dentre os niveis independente de Lei Federal.

Art. 66°- Os Cargos de Confianga de Secretario Municipal, simbolo “SM”, Subsecretario,
simbolo “SS”, e o de Procurador Juridico, simbolo “PJ”, passardo a ter os seguintes padrdes de

vencimentos:

a) Secretario Municipal.............c.ocooooevioiiiiiee SM R$351,69
b) Procurador Geral ... PG R$351,69
C) Subsecretario ..o SS R$140,69
d) Assessor Especial para Assuntos Extraordinarios....... AEAE R$140,69
e) Sub Procurador Geral ..., SPG R$281,36
1) Piocarador AU wnnsimmsaams s PA R$140,69
g) Assessor de Comunicagdo Social e Imprensa 1.......... ACUI-1 R$211,02
h) Assessor de Comunicagdo Social e Imprensa 2.......... ACSi-2 R$141.40
1) Assessor de Comunicagdo Social e Imprensa3........... ACSI-3 R$105,51
j) Assessor de Projetos Educacionais ............................ APE R$140,69
k) Assessor Especial de Assuntos Didaticos................... AEAD R$140.69
I) Assessor de Parques e Jardins..............ccoooeeeiieni APJ R$140.69
m) Assessor de Controle e Finangas................................. ACFE R$129,07
n) Controlador Geral R$170,00
o) Dire¢ao de Assessoramento Intermediario ' R$139,50
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“Ait. 67°- Os Cargos em Comissdo Simbolo DAS (Diregdo e Assessoramento Superior, passardo
ter os seguintes padroes de vencimentos:

I o (e — R$ 72,22
D) DAS =2 oo R$ 71,61
) DIAS = 3o RS 70,98
d) DAS =4 oo R$ 70,87
€) DAS =5 e RS 7038
S - R$ 69,87
8) DAS =7 oo RS 68,00

Art. 68°- As Funcdes de Confianga, indice FAI (Fungdo e Assisténcia Intermediaria), terdo as
seguintes gratificagoes:

@) FAL = 1 oo RS 18,15
DYFAL=2 e RS$ 16,68
C) FAL =3 oo RS 15,45
A) FAL =4 o) RS 14,21
€) FAL =5 oo RS 12,98

Paragrafo Unico - Somente serio designados para o exercicio de fungdes de Assisténcia
Intermediaria, servidores estatutarios e servidores federais, estaduais ou autarquicos postos a
disposigdo da Prefeitura.

Art. 69°- A partir da vigéncia desta Lei o servidor do quadro de carreira do regime estatutario que
vier a exercer Cargo Comissionado, de Confianga ou Fungdo de Confianca de qualquer simbolo,
fica assegurado a percep¢do na totalidade dos vencimentos da fung¢do de carreira, bem como, os do
Cargo Comissionado, de Confianga ou Fungdo de Confianga em que estiver nomeado ou
designado, limitando-se somente ao teto estabelecido a ser pago ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 70°- Fica o chefe do Poder Executivo autorizado através de Portaria, estabelecer os
percentuais das gratificagdes por mérito, de que trata o art. 1° da Lei n® 1.883/95, que altera o
paragrafo unico da lei n° 1.080/84, para os nomeados em funcdes de confianca e cargos em
comiss@o, por desempenho e atribui¢oes da fung¢@o ou carro, a serem definidas pelos Secretarios
Munigjpal, dentro de suas secretarias e, fornecidas ao che!: do Poder Executivo, através de oficio
devidamente z1fuado. Aplicando-se aos servidores efetivos, no desempenho do cargo ou fungéo do

quadro de”eafreird que estiverem exercendo, a serem definidas pelo Secretario Municipal que
estiverem subordinados.
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wagrafo Unico — Somente seriio designados para o exercicio de fungdes de Assisténcia
Intermediaria, servidores estatutarios ¢ servidores federais, estaduais ou autarquicos postos a
disposigio da Prefeitura.

Art. 69° - A partir da vigéncia desta Lei o servidor do quadro de carreira do regime estatutario
que vier a exercer Cargo Comissionado. de Confianga ou Func@o de Confianca de qualquer
simbolo, fica assegurado a percepgdo na totalidade dos vencimentos da fungdo de carreira, bem
como. os do Cargo Comissionado, de Confianga ou Fungdo de Confianga em que estiver

nomeado ou designado, limitando-se somente ao teto estabelecido a ser pago ao Chefe do Poder
Executivo.

Art. 70° - Fica o chefe do Poder Executivo autorizado através de Portaria, estabelecer os
percentuais das gratificagcoes por mérito, de que trata o art. 1° da Lei n® 1.883/95, que altera o
paragrafo unico da Lei n° 1.080/34, para os nomeados em fungdes de confianga e cargos em
comissdo, por desempenho e atribuigdes da fun¢do ou cargo, a serem definidas pelos Secretarios
Municiral, dentro de suas secretarias e, fornecidas ao chefe do Poder Executivo, através de oficio
devidamente autuado. Aplicando-se aos servidores efetivos, no desempenho do cargo ou fungio

do quadro de carreira que estiverem exercendo, a serem definidas pelo Secretario Municipal que
estiverem subordinados.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 71° - Ficam extintos os cargos vagos existentes na data da vigéncia desta Lei.

Art. 72° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a regulamentar através de Decreto, as atribui¢des
das categorias base, definindo as Fungdes para cada Cargo constante neste Plano.

Art. 73° - Todo Projeto de criagdo de novo cargo devera ser acompanhado dos requisitos minimos
necessarios para o seu provimento, quando se tratar de cargos de carreira.

Art. 74° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo ¢ m eficacia a partir de 30 de margo
de 2000, ficando revogadas todas as disposi¢des em contraric especialmente a Lei n® 1.306/89.

ai. €9 de. Morgo o< £000
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