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LEIN°1.773 - DE 13 DE AGOSTO DE 2.001 ] ]
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2.002, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Cimara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo,
em sessdo realizada no dia 10 de Agosto de 2.001,
APROVOU ¢ eu, Herminio de Laurentiz Neto -

Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte ...
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DAS DIRETRIZES GERAIS

Artigo 1° - Ficam estabelecidas nos termos desta Lei, as
Diretrizes Orgamentérias para a elaboragdo do Orgamento Anual deste Municipio de
Guariba, relativo ao exercicio de 2.002, de acordo com os principios estabelecidos na
Constitui¢do Federal e na Constitui¢do Estadual, no que couber; na Lei Federal n°® 4.320,
de 17/03/64; na Lei de Responsabilidade Fiscal; e, na Lei Organica do Municipio.

Artigo 2° - A estrutura orgamentaria que servira de base para
a elaboragdo dos orgamentos-programa para os proximos exercicios devera obedecer a
disposi¢do constante do Anexo I, que faz parte integrante desta Lei.

Artigo 3° - As unidades or¢amentarias, quando da elaboragio
- de suas propostas parciais, deverdo atender a estrutura orgamentaria ¢ as determinagdes
emanadas pelos setores competentes da area.

Artigo 4° - A proposta orcamentiria, que n#o conterd
dispositivo estranho a previsdo da receita e & fixagdo da despesa, face a Constituigdo
Federal € Lei de Responsabilidade Fiscal, atenderd a um processo de planejamento
permadnente, a descentralizag@o e a participagdo comunitaria.

§ 1° - A proposta or¢amentdria conterd o or¢amento fiscal dos
Poderes Executivo e Legislativo.

§ 2° - O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo,
sua proposta or¢amentaria at€ o dia 30 de agosto do corrente exercicio, de conforlmdade

com a Emenda Constitucional n® 25/2000.

Artigo 5° - A Lei Orcamentaria dispensard na fixa¢do da
despesa e na estimativa da receita, atengdo aos principios de:
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I — Prioridade de Investimento nas areas sociais;

I1 — Austeridade na gestdo dos recursos proprios;

IIT — Modernizagéo na a¢fo governamental;

IV — Principio do equilibrio or¢amentario, tanto na previsdo
€Omo na execugio orgamentaria.

CAPITULO 11

DAS METAS FISCAIS

Artigo 6° - A proposta orcamentaria anual atendera as
diretrizes gerais e aos principios de unidade, universalidade e anualidade, niio podendo o
montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.

P
Artigo 7° - As receitas e as despesas serdo estimadas,
tomando-se por base o indice de inflagdo apurado nos ultimos doze (12) meses, a
tendéncia ¢ o comportamento da arrecadagdo municipal més a més, tendo em vista
principalmente os reflexos dos planos de estabilizag¢do econdmica editados pelo Governo
Federal.
§ 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas,
ainda, as modificagdes da legislag@o tributéria, incumbindo 4 Administra¢do o seguinte:
I - a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades
imobiliarias;
II — a edicdo de uma Planta Genérica de Valores de forma a
minimizar a diferenca entre as aliquotas nominais e as efetivas;
~ IIT — a expanséo do nimero de contribuintes;

IV — a atualizacdo do cadastro imobiliario fiscal;

V — Revisdo das aliquotas e da legislagdo do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza.

VI - Instituicdo ¢ aperfeicoamento da legislagdo sobre
contribuicdo de Melhorias.

§ 2° - As taxas de policia administrativa ¢ de servigos publicos
deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em
parcerias, serdo corrigidos monetariamente segundo a varia¢fo estabelecida em lei

especifica.
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§ 4° - Nenhum compromisso sera assumido sem que exista
dotagdo orgamentéria e recursos financeiros previsto na programagdo de desembolso, € a
inscrigdo de Restos a Pagar estard limitada ao montante das disponibilidades de caixa,
conforme preceito da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 8° - O Poder Executivo ¢ autorizado, nos termos da
Constituigdo Federal a: '

I — Realizar operagdes de crédito por antecipagdo de receita,
nos termos da legislacdo em vigor;

IT — Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido
pela legislagdo em vigor.

III — Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de
50% (cinquenta por cento) do or¢amento das despesas, nos termos da legislagio vigente;

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de
uma mesma categoria de programacdo, sem prévia dotacdo legislativa, nos termos do
Inciso VI, do Artigo 167, da Constituigdo Federal; e,

V — Contingenciar parte das dotacdes, quando a evolugdo da
receita comprometer os resultados previstos.

Artigo 9° - Nio sendo devolvido o Autdgrafo de Lei
Orcamentdria até o inicio do exercicio de 2.002 ao Poder Executivo, fica este autorizado
a realizar a proposta orcamentaria, até a sua aprovacdo e remessa pelo Poder Legislativo,
na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

§ 1° - Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Poder Executivo se incumbira do seguinte:

I — Estabelecer Programagédo Financeira ¢ o Cronograma de
Execugdo Mensal de Desembolso.

II — Publicar até 30 (irinta) dias apos o encerramento do
bimestre, Relatério Resumido da Execuc¢fo Or¢amentaria, verificando o alcance das
metas, ¢ s¢ ndo atingidas devera realizar cortes de dotagdes da Prefeitura e da Camara.

III - Ao final de cada semestre, com base no § 2° do Artigo
55, da Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo emitird o Relatorio de Gestao

Fiscal, avaliando o cumprimento das Metas Fiscais.

IV — O Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria,
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Orgamentos Municipais ¢ Parecer do Tribunal de Contas serdo amplarittite-e
ficardo a disposicio de toda comunidade.

V — O desembolso dos recursos financeiros consignados a
Cémara Municipal, sera feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimo, ou de
comum acordo entre os poderes.

CAPITULO III
DO ORCAMENTO FISCAL

Artigo 10 — O Orgamento Fiscal abrangera os Poderes
Executivo e Legislativo e serd elaborado de acordo com a Portaria n® 42 do Ministério do
Orgamento e Gest3o.

Artigo 11 — As despesas com pessoal e encargos ndo poderdo
ter acréscimo real em relagdo aos créditos correspondentes, ¢ os aumentos para o
préximo exercicio ficardo condicionados a existéncia de recursos, expressa autorizagdo
legislativa, e as disposi¢des enunciadas no Artigo 169 da Constituicdo Federal

Artigo 12 — Na elaboragdo da proposta orcamentéria seriio
atendidos, preferencialmente, os programas constantes do Anexo II que faz parte
integrante da presente Lei, podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos
programas, desde que financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.

Artigo 13 — As despesas total com pessoal ndo ultrapassardo
em percentual de Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio anterior,
acrescida de até 10% (dez por cento), se esta for inferior aos limites definidos na formado
N Artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° - As despesas com servigos de terceiros nio poderdo
exceder o percentual da receita corrente liquida do exercicio anterior (Artigo 72 da Lei de
Responsabilidade Fiscal).
) § 2° - O Executivo encaminhara, desde que atendido o
enunciado no “caput” do presente Artigo, projeto de lei visando a realizagdo de revisdo
do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos e salérios, que incluira:

I - A concessdo de vantagens e aumento da remuneraciio de
servidores;

IT - A concessdo e a extingdio de cargos publicos, bem como, a
criagfio, extingdo ¢ alteragfio da estrutura de carreiras; e,

III - O provimento de cargos e contratagdes estritamente
necessarios, respeitada a Legislagao Municipal em vigor. /
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Artigo 14 — A concessdo de auxilios e subvengdes dependera
de autorizagdo Legislativa, realizada através da Lei Orcamentdria Anual, as seguintes
entidades:

I - Sociedade “Asilo Sdo Vicente de Paula;

H - Associagdo Anti Alcoolica de Guariba;

III - Centro Social Comunitario “Cristo Rei’;

IV — Corporagdo Musical “Lira Guaribense™;

V - Banda Marcial “Luiz Carlos Coelho”;

VI - Escola Técnica “Francisco Grieco™.

VII - Hospital do Cancer de Barretos;

VIII - Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaboticabal - APAE; e,
IX - Irmandade de Santa Casa de Misericordia;

X - Casa da Recuperagiio da Crianga Convalescente; .

XI — Associagdo Beneficente da Assembléia de Deus de Guariba:

XII - Sociedade Assistencial € Promocional da Assembléia de Deus de Guariba .

Artigo 15 — O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das receitas resultantes de impostos na manutencio ¢ desenvolvimento do
ensino, nos termos do Artigo 212 da Constituigio Federal.

Artigo 16 — A proposta orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhar ao Poder Legislativo até o dia 30 de setembro, compor-se-a de:

I — Mensagem;

II - Projeto de Lei Orgamentéria;

III — Tabelas explicativas da receita ¢ da despesa dos trés
ultimos exercicios financeiros.

Artigo 17 — Integrario a Lei Or¢amentaria Anual:

I — Sumidrio geral da receita por fontes e da despesa por
fungdes de governo;

II — Sumdrio geral da receita e despesa por categorias
econdmicas;
III — Sumadrio da receita por fontes, e respectiva legislagdo;

IV — Quadro das dotagdes por oOrgdos do governo e da
administragao.

Artigo 18 — O Poder Legislativo apreciara a Lei Orgamentaria
Anual at¢ o final da Sessdo Legislativa do presente exercicio, devolvendo-a a seguir para
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san¢do e promulgagio.

Artigo 19 - O Poder Executivo podera firmar convénios com
outras esferas de Governo, para desenvolver programas nas areas de Educacdo, Satde,
Cultura, Assisténcia Social, Habitagdo, Emprego, Agricultura, Transporte, Recursos
Hidricos e Sancamento Bésico e afins.

Artigo 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, ficando revogadas as demais disposi¢gdes em contrario.

Registrada em livro proprio, afixada na sede da Prefeitura Municipal,
no lugar de costume e, mandado publicar no Jornal “Guariba Noticias”, nos termos do

LUIS MARCELO THEODORO DE LIMA
Oficial Interino
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ANEXO I
PLANO PLURIANUAL
PERIODO: 2.002 a 2.005
ESTRUTURA ORCAMENTARIA
ORGAO UNIDADE ESPECIFICACAO
ORCAMENTARIA
01 CAMARA MUNICIPAL
01.1 Secretaria da Cidmara
02 CHEFIA DO EXECUTIVO
02.1 Gabinete do Prefeito
02.2 Gabinete do Vice Prefeito
02.3 Procuradoria Geral do Municipio
02.4 Comissédo Permanente de Licitagio
1 02.5 Junta do Servigo Militar
T/ . 02.6 Fundo Social de Solidariedade
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
03.1 Secretaria € Dependéncias
03.2 Departamento de Recursos Humanos
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.1 Secretaria e Dependéncias
04.2 Departamento de Langadoria
04.3 Departamento de Tesouraria
04 .4 Departamento de Contabilidade
05 SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL
05.1 Secretaria e Dependéncias
05.2 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
05.3 Assisténcia Comunitaria
v 06 SECRETARIA DE SAUDE
06.1 Secretaria e Dependéncias
06.2 Servico Médico
06.3 Servigo Odontoldgico
07 SECRETARIA DE EMPREGO E RELACOES Dd
TRABALHO
. 07.1 Secretaria € Dependéncias
08 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
08.1 Secretaria e Dependéncias
08.2 . Departamento de Educagio
08.3 Departamento de Cultura
09 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
09.1 Secretaria € Dependéncias
09.2 Planejamento ¢ Urbanismo
09.3 Habitacdo
09.4 Departamento de Garagem .
2
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09.5 Departamento Municipal de Transito
09.6 Conservagido e Ampliagio de Proprios Municipais
09.7 Setor de Cemitério
09.8 Setor de Almoxarifado
09.9 Servigos de Utilidade Publica
10 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
10.1 Secretaria e Dependéncias
10.2 Preservacdo e Conservacdo de Pragas e Jardins
10.3 Preservacdo Ambiental
11 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E
ABASTECIMENTO
11.1 Secretaria e Dependéncias
12 SECRETARIA DE ESPORTE E TURISMO
;, 12.1 Secretaria € Dependéncias

Guariba, 13 de Agosto de 2.001.
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

[{e]

ANEXO IT

Exercicio de 2002

Orgao/ programas

Objetivos e Metas

01 - CAMARA MUNICIPAL

Reequipar as instala¢des do Legislativo

Dotar a Camara Municipal de moéveis, equipamentos
de som e informdtica no sentido de melhorar as
condigdes de trabalho do Legislativo.

Término da Construgio de novo prédio.

—

Acomodar as instalagdes do Poder Legislativo, onde o
principal objetivo € o de propiciar melhor atendimento
a populagéo.

Aquisigéo de veiculos.

Dotar o Legislativo de meio de transporte rapido e
eficiente.

Reestruturagdo Administrativa, Criagdo
e extingdo de empregos publicos

Dotar a Camara de uma estrutura administrativa
adequada as suas necessidades, bem como, adequar o
quadro de pessoal aos servigos do Legislativo.

Execugdo do Programa de Alimentagio

Propiciar uma forma alternativa de complemento

Publicos Municipais em Seminarios,
Congressos e Cursos.

dos Servidores Pablicos Municipais |salarial aos servidores piblicos municipais ativos no
Ativos. que se refere a aquisi¢do de alimentos.
__ 02 - CHEFIA DO EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito e Vice Prefeito
Participagdo de todos Funciondrios|Promover a participa¢io de todos os Funcionarios da

Administragdo Piblica em Semindrios, Congressos ¢
Cursos, para proporcionar-lhes maiores
conhecimentos em suas areas de trabalho.

Procuradoria Juridica

Criagdo e extingdo de cargos -

Modernizagdo da Estrutura Funcional para maior
agilizagdo da andlise € andamentos de processos

Fundo Social de Solidariedade

Promover e Incentivar agdes sociais
através do  Fundo  Social de
Solidariedade.

Gerenciar o Fundo Social de Solidariedade, ¢ demais
agdes sociais.

ol 4
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03 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Contratagdo de Servigos Técnicos

especializados de Informatica

Implantagdo de sistema computadorizado visando a
modernizagdo dos servigos de controle interno e
externo da Administracido Municipal, quanto aos
principios da legalidade, legitimidade €
economicidade estabelecidos pela Constituicio
Federal ¢ L.O.M. ¢ Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Federal 101/2000)

Reequipar ¢ Modernizar as Instalages
da Secretaria

Equipar as vdrias unidades administrativas com
moveis e equipamentos de trabalho.

v .

Realizar convénios em todos os setores

Possibilitar a participacdo Municipal em convénios

Administragdo em geral.

que interessem a  Administragio | que direta ou indiretamente interessem a comunidade.
Municipal.

Aquisi¢do de Dbens, materiais e|Atender as necessidades da Secretaria e da
contratagdo de servicos para a|Administra¢io em geral, quanto a necessidade de

bens, materiais e servicos em geral.

Reestruturacdo Administrativa, Criacdo
e extingdo de empregos publicos

Dotar a Administragdo Municipal de uma estrutura
administrativa adequada as suas necessidades, bem
como, de recursos humanos necessarios ao bom
desempenho do servigo puablico.

Locagdo de imoveis para instalagdo de
_rgios, setores ou servigos publicos.

Ampliar, sempre que necessario, 0s espacos fisicos
para melhorar as condigdes de funcionalidade.

04 - SECRETARIA DE FINANCAS

Reequipar a Secretaria de Finangas

Dotar todos os departamentos da Secretaria de
Finangas de equipamentos materiais ¢ de informatica,
necessarios ao desempenho das suas atividades
visando a melhoria das condi¢des de trabalho, do
atendimento ao publico e¢ do controle geral das
despesas e receitas do Municipio.

05 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Assisténcia a Crianga ¢ ao Adolescente

Assegurar a Crianga € ao Adolescente em conjunto
com a familia, & sociedade e o Municipio com
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a liberdade e a convivéncia familiar comunitaria, além
de coloca-los a salvo de toda a forma de negligéncia,
violéncia, crueldade e opressdo, nos termos do artigo
227 da Constitui¢do Federal.

Conceder subvengdes as
entidades:

I - Sociedade “Asilo Sdo Vicente de Paula;
IT - Associagéo Anti Alcodlica de Guariba,
HI - Centro Social Comunitario “Cristo
Rei”; -

IV - Corporagido
Guartbense™;

14 - Banda Marcial “Luiz Carlos Coelho™;
VI - Escola Técnica “Francisco Grieco”.
VII - Hospital do Cancer de Barretos;

VIII - Associacdo de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais de Jaboticabal - APAE; e,

IX - Irmandade de Santa Casa de
Misericordia; e,

X - Casa da Recuperagdo da Crianca
Convalescente.

XI - Associagio Beneficente da
Assembléia de Deus de Guariba

XII - Sociedade Assistencial e Promocional
da Assembléia de Deus de Guariba

seguintes

Mustical “Lira

Dotar as entidades assistenciais sem fins lucrativos de
subven¢do necessaria ao atendimento de toda clientela
atendida, visando um a ag¢fio conjunta de socializagdo.

Assisténcia Social Geral

Erradicacdo da pobreza e marginalizagfo, e redugao
das desigualdades sociais nos termos do artigo 3°, Il e
artigo 23, X da Constituicdo Federal.

06 - SECRETARIA DA SAUDE

Aquisi¢do de equipamentos e material
permanente

Adequar, mobiliar e informatizar o Centro de Saude
III, e as Unidades Basicas de Saade, bem como, todos
seus consultorios, com equipamentos permanentes
para o atendimento a populacio

Aquisicdo de veiculos

Possibilitar a implantagéo do “Programa de Saide da
Familia”

Criacdo de cargos e admissdo de

pessoal.

Melhorar o atendimento & populagdo.
Implantar programas de atendimento especializados e
interna¢do domiciliar.

W
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Aquisi¢do de Gabinetes e Equipamentos
Odontoloégicos

Y T

Equipar o Centro Odontolégico e os Gabinetes
instalados nas Escolas Municipais ¢ Estaduais de
materiais necessarios ao perfeito atendimento de sua
clientela

Criagdo do Consultério de Fisioterapia
e Ortopedia.

Melhorar o atendimento da populagdo que utiliza os
servigos de fisioterapia ¢ ortopedia

Criagio do Laboratério de Analises
Clinicas

Propiciar a populagdo maior seguranga ¢ rapidez na
realizacio de exames laboratoriais.

{

Aquisicdo de equipamentos para
instalagdo do Laboratorio de Andlises
Clinicas

Propiciar & populacdo maior seguranga ¢ rapidez na
realizacdo de exames laboratoriais.

Aquisi¢do de ambulincias, sendo uma
'ﬁdaptada para transporte de longas
distancias.

Renovagdo da frota para melhor atender aos que
necessitam locomover-se para atendimento médico em
regime de urgéncia.

Ampliar a Assisténcia Médica no
Municipio através de convénios com
entidades filantropicas de assisténcia e
atendimento médico.

Aumentar a capacidade de atendimento médico no
Municipio.

Aquisicdo de equipamentos €
instrumentos médicos.

Dotar as unidades de¢ atendimento médico dos
equipamentos necessarios a suas atuagdes.

Manutencdo e ampliagdo do Centro
Odontoloégico e Gabinetes
Odontologicos

Centro
Saude,

Assegurar  consulta  odontoldgica no
Odontologico, nas Unidades Basicas de
Creches ¢ Escolas municipais.

_mplantagdo de Programa de Saude nas
Escolas, Parques Infantis ¢ Creches
Municipais.

Oferecer as criangas matriculadas nas creches,
parques infantis e escolas municipais
acompanhamento médico com a presenca regular de
profissional pediatra visando o seu bem estar.

Criagdo de um Pronto Socorro

Municipal. .

Oferecer atendimento integral de satde & populagido
do Municipio de Guariba, principalmente aqueles que
trabalham durante o dia, além dos atendimentos de
emergéncia que sc fizerem necessarios.

07 SECRETARIA DE EMPREGO E
RELACOES DO TRABALHO

Requalificac@o e Qualificagdo de Méo
de Obra

Promover Cursos através de parcerias com a
Secretaria Municipal, Secretaria Estadual do Trabatho
¢ outros 0rgdos do segmento de Trabalho, bem como,
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Empresas Privadas; preparan Abalhadores
na adequacdo das necessidades do nosso Municipio.

08 SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA

I - Educacao Infantil - Creche e Pré-Escola (0 a 6
anos)

Construgfo e Instalagdo de uma unidade
de Ensino Infantil ( creche/pré-escola)
na Regido Noroeste do Municipio, a
7ual atendera criangas que residem nos
-pairros:Vila Amorim, Vila Rocca, Vila
Virginia e no futuro loteamento que sera
implantado nessa Regido.

Sendo esta a primeira etapa da educagfio basica, tem
por finalidade o desenvolvimento integral da crianca
até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, complementando a
acgdo da familia ¢ da comunidade .Bem como, preparar
a crianga para sua-admissdo ao ensino fundamental,
propiciando o acesso a todas as camadas da
populagéo.

Aquisi¢do de equipamentos e material
permanente.

Equipar as salas-ambiente bem como a reposigdo de
mobiliarios e equipamentos , inclusive Parques
Infantis.

Ensino Fundamental

Reforma e ampliagdo das dependéncias
da EMEIEF “Prof’. Marlene Riotto
Louzada”.

Garantir o atendimento ao escolar, oferecendo uma
melhor qualidade de ensino e consequentemente
reduzir os indices de evasdo e repeténcia, o de
analfabetismo e a um nimero muito maior de pessoas
serd dada a oportunidade de retornarem aos estudos
ou at¢ mesmo de o iniciarem, pois a Escola sedia
também a Educagio de jovens e adultos.

Reforma e ampliagdo nas dependéncias
das outras Unidades Escolares de Ensino
Fundamental, , tanto da Rede Propria
quanto da Rede Municipalizada.

Proporcionar acomodagdo da demanda sempre
crescente de vagas, tanto no Ciclo I { 1* a 4* série)
quanto no Ciclo II ( 5 a 8 séric ) do Ensino
Fundamental Regular ¢ também da demanda nas
classes de Supléncia - 1 / H ;Telecurso 2.000
(Educacdo de Jovens e Adultos),bem como instalar
salas-ambiente, laboratorio e biblioteca, que
contribuirdo para melhoria da qualidade de ensino.

Construgdo de quadras poliesportivas
em todas as escolas da Rede Municipal
de Ensino

Equipar as wunidades existentes com materiais
desportivos, destinados a favorecer a pratica da
Educagéo Fisica.

<A
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Aquisi¢cdo de material didatico-escolar ¢
manutengdio de programas de transporte
escolar.

Garantir a permanéncia dodwe
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igualdade de condigdes para o acesso.

Ensino Médio

Aquisicdo, manutengdo e conservagio
das instalagdes e dos equipamentos
necessarios ao ensino profissionalizante

Possibilitar a compreensdo dos fundamentos
cientificos-tecnologicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada
disciplina.

Educacio Especial

Construgdo e instalacdo de prédio
proprio para a Escola Municipal de
Ensino Fundamental e Especial “ Prof®.
Maria Helena Martinez”.

il

Assegurar aos educandos com necessidades especiais:
curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos,
terminalidade especifica para aqueles que nfo
puderem atingir o nivel exigido para o trabalho,
visando a sua efetiva integra¢do na vida em socicdade
., Inclusive condi¢bes adequadas para os que nio
revelarem capacidade de inser¢do no trabalho
competitivo, mediante articulagdo com os Orgdos
oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam
uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual
ou psicomotora.

Aquisi¢do de equipamentos e material
permanente

Dotar a Escola Especial de materiais adequados ao
atendimento educacional  especializado dos
mentalmente deficientes, fisicamente prejudicados ou
emocionalmente desajustados e aos superdotados,
facilitando assim processo ensino - aprendizagem e
garantindo a permanéncia do educando na escola.

Dos Profissionais da Educacgio

Concessdo de bolsas de estudos, bem
como cursos de capacitagdo docente e
orientagdes técnicas

Assegurar aos profissionais da drea o cumprimento no
disposto da Lei n° 1604 de 21 de dezembro de 1998, a
qual aprova o Plano de Carreira,remuneragdo e
objetivos do quadro do Magistério publico
Municipal,da Lei 1709 de 15 de junho de 2.000, a
qual estabelece os valores de vencimentos e salarios
dos servidores abrangidos pelo citado Plano de
Carreira e da Lei n° 1743 de 24 de janeiro de 2.001, a
Qual altera os artigos 1° e 29° da referida Lei.

Assisténcia a Educandos

Concessdo de bolsas de estudo.

Dar oportunidade de prosseguimento aos estudos
aqueles que se evidenciam, porém ndo tem condig¢des
de cursar o 3° Grau.

P
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Aquisicdo de Onibus , microdnibus e
Peruas Kombi para o transporte de
alunos

Proporcionar seguranga no transporte dos educandos.

Reforma do prédio ¢ instalacdo da
Cozinha Piloto para preparo ¢
distribui¢io da Merenda Escolar.

Garantir alimentacgéo satisfatoria e de boa qualidade a
todos os alunos dos niveis e das modalidades de
€nsino.

Aquisi¢do de equipamentos ¢ material
permanente

Ampliar a capacidade de produgdo de pdo, leite e
derivados de soja como meio de elevar a qualidade da
merenda escolar e assegurar o atendimento da
demanda.

Departamento de Educacéo

“struturacio da Rede Municipal de

rEnsino

Informatizar a Rede Municipal de Educag¢do no
sentido de agilizar a comunicagdo entre as unidades
escolares e uniformizar procedimentos, otimizando o
funcionamento da Rede Municipal de Educacio
quanto a: recursos Humanos, Contagem de Tempo de
Servigo, Supervisdo ¢ Aspectos Pedagdgicos.

Contratagdo de Pessoal para o bom
funcionamento do Departamento de
Educagio

Dotar as Unidades Escolares de funcionarios
necessarios de acordo com o moédulo de cada
Unidade.

Merenda Escolar

Criagdo e Instalagdo de cursos|Desenvolver através de convénios com o SENAI E

Profissionalizantes. SENAC, cursos profissionalizantes de curta duragéo,
visando melhorar as condigdes de vida da populagéo
carente, a partir da qualificagfio profissional.

Aprimoramento da  Qualidade da;Dar continuidade ao plano de merenda escolar

visando atender as a¢des complementares contidas na
Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagéo.

Constru¢do, reforma, ampliagio e
Manuten¢do «de prédios escolares ¢
creches

Ampliar o niimero de vagas da Rede Municipal de
Educacdo infantil para que esta possa absorver a
crescente demanda dos alunos em idade pré-escolar.

-

Departamento de Cultura

Reparos no prédio do Centro Cultural

Promover reparos e conservagido do prédio do Centro
Cultural

Aquisi¢do de equipamentos e material
permanente

Compra de moveis e utensilios para guarnecer o
Centro Cultural, para que atinja seus objetivos.

=7
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Aquisi¢do de equipamentos para Banda
Marcial “Luiz Carlos Coelho” e a
Corporagéo Musical “Lira Guaribense”.

Compra de instrumentos musicais e apar-‘ﬁos a‘ﬂ‘e'“---j

possibiliterm a apresentacio da Banda Marcial “Luiz
Carlos Coelho” e a Corporacdo Musical “Lira
Guaribense”.

Celebrar convénios com o Governo do
Estado para realizagdo de eventos.

Possibilitar a realizagdo de eventos em parceria com o
Estado, assim como, cursos, exposi¢des e outros.

Construgdo de um Teatro Municipal.

Promover a instalagdo de um
desenvoltura de apresentagdes teatrais.

espaco  para

f

Reforma, ampliagdo e informatizagio
da Biblioteca Publica Municipal

Melhorar a funcionalidade e o atendimento aos
estudantis.

rAquisicdo de Livros

Melhorar, aumentar e atualizar o acervo bibliografico,
oferecendo opg¢les- de leitura nas diferentes faixas
etarias, desenvolvendo assim, o gosto pela leitura.

09 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

Reestruturagdo e
Setor de Engenharia.

Informatizacdo do

Dotar a Secretaria com equipamentos necessarios para
o desenvolvimento de suas atividades, tais como:
viaturas, linhas telefOonicas, mapotecas, moveis,
utensilios, software ¢ hardware e  outros.
Disponibilizando informacdes atualizadas.

Capacitacio de funciondrios publicos
_m diversos setores da secretaria.

Melhoria das condi¢des de trabalho e mi3o de obra,
aprimoramento ¢ racionalizag¢do dos servigos.

Implantagdo do sistema de informagdes
geograficas (SIG)

Implantar programas informatizados para analise,
interpretag¢do, controle e planejamento da expansio
urbana.

Ampliagio darede de energia elétrica.

Coordenar em conjunto com a concessiondria,
projetos de iluminagdo piblica e atendimento
domiciliar de energia elétrica em dreas que ndo sejam
dotadas deste melhoramento

Substitui¢do no tipo de iluminagfo, de
vapor de mercurio para vapor de sodio,
em ruas avenidas e pragas publicas.

Reducdo de consumo, melhoria da iluminagdo e
seguranga.

[luminagdo de pragas novas.

Melhorar as condi¢des de aproveitamento por parte da
populagéo.

.
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Ampliagdo de rede agua e esgoto em
bairros antigos onde essa inexiste.

2. &,

Tizodoro de Limh

Foido

Melhorar a qualidade de vida destes bairros antigos.

Estudos e projeto completo de rede de
coleta de dguas pluviais.

Definir as obras necessarias, para executi-las por
parte, de acordo com os recursos disponiveis.

Implantagdo redes para coleta de 4guas
pluviais acompanhando projeto.

Sanar os problemas de escoamento de aguas pluviais.

Canalizagdo do Cdrrego Guariba no
trecho compreendido entre Av. Santos
Dumont e Av. Emesto Buck

Proporcionar a abertura da Rua Dona Constéincia

Prolongamento da Rua Dona Constincia

e’

Melhorar
populagédo

o trafego trazendo mais conforto a

Projeto e execugdo de novos trevos:
Vila Rocca e Bairro Alto, interligando
assim os dois a4 Rodovia José Corona.

Proporcionar maior seguran¢a ¢ melhoria ao acesso
ao bairro.

Construgdo de pontes sobre o Corrego
Guariba ligando diversos bairros.

Facilitar o transito de veiculos ¢ pedestres.

Construgdo de passarelas para pedestre
ligando o Distrito Industrial & Cidade.

Proporcionar seguranga aos trabalhadores do Distrito

industrial

Adaptacdes e melhorias
terminal rodoviario.

€m nosso

Implantagdio de comunicagdo visual eficiente e
padronizada, sinalizagdo ¢ trinsito, e cobertura na
frente da 9 de Julho para parada de dnibus.

Implantagdo de Parque Industrial com
toda infraestrutura; guias, sarjetas,
pavimentacfio, iluminagdo, redes de
agua e esgoto.

Dar condi¢gdes necessarias

industrias.

para instalagdo de

Aquisi¢do de nova area para criagdo e
instalacdo de Aterro Sanitario

Atender as exigéncias da CETESB para depésito de
residuos domésticos.

Aquisi¢do de veiculos e maquinarios:
Caminhdo Coleta de lixo .
Caminh&o Pipa

CaminhZo servigos gerais

P4 Carregadeira

Moto Niveladora

Trator de esteira

Sapo mecanico

Equipar a Secretaria , objetivando permitir a
realiza¢do de obras vidrias no perimetro urbano e
rural.

v
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Continuidade das obras do Parque dos
Lagos: iluminac@o, paisagismo e
equipamentos.
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Proporcionar a toda populadto—Tmm=dréd de ‘1azer—e
esportes.

Construg¢dio de quadras poliesportivas

Proporcionar projetos esportivos a toda populagio

Construgio de Mini Ginasio de

Esportes.

Atender toda a populagdo da regido, melhorando a
qualidade de vida. Propiciar as criangas e adolescentes
a participagdo em projetos esportivos ¢ educativos.

Construgdo de pracas nas areas verdes
dos bairros do Municipio de Guariba

Ampliar as areas verdes da cidade no sentido de
oferecer melhores condi¢Ges de lazer a populagio.

Recuperagdio e modernizagio da
navimentagdo e bancos na praga Silvio
~vaz de Arruda.

Revitalizagdo do centro da cidade. Projeto de novo
visual.

Pavimentagéo, guias e sarjetas em ruas ¢
avenidas de loteamentos antigos onde
tais benfeitorias ndo eram exigidas.

Melhorar as condigdes da qualidade de vida desta
populagio.

Pavimentagéo de estradas vicinais.

Facilitar o acesso de trabalhadores as fazendas e
usinas da regido.

Restaurar vias publicas através e
regularizagdo do leito e recapeamento
das mesmas.

Melhorar os pavimentos antigos, castigados pelo seu
tempo de vida.

Aquisicdo de placas de sinalizagdo e
__Jacas de identifica¢do de ruas, avenidas
€ pragas.

Facilitar a populagdo e aos visitantes a localizagdo de
logradouros publicos e orientar convenientemente o
transito.

Construgédo de Balangos em concreto pré
moldado em todas esquinas que se fizer
necessario.

Evitar que a 4gua de logradouros se esparrame e
venha a prejudicar a pavimentagdo asfaltica.

Construgdo de guias, sarjetas e
pavimentagio na parte nova do
cemitério municipal. .

Dar diretrizes para a nova 4drea que vem sendo
ocupada.

Construgdo de gavetdes em geral (para
indigentes) e 0ssario no cemitério.

Facilitar a localizagdo dos corpos e reduzir area
ocupada.

Construcdo de estacionamento no

velorio municipal.

Melhorar o trinsito de veiculos naquele local e
proporcionar maior conforto.

Pt
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Liberacdo de¢ 4drea institucional para
construcdo de casas populares no
sistema Sacoldes para construgdes
populares, no sentido de  desativar
construgdes em area invadida no trevo
da cidade.
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Dar melhores condigdes de moTadia e tambem poder
melhorar e ampliar a entrada da cidade.

Construgdo de Recinto para festas
populares.

Evitar improvisos ¢ adaptagdes em locais destinados a
outros fins.

Construcdo de Albergue Noturno.

Atender as necessidades de pessoas que ndo possuem
moradias (andarilhos).

"eforma e melhorias na garagem
Pmunicipal.

Maior funcionabilidade ¢ aproveitamento do espago.

Manutengiio de todos os proprios: Zelar pela conservacdo do patrimonio publico.
uiblicos.

Geréncia da atualizacdo do Plano {Desenvolver politica urbana, conforme dirctrizes
Diretor. gerais fixadas por lei, tendo por objetivo ordenar o

pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade
e garantir o bem estar de seus habitantes.

Construgdo de Unidades Baésicas de
Satde em bairros do Municipio de
Guariba.

Melhorar o atendimento prestado a populagdo, e
desenvolvimento de programas na area da Saude.

Constru¢do de Creche Municipal em
bairros do Municipio de Guariba

n—_

Melhorar o atendimento ¢ a educagdo da crianga de 0
a 6 anos.

Aquisi¢io de veiculos automotores.

Melhorar o desempenho e andamento dos servigos
publicos.

Construgdo de Casas Populares

Diminuir o déficit habitacional, do municipio,
elaborando programas para atendimento as varias
camadas sOcio econdmicas da populagio.

Departamento Municipal de Transito

Instalagdo de semaforos e sinalizadores

Instalar semaforos nas vias piblicas de maior fluxo de
veiculos visando uma melhor fluidez ao trafego em
horarios de pico.

Sinalizagdo de méaos de direcdo

Efetuar a implantagdo de sinalizagdo nos novos
loteamentos existentes, € também, nas vias publicas
que nédo possuem esta benfeitoria.
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10 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Ampliar ¢ reequipar a Secretaria de
Meio Ambiente

Dotar a Secretaria dos equipamentos necessarios ao
desempenho das suas atividades visando a melhoria
das condi¢Bes de trabalho.

Informatizag@o da Secretaria

Dotar a Secretaria de Sistema de Informatizagio
compativel com as atuais necessidades do setor, bem
como o adaptando para o futuro.

Preservacio e Conservaciio de Pracas e Jardins

Arborizagido da cidade.

Hv

Arborizar vias, pragas ¢ jardins da cidade visando
melhorar o clima tornando-o mais ameno, bem como
ampliar as areas de lazer.

Aquisi¢do de veiculos e utilitarios para
atender as necessidades da Secretaria.

Dotar a Secretaria de veiculos para acompanhamento
da preservacdo ambiental.

Implantagdo do Viveiro de Mudas.

Disponibilizar mudas para consumo proprio e da
populagio.

Preservagiio Ambiental

Preservacdo de corregos.

Preservar os corpos d'agua contra a erosdo, evitando-
se o0 assorcamento dos leitos melhorando-se o
escoamento com medidas complementares contra
inundagdes.

P

_deconstitui¢do de matas ciliares.

Proteger contra erosdo as margens de cursos d'agua
localizados em 4reas da Prefeitura.

Implantar e fomentar programas de
conservacgio do solo e estradas.

Evitar a erosdo do solo e posterior assoreamento dos
rios.

permanentes.

) 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DA
INDUSTRIA, COMERCIO E

ABASTECIMENTO
Aquisigio de equipamentos ¢ materiais; Equipar a Secretaria com mdveis, utensilios,

equipamentos de informatica e outros de trabalho
tornando-a mais eficiente.

Implantagdo do Projeto “Todos por
Guariba, Guariba para todos”

Fortalecimento do comércio local com parcerias em
esta secretaria, Governo do Estado, Sebrae ¢ CDL

local.
-y
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Criagdo de feiras.
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Criar condigbes de comercializar os produtos] ™

fabricados artesanalmente por pessoas domiciliadas
ou micro empresas sediadas no Municipio de Guariba.

Criagdo de programa de plantio de
arvores frutiferas nas residéncias da
cidade

Propiciar & populagdo a obteng@o de frutas, methoria
do meio-ambiente € manter as criangas € jovens em
contato com as plantas.

Implantagdo de Hortas Comunitarias.

Propiciar a4 populagdo a obten¢do de verduras e
legumes de qualidade, sem agro-toxicos, a baixo
custo, ¢ propiciando renda e ocupacfo de mao de
obra.

Fornecer produtos hortifrutigranjeiros 4 merenda
escolar e as Entidades Assistenciais do Municipio.

12- SECRETARIA DE ESPORTE E TURISMO

Aquisi¢do de equipamentos ¢ materiais
permanentes.

Equipar a Secretaria com moveis, utensilios,
equipamentos de informatica e outros de trabalho
tornando-a mais eficiente.

Construgio de um Centro de Lazer, bem
como um mini Ginasio de Esportes, €
um campo de futebol no terreno
localizado na Rua José Caporusso, entre
a Av. Princesa Isabel, Av. Francisco
Vitorino e Rua Castelo Branco, no

airro Alto.
g

Proporcionar a pratica esportiva e horas de recreagdo
aos trabalhadores e seus familiares, bem como a
integra¢do da comunidade .

Construgdo de um campo de futebol €
uma quadra esportiva, mais 0s
vestiarios, bem como os alambrados , na
Vila Rocca.

Proporcionar a pratica desportiva e integragdo da
comunidade.

Construgio de uma pista para pratica de
Skate, no Lago Municipal

Incentivar a pratica da referida modalidade esportiva,
atualmente de grande evidéncia junto a adolescéncia,
bem como proporcionar Seguranga aos S€us
Adeptos.

Participagdo em competigdes Regionais
¢  Estaduais  promovidos  pelas
Federagdes e Ligas (todas as categorias
¢ modalidades).

Incentivo a pratica de esportes.
Divulgagido do esporte do municipio.
Divulgac¢do do Municipio.
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Participagdo em Jogos Regionais e|Incentivar a competi¢do esportiva.
Jogos Abertos.
Turismo
1 .Construgio de um Hotel Fazenda - Incentivar o turismo rural
I
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