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Rubrica Folhas
PROCESSO N2 01/2022 DATA: 17/03/2022

TERMO DE ABERTURA

Aos dezessete dias do més de margo de 2022, procedemos a abertura deste
volume n° |, do processo legislativo n® 01/2022, que se inicia & fl. 01 que dispde

sobre REPRESENTACAO EM FACE DO VEREADOR JOSE CARLOS
BERNARDES, bem assim como eventuais providéncias adotadas.

Eu, Rosenilda de Barros Vieira, subscrevi.

R.Farid Stephens, 179 -Pioneiros, CEP 83833-008 -Fazenda Rio Grande-PR-Fone:(41)3627-1664
¢-mail: contato@fazendariogrande.pr.leg.br
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7 PARTIDO SOCIAL LIBERAL - COMISSAO
PROVISORIA 'MUNICIPAL - FAZENDA ' RIO GRANDE/PR, sede da
agremiacao, por seu prOcurador regularmente const}tuido na forma da 6rgao de
Partido Politico de\ndamante registrado perante o e. TSE, com gs assentos de .-
sua l%presentagao anotdlios perante o e. TRE- PR, inscrito no CNPJMF sobo
n. 25.233. 928/0001-47, com sede a Rua Carlos Eduardo Nichele, n. 1.382, “
bairro: Plonelros Fazenda Rio Grande — Estado do Parana, fone 41 99666- |
6681, endereco eletrdnico: cnrenoST@hotmall com, neste ato representado por
seu Presidente, Sr. CIRENO GONCHOROVSKI, comparece respeitosamente,

a presenca de Vossa Exceléncia, para ofertar

REPRESENTACAO

Em face de JOSE CARLOS BERNARDES
(ENFERMEIRO ZE CARLOS) — PRTB, no exercicio da fungdo de VEREADOR
nesta CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ente

despersonalizado, capacitado- processualmente para a defesa. de seus

interesses, ambos notificaveis na sede do Poder Legislativo Municipal, sito na
".Rua Farid Stephéns, _n."1?97, Bairro Pioneiros, Fazenda Rio Grande - PR, CEP
83.833-008, telefone: (41) 3627-1664; e da peséoa juridica a que-jeSta'_integra,
quem seja o MUNICIPIO ' DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de
Direito Pl.']bVﬁCO interno, regularfnente inscrita  no CNPJ/MF sob o n.
95.422.986/0001:02, ‘com sede na Rua Jacaranda, n. 300, Baifro Nagoes,
Fazenda Rio Grande — Estado do Parana ‘CEP:83. 823 901, telefone: (41)

3627-8500, na pessoa do Prefeito MunICIpal pelas razdes segumtes
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E publico o que segue.

O representado cdhcorreu na eleigéo do ano de 2020 ao

mandato de vereador deste Mumc:|p|o vindo a ser eleito, assumindo. a fungao
eletiva em 01 de j janelro de 2021..

Antes da assungao do mandato politico o Sr. José Carlos

ja ocupava dois cargos publicos na area de salde, sendo um deles neste
Municipio e outro no Municipio de Curitiba.

Nos termos do inciso, XVI do art. 37 .da carta magna,

somente é perml’udo a acumulagao de cargos, quando ocorrer a

compatibilidade de horanoa, conforme coEaCIonamos abaixo: v
o I iy mo

Art. 37.[..]

-[.;. JXVi - é vedada a acumulagéo remunerada de‘ cargos
publicos, exceto, quandd hobver compatibilidade de
horéries, observado em qualquer caso o disposfo no
“inciso XI:

(..)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de

profissionais de satde,-com profissGes regulamentadas;

inobstante, O artigo 38, inciso lll, da Cons'tituigéo,‘ diz que
é possivel acumular mandato eletivo de vereador com outro cargo, fungéo ou
"emprego publico. Desde, é claro, que haja compatibilidade de horarios, a ser

aferida, concretamente, pelo 6rgao administrativo competente.

Art. 38. Ao.servidor publico da administragao direta,

autarquica e fundacional, no exercicio’ de mandato

eletivo, aplicam-se as sequintes disposigées:
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Il - investido no . mandato -de Vereador havendo

1]
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| . ' N 'compatrbmdade de horérios, percebera as vantagens de ;
seu cargo emprego ou fungao sem: prejuizo cfao
' remuneragéo  do cargo eletivo, e, ~ndo havendo
compatibﬂidade, serd aplicada - a norma do inciso
anterior;

O representado apfesentou requerimento junto a

"Prefeitura do Munibipio de Fazenda Rio Grande, onde al.egou a comp_atibilidade
de horarios de cargos informando que desempenhava as suas fungdes junto ao
Municipio de Fazenda Rio Grande no horario compreendido entre 8:00 as
12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, e no municipio de Curitiba carga horaria de
30 (trinta) horas, executadas entre as 19h até as 7h no sistema de escala
- 12x48, totalizando 10 (dez) plantées no més, e ainda, ihformou’, a pféviab-

autorlzagao para até 02 (duas) trocas mensais de plantdo.
i, 0 LR oty g
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. Ainda efetuou requerimento para troca de seus horarios

junto ao Municipio de Fazenda Rio Grande o qual fora deferldo passando a
exercer entao jornada de 7:30as 12:00 e das 13:00 as 16:30.

Na Camara de Vereadores as Sessbes Ordinarias sao
realizadas as segundas-feiras com inicio as 17: horas.

Portanto, com 'base nas informagées ‘prestadas pelo
representado em tese, os horanos de prestagao de servugo sdo compativeis

com a cumulagdo autorizada na Constltwg;ao Federal.

Entretanto esta ndo é a realidade, conforme veremos

-adiante.

Cbmpulsando as informagées trazidas peld sitio da
Camara Municipal de Fazenda® ‘Rio- Grande ¢& possi\fe[ verificar - a
in\compatibilidade de horarios entre as sessoes realiiadas_ com a _jornada do
! repre§entadb no cargo ocupado junto ao Municipio de Fazenda Rio Grande e -
de Curiiba. - .. . 2L ‘ |
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Na 5% Sessdo ordinéria na data de 22/03/2021,
a sessdo ‘na camara de vereadores no horério
compreendido entre 17:00 s 18:59;~ o,

Na 62 Sesséo ordinaria na data de 29/03/2021, ocorrera
a sessdo na camara de vereadores no horario
compreendido entre 17:00 as 18:50;

Na 92 Sesséo ordinéria na data de 26/04/2021, ocorrera
-a sessdo. na camara de vereadores no horario
compreendido entre 17:00 as 19:47; ;

Na 10° Sesséo ordinéria na data de 03/05/2021, ocorrera
a sessdo _ na camara de vereadores .no horério
compreendido entre 17:00 as 18:53;

Na 122 Sesséo ordiqél'ria na data de 1 7[05/20,?1 , ocorrera
a sessdo na catara de vereadores#no horario

compreendido entre 17:00 as 18:59;

Na 132 Sesséo ordinaria na data de 24/05/2021, ocorrera

a sessdo- na cédmara de vereadores no horario .

compreendido entre 17:00 &s 19:23;

Na 142 Sess3o ordindria na data de 31/05/2021, ocorrera
a sessdo na camara de vereadores no horério
compreendido entre’'17:00 &s 19:06;

" Na 152 Sesséo brdinéria na data de 07/06/2021, ocorrefa
a sessdo na camara de  vereadores no horario .
compreendido entre 17:00 as 19:25;

"Na 162 Sessgo ordinéria ocorrida na data de 14/06/2021,
ocorrera a éesséo na cémara de vereadores no horéario
compreendido entre 17:00 as 19:02;

Na 182 Sessé@o ordinaria-ocorrida na data de 28/06/2021,
ocorrera a sessao na camara de vereadores. no horario

compreendg‘do entre 17:00 as 19:58;

Se analisarmos que o representado desenvolve a funcéao

na prefeitura municipal de Curitiba com carga horaria de 30 horas com inicio as



19:00 horas e término &s 07:00, e com base no horario do término das sessées’* S

w
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da cémara ' acima k elencadas;- resta  claramente demonstrado - a

incompatibilidade de horérios, visto que na 93, 13?, 142 15a,' 162 e 18% sessoes :-l~ o s

ordinarias, o término se deu apés as 19:00 hbraé‘,' horario este que o
_repreéentado ja deveria estar exercendo a sua fungéo no municipio de Curitiba,
enquanto que na 5"'1, 6% 10% e 12° sessao, esta teve o término em horério muito
préximo as 19:00, sendo que seria humanarriente,imppséivel que e’ipﬁs o]
término da sessdo fosse possivel o deslocamento até a Unidade de Pronto

Atendimento do Campo Cdmprido, onde encontra-se lotado o representado.

-Conforme informagdes do Google Maps, com transito
normal, o percurso entre a Camara Municipal de Fazenda Rio Grande e a UPA

do Campo Comprido tem a durac&o de 27 minutos, conforme abaixo:
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; . Nada Obstante, nao bastasse a incompatibilidade - de "
horarios com relagdo ao cargo ocupado junto ao Municipio de Curitiba, a
situacdo em face do municipio de Fazenda‘Rior‘Grande, também ndo &

diferente, sendo vejamos:

‘Na 12 Sesso ordinéria na datade 22/02/2021, ocorrera
a gesééo na cémara ';:le vereadores no Hprério

compreendido entre 1 4:O_Q as1 6:20;



Na 22 Sess3o ordindria na data de 01/03/2021, ocorréf%

sem horano de término da sessao,

Na 32 Sesséo ordinéria na data de 08/03/2021, ocorrera

a sessdo na camara de vereadores  no horario
. | compreendido entre 14:00 as 17:10;

Na 12 Sessdo extraordinria na data de 08/01/2021,

ocorrera a sessdo na cdmara de vereadores com inicio

as 10:00 sem horario de término da sesséo;

Na 8° Sessdo extraordindria na data de 31/03/2021;
ocorrera a sessdo na cadmara de vereadores no horério
compreendido entré 13:30 as 13:37;
Na 92 Sesséq,\extraordine‘irfa na data de 01/04/2021,
ocorrera a.sessao na camara de veretadores no horério
r_:ompreendi;:fo entre 13:50 as 14:00;

~
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Na 142 Sessdo extraordindria na data de 24/06/2021,. .

ocorrera a sessdo na camara de vereadores no horério
compreendido entre 15:00 as 17:45;

Na 15 Sessdo extraofdinéria na déta de~ 06/07/2021,
ocorrera a sessdo na cdmara de vereadores no horario
compreendido entre 13:00 as 13:04; :

LY
*

_ Portanto, se levarmos em conta que o horario de atividade
do representado junto ao mumcnplo de Fazenda Rio Grande & compreendido
‘entre 7:30 as 12:00 e das 13:00 as 16:30 horas, resta incontroverso- que o
representado participou de sessdes da Camara em horarios que deveria e§tar
desempenhando sua fungdo junto a Unidade de Saude de IFazénda Rio

Grande. ; : .' “

Nao bastasse a incompatibilidade de horarios, urge ainda

acrescentar as wregulandades quanto ao cumpnmento de horario do

representado junto 3 Unidade de Satde de Fazenda Rlo Grande, onde denota— ;

se que ocorrera inumeras faltas, bem como falta de registro de entrada, salda

ou retorno de intrajornada, enquanto que no relatério de dias trabalhados, ndo

a sessdo na camara de vereadores com inicio as 14 QO LS,




é possivel verificar qualquer desconto por falta, ou atraso, inclusive; constandd

-anotagdes em caneta de que o mesmo tenha faltado, onde em sumg;

S

subentende-se que mesmo com faltas, e atrasos o representado percebeu ~‘FocEsT

seus vencimentos em sua totalidade, causando assim, prejuizo ao erario
pablico. ' |

2 DA IMPROPIDADE ADMINISTRATIVA

_ O Inciso X\ZI do art. 37 da Constituicdo Federal autoriza

-em algumas hipéteses o acumulo de cargo, assim como o artig'o 38, inciso lll,
da Constituiczo, diz que é possivel acumular mandato eletivo de vereador com

. ou_tro' ¢argo, fungdo ou emprego publico. - Des’de‘, € claro, que haja

compatibilidade de - horarios, a ser aferida, concretamente, pelo’ 6rgdo

administrativo competente, entretanto, a partir' do momento que da

acurr&h}lagéo, ndo resta 'c?vbservada a c0mpa}ﬁbi!idade de horéricgs dos cargos
LAl \/ . L ‘ y 1]

acumulados, nasce a ilegalidade na acumulacéo de cargos.

A improbidade administrativa é uma conduta inadequada,
praticada por agentes publicos ou outros envolvidos, que causa danos a
administragao publica.

-4

administrativa, relacionada a acumulagdo indevida de cargos publicos, o

servidor publico pode sofrer as seguintes penalidades:'

- perda do cargo publico
' - perda de bens (conforme o caso)

- suspensao temporéria dos direitos politicos
5 pagamentb de multa de até 100 vezes o valor do
salario

- proibigdo de contratacdo com o Poder Puablico ou de
2 oy e . apt Miriete i)
recebimento de beneficios ou incentivos fiscais ou

crediticios

Assim, se for comprovada a prética_'de improbidade

\lq
'}t‘\.i



, -ressarcimento de eventuais danos -

“entendimento consolidado no sentido de que a acumulacéo ilegal de cargos
puUblicos é pratica que se protrai nq tempo e, por isso, pode ser investigada a
qualquer ferﬁpo, sobretudo porque os atos inconstitucionais nao sé convalidam
pelo ‘mero decurso do tempo, razdo pela qual ndo haveria que se falar, na
realidade, em decadé&ncia, da A@ministragéo.” :

. ) Caput do art. 11 define como ato de improbidade
administrativa condutas que venham a atentar cohtra os principios da
‘administracao publica a agao ou omissao dolosa que viole os-deveres de
honestidade, de imparcialidade e de legalidade. o '

. o Mlster,\observar dolosamente o representado, requereu a
acumurag:ao de cargos, pautado na compatlbllldade de horarios en{re 0s cargos
assumldos junto aos Municipio de Fazenda Rio Grande e Curitiba, e ao cargo
eletivo de vereador na cidade de Fazenda Rio' Grande, entretanto, ha de se

observar que a realidade fatica no que tange a compatibilidade, inexistiu.

- O entendimento do STJ é no sentido de que, para que

seja reconhec:|da a tlplf" cacdo da conduta do réu como incurso nas prewsoes
da Lei de Improbidade Administrativa, & necessarla a demonstracao do
elemento subjetlvo consubstancnado pelo dolo para os tipos previstos nos

‘artigos 9° e 11 e, ao menos, pela culpa nas hlpoteses do artigo 10.

Outrossim; & pacifico o.entendimento'do STJ no sentido
de que o ato delimprobidade administrativa previsto no art. 11 da Lei 8.42992
exige a demonstrag&o de dolo, o qual, contudo, nao rnecessita ser eépeciﬁco,

sendo suficiente o dolo genérico.:

Nas. palavras do Ministro do STJ Mauro &Ca_mpbell
Marques: ' ' :

" . in e "
“O dolo que se exige para a configuracdo de

improbidade administrativa é a simples vontade -

consciente de aderir a conduta, produzindo os resultados

F_O Colendo Su;:)erior“' Tribunal  de Justica 'poséai:-lf,,,f‘_._“_
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vedados pela norma juridica — ou, ainda, a simples "“”“;»

anuéncia aos resultados contrérios ao Direito quando'os,

adente publico ou prfvadc;' deveria-saber que a conduta
praticada a eles levaria”.

_ . Tal conduta se assemelha ao presente caso, visto que o
representado induziu o ente publico erro, apresentando informagdes que

destoa, da realidade, conforme acima demonstramos.

; : ‘Quanto ao artigo 11 da Lei 8.4291992, a jurisprudéncia
- do STJ, com relagdo ao resultado do ato, firmou-se no sentido de que:

“se configura ato de improbidade a leséo a principios

administrativés, 0 que, em . regra, independé da

= ocdrréncia de enriquecimento ilicito ou de dano ao
r i Erario. Negse sentido: RESp 1.320,3150F, Rel. Ministra \,
o % [ M R Eliana Calmon, Segunda Turma, BJe 20.11.2013, AgRg #'
; no REsp 1.500.812/SE, Rel. Ministro Mauro Campbell '

Marques, Segunda Turma, DJe 2852015 REsp

1.275.4695P, Rel. Ministro Napole&o Nunes Maia Filho,

Rel. p/ Acérddo Ministro Sérgio Kukina, Primeira Turma,

DJe 932015, e AgRg no REsp 1.508.206PR, Rel.

Ministro 'Herman ‘Benjamin, Segunda Turma, DdJe

5820157 . - |

Neste sentido ainda, apfesentamos ementa com julgado
do STJ onde a referida corte entendeu pela improbidade administrativa em

decorréncia de ilegalidade na acumulacao de cargo.

AGAO  CNIL  PUBLICA.  IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA. * ART. 11 DA LEl 8.429/1992
' CUMULAGAO 'ILICITA DE CARGOS PUBLICOS.
OFENSA AOS PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS.
ELEMENTO SUBJETIVO PRESENTE. DANO AO
. ERARIO OU  ENRIQUECIMENTO  ILICITO.
DESNECESSIDADE. HISTORICO DA DEMANDA 1.

Trata-se na origem de Acdo Civil Publica por ato de

" improbidade praticado em razdo da_acumulacdo

ilegal de cargos piiblicos. No caso, a ré fora admitida
no DEGASE/CRIAM/MACAE, em 11.9.1 998, para dcupar
- 0 cargo de Agente Administrativo, e no Municipio de Rio
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das Ostras em 20.10,2004, para o cargo de Auxiliar de'; "

Enfermagem sendo deste demitida em 16.05.2008, em

razdo de faltas ndo just:fcadas, no total de' 233 -

(duzentos e trinta e trés) entre outubro de 2004 a abril de
2007. A Sent_enga julgou - parcialmente procedente o
pedido para condenar a ré ao pagamento de multa civil
equivaiente a 12 vezes o valor da remuneragdo
percebida na fungdo exercida no mumc:pro de Rio das
Ostras. . A Apelagao foi prowda para afastar a
caracterizacdo do afo de‘.rmprob_rdade. PRESENCA DO
ELEMENTO SUBJETIVO 2. O entendimento do STJ

no sentido de que, para que' seja reconhecida  a

tipificagdo da conduta do réu como incurso nas previsées
da Lei de Improbidade Administrativa,” é necessaria a

demonstragdo do elemento subjetivo, consubstanciado

-pelo dolo para os tipos pfevistos_nos artigos 9°e 11 e, ao

menos, pela ‘culpa, nas hipteses do artigo 10. 3. E
! il

pacifico o emtendimento do STJ nojsentido de que o ato
_de improbidade administrativa previsto no art. 11 da Lei

8.429/1992 requer a demonstracdo de dolo, o qual,

contudo, nao necessita ser especifico, sendo suficiente o
*dolo genenco 4. O dolo que se exige para a

configuragéo de fmprobrdade admm.rstrat.rva €'a simples
vontade consc:ente de aderir @ conduta, produzindo os
resultados vedados pela norma juridica - ou, ainda, a

simples anuéncia aos resultados contrérios ao Direito

: guando o agente pab!ico- ou privadgi deveria saber que a

conduta praticada a eles levaria -, sendo despiciendo

perquirir aderca de finalidades espedificas. (AgRg no

REsp  1.539.929/MG, Rei. Ministro Mauro Campbell

Marques Segunda Turma, DJe 2/8/2016). 5. Quanto a

ex:stencra do elemento subjetivo, o v. acérddo recorrido,

ao reformar a senfenca de procedenc:a, narra fafos que

reputa incontroversos e, ao contrario do que esperava,

chega a conclusdo de inexisténcia de improbidade, como

~ se extrai da leitura do voto impugnado: "Quanto ao fato

de a apelante ter, realmente, firmado declaragéo- de que

" ndo ocupava outro cargo plblico, ndo a torna, S0 por
isso, desonesta, mesmo diante do preceito contido no

artigo 3° da Lei de Introducdo as Normas do Direito

Brasileiro” (fl. 239). 6. Contudo, a partir do momento

em gue a ré firma declaracio de que ndo ocupa outro

cargo publico, declarando ser. "expressdo da




verd;de" (fl. 126), e que pela declaracdo ﬁcé’?iaﬁ ] 2
"inteiramente responsavel de acordo_com oin;cigt:;c’""““@-ﬁ:'
XVI, ‘artigo 37 da_Constituicio Federal"(l. 1‘2_811
mostra-se patente a ofensa ao dever de honestidade “

e Iégaﬁdade, Nao se pode considerar uma violacao a
Carta Magna como mera irregularidade. 7. Ademais, a

servidora acumulou'233 (duzentas. e trinta e trés) faltas .
nao [‘UStiﬁcadas em um periodo aproximado de 2
anos e meio de trabalho, que .- apesar de

descontadas em seu contracheque - trouxeram

inequivoco prejuizo ao Poder Pablico, porquanto ao

se ausentar injustificamente de suai funcao de

técnica em enfermagem, afetou’ a adeguada

"prestacdo do servico publico pelo Municipio. 8. Na

descrigdo dos fatos pelo Tribunal de origem, esta patente
* 0 dolo gene’rf(;d no comportamento da servidora. Tais
Vi 'cqndutas, como' deAscritas‘ pelo Cortf,:‘ a quo, espelham :
i . inequivoco dalo, ainda que genéricow®. A jurisprudéncia  w
' desta Corte Superior de Justica fixou-se no sentido de
' que a acumulacdo ilegal de cargos pt’:blfg:os configura ato.
de improbidade. Precedentes. ENRIQUECIMENTO
ILiCiITO 'E A OFENSA A  PRINCIPIOS
ADMINISTRATIVOS 10. A Corte local expbs que “a
acumulagcdo ndo é negada pela autora, mas. hé de se
; ponderar que, a par da ifregu!aridade,_ houve prestagéo
de trabalho pela demandante, pelo que néo se
Io&upletod com a remuneracdo por ela percebida, por
expressar esta a contfaprestagéo pela energia
despendida pela servidora em prol do Poder Pablico. '
Tenha-se presente, por'outro lado, que nos dias em que
faltou -ao traba‘lho, houve o correspondente: descontd, fo}
que significa dizer que ‘a autora ndo recebeu qd'a!quer
pagamento além do trabalho efetivamente exercido” (fl. -
2.634). 11. Entretantb, quahfo a0 .artigo 11" da Lei
8.429/1992, a jufisprudéncia do STJ, com relagdo ao
resultado do ato, firmou-se no 'sehtidq_,de gue se
configura ato de improbidade a lgséo a principios
administrativos, o que, em régra, ' independe da
OCO(réncia de enn’quecimentd ilicito ou de dano ao
Erario. Nesse sentido: REsp 1.320.215/DF, Rel. Ministra
Eliana Calmon, Segunda Turma, DJe 20.11.2013, AgRg
no REsp 1.500.812/SE, Rel. Ministro Mauro Campbell
Marques, Segunda Turma, DJe 2852015 REsp



1.275.469/SP, Rel. Ministro Napoledo Nunes Maia F:Ih@* ’;”‘5 '-

3 Rel. p/ \Acérdao Ministro Serg.vo Kukina, Primeira Turma i

| . DJe 9/3/2015, e AgRg no REsp 1.508206/PR, ﬁerf-émf -
Ministro . Herman Benjamin, Segunda Turma, 'blle__
5.8.2015. CONCLUSAQ 12. Verificada a ofensa. aos il
principios administrativos, em especial o dever de
honestidade e legalidade, configurado estd o  ato
improbo do art. 11 da Lei 8.429/1992. 13. Recurso
Especfal provido.(STJ- - REsp: 1658192 RJ |
' 2017/0048652-1, Relator: Ministro HERMAN BENJAM!N, ;
Data de Julgamento: 06/06/2017, T2 - SEGUNDA
TURMA, Data de Publicagdo: DJe 30/06/201?)

Desta feita, conforme acima delineado, é mcontroverso

que o representado praticou atos de |mprob1dade admlnlstratlva s ol .

3 E!,o DANO AO ERARIO 4 \i : i
\! : Wi

" T ' I

C'b‘nforme'se extrai do pento do representado‘, denota—ée
que o representado dolosamente, obteve faltas nao justificadas no que tange
ao exercucno de seu cargo junto ao municipio de Fazenda Rio Grande, bem
como,  constam ainda lnformagoes que Ievam a duvida quanto a efetiva
'~ jornada desempenhada pelo réu, visto que compulsando os referidos pontos é
possivel verificar horérios de entrada sem o registro de saida, ou apenas o

registro do horario de saida sem o devido regis‘fro da entrada.

Ainda, conforme alude o relétério de dias frequiéncia do
servidor, € possivel verificar que nao existe qualquer desconto no qﬁe tange
aos dias nao trabalhados, sendo ainda imperioso observar que no ponto do
' -representadd ainda constam anotacgdes a proprio punho que demonstram qﬁe o)

servidor nao trabalhou'em determinado dia.

- Pois bem, como é possivel que o servidor no tenha

trabalhado, ndo tenha justificado a sua falta, e ainda, tenha recebido seus

vencim_entos em sua totalidade. '

: ‘i.‘ | " ¥ I - s
Cemo exemplo apresentamos o relatorlo do ponto do més

de abnl de 2021 onde denota-se que 0 servidor n&o trabalhou nos dias 2, 9 e



 trabalhar’. l‘\ih,da é possivel verificar que nos dias 14, 15, 20, 23, 26, 27, 29 e,

21, , onde consta a informago. através de anotagao que o servidor “n&o vejo

30 s6 fora registrado o horario de saida, sendo que a anotagdo existente na
folha é de que o servidor “nédo bateu o ponto, ou nao veio trabalhar’, e ainda, a
informagao de que n3o foi descontado. '

’

Aihda, em analise Resumo de freqii€ncia da'folhé ponto

do més de abril de 2021, ‘consta a informacdo de que o servidor teve uma -

frequenma de 30 dias, nao tendo qualquer mencéo a faltas |nJust|f icadas ou

',Justn‘" cadas, ou atrasos, demonstrando que o servidor recebeu seus

vencimentos como se tivesse trabalhado todos os dias, o que ndo ocorrera

conforme o espelho do ponto.

Tal atitude configura ato- de impr'o‘bidade inclusive de

"' forma dolosa, wst?j* que o ser\ndor tlnHa pleno conhec:ime‘hto de que nao tmha

i

W
trabalhado o -més Jntelro, entretanto, O‘munlmplo pagou os valores atlnente_s_ao

servidor em sua integralidade gerando notério prejuizo ao erario publico.

De forma resumida entende-se que dano ao erario é o

pre]mzo a Fazenda Publica, causado por agao ou omissao de agente publico.

3\

Ja com relacdo a improbidade administrativa tem —se que
este & ato que causa les&o ao erario, por qualquer acao ou omissao, dolosa ou
culposa, que enseje perda patrimonial, desvio, apropriagéb, malbaratamento od
dilapidacéo dos bens ou haveres da Unigo.

:  Com base no aéima apresentado é indubitavel que o
representado através de sua acdo causou dano ao erario publico e

conséguintemente, restou configurado a improbidade administrativa. '

. Para que seja caracterlzado o ato como de improbidade

'admmlstratlva é forcoso, que se VIsIumbre um traco de wolagao dos principios

da Administragao, aliado a ma-fé do agente publico.

i e 7 el R 50
g No presente caso, ficou evidenciado que o ora

repreentado praticou ato de improbidade, porque obteve vantagem patrimonial

e



r‘Pforque para que seja caracterizado o] at}b_'oomo de improbidgde administrativa é;'_y
3 \ it . \ -

indevida, quando recebeu a remuneragao referente ao seu cargo de, mas naols._ 5. 3

estava exer‘c.;:en_do seu trabalho l-naquele orgao, en;quadrando—se na cc}anduta‘- s

imputada no art. 9°, caput, da Lei n® 8.429/1992.

. Art. 9° Constitui ato -de improbidade’ administrativa
importando em enriquecimento ilicito aufefir, medianfe a’
préticé de ato doloso, qua!quer' tipo de vantagem
patn'rlnoniaf indevida em fazéo do exercicio de cargo, de
mandato, "de funcéo, de emprego ou de atividade nas.
entidades referidas no art. 1° desta Lei, e notadamente:

A improbidade administrativa que 'da& ensejo -‘a
responsabilizacdo correspondente materializa-se” pelo ato marcadamente
corrupto, - desonesto, devasso, praticado de ma-fé ou caracterizado pela

“imoralidade qualificada” do agir, de acordo com a expressao érnpregada Isto -

LAl

\f

forcoso que se vislumbre um trago de ma-fé por parte do ente, sendao a -

ilegalidade se resolve apenas pela anulagdo do ato que fere o ordenamento

legal. A conduta ilegall.sc’) 'se torna improba se revestida também de ma-fé do

agente publico, entretanto ndo ha de se falar em anulagéo do ato, visto que o .-

re_preséntado recebeu valores a titulo de vencimento, e nao efetuou qualquer

devolucdo dos valores ilegalmente recebidos.

Neste sentido, trazemos " a baila entendimentos °

jurisprudenciais a fim de corroborar a configuracao do ato de improbidade:
CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. 'ACAO" CIVIL
PUBLICA. IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. 'LESAO
AO  ERARIO. ENR:QUECIMENTO ILiCITO.

- RECEBIMENTO INDEVIDO DE REMUNERAGAO SEM
QUE O FUNCIONARIO - EXERCESSE SUAS
ATIVIDADES. LEI N° 8.429/1992. ADEQUACAO DA VIA
ELEITA. I. Trata-se de agéo civil publica por ato de
improbidade administrativa, ém face de recebimento
indevido de remuneragdo por servidor que. ndo estava
desempenhando suas. fungbes como professor da '

: E:_AFE'T/SE, por ter assumido cargo, através de concurso
publico, na Petrobras. II. Sabe-se que a agdo civil publica .

pode ser interposta sempre que houver indicios de




\1'\

s

descumpnmento dos prmcrpros administrativos, pferIZ’O

ao erério e ennquec:mento ilicito, ndo havendo que s

' falar em inadequacéo da via eleita. . O interesse’ de .

Agir do autor da Ac&o Civil Publica se apresenta
inconteste & luz do disposto.'no art. 5° XXXV, que

_estabelece que a lei ndo excluira da apreciagdo do Poder

Judicigrio. lesdo ou )ameaga ‘a direifo. IV. O Ministério
Pablico possui legitimidade para promover o inquérito
civil, procedimento ‘este que tem na'tureza preparatdria
da agéo judicial, ndo lhes sendo inerentes os principios
constitucionais da ampla defesa e do contraditério. V.

Para que seja caracterizado o ato como de improbidade.

administrativa é forcoso que se vislumbre um fraco de

violagdo dos principios da Administracdo, aliado a ma-fé
do agenfe puablico. VI. No presenfe caso, ficou
evidenciado que os réus praticaram ato de improbidade,

. um  porque obfeve vantagem patnmomal indevida,
W

quando re@ebeu a remuneragéo referente ao seu cargo
de professor da CAFET/SE, mas ndo estava exercendo
seu trabalho naquele érgéo, enquadfando—se na condufa

imputada no art. 9°, caput, da Lei n® 8.429/1992. O outro,

como diretor- da primeira _instituicdo, quando permitiu
durante alguns anos o afastamento remunerado do

primeiro réu, inexistindo, inclusive, qualquer decisdo em

.. processo administrativo, enquadrando-se no disposto no

art. 10, caput, da LIA. V. Reconhecida a ocorréncia de

fato que tipifica improbidade administrativa, cumpre ao

s

juiz aplicar a correspondente sancgdo. Para tal efeifo, ndo.

esta obrigado a aplicar cumulativamente todas as penas
previstas no art. 12 da Lei 8.429/92_, podendo fixa-las e
dQsa’—Ias segundo a natureza, a gravidade e _as

'conseqﬂéncias da infracdo. VIIl. Apelacbes parcialmente:

providas, para que seja retirada a pena de suspenséo de
direitos po!iticos ép!icada aos apelantes.(TRF-5 - AC:
475837 - Sé 0002560-66.2008.4.05.8500,  Relator:
Desembargadora Federal Margarida Cantarelli, Data de
Julgamento: 1 5/09/2009,‘ Quarta . Turma, Data de
Public_agéo: Fonte: Diério da Justiga Eletrénico - Data:
06/10/2009 - Pagina: 629 - Ano: 2009) ' :

CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. \_ ACAO

. ORDINARIA. PROCESSO ADMINISTRATIVO

DISCIPLINAR. EXCESSO DE PRAZO. INEXISTENCIA



DE  NULIDADE. ‘. INCOCORRENCIA DE VICIO::’é:

INDEVIDO DE REMUNERACAO SEM QUE O

FUNCIONAR{O. EXERCESSE SUAS ATIVIDADES. LEI

N° 8.429/1992. I. O excesso de prazo para conclus&o do
processo administra_ﬁ'.?o disciplinar -néo conduz a
nulidade deste. Precedente: MS 9807 / DF. Relator:
Ministro. PAULO GALLOTTI. Orgéo Julgador: Terceira
Segdo. Data do Julgamento: 12/09/2007, DJ 11/10/2007.
I. A nulidade de processo administrativo disciplinar, por
inobservancia de formalidades, s6 devera ser declarada
-se ‘a parte interessada demon§trar que estas Ilhe
causaram preju.r’zo_ No presénte caso existe farta
'comprovéga"o gue houve respeito aos principios
constitucionais do devido processo legal, contraditério e
ampla defesa, apresentando o indiciado defesa escrita,
possrbmtando-se a produgéo provas Iil. . Ficando
o ‘ - g e\.f.fc:h'—mc:ac::’oﬂf.R que o recorrente M prat.rcou ato de

improbidade, . porque obteve vantagem patrimonial

indevida, quando recebeu a remuneragéo referente ao

seu cargo de professor da CAFET/SE, mas néo estava

exercendo seu trabalho naquele o6rgéo, sua conduta

enquadra-se no disposto no art. 9° caput, ‘da Lei n°
8.429/1992. IV.. APELACAOQ IMPROVIDA.

(TRF-5 - AC: 475683 SE 0001661-68.2008.4.05.8500,
Relator; Desembargadora Federal Margarida Cantarelli,
Data de Julgamento: 01/09/2009, Quarta Turma, Data de

Publicagado: Fonte: Didrio da Justica Elefrénico - Data:

" 06/10/2009 - P4gina: 628 - Ano: 2009)

: Nada obstante resta alnda o dever de ressarmmento aos
cofres publicos em decorrenc:la da |Iegal|dade ‘quanto a0 receblmento de

vencimentos de forma mdewda

O receblmento lndewdo de venCImentos por parte do
represen‘tado consubstanmado em dias que ndo foram efetivamente
trabalhados, & causa que justifica a devolugao do que foi indevidamente pago e
' recebido, sob pena de verdadeiro enriquecimento sem_causa.

Ciente da ilegalidade, o representado assinou as folhas

de ponto como se estivesse trabalhando- normalmente, de onde se extrai o

ENRIQUECIMENTO  ILICITO.-  RECEBIMENTO. .

e



elemento s‘ubjetivo para cohfigura_géo do ato improbo § |

1 i I fi- \ 7,

Consfatado 0 ato de improbidade administrava, diante da- SN

cumulacéo de cargos de forma ilegal, aliado a:recebimento de dias trabalhados
que n&o o foram, em afronta a Consti_tuigéq Federal (art. 37, XVI, da CF),
causador de prejuizo ao erario, em razio do recebimento dé rem'une_ragéo sem

" a devida contraprestacao (desempenho das funcbes), impde-se a obrigacao de
restituir os cofres publicos '

Neste sentido:

APELAGCAO CIVEL — AGAO CIVIL PUBLICA -
* IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - LESAO AO .
ERARIO- - RECEBIMENTO ~ INDEVIDO. DE
REMUNERACAO SEM QUE O  SERVIDOR
EXERCESSE SUAS ATIVIDADES. RESSARCIMENTO
AO ERARIO" - PRETENSAO IMPRESCRITIVEL -
AUSENCIA DE BOA-FE - SENTENCA MANTIDA -
RECURSO DESPROVIDO: 1 — N&o hé que se falar em

boa-fé do servidor que, estando afastado, mesmo que

\ u \”
W H

informalmente, para cursar faculdade em outra unidade
da Federagdo, receba mensalmente os salarios
referentes ao cargo que ocupa em outro municipio, g
quéda-sé silente. 2 - O recebiménto de vencimentos, de
* forma indevida, e, portanto, ilegal, impde ao servidor o
ressarcimento integral e corrigido, aos cofres publicos,
sob  pena de enriquecimento ilicito.(TJ-MT
00008937820108110027 'MT, Relator: - GILBERTO
LOPES BUSSIKI, Data de . Julgamento: 07/07/2021,
SEGUNDA CAMARA DE DIREITO PUBLICO E
COLETIVO, Data de Publicaggo: 15/07/2021)

APELACAO CIVEL - AGAO DE IMPROBIDADE

ADMINISTRATIVA. -  ~CUMULAGAO  DE

REMUNERACOES . — AUSENCIA DE EFETIVO.

EXERCICIO DA ATIVIDADE DE PROFESSOR -

| IMPOSSIBILIDADE -~ CUMULAGAO INDEVIDA -

4 . DEVER DE RESSARCIMENTO AO$ COFRES
ek PUBLICOS - RECURSO CONHECIDO E DESPROVIDO,
~ COM O PARECER Constatado o ato de improbidade

administrava, diante da cumulagéo de cargos (professor



e gerente do patriménio histérico) em . afronta é_i_'
. Constituigio Federal (art. 37, XVI, da CF), causador de
'prejufzo ao erério,' em razdo do recebihvento de
remuneragdo . sem a devida contraprestagdo
(desempenho. das fungdes), impde-se a obrigagdo- de
restituir _os cofres piblicos (T)- MS - AC:
09004645920188120001 MS 0900464
- 59.2018.8.12.0001, Relator: Des. Marco André Nogueira
Hanson, Data de Julgamento: 29/09/2020, 22 Ca“ma_ré
Civel, Data de Publicagéo: 01/10/2020) '

REMESSA NECESSARIA. ~ IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA. LESAO AO .ERARIO. DOLO.
QONFIGURAQAO. RECEBIMENTO INDEVIDO DE_ :
REMUNERACAO = SEM QUE O SERVIDOR
EXERCESSE SUAS ATIVIDADES. RESSARCIMENTO .

W AO I;'RARIO 5 PRETEN§AO IMPRESCRIT!VEL

Jot _ REMESSA NECESSARIA DESPROVIDA. 1) Trata-se ie
agéo civil publica por ato de rmpr_opfdade administrativa
em face de recebimento inde_\(ido'de remuneragdo por
servidor que se encontrava afastado informalmente para
cursar faculdade em outra unidade da Federagdo. 2)
Ciente da ilegalidade, a requerida assinou as folhas de
ponto como se estivesse trabalhando normalmente, de
onde se extrai o elemento subjetivo' para configuracéo do
ato improbo. 3) Considerando que os fatos remontam ao
ano de 2001, apenas subsiste a pretensao de -
ressarcimento ao erario, conforme entendimento fixado
pelo SF em repercusséo geral. 3) Remessa néo provida.
(TJ-AP - REC: 00579955120168030001 AP, Relator:
Desembargador ADAO  CARVALHO, Data de
Julgamento 12/03/2021 Tnbunai)

" 4 DA NECESSIDADE DE PERDA DO CARGO DE VEREADOR -

Originario do grego antigo, o vocébulo vereador vem da
palavra “verea”, que signiﬁca vereda, caminho. O vereador, portanto, seria o
que vereia trilha, ou onenta 0s caminhos. Existe no |d|oma brasileiro o verbo
verear, que é o ato de exercer o cargo eas fungoes de vereador Resumlndo o
vereador € a ligag&o entre o governo.e o povo. Ele tem o poder de ouvir o que

os eleitores querem, propor e aprovar -esses pedidos na camara municipal e



fiscalizar se o prefeito e seus secretarios estio colocando essas demandas em. “’ié“:

pratica ‘- 7 ' 7 h

- Ao vereador cabe elaborar as leis mummpats e fiscalizar

-a atuacao do Executivo — no caso, o prefeito. Sdo os vereadores que

‘propdem, discutem e aprovam as leis a serem aplicadas no municipio. Entre
essas leis, estd a Lei Orgamentaria Anual, que define em que deverzo ser
aplicados os recursos provenientes dos impostos pagos pelos cidadaos.
Também & dever do vereador acompanhar as agdes do Executivo, verificando
se est&o sendo cumpridas as metas de governo e se estdo sendo atendidas as
normas legais. ' '

A Constituicao Federal e as leis o’rgénicas muniéipais

estabelecem tudo o que o vereador pode e nao pdde fazer dﬁrante o mandato.

W Vi , W e : T
}Ul‘#’ ) : }H‘N }UU }gv )V“
Além das votagoes 0s vereadores também tém o poder e

o dever de fiscalizar a administragao, cuidando da aplicagdo dos recursos e

observando o orgamento. E dever deles acompanhar o Poder Executivo,

principaimente em relagao ao cumpnmento das leis e da boa aplicagao e
gestao do dlnhelro publico.

Tambem s&o .0s vereadores gue julgam as contas
publicas da C|dade 0 que acontece todo ano, com a ajuda do tribunal de contas
municipal ou do tribunal de contas dos mun‘lmplos (no-caso dos estados da
Bahia, Goias, Rio de Janelro e Sao Paulo), que sao 6rgios que assessoram na

fiscalizagao do préprio Poder Legislativo.

Vivemos um momento dificil no cenario politico brasileiro,
onde a corrupcdo esta presente- nas trés esferas de governo, seja no
Legislativo, Executivo ou no Jud|0|ar|o A populacdo esta desacreditada em
face de tantos escandalos Porem temos que deixar claro que n&o sdo

‘ somente os politicos que se acham envolvidos em corrupgao. Existem pessoas
de todas és classes, tahfo do Poder P_l'Jinc_:o ou da Iniciativa Privada. '
' O Vereador é muito importante para a sociedade e para o

* desenvolvimento sustentavel de um Municipio. Na&o se pode rebaixar o

21y
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mandato de um Vereador, como se a Camara Municipal fosse composta ppf':'-"*:@f,:.
homens que nao tiveram seus nomes respaldados e-qualificados por meio do- d
voto direto da populagéo. Se ha o Vereador hoje nas Camaras Municipais € por
qu_é alguém os colocou ali. Lembrando que esses Vereadores sairar_n‘ do seio

da populagao, e todos sabiam.quanto cada Edil iria receber para desempenhar

‘sua fungso. : : -

Posto isso, concluo que é de suma importancia o papel do
Vereador para a sociedade, pois € ele que tem o dever de votar matérias que
de todas as formas atinjam positiva ou negatlvamente a.populacao. Isto por si

s0, ja é o suficiente para justificar a sua existéncia e garantir-lhe subsidio digno.

Pois bem, com base no acima pautado & incontroverso

que qualquer atitude de ilegalidade, improbidader ou desonestidade‘ de um

' }Yereador gera sua iticompatibilidade cof'h seu cargo] Ml M
= S : il i

Passados tais = consideragdes, necessarios .se faz

~ analisarmos o que preceitua_o artigo 37.da Lei organica do Municipio de

Fazenda Rio Grande:

- : Art. 37 Perdera o mandato o Vereador:

I - que infﬁngir qualquer das proibfgées estabelecidas no
artigo anterior; | A -

H - _cujo pmced.-mento for declarado mcompat:ve!

com o decoro parlamentar ou atentatério as

~

mst:twcoes vigentes;

lll - gue utilizar do mandato bara a pratica de atos de

corrupcdo ativa _ou passiva _ou de improbidade
administrativa;

"IV - que deixar de ‘comp'arecer, em cada sessdo
legislativa anual, a cinco- sessGes ordinarias
consecut:vas ou dez altemadas e a quatro sessoes
: extraordmanas consecutrvas ou a oito a!ternadas salvo
se por doenga, devidamente comprovada mediante
atestado medico ou misséo autorizada pela edilidade; :



- & Ny

V - que deixar de manter domicilio no Municipio; | FLS.

1]

i Sy g 2
VI - que perder ou tiver suspensos ‘os direifos politicos,

em decorréncia de sentenga judicial ou por' qualguer

\l.

2 outro ato Iega_! que leve a tal;

Vil - que for condenado por crime de morte ou hediondo,

" na forma da Lei.

§ 1° Além. de outros casos definidos no Regimento
Interno "da Camara Municipal,. . considerar-se-a -
incompativel com o decoro parlamentar o abuso das
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a

= s ' _ percepc¢do de vantagens ilicitas ou imorais;

§ 2° Nos casos dos incisos | e Il, apés regular processo
v ' ' radminis'trativo, a perda do,mandato sera decléradq pela

- Camara por voto aberto '¢ maioria absoluta, médiante

represe'n_tagéo da Mesa ou de Partido Politico

representado na Cémara, avsseguracl'(-}1 ampla defesa e o

contraditério.

-

$ 3" Nos casos previstos nos incisos 1l e VI, a‘ perda
sera declarada pela Mesa da Cémqra, de oficio ou
mediante representagéo de qualquer de seus membros
do Legislativo Municipal ou de Partido Politico’
representado na Casa, assegurada am;;la défesa.(grifo

nosso) -

Com a maxima vénia, com base ho apresentado nos itens
2 e 3 desta representacao, é possivel verificar que o representado se enquadra
na hipéteses de perda de mandato, explicitadas no inciso I, lll, bem como, o
§1° do referido artigo, inclusive, a parte final do referido paragrafo épresenta
taxativamente, o enquadramento do vereador no referido artigo, “percepcao de

vantagens ilicitas ou imorais”,

Portanto, outro nao é a sangao a ser aplicado ao presente
caso, qual seja a per‘dé",fde,mandato do vereador, visto que 0 mesmo, se

enquadra no referido artigo.
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E sabid(; que para que ocorra a perda do mandadt'e.,f_u@;

‘necessério se faz o transito em julgado, entretanto, segundo o art. 20, &

paragrafo. Unico, da Lei

8.429/92, é possivel o afastamento do agente publico-do
exercicio do cargo, nas seguintes hipéteses: '

“Art. 20. (...)

'Paragrafo Unico. A autoridade jljdicial ou administfativa
competente podera determmar o afastamento do agente publico do exercicio.
_do cargo, emprego ou fungao sem prejwzo da remunerag.ao quando a medlda

se fizer necessaria a instrugcao processual’.

No presente caso, ha fundadas razbes de risco para
: y18 Vi e s Y Ney itz - Yy
instrucéo, congjstente em possivgl influéncia em relacdo ao vereador,,ora

representado, omissao de informagdes e desvirtuamento da verdade dos fatos. -

E certo que o agente |mprobo q‘ue langa mao do dinheiro -
publlco em provelto proprio, causando ennquec1mento ilicito, e prejudlca -
somedade nao tera escrupulos se tlver oportunldade de usar do poder de seu
cargo para prejudicar a mstrugao processual, tal “assertiva aliada &
incompatibilidade, do cargo com agﬁeslomiséées improbas, - demonstra
claramente a necessidade d'e _afastémento do cargo dé_,vereador até que seja

findo o processo investigatorio.

E ‘possivel vislumbrar fundamento. juridico para o
afastamento do detentor de mandato eletivo péra a preservagéo da probidade e
dé_a moralidade na Adminisf_rag:éo Publica, fundamentos do. préprio Estado
Democrético de Direito. .
" Se por um lado & certo que o art. 20 da Lei 8.429/92 prevé

2 hipétese de afaétamento em caso de demonstragéo de prejuizo a instri.jgéo
processual, por outro lado necessario nao perder de viéta que a previsao Iegal; .
por 6bvio, ndo pode restringir a aplica@éo de principios constitucionais basilares ;
que fundamentam a necessidade de afastamento do agentg publico. '

L



'MARINO PAZZAGLINI FILHO, IVIARCIO FERNANDO— %ﬁ
- ELIAS ROSA e WALDO FAZZIO JUNIOR concordam que: - 8 .

0 afastamento cautelar tem razdo de ser quando se
~ mostrar “indispénsével para- garantir a efetividade dos
principios constitucionais da Administracdo Publica, por'
certo mais priviiegfados/ gue o direito individual gque

restringe”.

Seria razoavel afirmar que o mandato deve prevalecer
mesmo diante do flagrante risco de continuidade de conduta improba? Seria .
‘essa a vontade popular a legitimar a permanéncia do mandatario no cargo? .
Ll T s Quer parecer que a fe_stritiva interpretagao do dispositivo legal afronta-a prépria

estrutura do Estado Democratico de Direito.

Viy . A Sy \a,' : 1|‘_. W
_M;' : #! W i W i
E a afiirmagdo de um-. Estado Democratico de Direito

obv:amente nao se restringe a reallzag:ao de eleicoes perlodlcas onde a grande
maioria da populagéo vota iludida por promessas de campanha |nfact|ve|s seja
" pela impossibilidade pratica de consecucao, seja pela auséncia de vontade

politica'na adog@o de medidas que contrariem interesses inconfessaveis.

Para a prevaléncia dos fundamentos desse Estado
‘ Demobrético de Direito, aclamado no art. 1°.da‘Constituigéo_ Federal, mister é
que tais -preceitos constitucionais passem a inteérar a norma de conduta dos
agentes publicos. E necesséario que os objetivos fundamentais da Republica
(art. 3° da Constituicdo. Federal) ganhem espago nas agdes dos poderes
pubhcos que deverao estar sempre voltadas para a construgao de uma
somedade livre, justa e solidaria; para garantlr o desenvolvimento namonal
Para erradicar a pobreza e a marglnallzagao e reduzir as des:gualdades
—SOCIaIS e reglonals e promover o bem de todos, 'sem qualquer forma de
discriminacao; e flnalmente que os principios constitucionais da Administragzo
publica, da moralndade da probidade e da eficiéncia estejam materializados
nos atos admlnlstratlvos
Sendo a democracia um poder que emana' do povo e que

em seu proveito deve ser exercido, qualquer desvio que estabelegca um



proveito individual para o agente publico, em detrimento do interesse coletivo;

_ principios basilares da Administragao Publica.

~

A luz da carta magna, as denunc;[as acima séo ao menos
vultuosas ao ponto de determinar a instauragdo de procedlmento mvestlgatorlo
para apurar a conduta do Vereador, ora representado, e conseguintemente, em

" decorréncia da seriedade,'nécessério se faz ainda que 0 mesmo seja afastado

de seu cargo eletivo até o fim das investigacoes.
5 DOS PEDIDOS
Pelo exposto requer a esta Mesa Diretiva, em seu nome;

v, : " v 1) Instaure em carater de urgéncia - procedimento
7 investigatorio / prgbesso administrativo em, face do veré"édor_JOSE CARLJS
BERNARDES (ENFERME}RO ZE CARLOS) — PRTB, para a apuragao dos

fatos ac_ima narrédos;
2) Seja cautelarmente afaétado ‘o vereador JOSE

. CARLOS BERNARDES (ENFERMEIRO ZE CARLOS) PRTB até o término

do processo investigatorio.

3) Seja o notificado citado da presente, para querendo,
apresentar sua defesa e justificativa com base na presente representacéo e

documentos que instruem a presente
Termos em que pede e espera deferimento

" Fazenda Rio Grénde,‘ 18 de fevereiro de 2022.

o : : CIRENO GONCHOROVSKl v
g "~ PRESIDENTE DO PSL DE FAZENDA RIO GRANDEIPR i

estara materializando grave atentado ao exercicio do regime democratico e aos: =
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Sess3o Législativa: 29° (2021 - ..02 )(Atuah
Tipo: Ordinaria

A e &

Mg QA 2essao -

NE ™= ~na T = ) NE cladrirn
T Evtradrdindria d a L alak o DB} an —

= Wad iria da 29°% SessEa Lagisiatlva da 8° Legislatura

Aberturq:' 1 de Abril de 2021

. ; X :
; Leglslauwa, 82 (2021 - 2024 At»gl;} : _ ' : Y
- Sessao Legislativa: 29° (2021 - 2021) (Atual).

)W" : I

‘Tlpo: Extraordinaria

Tipode Sessdo: - . Abertura: 01/04/2021 - Encerramento; 01/04/2021 -
Extrzordindria t 33:30 e ey 14:00 ; . i
A+ ¢a Sessdo

Leglslatura. g2 (2021 - 2024) {Atuai}
_Sessao Legislativa: 23° (2021 - 2041} (Atual)

Tipo: t:x*raordmar:a : il =5

Tipo de Sess3o: " Abertura; 31/03/2021 - Encerramento: 31 103/2021 -
Extraordinaria e 1330 . 13:37

Leglslatura g (2021 2024) (Atual) %
jSessao Legnslatl\fa' 29° L2021 2021) (A : : '
Tipo: Ordinéria -

Tipo de Sessdo: OrdinariaAbertura: 29/03/2021 - 17:00 Encerramente: 29/03/2021

52 Qrdinaria (1:' 75 Sescsfo | f‘f““""“'" dn 821 oo jai wmtura

Abertura: 22'de | Marco de 2021

Legislatura: 8” (2021 - 2024) (Atual)

Sessio Legislativa: 299 (2021 - 2021) (Atuzl) : s
Tipo: Ordinaria

Tlpo de Sess3o: Ordinaria Abe"tun 22/03/2021~17:00En

ﬁ\. }t I

Tipo de Sessdo: Ordinaria Abertura: 05 5/04/2021 - 17: OOEncerramnnto 0:@4/20 1-18:23

7
)t‘\f

n



Y

y™a

Sess3o Leglslatwa 29° [2021 20212 (Atual)

L10® Extracrdindria do 29° Sessio Le-;-"

- Abartaras 3ide Maio de 2021

& M
S -..a\.u[

Abertura: 24 dé \" de 2021
Legislatura: §° f.::; ~:‘:’. (Atualy

Sessdo Legislativa: 29° (2021 ¢ 2021) (Atual)

Tipo: Ordindria * - T v
Tipo de Sessdor OrdindriaAbertura: 24/05/202

B <"

=

132 Ordi ~5.:-Is.'c‘: 39= S ssdo Legislativa da 82 Legislatura -
Abertura: 1 e 2021 :
Legtslatura. g2 \20?1 ?O'?d) (Atual) /

Sessdo Legislativa: '39“ {2021 - 202]) (Atual)

Tlpo Ordinaria. Yot

Tipo de Sessao: Ordinria Abertura: 17/05/2021 - 17:00 Encerramento 17/0572021 -
112 Ordindria da 29° Sessio Legislativa da 82 Legisiatura

Abertura: 10 de Maio de 2021 '

Legislatura: 82 (2021 .- 2024) (A‘tua!)

Tipo: Ordindriz i

. p
*p" de Se?sa;. 'dmar:aAbertura 1’8/05/2021 17 OOEncerfamenﬁc 10/05/2021 -18:

islativa da §° :r"'"”‘"“f.t""

)

Abertura: 5 de Maio de 2021 :

Legislatura: 8° (2021 - 2024) (At ua]}

Sessdo Legislativa: 29° (2021 - 2021) (Atual)

Tipo: Extraordinéria : : :
Tipo de Sess3o: Abertura: 05/05/2021 - . Encerramento: 05/05/2021 -
Extracrdinaria ; 17:00 , 17:03

- - -

S it =
137 COrdindria da 25° SessAo Legisiativa da 8% 1 egislaty

Leglslatura‘ 82 (2021 - 20249) (Atual)
Sessao Legislativa: 28° (2021 2021) (Atual)

- Tipo: Ordindria °

Tipo de Sessao OrdmanaAbertura 03/05/2021 - 17:00 Encer*a"ne ito: 03,’057.*'2@21 =15;

aria da 28° .“.a:sae L;gwfn:ufﬂ. da §° Lagislature
Abertura. 26 de Abril de 2021 s

Legislatura: 87 (2021 - 2024) (Atual)

Sessao Legxslatwa' 29° (2021 - 7021} (Atual)

Tipo: Ordinaria

Tipo de Sessdo: OrdmanaAbertura 26,’0-/’202.1. 17:00Encerramento: 26/(4/2021 - 19:

- |_l
Ul

-17 OOCncarramemc 24/03/7”2 - 1%:23

(e

4,
W

4z

(23]
A¥ ]
(85 )

fi.

A
M



pnE——

)

e

'-Tlﬁ?\ Ordinaria

i Wy w : : X

it L fo i ‘ Pk N g o3l
Pauta da 16® Sessao Extraordnmna 09;0"!2021

s ~ £ - 1 QI
tura; 09/07/2021'- 18:30 Encerramento: 09/07/2021 - 18:50

Wl i _\J rraf

Ab

i

Pauta da 15® Sessao Extraordinaria 06/07/2021
. 'Abertura: 06/07/2021 - 13:00 Encerramento: 06/07/2021 - 13:04

Pauta da 18° Sessio Qrdinaria 28/06/2021
Abe *‘._r_: 28/06/ fOM 17:00 tn:errc.man’fo 28/06/2021 - 19:58
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ATO DO PRESIDENTE - CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE *

ATO DE PRESIDENTE N° 04 DE 17 DE MARCO DEZ021 * .. %

SR

C Presidente da Camara Municipal de Eazenda Rio Grande, Estado do Parané ne
uso das suas atribuiches legais e regimentais, devidamente Jegiimadas pnr meio .dos”
\?"liij:s 32 inciso [, da Le‘l Crgénica Municipal € art. 13, do Regimenic Intarnc destz Casz’

i ' \'\ ! \i 7

ele 3 : 7 : Al s
RESOWE wr X = W _ Wi
, Declarar para todos os fins, e, sob as penas da Lel, que as Sessdes Ordinarias -
desta Camarz de Vereadores de Fzzenda Rio Grande, tem como data fixa para suas-
’ L P
realizagtes, toda Segunda-feira as 17 horas. . 5 5
b - v,
e gl ¥ .u’
N2 ; o Ry . v R s
1 ] . 7 7 XN A ",4
Camara Mumczpai de Fazenda R:o Grande ‘17 de margg\‘d:é 2021 ; P
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Carlos Bernardes, servidor plblico da Prefeitura de Fazenda Rio Grande,

349084 lotada na. Secretaria Municipal de Satde exercendo 2 funcdo de

0§:00 &s 12:00 & des 13:00 45 18:00 -

148
mr

e das 13:00 as 18:00

Fazenda Ric Grande, 18 de fevereiro'de 2021,

i .
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande .
Reguerimenio.
Eu, José
mairiciia:
:1?eﬁe'arc das 08:00 as, 13:00 hs, venho requerer dispensa.do horarig-a partir de 13:00
p ns perfazendo o totel de & horas trabalhadas no dia 22 de feversirc de 2021, para
~ exercéj minhas fungdes junto a Camadra de vereadores de Fazenda Rio Grande, realizado
: © pagamento das duas horas restantes da seguinte forma: '
W .. * dia ¥g de feverelro de 2021wy 1 hora — sendo das
i i, 2 TS ; W
* gia 18 de Teversiro de 2021 —)1 hora — sendo das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 18:00
hs. ; j : ) '
_ * diz 24 de fevereiro de 2021 — 1 hora —sendo das 08:00 as 12:00
o
o
e i il ;
',\,!-_—/'_“ A £
e CammeBerames—
' Enfermeiro
L 2 Mairicula; 348084
i Secrotaria Muni
Rua Frangisco Clavdine dos Santos; 4
L L'\h = nl
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SAUDE

Vemorando n 489 SMS_2021

De: Recursos Humanos - SMS

r ’
/

Prefoitura Mun! c.,,au geF
Secretaria | Ld

~ Diviso de Coor

a?

Fazenda Rio Grarfe‘i 7 de margo 2021, - . l.t

Para: Divisao de Reoursos Humanos - SMA .

Assunto: Informa alteragéo de horario de trabalho.

(S {0l l“"\e

Yy . Solicito a al Leracabjde horario do funcionari q,Fomom‘ﬂ ghaixc :

W_ 4_&*__1 . [ D;mt;r des | g
‘Matricula|  Servidor | Cargo l e il .
b ‘ 30 Enfermeiro {0 5
| sAooes | otomos | ST e 30 sl o
boelie S |47:00 hs
L . -

Atenciosamente,

i

Dlretor
Decreto n°. 5’99\2021

\“
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o disposto no artigo 37, inciso XV, alinea ¢, vejamos: =l y

tae 1 - Nt

[ g g A i ' 2k :
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RIO GRANDE “ESTADO DO PARANA

. EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR xoxx

. MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,. representado por seu
refeito Municipal, Sr. Nassib Kassen Hammad, vem & presenca de Vossa Excelénda,

o B

Bpresentar mar -:e~tagao com relagdo ao Procedimento de Fiscalizago «Jpraa;ado, :

oS termos a seguir expostos.

O Sr. José Carlos Bernardes concorreu na eleicio do ano de 2020 ao
mandato de vereador deste Municipio, undo a ser’ eiez’cc, assumindo a funcdo eletiva
em 01 de janeir 'o\de 2021.. Y : il
: 1 m 3 5 M-
Antes da assungio do mandato politico o Sr. José Carlos j& ocupava c101s
gos nﬁbhcas, sendo um deles neste \dumcxpm e outro no Municipio de Curitiba.

A Cons‘a“mgao Pederal estzbelece regramento sobre acumulacio
remunerada de cargos publicos, cabendo destaque para andlise do caso em comenta

-

Art. 37. A administragio piiblica direta e indiveta de qualguer dos Poderes da
/ Unido, dos Estados, do Distrifo Federal e dos Municipios obedecerd aos principios

de-legalidade, zmpessaalzdade -moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
- seguinte: : ]

) !
'XVI - ¢ vedadn a acumulagiio remunerada de cargas publicos, exceto, quando

houver compatibilidade de hordrios, observado em qualq“ar caso ¢ disposto ne
- ineciso X1 : _ o i

) - i

c) a de dois cargos ou emprégas P”IUEi‘LT_}'D.‘; dz profissionais de smide, com

profissies reo-ulamentadas, ;

Conforme documentacio anexa o Sr. Jose Carlos otupa '“os dois
municipios supracitados cargo’ de enfermeiro, estando’ assim contem :J.acc pela
excecdo disposta na Constituicdo Federal que autoriza a cumulagio de cargos
piblicos privativos de profissionais de satide, de:de que haja co*’t“au‘r:maac;e de
hordrios.

Rua Jacarands, 300, Nacdes ~ CEP §3.823-901 < Fazenda Ric Grande — PR — Fone: (41) 3627-850%
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..... MUNICIPIO DE FAZENDA RIU GRANDE

FAZENDA
IO ERARDE ' ESTADO DO PARANA

ue tange ao mandato eletivo - a

0-seguinte regramento: 3

ador, ‘~.~.':s_sza'o compatibilidade de hordrios,
€U Cargo, emprego “ou fungdo, sem prejuizo da_

5

remuneragio «o .,mgu eletivo, €, nao. havendo compatibilidade, serd aplicada a

Sl U2 S R R
as u‘u‘uu‘—-:f:'b ae

vez a Carta Magna da RepﬁBIica permite a cumulacio,

Mais uma
condidonando esta é existéncia de compatibilidade de horérios, restando .assim a
necessidade de aMlise cxate ponto especifigo. - - {01
M i ™

: i szando solicitado, o Sr. José Carlos Bernardes, apresentou 20 Municipio
de Fazenda Rio Grande as Qegu.ntes mformac;oes {anexas): . :
- p
1 —Neste \Iumapm ocupa 0 cargo. 'de enfermeiro com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais, exercendo suas atividades no horério das 7:30 as 12:00 e
das 13:00 as 16:30 horas;

: - No mumcxpm de Curitiba ocupa © cargo de enfermeiro com carga
horéria de oO (trinta) horas, execuuadas ‘entre as 19h.até as 7h.no sistema de escala
12x48, totalizando 10 (dez) plantdes no més. Ainda comprova o servidor, por meio de
declaracio da chefia imediata em ANEXO, 2 prévia au;onzagao para até 02 (duas)
irocas mensais de plantdo.; :

3 - Na Camara de Vereaaores as SessSes Ordinarias serdo reah.._adas 2s
segundac-:elras com Inidio as 1/ horas ¥ '

Analisando as mforrnao;oes prestadas pelo servidor, e em tese, os hordrios:
de prestagdo de servico sdo compativeis coma cumulagac autorizada na Constifuigao
Federal, restando a necessidade de fiscalizagge dos "ode:e: Executivos e do-
Legislativo quanto & andlise da efetiva prestacio de servigo, assim como no que diz -
respato a0 exercicio do mandato de vereador. ‘ :

Desde jd informa o Chefe do Podex Executivo que estd determinando ao.
Secretdrio de Satde deste Munidpio que realizé ¢ acompanhamento dos hordrios de
trabalho realizades pelo Sr. José Carlos no intuito de monitorar o cumprimento da |,

carga horéria adma mendonada.

Rila Jabarands; 300, Nagdes — CEP §3,823-001 - Fazenda Rio Greride — PR~ Fone: (%1
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' MUNICIPIO DE FAZENDA R0 GRANDE
' ESTADO DO PARANA

g

¥

Colocamo-nos .3 disposicdo  para  “eventuais

esclarecimerntos

s

Fazenda Rio Grande, 23 'd'e'marr;o de 2021, -

= - ; A 5 1‘ 4 . =
Nassib Kassen Hammad :
Prefeito Municipal

s frhey X _ F . Ao v . Wi
AT Wiy, L[] &3 4 . 3
o W | W e wi : i

zenda RiG Grands « PR — Rone: (413 2699.cen
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'_ - MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE"
“ FAZEND -

 RIOGRANDE _ / ESTADO DO PARANA

- EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR xxnx

Fiscalizacio 092/2021

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, representado por $eu
Prefeito Municipal, Sr. Nassib Kassen Hammad, vem a presenca de Vossa Exceléndia,
apresentar

< ‘manifestagdo com relagdo ao Procechmen.o de-Fiscalizac@o supracitado,
Tos termos a seguir exkoc*os '

Q85 ]o\e Carlos Bemardes concorreu na eleicdo do ano de 2020 ac ‘

mandato L.e v ereador deste \/Iumc:.pl‘o, vindo a ser eleito, assur.‘mndo a funcdo eletiva

em0ide mnéno de2021. . ‘) |

ak i 3 }W S

—_—

Antes da assungéé do mandato politico o Sr. José Car_los jé’l ocupava dois -

cargos publicos, sendo um-deles neste Municipio e outro no Municipio de Curitiba.
: : \ :
A Constituicio Federal estabelece regramento sobre acumulacio
remunerada de cargos publicos, cabendo destaque para andlise do caso em comento

. O disposto no artige 37, incise XVI, alinea ¢, ve;amos

Art. 374 admim'stmgﬁa publica direta e indireta de-qualquer dos Paderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios
de Iegal;dade impessoalidade, momlzdaae, -publicidade e eficiéncia e, também, ao
segumte
2L

"XVI - ¢ vedada a acumulagao remuynerada de cargos publicos, exceto, quando .

houver compafszlzdade de horérios, observado em gualguer caso ¢ disposto-no
mczso XI: ; : A
o e = ; o8 .
c)'a de dois cargos ou_empregos przm ivos de profissionais de savide, Tom
| pmﬁssoes regulamentadas, ' '

Conforme docuﬂ1enta<;.§o anexa o Sr. Jose Carlos ocupa nos: doi

municipios supracitados cargo de enfermeiro, estarido assim contem wplado pela
excecdo disposta na Constitui¢io Federal ‘que autoriza a cumulagdo de targos

. publicos privativos de proﬁsswnais de saude, desde que haja co"vu"”“ aace de

uuLJ.u.-n.

horanos i~ ) yEe

Rua Jacaranda 300, l\.agaes .CEP 83.823-501 - Fazenda Rig Grande ~ PR - Foner (41) 3627-8504
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

20 . Pl‘l'l.’.ndL‘.'t(." eletivo ‘a
1go 38, inciso IIL, o seguinte regramento:’

ae fundacional, 10

as :x.mucus de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da

remuneragio do cargo eletivo, e, ndo havendo compafibilidade, serd aplicada

norma do inciso anferior;

Mais uma vez a Carta Magna da Reptiblica, permite a cumulagio,

co*md;c:o ndo esta  existéndia de compatibilidade | de horérios, restando assim 2
necessid d d e analise deste ponto especifico. Wy
L s

Qaando :ohatado, 0 Sr. José Carlos Bernardes apresentou a0 Municipio
de Fazenda Rio Grande as seguintes informacdes (anexas):

1 —Neste Municipio ocupa o cargo de enfermeiro com carga horana de 40
(Guarenta) horas semanais, exercendo suas atividades no horério das 7 30 as12:00 e

das 13:00 as 16:30 horas;

i :
i

2 — No municipio de- Cunnba ocupa o cargo de enfermeiro com carga

?wo* riz de 30 (trinta) horas, execu;adas entre s 19h até 2s 7h no sistema de escala

12x48, totalizando 10 (dez) plantdes no més. Ainda comprova o ;servidor, por meio de

declaracio da chefia imediata em ANEXO, a prévia autorizacao para até 02 rduas)
trocas mensais de plantao., : -

3 —Na Camaxa de Vereaaores as Sessoes Ordmanaﬂ serdo reallzaaas as
semmdas—;ezras com inido as 17: horas.

Analisando as mformag:oes prestadas pelo servidor, em tese, 0s horar'oc
de prestacdo de servico sdo compativeis com a cumulagae autorizada ria Constituigao
Federal, restando a necessidade. de fiscalizacio dos Poderes Executivos e do

. Legislativo quanto a andlise da efetiva prestagao de servigo, assim como no que diz

respeito ao exercicio do mandato de vereador.

]

- . Desdeja mfo"ma o Chefe do Poder Execu‘m‘o que esta determin a ao
Secretério de Satide deste Municipio que realize o-acompanhamento dos ‘1 os de

trabalho realizados pelo Sr. José Carlos no intuito de monitorar o « mnmrento da’

carga horéria adxia mendenada.

oy

Riia Jacarands, 300, Nagdes — CEP §3.823:901 - Fazenda Ric Grande — PR—= R
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Colocamo-nos
compleméntares.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
EST ADO DO PARANA

&

a  disposicio" para eventuais = esclarecimentos

Fazenda Rio Grande, 23 de marco de 2021.

Nassib Kassen Hammad
Prefeito Municipal
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; - CANAL DE COMUNICAGAO 70"
GESTAO DE DEMANDAS" . i
Criac';' ern: 24/02/2021
" ldentificador da demenda: 206338
< 3 /
., ~Acompanhamento - Atos de Pesscal. -
Demandante’ Demandado )
§“_-::R:§de. TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO Entidade: MUNICIPIC DE FAZENDA RIO GRANDE
PARANA . - : - 3 J ;
' sponsabilidade: Acompanhamento - Atos de Elnter]céuton

Desc'rig.iolda Demanda

\ifismizac;éc n® 0092/21

Ay i .

, i . et o Al A8 Vi
Mo cumprimento da miss3o institucional de fiscalizacdo por egie Tribunal de Contas do Est'ad&}l:c Parané (TCE-PR} 2 ™
com fundamento no art. 156, 1l da Lei Complementar Estaduzi n® 113/2005 (Lei Orgénica do'iTi :

T g b P~
ribunal de Contag do

|Estado do Parang), solicita-se a0 .'\-1UN!C|P]O DE FAZENDA RIO GRANDE o envio da documentagao:

{0 Municipio devera esclarecer a incompatibilidade de horarios e acumulaggo ce cargos do servidor publico, José Carlos
{Bemardes, Matricula n.° 348084. O servidor ocupa cargo efetivo de enfermeiro no municipio no pericdo das 08:00 as
* 112:00 e das 13:00 as 17:00. Mandato eletivo na Camara municipal de. FAZENDA RIO GRANDE e é servidor no Municipio
\de Curitiba, com fungdo gratificada. ‘ = : :
. |Ressalte-se que o ndo atendimento do pedido no prazé determinado poderd ensejar, entre outras implicag
‘eplicagéo de multa prevista no arf. 87, |, b, dz Lei Complementar Estagual n® 113/2005. - .
|Na hipétese de inviabilidade da anexago dos documentos solicitados por meio deste Canal de Comuni
|vista o tamanho dos 2rquivos e a limitagio da ferramenta), deverd o envio ser feite pelo e-mall @t
|destacando no assunto ‘resposta ao CACO n® /MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE /Fiscali

)
o
[
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| A
{Atenciosamente,

His.iérico, da Demanda
124022021 - 10:11 - Formulada

TAREFA: Tarefa Principal :
Criada em: 24/02/2021 - 10:12 | Concluida em:
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CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR
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A PROCURADORIA JURIDICA

A/C DRA. DAISY

Solicito a esta Procuradoria Juridica que se manifeste acerca da
REPRESENTACAO EM FACE DO VEREADOR JOSE CARLOS BERNARDES.
Fazenda Rio Grande, 17 de marco de 2022.

T

Rosenilda de Barros Vieira

Depto Legislativo

R.Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande-PR-Fone:(41)3627-1664
e-mail: contato®@fazendariogrande.pr.leg.br

W



CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR

_

PROCURADORIA GERAL (ms 49 B
Camara Municipal de Fazenda Rio Grande — PR i
“'F @5;

Parecer n°. 185/2022

Assunto: Representacdo em face do Ver. José Carlos Bernardes
Interessados: Diretoria Legislativa

EMENTA: Processo Legislativo 01/2022 — Representagdo em face de
. Vereador — Decreto — Lei n. 201/67

Considerando a Representacédo realizada pelo Sr. Cireno Gonchorovski —
presidente municipal do PSL - em face do Vereador José Carlos Bernardes, encaminhe-
se a mesma para a Presidéncia desta Casa Legislativa para deliberagdes nos termos do
art. 5° do Decreto — Lei n. 201/67, in verbis:

Art. 5° O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara, por
infragdes definidas no artigo anterior, obedeceré ao seguinte rito, se outro nao
for estabelecido pela legislag&o do Estado respectivo:

(...)

Il - De posse da dentncia, o Presidente da Camara, na primeira sessao,

— determinara sua leitura e consultara a Camara sobre o seu recebimento.

Decidido o recebimento, pelo voto da maioria dos presentes, na mesma sessao
sera constituida a Comisséo processante, com trés Vereadores sorteados entre

os desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o Relator.

Fazenda Rio Grande, 12 de dezembro de 202

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande - PR-Fone: (41)3627-1664
e-mail: contato@fazendariogrande.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR
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Memorando n°® 02/2022 i R
| s SO |

Ao Sr. Presidente Alexandre Tramontina Gravena,

Considerando a manifestagéo juridica exarada nos autos, encaminha-se
ao Gabinete do Presidente Legislativo, a fim de dar continuidade ao tramite da

representacdo em face do Vereador José Carlos Bernardes.

Fazenda Rio Grande, 13 de dezembro de 2022.
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\J Rg_s@zja de Barros Vieira

Depto Legislativo

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008-Fazenda Rio Grande-PR-Fone:(41) 3627-1664
e-mail: contato@fazendariogrande.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR
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L
ATO DE PRESIDENTE N° 05 DE 13 DE DEZEMBRO 2022 FLS. §| !
%@‘f-‘?:i‘."ﬂ;& /

O Presidente da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana,
no uso das suas atribuicdes legais e regimentais, devidamente legitimadas por meio
do artigo 32, inciso I, da Lei Organica Municipal, e, de posse da Representacdo n.
01/2022 em face do Ver. José Carlos Bernardes, resolve REQUERER que o

Departamento Legislativo desta Casa de Leis, realize a inclusdo da mesma na

proxima pauta legislativa, para as devidas deliberacdes nos moldes do art. 5°
inciso ll, do Decreto-Lei n. 201/67.

Fazenda Rio Grande, 13 de dezembro de 2022.

ALEXANDRE Assinado de forma digit: IAp
ALEXANDRE TRAMONTIN;

TRAMONTINA ‘GRAVE 93993080 0

GRAVENA:93993080904 Dados:

Alexandre Tramontlna Gravena
Presidente

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008-Fazenda Rio Grande -PR -Fone: (41) 3627-1664
e-mail: contato@fazendariogrande.pr.leg.br
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