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ESTADO LD ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL PE PEDRO CANARIO

LEDT CUMPLEMENTAR O01/94

INSTITUL O HEGIME JuriBico K DISPOE
SOBRE O ESTATUTO DOS SEUVIDOKES §i-
BLICOS DO RudiCiPlu DE PEDRG CANA-'
Ko ¥ DA OUTHAS PROVIDENCIAS,

0 trefeito Municipal de Podro Canario, Eslado do

Fapirito Santo, fago saber que a Coamarn Municipal Deecretou o ou Sancla
(W n sepulnis Lel,

TiTiLe 1

nro DISPOSIGUES PRELIMINAHES

Art, 1% - Eata lef institul e disciplina o megi-
mie e pelagao dog  servidores do munieipio.

Parapralo Unleo = Ds servidores Publicos Munloi-
pridln tnobdtuldos e mantidos pelo Munlelplo, figan submetldos eo Heglme
Niieo BSTATUTARIO e regldos pelas dlgposighes desle Estatulto @ Lepisla
aie Comps b e L.,

ArlL, 2" - Purz os efeitos desta Led consldera-..:

Uonliinum. « «
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PESTANO DO "SPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRQO CAN/ARIO

1 = SERVIDOR POBLICO = A peaNoa
legalmence investida em cacgo de provimento efetivo ou an comils
BAiCH

11 = CARGO POBLICO - tm  wonjunto
de devores, atribuicdes cometidos a uma peswoa & que tem ©ONO
paracrerlsticas essenciale, a criacho em lel, dunnminnqad pro=
pria, nimero certo k& pagamento pelos cofres do municiplos.

Art. 30 - 0 vencimento dos cargos publicos
chodeceri a padroes fixados em lel.

Art. 4V - Os cargos piblicos s&o acemsiveis
4 todod os brasileiros, observadas as condigies  estabelacidas
o Lel.
TITuLo
po§ Chluus E pAS FUNQOES DE CONFIANCA
Capitulo 1
o8 CARGOS
Art, 59 = 0Os cargos pablicos podem per de
provimefite afetlvo ol em cmm%nniu.

4
§ 10 - Os carges efetivos 830 gonglderades
de carrelra ou isoladosr

§ 2¢ - £ vedada a atribul¢do ao mervidor pi
i1 lew, de encargos Ou BETVICOER AR tarefas proprias ¢n seu o=EI=
ap, deflnldas em lei p:ﬁprlﬂ:
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ESTADO Do EBFIRITO saNTO

PREFEITURA MUNICIPAL DI PEDRO CANARIO

§ 30 - D8 cargos de provimento em comlmsio

ge destinam a atander a encargos de direclo, vchefla ou assesso—
ramninlto.

Art. €9 - As nompagoes para cargos em  conls
B0 deverdo recaly prefecentemente, em servidores ocupantes (s
pargos de carrelra técnica ou proflssional, nos cawee » eeaned 4
gdes previstas em lel,

fapitule IT

BAS FUNQOES DE CONFIANGA

Art. 790 = Pungao de conflanga & o eneargs
atribuido & encarregados ou outras gques a lel Jdeterminar e e
haja qgrakificacao.

8 190 - @ serviuur piblieo sera deslgnado
para o exerclcio da fungdo de conlflanca, pelo Prefclto Munled-
pal.

§ 20 = A funcado de ennflangs nao constitul
fltuavao permanente & slm vantagem transitéria pelo efetivo
exerciclio da fungio.,

TITULO L1
PO PROVIMENTO E DA VACANCIA
Capitule 1

V1 PEAYTMERTN
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ESTADPO DO ESPIRITO SamToO

PREFEITURA MUNICIPAL DL PEDRQ CANARID

Art. B0 - 05 cargos piblicon sdo  providos
et

—
|

Nameagao

Transferancia

111 - Readmiseao

IV - Reintegracan
V - Aproveltamento
Vi - Reversao.

i
|

Puragrafo Onico - Compoete ao chefo do Poder
Bxecutive, prover, por Decreta, de acordo com as normas vigen
tes, o cargos piblicos, salve excegoes previstas na Constitui-
CRity

Secao |

iy NOMEAGRO

Art., % - A nomeagao sara felta:

1 = fim carater efetivo, guando =e

tratar do candidato aprovado em concurso piblloog

11 = Em substituleao, na lmpedlimen
to legal de ocupante de cargo efetive ou en comlssfo;

IIT - Em comlssde, quando se trata!

de emargo « i Lanim deva ser provido,

Art. 10 = A nomeagdo no caso do item I do
artinn anterlor cbedecerd, ricurcsamente, & ordem de classifies

rarm rm earermrreees ekl -
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DS PEDRuU CANARIO

Subhoegao 1

Da Conituten

Art. 11 - A primeira investidura em esrgo
publl ico dependerd de aprovagao pravia em concurse piblico da
pruvan ou de provas ¢ titulos, salvo ar casos previstos em lei1.

Paragrafo Ouleo = Liescindirda de  concuruo
piblleo & nomeacao parsa cargos em comlsslo, declaradod em lel,

obpervado od incisos V & VI do artlgo 32 as Constltulgdo Esta-
dual .

Art, 12 - 08 concursos plblleos perao reall
goades piara provimento de cargos vagod na adulnlstragide  munlol
pel,

Aite 13 = Das Instouches pAra o conursy,

gue nerio obhieto de requlamentacdo pelo roder Edacutive, cannis
rae obrilgatorlamentes

I - 08 requlsitos para a inseri
g down candldatos;

I1 = Prazo de valldade, que  sori
die 4 (dels) anos, podendo ser grorrogado por lgual periodo;

11T -'0 Limite mindmo de |dade para
inneriead.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Subsegan IT

Oa Posge

Art. 14 - Pogse © o ato de lnvestidura  om
cargo puabltea.
¥

paragrafo Onico = Nio haverd posse nos  ca

soe de promogao, trangferéncia, readaptagio, —eintegragiac o de-
signagao para fungio de confianga.

Art. 15 - 530 requisitos para a possei

i
]

Nacionalidade brasilelri;
Il = 1Aade minima de 18 (dezaiva)
anus;

IIT = Plenn gowo dos direlitos poll

CoNg

IV - Quitacdo com as obrigagies nd
1lkaren:

Vv - Bom procedimento, comprovado
alraves de atestadoe de ancecedoentows;

VI - Sanidade fimica o mental, com
provada em laspacado modica oficials

YIT = fiabilivagin pravia om concutso
piblico de provas ou de provas o it lseg, salve gquando #e Lratar
di wubal LeulcEn oo carge de previmento em comissiod

e i B e e e I s e iy e e e e g [ e Qg g™
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ESTADO DO ESPIRITO SanNTO

EREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

VIl - Cumprimente das eondigdes os
pecials previstas em lei ou regulamento paia determinados oar
gus]

-

IX = Apresantar declaragio de bons.

Art. 16 - £fp competentes para dar posn:
L]

1 = 0 Prefeito, aos Sacretarlop
ap Chofe de Gabineve & aos Agsessoren.,

11 = O Becretirle de Admlnlistracio
noe demain ecsnos.,

II1 - 0 Presidente da Camara ao DL
relor = edle aos demals servidores,

frt. 17 - Do termp de posse, assinado pela
airtor ldade compatente e pelo servidor, consbird o compronl ssp
e Flel cumprimento dos deveres & ehrigacoes.

R TP I ST E PP

Art. 18 = Poderd haver posse mediante procu
ragia, a fulze da autoridade competente.

Art. 19 = A antoridade gue der ponsa verlid
vari, sub pena de responsabilidade se feram satisfeirvss as condd

2 goos logais para a investidura,

Art. 20 = A poane doverd verlticar—se i
prazo de trinta dias contadas s Aata da plblieaclo Jo Desrete
"y no organ oficlal.
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ESTADO DO ESPIRITG gamwrvo

PREFEITU.{A MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 21 = 0 praro que Lrata o artigo antp=
rlor poderid ser prorrogado por trinta disg, por solloltagao ws-
crlta do interessado, mediante ato ua autoridade competento,

Pirigrafo Onico - 8¢ a posse nés se der den
Lra do prase dnselal da prorrogavao, serd tornada sem wielto &
(ST

.

Art. 22 - 0 prazo inicial para o funcioni-
tio e forlas ou 1deenclado tomar POErN, BXceto no caso de |-
PHNgH para tratar de interesses particulares, ser3d contado (a
data em gue voltar au servigo.

Art. 23 - 0 prazo para posae em carge efetl
Vi dn provimento por concureo plblico, de concursade Investlde
o mandate eletivo, fluird, obedecendo o dlsposto ne Arb. 32 da
Couatituicno Estadual.

Subsecgas 111
Lo Bxarcielo
Art. 24 = Exercleio & o ato pelo qual o wos
vidor sssume as atribuigdes do seu cargo,
Art, 25 - o infelo, a Interrupgio e 0 red

nicio do exerclelo serdo registrades nos assentamentow  indivi

duain duo servidor. &
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TAPO 00 ESPIRITO manmTO

PREFEITUR” MUNICIPAL DE PEDRC CANARIO

Art. 26 - Ao chefe, av gqual se subordina o
pervidor ermpete dar-lhe exerciclo.

Art. 27 - O exercicio terd inicio no praco
den 15 lguinzel diss contadoe:

1 - pa publicacan oficial do ato,
fity capo de tﬁqanaar

11 - Da posse, non demais canos.

Paragrafo .Unico - quando se tratar de pon
an om pargn do professor, verificada mm época do férias oscolns
rens @ niwsoicio tera inicic na data [ixada para o comesgo dnn
atividaden locentes do sstabelecimento de ensino no qual far
nhrigeturio wnta localizado o servidor.

SBubsecao IV

Do Estdgio Probatério

3.

Art. 28 = 0 Estdgio probatirio & a periodo

de 2 (dols) ancs de efetivo oxercicic do servidor nomeado wh
virtude de concursa piblico.

Paragrafo Onlco = No pei T a0 do agtiglu
apurar-se-7  requlsiteos gue determlnarac a convenisncis ou  nauv

A nfarivacan,. | sabers

I = Idoneldade moival

—...________-l.---‘---w—-.-—---u-nr—-u---h-—--!ii-n'-f-’-lf‘—il’—?-r-i-'-ﬂ—r—F-!_—u-—F
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ESTADO DO ESPIHITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEDRO CANARIO

I1 - Assiduldnde ‘\L
111 - Disciplina
IV - EfleiEncia

Art. 29 - A avaliagao wuos estagiarios wroa
toltA por oma ﬂﬂmiﬁﬂkﬁ tranmitoria, formada 3 (trés) meses &
ies o L2rming do estiglio e composta por 3 (trde) servidores da
ielwitura, o'upantes de cargos de niﬁal superior aos dog vl
Lindon, desly.udos pelo chefe do poder Executivo Municipal.

£ 1¥ - A apuragdo dos requimitos mera feoita
dn moordo com ragulamenio elaborado pels comissdo ¢ balxado |«
1o elivle Ao poder Execullvo,

§ 29 - Do parecer dn Comissdo, se contririn
A nfetivagao, sera dado vista ao estagiario, pelo prazo de 14

[dex) dias, para apressntar suy Jefags,

§ 3¢ - Julgado o parecer e a defesa, o cho-
in un pwoder Executive s considerar aconsalbavel a exaneragao
i s v idor, determinard a lavratura do rospeetivo decreto-

§ 49 - Be o despacho do chefs do Poder Fxes

cubdvn tor favoravel J permananceis do pervidir, a  conflrmagao

naw dopondexa de nove ato.

L1

Sulisagio V

hn Liocallzagao

=10
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ESTADO DO | SP'RITO SANTO

PREFEIT''"RA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 30 - A localizagao & o ato medlante o
qual o gepvidoer passa a exercer suas stividades em cutra setor,
wdlade cm 1 calidade dllerente uu hho da anterio: dentyo da
Adminlstragio Municipal,

§ 10 - par-se-7 4 localizagdo "ex-oficie®
nu a pedide do servidor.,

L]

§ 20 = A locallszagido por permuta sera fol-
5y Sempre gue peapfvel, entre servidores ocupant n de Lgual

“hpge - processads o pedldo esirite de ambos peE intersssadon.

Art. 31 = puando a localiszagac implicar na
midanes permanente U localidade, o servidor fara Jus a um e
]'11"'1"' L‘[ﬂ Lra"'—'l iy dE [1]%] “ﬁxml 3 l‘-—ras] diﬂna

Subsecau VI

Ja Substituigan

Art, 32 - Haverd subs!itylgio nog canos  do
impedimenty legal ou afavtamento de Litular de carga mietivao,
dis corgo om crmingao ou da futigao ge conflanga,

Art. 33 - A subutitul¢io dependersd de ato
g Poilel Exeeurivo.

(]
Pardgrato Onies - Jualguer substltulgdo we
rii ramuncrada & por todo o periode.

Art. 38 = A pubstd! 'r30 sO se wletusrd
quando Amprescindivel, om face das no Jdaldes do servigog o
s imposslvel a redintribuigac das  cefan,
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CETApO - ESPIRITO san TO

PREFEITURA MUNICiPAL pE PEDRO CANARIO

Pardgrato Onice - Dwiante o tempo ag substd
HdgAo o substityte ercebera o vanelmento do cargo oy & Hrati-
Flagho de tuncde ao subetituide, ressalvado o direlio dge YRS

Subsegan vir

' pa Readaptagis

Art. 35 - Berj teadaptado, ap Atividinde
comparivel cam mua #ptidio flsiea & mental, « nervidor efetive
Hue sofrer modificacia no 86U estado de saugs fue pessibijiite
o0 demaconselhe b exorcicio das atrlbufesos Inerentes mo B
OiXun, desde que pio ge configure a necessiuide imedlata o
Apusentadorin oy Heonca para trataments du radde,

§ 10 - A verlficavio da necessidade de  rua
daptagsy werd feita ew inepecin madica afiecfal,

§ 20 - 0 ato de readaptagdo & ga Sompe ten
cia 0y ¢hefs do Executive Munleipal.
Bugao 11

LA TRANSPFUHENCLA
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n?.. ir;uu DO ESPIRITO. SANTIO

FEHED LSy

PREFEWURF"ﬁWﬁa IPAL DE PEBE’O CANARIO

.".' I r'l:

Art. 95 = A readaptagao nio acarretara cescesso.nem aumento

de vandlmﬁntuﬂixa:

Art. 37 - Yranaferciola 6 o ato e provento  mediante o

qual © Servidor Ufativo permuta o sou cargo por qutro de lgual ph-
|| - ' -
- §e L ;
drao de venclmento, obsdrvada a habilitagao prefisslonal.
L :

§ 1% - A tranefcroncia sera feita a pecico do Bervilor
alundidan s oonveniéncias do Servige. '
" =M. .

§ a2 2l é?f?idt uﬂrifubrigndn a submeler-se B prova ‘=

y - Lunilitagho, viando o cargo para © qual (nve gor transferido exipic

.
T

conhacimento qﬂn nno tenha sido avallado ne seu .ngresso, no servigo
|

e F blion. {
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ESTADO PO ESPIRITO SANTO

PREVEITURA MUNICIPAL DE FEDR? CANARIO

Art.. 38 - Readmissiao & o relngresso ne =er
vign piablien, do servidor efotive demitido ou exonerado, R
cobsarelnento de vencimente & vantagens.

Pardgrafo Onlco - O readmitido contard tem
[ e Barvige piblice anterior exclusivamente para efeito de
Msponlbllidade, aposentadoria e gratifica¢dco adicional paE
tempo de servigoc. :

Art. 39 - A readnissdo far-se-a no cargo an
toriomente cscupado pelo pervidor ou naguele em gue tiver wmido
trandformado, o dependerd:

a) - Da eximténcia de vaga

b) - Da wximtencis da eoandidaton
habitlitados em concurso pablico

e¢) - De prova de capacidade fiw -
cin, madiante inapegao modica ofieial.
Segan IV |
DA REINTEGRACAO
Art. 7 =sp reintegraghc, que docorrera da

Mol sin adisdndy rativa ou judicial & o relngresso no sarvigo ph
hlleo com ressarcimente vas vantageis ligads as cargo. I
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ESTADO DO ESPiRITO SaNTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

§ 10 = Quando & relntugrario & resultadn da
tocimio judinial mordo vambém ressarclivels ss custas & honora
rlog de dvagados.

§ 29 - Serd sempre proferida em pedidu  da
roconEldorag™ s, em recurse ou em revisas de processo a decisaon
administrativa quo detorminar & relntegragao.

i

Art. 41 - A reintegragao sera fella no car
go anteriomente oeupade; se houver side traunformado, sera fud
ta ne cargc resultaute da transforma¢do) se axtinto, em caron

de romunheragdo ou ven~imento eguivalentn, atendida a habisl l=
tagao profissional.

Art. 42 - Reintegrado o wervidor, quom lhe
ouver coupsdo o lugar, serd reconduzido as cargo anteriormonte

ocupndeo, sem _lrelto, a indenlzagdo, aproveizado am oubro Car
qo ou posty e dlsponibilidade,

Pot. 43 - 0 garvidor relitegrado merd subme
Lo a Inspegac médli. & aposentado, se julgado incapas.

Se¢ao V

Do Aproveltamento

L]
Art. 44 - Aproveltomento @ o reingresso e
siervigo pabhlico do servidor e disponibilidade.

=1
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ESTADO Do Esrinito SAN TGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANAR|O

Aft. 45 - Sera abrigatério o aprovel tanento
do serv' i em dispanibilidada em carge de natureza e venaimen

to ou remunerscio capativein com o apl lemente aoupado.

§ 10 = Havendo mals de um concorrente a
MEsma vige, terd nroferancia o de 5ole tempe do dimponibill
dade, v no case de empate, pera decldide pelo de mator teipo

1
de servigo,

§ 20 - O aproveltaments depanderd de  prova
He sanlinde fIislca e mental, mediante Inkpegito médica oficial =
de nie eontar & servidor em dispanibillidade 70 (metenta) anoy do
1dad, waso om gue sera compulsoriaments &posentado.

§ 40 - S8 provada a ineapncidade dafinitjva
o lnppecan meédica, sera decratada a apusentadoria,

Art. 46 - Ser& tornado sen efeito o Aprove |

tamento & cassada a disponibiligads 568 0 servidor nio tomar piiise

B ne prazo legal, wsalvo caso de doenca comprovada em [hepecao
mell oA,

Segan VI

Da Reversio
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ESTAaco po ESPinITD SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANA4RIO

Art. 47 - Reverpio & o teingresso no sarvl

fu piblice do servidor apasentado, quando insubsigtentas

U8 Ho
tivos de aAposantadoria,

Arl.,

46 - A reversio far-se-3, de
cde, N0 mERn oarygo,

prefurdn

Art. 49 - Nio poders Feverter ac wervigy pi
Lifen o servidar aposentade que contar male de &0

Anos de idade ou julgado gem capac
reyac médica ofleinl.

ineEsatita)
ldade FHgica & montal em ing

Capitule 17

DA VACANCIA

Art, 50 - A vacancla do Sargo decorrers  de:

I = . Exeneracics

IT = Demlassa:

ITI = Traasferéficlas

Iv - Apogentadoria;

[
V = Talseimanto;

VI = Declara¢it de perda da Lungan
1=1'!|.'-f R = o -
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LSTADD DO ESPIRITO SANTO

PREFEIN' ?A MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Vil - Investidura em outro cArgn;
pxaat @ *ratandu de 3

a) = Subatituigsdo;

b} = Cargu da Governo b il
dirasvho;

¢) = Cargo @m gomigsao;
d) - Acusmlacio legal.
Art. 51 = A vaga ccorrerd na datai

1 = Do fato ou da publicagan  du
sty de vecancia, fe acordo cum o artigo 50.

11 - pa vigeneia do ato que CFidl
g sarge p conceder dotagio para o seu provimento ot do  que  de
permlinar ests altima medida, & 0O cargo sntiver crlado.

paragrafo Onlee - Verificada a vaya, MRt AL
rons lderadas abertas, naA meEama data, todae as gue decarrere de

aed provimento.

Art, 52 = Quande s tratar de fungat i
conFiangs dar-me-=a a vacancia por dispensa bu por destituigiv.

parhgrafo Onigo - A dispersa serd a pedido
ou "ex=ulflclio".

=18
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 53 = Dar-se-3 a exoleracno:

i - A pedido;
4 = "Ex~officio" quando:

a2l = Be vratar de cargo em co
Wl nde s

B) = Nao eatis!{ itas as oondl
vies do estiagio probatorios;

€l = O servidor tumar posse em
outro eargo pablico, ressalvado o caso de acumulacho permitida;

dl = Prescriva & pena de¢ denls
FICTH‘I

€] - 0 parvider nao enbtrar =
exercigio no praze de 15 (quinge) dias 3 contar da data Jda s e
BE |

f) - Condenade @ servidor &
pona superior a 2 (inig) anos de reclusdo ou superl ¢ & 4 {qua
Lro) anos de datengao.

Art. 54 = Q pervidor gue o’ JAF Exonera-
vao non termos do item I do ariligo anverior, dev: | cppservar -
no om exeralelo, salvo proibigde legal, durant: 15 (quinge) !las
npos & mpresentagao do pedido,
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~a4TADO pg ESPIRITO san To

FREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

£ 1% = Nap havendo prejuizo para o #e i v,

" critério do phefe dga repartigan, a permandnuia de sarvider am
nxerciclo poders ser dispensada,

§ 20 - Bio campetentes para exoneray,

«4d0s competentes para dar posss, deo ae
dispasto ne #rtiqo 16.

L]

T
masiag gutog |

arde coil o

TITuLo v
POS DIRETTOS E DAS VANTAGENY
Capitulo I

DAS DISPOSIQ0ES PRELIMINARES

Art. 55 - 0s mervidores pibl lens mihiclpais
terao diroito = 3

a) - Pino salarial propercional 5
CALelERL @ & complexid: ‘s as trabalhog

h) = Irredutibilidags a0 saliric,

fnlvo o disposte em convencas oy acorda coletlve,

el =~ Déeimo Lerseirs salario ecom
h.2e¢ na remuneragae Integral ou Re valoy da aposentadoriss

d) = Remunmragis do trabalhe no=
PUENG Luperlor a do o o)




ESTADOD DO ESPIRITO saNTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRQ CANARIO

@} = Salério familla para vs seus
dependentes;

fl = Duragde Jdo trabalho noemn l
nao superlor a oite horas Alériae e quarents e gquatro horak se-
mahaisg
* gl - Remuneraiio do s=rvign  ex-
traordindrio superior, no winimo, em clhquenta por cento & nhor-
mal;

hl = Gozo de Férlas anuals rEfiinn
radas com, pele menosg, um terco a maime do que © salario normaly

i} = Licen¢s  a gestante canforme
dlsposto no ark, 102;

1l = Licenga paternldade conforme
disposto no ltem VII1 do artigo 57;

1) = Reducho ios riscos ineruntas
4 trabalho, por oelo de normas de saide, | lgiesne e E@guranga

o Erabadiog

ml =~ Adleional de remuneragio pa-
i as altividades [enosam, inanlubres oy Per lgosas, na forme  da
lal

W} = Prelhl¢iz de gualques dimecri
minagae n ‘aante a salario o critéries de admiunsa do tyaba=
Hhader partador de deficlénciay
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ESTADO DO ESPIRITO SAN TG

PREFEIURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

o) - A Llvre asmsoclagdo profluselo
il vy sindical, observadec w art. R@ da Centitulgan Faderal,

capitule II

‘ po TEMPO DI SERVIGO

Art. 86 - Bord feltn sm dias a apurag¢io do
tumpo de servigo,

§ 19 = 0 nimero de dias serf convertids emn
anos, vousl farapdo o ano como de trezentos o sessenta & clneo

Al .

§ 20 = Felta a conversadc, o= dias=, yestan-
tns ate wonto e oltentz e dols ndc serdo computados, arredondan
do-ne para am ano, dquando excederam esss nlyesri, nes capos  de
cdlouln pura efelts de aposentaderia e adiclonal.

§ 310 -~ Serap computados oan dias efetivos de
exnrcicio 3 vieta do registro ds Irequéneia ou da folha do paga

GRS S

A¥t. 57 = Sera considerndo de efetivo exor-
eloio o alastamente am virtude des
[0

1 = Ferias}

II = Casamento, ata UR (aite) dlaw;
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ESTADO DO ESPimITO SanTo

EREFEWUM MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

1IT = Lute, por falecimento de pes-
sod do Familia até 20 grau, até D8 lelto) diae;

IV = Convoeagdn para servigo mill-
Lary

V - Jiri & outros servigos ohri-
natorios por Lel; '

Vi - Exercicla de cargo de jirovi-
menta em comlssac, nu esfera mundeipal;

Vi1

Exerclolc de cargo efevdive en
rubsultuigiao;

VIIi - Llpen¢a paternidade, ateé 0l
{tresl dias;

IX - Fériag-prémio vu licenga pré-
TRRE

X = Licenca & servidora gestanlo:

Xl - Ldoenca por doenga especilica
da no artige 89,

X1I - Licenca ao mervidor acldenba-
do en servigo;

L
X113

Licanca no mervidor oG a0
tin cdoenga brofimnslongl;

XIV - Egtudo ur mimmd3e oflcial fiid
arrvitério naciennl ou no extarior, ate ¥4 (vinve a guatrui mes
Wit
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ESTADOD Do ESPimITE SAN T O

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO cANZAR|O

XV = Exercicio em Unidade de agul-
nistrncan indireta;

AVI = Convénlo e que 0 Munlclply
WO comprometa a partielpar com Pesscal;

KVII - Cantratagio com 0 Municiplo
PA¥A exercer fungdes de assossoramento ou trabalhos t§

Cspecializados, com suspensie do vincule estatutirio;

enleony ou

AVIIT - Paltas ata o miximo Qe (3
{tres) dias durante o mes, comprovadas por atestade medleo

XIX = Intsrrerng entre a exonetagaon
de um earqo, dispensa ou resciglo (e contrato com orgae piblice
Minicipal e o exercicic em outro eargo piblico Municlpal, -
47 0 intecregno se constitua da dlas ndo fitels;

XX - Doenca de notd fioacan eemphinl -
BOTLa, na Jurma da legislagic shpecifica;

XL ~ Prisio adminlstrativa oi Rus~
potftas preaventiva, ge inocentade afiral, ou qQuando do processo

honver resultado tic somentes 4 Pena de repreensdo ou multa;

RXLT - Licenga paza chmpanhe elolto-
Yal, ho periodo entre o registro da sandidatura PREANEE & Juats
cd mleltoral e o dia BEguinte ao ds eleicaa:

X111 = Heponsin, guands canvest{da
Em ol A
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ESTADO Do eseririTo sanrto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

XXIV — Traneito, para tep prereioio
v hovae nede;

XXV =~ Prestagio de prova ou wxame,
i me Lratar de estudante em ecurso lemnimente, Lhetitulda,

medlante uprasentacio do atestado fornecido pelo tfespectivo onta
beldeelmenta e ensine;

T

XXVI — Exerciilo d4e cargo olotivo, !
[oinenl | estudual e municlpul.

Art. B8 — Pars sfelto de apogentadorie &

Alippunllo | ldade, compular—ae—a Integralnents .
1 = 0 tempo d¢ pervigu pﬁhliun ;
Federnd s ehlauusl e municipal;
I1 = 0 wriodo d¢ sorvigo midva
BUN fapess  wirtadac prestados durante A pag, camputando—se peln
Jubiro w teipo de operagoss de guerra;

111 40 tempo de servigo prestads’
raohre qualquer outra fbtmafdﬂ-ﬁdmi!ﬁiﬂ."ﬂﬂ!dﬂ:quﬂamﬂmuﬂarlﬂﬂ-pﬁ-
| Lo cofres pibidcos;




IV = 0 periodo de krabalhe preata-
do a Instituicio de cariter |

‘vado, gua tiver gldn Lranetforma
il

4 & rstabeleciments ge servig¢e pablico, urovade por  docunen=

“8TADO po lllflnrn BAN T
PREFEITURA WICIPAL DE PZDRO CAMNARIO
.

z tus nxpedidos pelo Proprio estalelecimentos

£ V =0 tempo am gue o sorvidor es-

Leve om diaponibiligade oy aposentado;
L

Vi - O tempo do afastamento POT Mo
Livo de licenga para tratamento de safide;

VIl = 0 tempo ge Bervico prestads
"M cargo eletive, quer antes oy depuls do lngresso no nerylge
piibl ieo.

Art, 54 - g vedada a &

umilagio de tampo de
@ prefiado conconitantemente am doi

gervig 8 ou male cargosn i
fungoen da Unido, Estado,

-

q.

‘

-

- Municipio & Autarquias.
3,

f: Capitulo I1T
4

J

'j

-

L]
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RA ESTARILIDADE

Art. 60 =+0 mervidgar Gcupantn de provi
vintivo adgqulre estabilidasde depola de 02 (dola) 4

Qla,

LG

nos din exapcl

Quando nomeado em virtuds ds COncuiso,



¢o publieo, o nao #so eargo.

Art. 61 - 0 servidor pablico municipal per-
dord &6 Cnrgo:

o
‘ ESTADO Do :n‘n..- SANTO

» PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

. § 10 - A estabiilldade dla respelbo 80 warvi
"o

I = No caso de extingao do cargo;

I - Bm virtuds de sentenga  Jjudi-
elaly

1IT - ¥Bm caso du demipsdo mediante
pracesso administrative, em que lhe tenha wldo assogurado ampls
delenn,

Paragrafo Onloo - O servider em sstagio pro
batorio s6 serd demitido dn cargo spde a obaervancin do art. 28
¢ el pardgrafo ou medlante processo admindatrative guandc =npe
aie impuser antes de concluldo o ertiglo.

Capltule 1V

A APUSENTADORIA

Art. 6= Aposentadoria sigulflea o afa-ta-
Mehto  smunerado do eervidor das quadros do servige plblieca aig
VU, razin da ldade, d7 conu <fe figica ou do tempo am L
praste  Larvlge,
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ESTADO DO ESPIRITO .ANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

§ 19 - 0 tempo de pervice piblico fedoral,
aslidual ou munielpal serd computade integralmente para os afel
tas de apesentadoria e de disponibllidade,

3sdsdds

-

-

$ 29 - Ao garvidor ex-combatente da 28 Guer
e Minellal gue tcsha participado efetivamente em operagoes bali

onf, ¢ Assegurado o direito & aposentadoria aos 25 (vinte o cin
ro) anops de exurcicels.

&

L

§ 19 - Op proventosg da hposontadoria serao
revinbos, na mesma propor¢do & na mesma data, sempre que mn mo-
AlFloar a remuneracio doe sorvidores em atividade, sendo tambam
estendidos aos inativoe qualsquer beneficlon ou vantagens ponte
riormente concedidss ace servidores em atividade, inclusive
wwando decorrentes da transformacac ou reclnssificacae do coargo
om queo 82 deuy a aposentadoria, na forms da lei.

§ 42 = O beneficio da peonsdo por morte cor-
roaponiers & twtalidede dos vencimentor on proventos do  Mervis
dor falncide, ate o limiie estabelecido em Lei, sbservado o dis
powto no paragrafo anterior.

§ 5¢ - Rassalvade o disposto ne paraarato
dfitwtior, am caso nenhum os proventoa da lnetividada podaran ex
coder 4 remunoracao percebida na atlvidads,

§ 69 - Nenhuma sposentacdoria terd o seu pro
vanto inferior a 1/3 [um tﬁfqni do venoimenta du respeclive eay
gty reapeltado ainda o valor do,vencimento do Padrde 1 da tabe-
la constante do Plano do Carreira do Poder Sxecutivae Muuieipal,
excelo guando se tratar de aposentadoria proporeional,
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ESTADO DO ESPIAITO SANTO

PREFENMURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. §3 = 0 servidor sera apomentado:

I - Por invalldez parmamente, Hon
di us proventus Integrals guando decorrenty ) de acidenrans o
gervign, moléstla profirsional ou doenga grave, contagiosa  ou
incurivel, especificadas rm Lel, e proporcionals nos demais ca-

=] &7

1l - Compulsoriametite; oos #cilonta
anes de lda’s=, om proventos proporclonais u tempo de morvioo:

ITI - Voluntariiumante:

a) = Ace Erinta o @ipnco ahas
do enryvics, se homem, & acs trinta, se mulher, com proventis it
tegraiss

B) - Aor krinta anos de clet_
vo axercicio em Fungoes de magistério, s8 professor, & vin - @
cinen anon, se profesgora, com proventos lntegrals;

g) = o8 trinta anow de  per-
vigo, B0 homem, € aos vinte e cinco anos, me mulher, com pgiovern
tas propol~lonals a esss tempo;

dl = Aos sessenta a =lnew
nnaa de idade, se homem, & aos gegsenta ants, ke mullier, Lom
proventes ropercienaia ao tampo de sarvice.,
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ESTADO DO Egprin|TO SAN TO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRD CANARIO

Art. 64 ~ 0 ellcule a- peavento sera felito
com base ho venclmento do carqo sfetlvo yue o servidor antivey
axereendy,

& iU = Quando o geryidor ofetivo eaciver Ip
VOELIdo e ©irgol em comimsdo, inlnterruptamsnte, non  G10 Lo
rineo anss anteriores 3 aposentadorla, pouerd roquerer o fixg-
yao do pProvento ﬂuﬁ base no valor de vencimento deste caroo,

§ 29 - fendo alstintes og padrons dos  car-
@ail em comlasio exercidos noe filtimes ancs, o edlcule do proven
to merd Felto tomando-ge Por base a m&dla duog réfpectivos vanol
Mentus ou o vencimento do cargo sfetiyvo acrescido da media  das
rratilieaghes, camputada nos 12 [doxe) meses Ilmediatamunte an-
teriores Ao pedido do aposentadorla,

Art. 65 - 08 proventos PrOporcionals ao tep
pe dn servige serao caloulados pa rasio de 1/35 fum trinta “
cliies avos) por ano de garvien se do veso moocullne W dJe 1730
i Lrinta avos) se do mexo Feminino, acrescidoa das vanLayeny
pecuilarios a que tiver direite.

Art. B6 - A aposentadoria Por invalldez ge-
ra precedida de licenga para trataments de tiaGde por periols
naw exeedents a 24 (vinve & quatra) meses, palvo auanids o laudge
medicn enneluly pela ineapacidade definftdvi para o servleo pi-
|11ﬂn.

'

Art. E7 - Julgadn invalids darinlilvame)ite
Harn o servico  hiten, o servidor serd afantado do axerelelu
o caran, cantiivando a ceceber vencimentos |ntograls a_ 0 e
Se1oBae N & cpuuentadoris & cejam f£1-ados won reapect] o
priiveiiog .,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRQ CANARIO

Art. 68 - £ sutomatles a aposentadoria vom-

pilssrla.

Paragrafo Onleo - O retardapnto do ato  de
daclarar a aposentadoria nao impedirid o seryidor de se alfaptar
do oxorcicio ne dia imediato so oe atdingiz 4 ldade 1hwlte,

Capitulo V

DAS DISPONIBILIDADES

Art. 69 - Extinto o ecargp ou dmelarada pelo
Toder Executive a eua desuscessidade, o servidur publicu Fleara
em disposnibilidade romunerads, com vencimentos Integrals o con

an vantagens psrmanentes gue es=‘iver percebundo,

Paragrafoe On. - Restabelecide o oaryo,
' ailnda que modificads a sua denuminagao, sarh  obrigatoriaments
el apnovsitade o aervidor poste em diposenibiiidade.

hrt. 70 = 0 servidor em disponibilidade po-
deyd apommnicar-se quando preencher aw condicOes paia apowehiady
ria, conforme art. 63.

Pardgrafo Jnico = O periodo relativo a dis-
ponluilidade € eon=lderads de eXercloio efevive para todon ]
efeltan,
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ESTADO DO ESPIRITO SanNTOQ

FREFEITUKA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Capitulo VI

[NAS FERIAS

fre. 71 = 0 wervidor goi ard, obrigator Lamen
to, 30 (trinta) diap consecitives de ferlas sor ano, de deorde
oom A oacals organizada pelo chaefe da repartigaoc.

§ It = £ proibido levar 'm eanta de (arias
qualyuer | lca =0 trabalho.

§ 49 - Somente depols do primelry  sne de
afative exoreledo, slqulirlrd o servidor direlto a4 [érlas.

Art, 72 - B proiblda & scumulagiy A= P
riag, salvo imperivsa necessidade do servigo & pelo miaxlme de
02 (dolu) anos.

§ 10 - F prelhidas a conversioc de férlas om
dinhelyo,

€ 20 - E asseqgurada o direltg an  ssrvidot
plubillea munletpal d& reguerer a cuntagem em Jdobra de periodn de
[frian nao gogadas, para efelto de aposentadoria.

Art, 73 .~ Por metlve de locallzagae, \Lrans
feroneia, po be em outro cargo, o servido, €n goze de  féylas
nno nard chrigado & interrempé-Ias.
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ESTADRO DO ESPIRITL SAMTO

PREFEITURA MUNICIPAL DFE PEDROD CANARIO

Capltulo Vi

DAS FERIAS PREMIO

Art. T4 -|seriurcofidedidas  férias  prémio
da U6 (peia) ‘meses, com todos OF s wantagens do cargo,
ran nmﬂuﬁﬂf‘ﬂlﬂﬂi‘db“ﬂruﬂmﬁwﬁ" ram

j anos de efetive &

L —_

§ 1¢ = Considera-se também de efetlvo exer=
cicio, para efeito desee artigo o tempo de pervigo prestads &9
qum | idade de servidor municipal que, tenha prestado mervigos a
municipnlidade sob gualquer outro regime jurfdico.

Art. 75 - Nig garan concedidas ferinn-pre-

mio ao servidor que:

1 = Houver solride pona d8 suspsn

sno, dentru do decenio;

fouvar faltado ao goardlco, in

JuEtil Loadamantn, poOr mEls inte) dl{ﬁ lqigrmalnd?f il

nao, durante o deceniar

P T i
11T = Houver goiado licenca:
ol = Parm tratamento de naude

par praso superins a 04 (guatzol mosas consncutlvon Lninker eup-
ton vu nav, durante o decanlo;

P



“

pors
y
A
%
)
e
R
-
§
e
)
e
e )
-
ey
-
-
b
m
n
0
»

-

ESTADO DO ESPINITO EANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

bl = Pars tratamanto de doan=

¢A e pessoa da familia por mais de 30 {vrinca) dias consescutl-
VaEe;

{ @) = Para Lralar de |ntepps-
ges partienlaree.

'lrt. 76 = Nao Interrompe o decenlo o Bervi-
dor que licenclar-se para exercer curgo de vareadoyr ne munlel-
plo & gue pertanoes.

Art. 77 - Nio poderdo ser lieenclades, -
multaneamunte, o servidor e o seu substituts legal, guands enbe
for o unico. Em rtal caso, | rd preferéncla quem a reguersr pri
mnire, ou gquands & roguersren ao mesmo bLempo, agquele gue b lver
malor tempo de axercicic nac Interrompide,

Art. 78 - Em caso de acumulagio licita, o
gervidor fard jus a férlas-prémio em relagho a cada i Ao e
yos acumulados,

Art, 7% -~ 0 sarvidor con diredto a forian-
premlo poderd optar pelu venclmento de uma iratd tlcagio-amneldud
Lo dade i Forma extabelecida no artigo 146 e peus paragrafon,

Capltulo VIIY

DAS LICENCAS

=%

'!Tlﬂﬁlﬂﬂ ESPiNITO sanTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIC

Soegag 1

BISPOSICOES PRELIMINARES

Art. B0 = Copcedur-se-a licenga:
I - Para Lratamento de saude;

IT = rer motlvo de acidunte oeor-
Fldc em servige oy doenga profinsleanal;

111 = Para repauso i gestante:

IV = Por moti o de doengs am peg=
son da familia;

V = Para servigo milivar obr lgatd
il .

VI - Para trato de interesses par-
Flew ) ares;

) VIT ~ Por motive de afastamentu i
R nge, servidor oivll ou militar;

VIIT = Para campanha aleltoral,

a

1]
Arv., 81 = Ao servidor Mia exarga carogi ey

vinl Ao nan =o eoncederi; nessa yualldade,

ligenga para 1ratoe
e fnterer-as particulares.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRC CANARIO

Art, B2 = Saoc competanl | para concodetr 1i-

cRIgan

I - 0 Ppraefelln, aos Seoretarios,
Ao hele de Gabingle & aos AsessSOres;

11 = 0 Secretdvio Munlelpal de Ad-
miniatracao nos damale casosi

jii - O Presidente da Camara Mun!=
cipal para os servidores do Poder leglislatdvo.

Art. 83 - A licenga gue (lepanda de Inspegao
modica, eorza conoedida pelo prazo indleade no atestado mrd i oo
ou no iaudeo firmade pela JUnta médica Oficlal.

§ 10 - pindo o praga, haverd nova lnspe
e o0 slaptado ow laudo nedico conclulrd pela wolta =0 servily
g la prosrogavee da llcenga ou pola apesentaldoria.

§ 20 - Na ocasiae do exane, o servidor po-
A rAi apresentar atestadc passado por médico ospecialieta, pura
mirl ot apreciagio da Junta Médica.

§ 19 = 0 orgac de pessoal, dentye outras in
revimiagoeyd, lndlosrd a data do inicio da licenga.

¥
§ 49 = Ag inspegbes de esGde faltas por oe-
Ao nd Junta Médles ofisial, bem como o exsmen Qua foram »xi-
gidns, independerio de gualqu:r Cnus para O ssrvidor.
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ESTADO DO EBPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. B4 - Terminada & licenga, o  servidoy
reassumira imediatamente o exercicio, ressalvado o cawso b neti
Wa BY%, Parda rafo Onico.

Faragrafo Onico - A Infragio deste artigu
imparkard na perdas total de vencimento ou romuneragio, =, de
aurencia du 30 (trinta) dias, na demlEedo por abandeno de caryo,

L]

Art. 85 = A llicenga podord ser protrogada

"mx-olicio” ou a pedido do servidar.

Paragralo Onloo = 0 pedide deverd s=r opro-
sontado antes de findo o praxo de llcengapr s Indeferldo, con-
Lar-se-a coma de licenga o periodo compreendlde entre a data de
Lermine & a do conhecimento oficial do desp che.

Art. 06 = AR ligenga ronoedlda dentro Jdo &0
lspesenta) dlas, contados da terminacac da anterior, seri cunsl
derada ¢omo proCrogagao,

Art, BY = O servider né&o poderd permanecss
de licenca por mals de 24 (vinte ¢ guativ) meses, salve nos ca-
Bof Ao | oAans Voa VITI Ao artigo 80 & nos de moléstia  previstas
no artigeo Y9,

Art, 0 « Fxplrado o praso maxime ne 0 Ligo
pritecedente, o rervidor sera submetido & nova Inspegdo & o uken
Ladna, se for julgade invalbdeo para o servigo piiblico om gesnl.

.

Art, B9 « Na hipétese do artigo BH, v tempo

hecessirio a uipecau médlern, pord consldarado como de prod roga

can,
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ESTADO D0 EAPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRQ CANARIO

Art. 90 = 0 servidor em goze de lloengo, eo
munleard ao chefe da reparticio o local onde pode ser enconlra=

dio.

Paridgrafo Onico - O eervidor em lleenca i
wurd obrigado & interrompé-la em docorrencia dos ates de provi=
meite de gue trata o artigo B9.

L]
Art. 91 - 0 pervidor efecivo em gozo do 1li-
sonea medize niio poderd wer exonerado.

Sagao IT

pA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAODZ

Art. 92 - A liconea pars tratamento de saf-
de sura a pedldo ou "ex~oflcie®.

paragrafo Onico - Em ambos os cascs & Lndld
pensével A Inspeglio médica, que devera roalizar-se guando neced
gario, na resldencla é@o gervidor.

ArL, 93 - Parm livenga da 120 (eento e vin-
to) dias, a lnspeclo serd feita por modico so orgac proprio  da
Proteltura Municipal, .
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ESTANOD DO ESPIRITO TANTH

PREFEiTURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 94 - A llcenga superlor a 30  (Lrinta)
{ diug, dopsndera sempre de inspecdo por juil.a msdica oflcial de
munlelplo,

Art. 98 - O atestado mddico & o laudo da
junta, nephuma, referancia farfio ao pome ou a naturesa da doan=-
¢a de gua mofra o servider, salvo se tratar de lesan produzlia
por acidantes, de' doenga profisajonal ou de gualsquer dus moles
tias rufaridas no artigo 99.

Art. 96 - NO curse da licenga o #ervidor
ubrler-go=3 de atividade remunerada, sob pern do interrupgde
I lata da mesma licenca, com perda total do vencimento, e
aber tura de lnguérito administrativo.

Art. 9 « Bera punido disciplinarmes’e &)
Gervidor gue se recusar a inspegioc medica.

art. 98 = Considerado apto om inspegio miil
ca o servidor reassumirda sob pena de s apurarem como fallas os
dins (e auséncia,

Art. 99 = A licenca a servider atacado  de
tuliereulose ativa, allenagdo mental, necplaaia maligna, eogueira
oy vinho reduzlds, hansenlase, paicose epilaptica, paral #ia it
reversivel ¢ Ipsapacltante, cardiopatia grvave, doenga de parkin
son, espondlloartrose, anquilosante, nefropatia grave, adtados
avancados de Paget |ostelte deformante) sara concedida guando &
Lnepeydt miédlea nio Eﬁnc}uirtpela necausidnde imodiata da apo~
senlallorla,
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PoLdgrafo Onico - A inspegie setd faita,
ebriyatarlamente, POT uma junta de 03 (vrés) medicos,

Art, 100 - Ber3 integral o vencimento du
Wervidor licenciade para tratamento de safide, nos casos previ g-
LOB no artigo anterioe.

Begao ITI

BA LICENCA POR MOTIVO DE ACIDENTE OCORRIDO EM SERVICO
OU FOR DUBNGA PROF IBSTONAL

Art, 101 - 0 pervides Actldentado no exerei-
cio do suag atribulgdes oy que tenha eontralde doenca profinsio
nal, terd direlto a licenca com veancimento .ntegral.

% 1¢ - Serd conslderade acidente em servlgy
¥ gue ocorrer em rasio do exercicio do varge, ainda que fora da
Aede do servider ou Jurdante o periodo do tringito no deslovames
to o ttaballie ou para o trabalhao,

& 29 - Bguipara-se ao #cldente, para efulte
Aeane arLlye, & agressio Bofridd e ndo provoscada pelo  servidoy
o oxerciole de duas atribuigses,
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5§ 30 = 0 sarvidor gus solrer acldsnie deve-
ra comunlea-lo & reparticao a que pertence para o flmn de nua
ApULATAo em processo regular.

§ 49 - Entende~se por doenca profisslonal a
Gu tlver como relagde de eausa & efelto as vtondi¢oen inerenves
48 HOrvigo ou o fates nele ocorrldes, devends o laudo wmédico an
tabolocer-lhe a riquruuu caractericagau,

Segho 1V

DA LTCENCA A GESTANTE

Art, 102 = A servidora gestante sera conce=
dida lieanga, com vencimentos, pelo prazo de 120 {cento e vine
tel dine, medlante inspec¢io médlca eficial.

§ 19 = Balve prescricao modica vm  contri-
rioe n licenga que trata este artigo ser3 concedida @ partir do
Inicio do aitava jpés de gestagio,

§ 29 - En caso de parto prematuro = 1 Lleeng:
davern ger concedlda a partdr da dats om qun elw se verificar,
prolongands-se por 97 (nevenisl Alas,

]
2 A0 - Em caso de fete rrorto, prEamaturo, a
lieanco terd inleio Aa data du pearréncla ¢ we proloagnra s eril
torino madico e atd 90 (nevent | dlas.
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Fallte ¢ depoie da gestagaw, decorrentes desta, serdo ubioto de
licengn para trataments ge saide, a qual poderd ser aitacedente
OU #ubsrguente a3 licenca 3 gestante,

$ 40 - 0g casos patolégicos que myiglirem fu

§ 59 - A determinagio an data d0 inicle g
Llcen¢a & gestante ficarz a eriterio do médleo, que tomard o
conglderncdo as cendlcdes especificas de cada Profissao on ipg

de Lrabathe, amsim como o Comportamento individua) da oaorrante
i lace da evoluec3ae oo pProcesno,

Segao v

DA T .CENCA POR MOTIVO pE
DOENCA EM PESSOA DA rPamMILIA

Art. 103 = 0 mervidor poderd  obrar 1lewnes
PUr motive de doenga am Péssoa, ascendents, degsoundente onlate-
ral donaunetines ey afim até o 20 grau elvil « do aon | uge W
il vao esteis legalusnte neparado; desde i prove ger indlg-
pennavel a sua asslstdncia Feseoal e esta ndy possa mer Proata-
di wlmultaneanente com exercicio do cargo.

§ 1V - Provar-ge-3 doengn medlants a Luspe-
VA0 pour Juitsa MAdica Oficaal.®
L]
§ 20 - A licenca de que Trata este artlyn
Frrd eoncsdlds com vaticimento ouy Femuneracao ata sois mEpeEs,  con
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doir tergon até um ano e com a metade no sequnds ano.

Segao VI

Da Liconga para Servigo ML1lltar

Art, 104 < Ao servidor que for convooado
para o servigo mlllitar e outros snpcargos da segurancs naclonal,
sord concedida a licengs com vencimentos inteyrais,

G 19 = A llcenga s=rd concedida & vista e
documento oficial, que prove a 'neorporacio @ 86 pale periodo
obrigatorin.

F 249 - Ao pervidor deslnecorporado cohesdor-
ee=a o prazo de sete dlas corridos para que resssuma o oxerci
cin pon perda dez foupn venclmentos,

#ft. 105 - Ao sorvidor nficial da reserva
das Forgas Armadas sera, também, concedlda licenca com voned-
ionlow durante os esldgios obrigatirios previstos pelos regula
mentos militare , yusnde pelo Servigo Militsr, nac porcel ar
gualguer vantagem pecuniiria.

Paragra‘o Onico = Quindo o estdgio for remi-
netado asseyurar-ee-4 o direito de opeao.
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Segae VIl

I Licenca para o Trate ge interesmer Partieculares

Art, 106 - ApSe dols ancs consecutives (e
exerciclo, o servidor sfetiva podera obter lizencr wen yined
mentet para tratarde intersgses particulares, aré o méxlme  dw
4 (quatrn) anos.

& 10 - Requarids a llcenga o gervidor A AL
dard em nxercicio a decisio,

§ 20 - 8urd hegada a licenga quanda ineanve
niente oo interesse do servigo.

§ 30 = 0 afaptamonts ante; de decidido o
podido constivul justs causa Para rieito de abandonn de cargo,

§ 49 - 0 servidor liceneisdn na forma rdesta
srLigo nao pulerd exarcer cargo ou tungde na aduministracio i
reld uy Indleets estadual, fadural sy munlelpal, mob pona et
demissio, walvo quando ge tratnr de acumilacan legal.

Art, 107 = Nio ne concedess a licenca a
fur se ratore » srilgo atterio: & surv'dor lesallsads, antes
anuumir o sxereicloe.
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Art. 108 - 56 podera mer concedida nova J4i
Lenga depois de decorride o mesms perioda de duragio Jda licenga
ajley lar,

Art. 109 - 0 srevidor polerd a qualguer pem
Imy dosletir das lleenga,

"Art. 110 - Guando o interesse do Servies pd
blieo o exigir, a llcen¢a podera ser cassags & juizo da BULGEL
iade competenta.

Pardgrafo Onico - wa lipbtesn deste artigo,

0 kervidor tera 30 (trinta) 4! de prasze PATA reassumir o exay

r:if'ii"'t

Segan VIIr

Da Llueiga ao Servidor Casaly

Art, 111 - 0 servidor Blotivo terd direltn
A lloenga sem vencimentos quande o cénjuge, tambam servide four
‘nenlizado "ex-officia" en outro ponts do municipio, do Estado,
"o terrichrie pacienal oy entrangelre, ou alnda quando slefte
Dira o Congregre Naclonal.

L —
3 12 = Existinde no tHove local;, repuactlcis
do =ervico pibklles municipal emique poasa fNercer o nen Garge, o
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ieevidar sera nela localizaglo e nela tera exercicio enauanto

all durar a permersncia do seu conjuge.

§ 2 = A licenga e a loczlizagao depemniscan
de rogquirimento deyldamente Instrulde.

Segan 1X

PDa Lleenga para Campanha Eleltoral

Art. 112 - Ao servider gie requerer, thar—
- licenga com vencimentos e vantagens para promogac de  sla
campanhs elelitoral, durante o lapso de tempo contado da date de
reginteo da sua candidatura porante a Justica Eleltoral ate o
dia sequinte ao da eleigio.

i 1v - Em sa tratando de servidor candidato
a cargo elotive na localldade em gque wxerya sncargos do chafia,
diregin, fiscalizagdo e arrecadagao, seu afastamento pelo  pra
#a reforido perte artigo serd obrigatorio.

§ 20 - Nosg cagos em gua ¢ servidor DUt LR
ericargos de chefia ou direglo, seu afastamento dar-se—3 som ven

CimeElLaE.
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Capitule IX
Do Vencimento e das Vantagens
Regao 1

Do VYencimento

Art, 113 - Vencims#nto & & retribuigap pela
atotivo exercicio do Cargo correspondente aiw padeio fixado  =m
lel,

Art. 118 =~ Perderd o vercimento do cargo =
letivo o servidor:

1 = Nomeado para cargo om eonlis
wan, salve o direlto de optar, e o de scumulacac logal

11 - Quande no exercicioc de tia
duto eletivo federal cu estadual;

111 - Quando no exercicic de M
dato de voersador, desde que |+ haia compatibilidada de hoo i

rlod vom o cargr efetlvn

iV = Quindo poete a dispos)cio dus
dovernos da Unlfo, do Eetado e de cutron Municipios, reesalvada
d hipatieas (@ convEnle em gue haja asswg.izda a ecegsao e gery!

ileir eom Gnua .,
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§ 12 = Investldo no mandato de Prefeiio Mu

nicipal ou vice-Frefelto, ¢ servidur eletivo poderd optar pela

nt | npagie do recebimento do vencimente do seu €argo efeLivo,

com direito a perceber a representagac Lixada paras O exercicio
dp cirye de Prefeitc ou Vice-Prefeito, respactivamente,

§ 28 - Ipvestido no mandato de Versador, ha
vendo cnm?ntibilidhde de horario, perceberd o vencljpwnto e A
m L4 vantagans do ssu cargo afetiva, i prejulgo dos svbaidios
A gque Iaz jus.

Art. 115 - 0 servidor perdera:

I - 0 venclwento do dls, sf ndo
Comparerer ao #ervigo salvo motive legal ov moléstia comprovada;

IT - Um terce du vencimetio dii-
Fio, guando comparecer ao servige deniiu dn hora geguints & maz
¢ada para lnielo dos trabalhos ou quando sw retirar antes do
{im do perlode de trabsaho;

ITI = Um terco do vencimento duran
Le n afastamento per motlvo de prisdo adminlatyativa, s peEnsiy
proventiva, perlode excedente & prisio e a muspunsao preventiva
alé r ielusdo final do processo, pronuncia por arimu CoOmum, dea-
nuneia por  cime funclonal ou ainda condenngdo por crime  ind-
fiangavel, em processo no qual ndo haja pronineia, com dir=ita
a diferenca, se inocentads afinal.

0
Ity - Dols Lercom da  voncimwnto,

wuraite o periode de afastamento da condenangaa judicial por weEf
i tonga definlilva 4 pena que ndo derermine demiasac.
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Art. 117 - Serao relevadas até trés Faltas
durants o més motivadas por doenga comprovads por atestado mSdi
ee pElelial.

“ardgraio lilco - 0 servidor gue nfe  puder
COmpart ver ao mervicw por doanga deverd comunlcal o fato au Cha
fe lmwdlato, para g necessirio exame médico,

Art: 118 = As repomigGes e Lndenlsacoe= 3
Farends Piblica seario descontadas em parcelis mensals nio exgpe-
Aentes da déeima parte do vencimento oy remuneracio.

Paragrafe fOnlco = Nao csbera desconto par-
¢elado quando 0 servidor solicitar exonsragio cu abandonar a
targo.

Art. 11% - 80 serd admlilda procuragdu, pa-
r rovshimento de qualguer import@ncia  em nume de  servidor,
quindo ertn se encontrar fora da mede de sud reparticdis ou come
] provadamente impossibilitado de locomover=se,

Becan II
DAS VANTAGENS
Subsecio I

L]

Disposieons Praliminares
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Art. 120 - Além do vengimente, podsrac wer
doferidas as sequlnles vantagsns:

—
1

Ajuda Jde custog

il = DLE-I—‘J-I';FI

III

Auxllio para diferanga de

valka;
IV = Balério Famllia;
v = Auxille Doenca)

VI = Gratifloagoesn.

Subsecdn 11

4 ajuds da Cunto

Art, 121 - Serd erocadida ajuda de Ccueto,
quando o servidor ee deslocar da seds ‘0 munleiplo a servigo.

§ 19 = Ajuda de ¢u to destlna-se a4 oulpunsd
;4o das despesas de viagem e de nova | stalagdo,

LY
§ 2¢ - Carterd a runta da admlalalragao i

denpena d= transports do servidor.
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Art. 122 - & ajuda de vusto ndo excederd at

I = 15 (uinga) dias de veicimen
Lo, yuyande o deslocamnnto se der dentro do territario do munlel
prheore

IT - Um me# de vencim=nto, quando
i g locams=nto sﬂ'ﬂer dentro do territério do Estado;

II1 - Dois moses do vene lmento,
gquitti' o deslocamento for para fora do “otado, mas dentro o
l.h-!tiq

Art, 1235 - MO arbitramento da ajuda de cus=
by & chefs da repartigio levara em conta a8 novas eondicors  de
vids do servidor, as despesas de viagem e instalacdo com pravia
aprovagas da Prefelto.

Art., 12& = A ajuda de custe mers caloiiiddad

I - Babre o vencimanto do cargo
futavog

II = Bobra w vencimoanis 40 Targo

em comiesdo que © Nervidor passar a exercar W& nova seds;

111 Sobre ¢ vencirapto do C&r4o
L]
efotlve, acrescido da gratificagi de funi@o gquando o saryidur
POESHT W eXO0rcer Funcao de ecnuflanca na niva sedo.
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pardarafo tOnleo - A ajula da cumio u ‘A pA=
ga anlecipadamenve, por metada, sunde facultade ao servidor op-
bar podu receblmento integral na nova peparilgao,

Art. 135 - Nic so concederd ajuda de custo:

t -~ Au #ervider gue em virtude
L]
Ae mandato eletivo afastar-se do cargo ou reAssumlr =s=d EXETGL=

elos

11 - Ao servidor poste 4 dispoel-
cho de gua'gquer entidade

[I1 = Ao servidor locallzado em ng
va pede, o pedido,

Art. 126 = O servidor rugeitulrd a ajuda de

cunbos

I = Qumndo nio se transportar pa
va & nova seds hos prazes determinados)

I1 - GQuando podir exaneragas o
Landanar o servlee antea de completalX 90 (noventa) dlas de
axnreielo na nova sede.

§ 10 - A restituicdo & de excluslva respon=
sabl | {dads pessoal e podera'mer felta pargeladamefite.

§ 20 - Nao havera wobrigagac & pestltuleau
guande o regresse do servidor i gode anteriur for deterndnado
"pr-ofiely® pu por doenga camprovada, NA RUA pESE0A S et pess
soo Ao wua Eamilla,
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gsubsegan IIT

fas Dlarias

Art. 127 - Ao servidor gqun &0 duslocar da
wede o objete de survice, caonceder-se-a diaria a titule de in=
danlan<ie das despesas de alinentagdo s pernuite.

§ L@ - Nar se concedera didria:

a) = Quando iocalizado am neva sedd,

Auranl - o pericdo da transito;

L) - Quando @ desglocamente consti-

fuly + xlyéncia permanente do cArgo.

§ 2¢ - Entende-ge por suue, 4 cidade, ou a
laeal Lidade onde a servidor tenha exercicie regular.

3 § 32 - 0 valor e a forma de concessAn  dal

dlGriae neras flsadam por Decreto de Prefmitvo.

Art. 128 - As dlfirias serio cajculadas por
periodo de 24 (vinte = quatere) horas contadas do momento da par

tids wy servidor.

EF

paragrafo Onico - A8 fragoes de peciodon se
ran contadas como mela didria, nas navendo abonu quandn Inferlo

rogg & hrés hera# inclusive.
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Subsecao 1V

po Auxilio paxa Diferanca de Cilxa
Art. 129 - Ao servider que, ho desompenho
da fuas funcdes come Tesoliredirs, pagar ou réacebur sm momin O0r-

L]
rerile, sera concedido auxilie fixado em 108 |dez por cente) do
padiie de seu vencimento para comperisar a dlferenga do calxa.

Subsocao V
Do Salario Familia

Art. 130 - O galarip fasllla sera coiond i

ac wervlder ative oo inativos

1 = for £ilht soltelro menor Oe
degoito anom i
11 - Por filha inviallde
111 - par fllha seltelra som oCO=

nomia hropriag

v = for filho agtudanty, ue [re-
quent ~  eursg sEcunario ou supeTior, on agtabelecimento diE cn=
wing 1+ '1Eial o portieular, a 1Me nan exergs atlvidade luoratis

va, abte a idade dé vinte e quatro anosei
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V = Pela esposa legftima gus nio
blver qual~uer rendimente;

Vi = Pela companhelra com a  qual
conviva hi 05 (oinco) ancs pele menosi

Pardgrafo Onico - Compreende-ge hesto arki-
a6 o8 Fllhos de yualquer condi¢do, o entesdos, oz sootivos. ou
o we que mediante autorizagao Judielal, viverem & guarda m
slistel e do servidor.

Art. 131 - Quando o tids o mae forem wrrvi=
dorae ou inativos, e viversm em comum, 6 stlirio-Eami]ia aBra
tgonced|de n o pai.

§ 1v - 8o ndo viverem om comum, BOCd coneee
dido au gue tiver os dependentes sab sua guarda.

§ 20 - Se ambos o8 “ivorem; mord eoncedige
A um e oitro e acorde com a distribulcag cos dependentes,

Art. 132 - Ao pal e man squiparam=gse o pa-
uramio e a madrasta, e, em falta dentos, o reapresantanton  le-
gais dos incapazes,

Art, 131 - Pur falecimento do mervido e -
Vo ou dnative o salario famfila passard a ner pago ao  chr uge
nabrevivente ou a pesasoa, servidors oy ndo, desda que prove  a
qualidade de representante legal don incapazes.

Art, 131 ~ 0 walario familia nie serd sujel

L0 A qualquer eentribuléae, ainda que Para fim de previuonclas
raeinl,
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Art, 135 - perml ldas 4 gpgaa (e rerErbhl-
Mento do salario Familia, quando © pai ou mie prestarsi CLTR
WOR @ podores pabllcos diferentes,

Art, 136 - p Flﬁanﬂﬂthasﬁ BPAGS mEsmn nog
HannE il que o wervidor, om razie de PeNa da muspensio, delxac
do poroebur seous vendimentos.

Art. 137 = 0 vaier carrimpondents 40 sl aE-
Flo=lomilia, <erd fixado em lei espec [ lea,

Bubsegio vi

Bo Auxilie Duanga

Att. 138 = Apda duze mo cE consecylives do
lieong para tratamente de salude, en eonsequincias Jas dewngas

PreviuLas na artigo 09, a farvidor Lars direito g yy mes de vun
cimenlo 8 tltuls de auxilio deunca.

Subse¢an Vil

PBasiGratlificyySes

_ "
Art, 139 - Concedar-ge-|) Sratirjouein:
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I = Da fungas;

i1 - Pala prestagaoc Jge NerviGos
exXtraordinariou;

111 -mmmw
feair
L ___———.__________._ — —
IV -pDe"assiaiidade;
V - [Pelotexercivio de cargo  em
|Gtmiegao.,

Art. 140 - dracvificagiu de Fungao o a thin
VhEivaponde a uicargos de chefiy e outros ¢ » 4 l¢, determinar.

Pardgrato Onfoo - og encargos de chalin mo
tdo abribuidos a0s s=rvidores mediante ato EXpresgo.

Art. 141 = N3e perderd 3 gratificacao i
funrfis o servidor oo sae susents - em vlrtuds de ferias, 1luts,
Rasnmento, doenca goin ravada ou servige ubrigatdrio por le) |

Art. 142 - a gratifleacio POr servigoe  ax-
traordinirio podesrs ger:

) I = Previamente arbilrada pe Lo
cheto da roparticie o aprovada pole Prefelio;

| ]
I = Pava por hara  de tralvalho
prarre 1ado ou antecipado.,
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Paragrafo Onica - Com relaeio & Camara Munl
Clpal o serviea Extraordinario serd arbitrris Pela seu rempuptl
"2 Prosidente,

Art. 143 - £ vedado eoncedar grablfleagan

Per mervigo exlraordinirio de rEMOrar gutron BErVIgod ou Jemale
sHArgoee.,

Taragrafo Onico - 0 se ‘dor gue recebe in
bortinota relativa a “ervico extraordinfric nan Prestade  uarj
ahetaade a res [tyl-lo de uma B0 ver, Flcands ainda Bueiin
'enn diseipl {inar aplicavel tambem & HUEm Qrilenar o pagameni

Att, 144 - sora punldeo om pena de  muspe-
WAG & ma reineidéncla, com @ demiesdo 4 bem do rervigo pill leg,
9 pervildor gue:

I = Atestar “alsamente & presta-
can 'o mervien extraordiniriog

I1 = 5# recusar sem metlve  jia-

Dy a proatacis do forvigco extraordinfirio, que serd obrigalocin
WnEe Semins e e,

L)

§ 1V - 1OreaIEule Ay aratificagio serd o ia
wabire o veneiments do eargo-efetive, nas sequintes basss: e
1u‘tﬁraﬁ1:nLquinquéaiu, St {cines por cento) 'por gquinguénio;

“le:.artir-da Quarto gulnguénio; 100 (das POF €anto] por quineiinipy,

|
!
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ESTADRO DO FSPIRITO fanTO

PREFEITUNA MUNICIPAL DE PEDRD CANARIO

/

II

§ 20 - No caso de acumulaghe lleita de car-
nog; b gratificagao adiclonal sera coumputads em ragdo do  tempo
Qo pervigo -m cada um dos cargos.

§ 310 - A apura.io do quinguénio serd  folta
i diak 8 o Lotal canvertido em auon censlderadosn wwten wsompre

o 3¢ trezentos 8 sessenta w Aince dlam.
[l

§ 40 7 0 addelonal Instltuide por lel  werd

: devidie 8 pags 4 pattlr g6 dls Ieedlato dguels em que o seryidar

] L —

!
¥

— 'd

wcompletar o guinguénia.

§ 5¢ = 0 addefonal pyr tempo de servico nao

wurd complitado para o caleulo de [qualguer) vantagem  pecunliria

pur regloe sspeclal de trabalho alnda quy [ncorporada aus vane
mentus para todos o8 & loya

Q Art. 146

A eoncedida, em Bardter permanente, a0 seividor efetlve  quo,
bihde adguiride dlrette—§ férlas-pramic de acerds com 6 artige
79, optar por ests gratificacio. ) |

§ 19 - A gratificagdo e assiduidade corres
pondersa o 25% (vinte e elnco por centa) do valor do venclnonto.
———————
§ 20 = Na hipGtese de scumilagao legal, o
ey | A h 3 T ;
servidor fard jJus 3 itificagdo por ambom os cargow.

gratifiesian pelo exercicio de
AL e uug&ﬂsiﬂ serd concedlda ao servidor gue, Investlidn  em
caren da L= Imant 0, optar pels veanclmonto do seu
aArgn efetivo.

—

A gratificaiao de annmui&nﬁnm
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ESTAD® DO ESPIRITO S4aNTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRU CANARIO

Pardgrafo Onlco /-IA gratificacho a ~que &=

Capitula X
DAS CONCESSOES
Art, 148 - Sem prejuisc do vencimento ou de
qualiuer direito ou vantagem legal, o servidor podora faltar ao
servigo até 08 (olto) dias consecutives, per motivo de:

I = Cagamental

11 - Faleciminto de canjuae, pais,
f {1l o irmaca.

Art. 149 - Ac licenciamento para tratamonto
de moude gue deva se dorlocar da sede de anrvigo, por owlgéncia

A0 fndo medicu sord concedido transporta por conta do munici-
plo  inclusive para pesroa da familia.
[ 150 - Sera concedido tranuporta i tami

Lia du ssrvidor falecide no dessempenho uo ravgo ou a servieo (o
th da sode de meu trabalho.,
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c8TADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITIJRA NiUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

§ 2¢ - para beneflciar-pe dos favores con-
tiden nests artigo, o servidor devera instrair requerimento a0
Chete lmedlato, com atestads firmade pelo Diretor do enlabelact
mento de enslne em gue estiver matriculado,

art. 153 - 0 servidar poderd utilizar, &
wiaqe, i objeto de servico, velculo de sus propriedads, oW
divel & @ Indenizagio das reapectivas despesas, de acordo cull ©
estal Iecido em regqulamoento,

paraarafo Onico - E conipetente para anlorl=
sur o indenizagdu relerida neste srtign, © Becrstario Munidelpal
responsavel pela administragéo de pessoal.

Capitulo X1

DA ASSIETENCTA ¥ PREVIDENCIA

Art. 454 - O munleiplo prenta:i a asplulan=-
=40 a0 pervider e suda familia atraves do gervigo da Asnisranola

a Previdincis Soclal do Municiple, gue comvreendaras

{ - Aeslstéucle madien, wlrarals
es, o omologica, farmaceutica, hospitales . awbulal vinl, pRico

L]

16gics w crachas

11 - Previd@ncla, saguro » akkiec

et ) 1 jueidlea;
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ESTADO Do EgpifiTE SEANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRC CANARIO

LII = Curses dd aperfeivoamonic =

fSpaclall-acan profissional, inclusive bolsay de netudo ezcola-
LER)

IV - outras medalidades da asnie-
Lenela soclal que forem eriadan)
L]
V = Aasisténcla pocin, eapecifi
TrnEnb e, He due conceErnn a arientacio, reCrwatan o lazer.

Arv. 158 - 0 Munlelpio JUNPEArd am preser|s
voes da loglslacao federal, no que se refety aos trahalhos inoa
lubires, porigosos e cutros, executados pelos pervidores.

Art. 156 = Lels eupeclals eptabelecerao o=
Planos  bem oomo as condigbes de organlangan & Lunciopnamento
doe servigos o sistenciale o previdenclarien congtantos deste
capitule,

Art, 157 - R obrig térin a ipscricio do wEr
Vidor no Servige ds Asglsténcla e Previdanoia Social, na quali-
dade 1 ssacclado, vbedecidas as formelidadoe do menmo.

Capitule X117

DA PETICRAD K DA PRESCRICAD

Al

| ———
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ESTADO DO ESPI"iTO SamrTo

PRCFEMUR! MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 158 - £ asseguradc ao gervidor o direi
to de requerer e representar.

Art. 1,49 - O reguarimento pora diriglde &
autoridadn compatente para decldir, o encaminhar por intermedlo
doguoin a gue estiver imediatamente subordinadn o regusrente,

' Art. 160 - 0 pedido de recons'deragdo  sers

dirigido A autoridade gue houver rxpedido o atn on proferido a
primeira decisao, nao podenco ser rencvado,

Paragrafa Oniio = O vegquerirer u w  padido
i ¢ Jansideragdo de que trata os artigos onteriorme, deveriao
goer | epachadon psla sutoridade competente. no prazo de U5 (olp
onl dios o decidido dentro de 15 (guinze) dips, improrcodavels,

Ait. 161 = CaburA recursos:

* = Do ipndeferimonto At pedido

de roeconm |deragan)

1 = Dae decLedes sobrsé TECUTEDE

FHicoRs | vamenta interpostos.

Pardgrafo finico = O recurmo sera diriaido
4 anrpridaden imediatamante superior &guola que tivesr expedude o
aty o proferido a decisdn o, nuczssivamonte, em eesala ascen-
denle, As demais autoridades.
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~3TADO DO FSPIRITO BawrTg

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANAF'D

Art. 162 - 0 pedide da @ ongideracio o u
Fegit @ ndo tém slcite suspensives o yua lor nrovidoe, parim da

R T L D E R ey

rh luyar As retificagdes e |- tani=acdes necesaariay, retroayli-
I op sejs efeftos & data do ato impugnedo, para aatfsfagis Qos
Jlreltos Jda serv!dar,

Art. 161 - direito de pleirsar na esulara

T e — —— - =

- Adinbiisteatlva, phescrevera;
I =Em 05 (clneo) anos on Lo
de gue deoorram demissdo, aposentndorim ou cassaglo; dluy plhi-
Lidade ou proventos da aposentada <

-

s
IT  Em 130 [cento = vinte) dlas,

Hop domale casos, ran-i{;anﬁu o disposys ne Codlygen ©l+ 11 "
Ll tederals sobre o gssuntos

IIT = 0 prazo de preserigaos cop=
bas—we—-a da data de publicagiv oficial ds sto Limpuynalde vl guan
dn [or este de naturesa reservada, da dsta ¢ elénela d6  Libe-

Fanado,

Art. 164 - 0 pedido de recvonsideraghu « g
recureo, gquando cabiveis, inverrompa a prencricio Até duss  ve-

AME .

Art. 165 = 0 “srvidor que s« dirlgir ao Po-
der Juridico, ficard obrigado & comunlear e Chefe do Pode: Exe
Hitive Munieipal, no prazo de 40 1dez) dian, para que sejam cua
prifdun an determinagdes leyals,

S 43850 Tuy a3 90833580 usa530003
J -
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ESTADO DO EBPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIFAL DE PECPO CANARIO

Art. 166 - 830 fatals ¢ improrrodaveis 0§
prazak estabelecldos neste Capitulo.

TITLO V
pd NEGIME DPISCIFLINAR
Capitulo I

DIEPOSICAC PRELIMINAR

Art. 167 - Constitui infragao diseiplinar
tods #ca0 ou onlssdc de servidor pibilico gue possa ROmMprONGERE
\ diynidade & ¢ decoro da funciao |abliea, ferly a dlpciplina »
v hiorarquia, prejudicar a aficiéncia dps servigus ou  CAURAT
hroliige e gualguer naturema a Adninimtragaa Publlea.

paragrafo Onico = A Ly Fragac Alaci linar
uoTa jrifida laevande-se am contd OF antecadiniitas @ © grau e eul

pa g0 agents, a4 natureza o Bs gircunetanedi.s de falta e oo te-
jof & ol ras ponsequenclas para o Servigo 1ablico

Capltulo I

[
DA ACTMULACKD
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ESTADD DO ESFIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Sewawy

Art, 168 - B yedada a acumulagin de  guals-
yuer cargos e fungbes plbllicas, exceto!

a) = A de dols cargos (e proles

BOT]

B) = A de unm o rge de  prolennog
cum obiry téenles bu clentifico;

“

g) = A de dels cargod privativesd

to wsdico,

§ 19 - Em gualquer doi casoes a4 acumulagau
gaomonte &8 permitida quendo haja correlagio de matc. la 8 compall
bt lidade do hordarior.

§ 20 - A preibi¢do de que trata este artlge
pniende-se a acumulacio de cargos do muniefplo com os de vulros
municipios, do Vetado e da Uniao.

3383395555005 0000d40

b

Art. 169 = Ao pervidor publico en exercliclo
de mandata eletivo splicam-se o dispostoe no artig: 34 da Consil

lwican Federal.

Arc. 170 = O ccupante (e dols cargos veletl-
vur, vm rooime de acunulagdo engtanto fnvestido em cargo (e pro
vimento em comisedo, sa afastard de amboue oe cargos sfetlvos, a
menos que um deles aprvﬂant}, am rels do au cargo em  camlusan,
on requisitos de correlagao de,matérias o computibilidade (v he
rarfon, hipdtese em que se manterd afastad: apenam de um  cargo
ofotivo.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

pardgrafo Onleo - A scumulagho na hipotess
destws artlgo, serd expreseamente autorizada pelo fecretarin res
ponuavel pela Adnlnistragao de rusacal.

Art. 171 - 0 essvidor ndc  podera eaercer
mais de uma fungae dé conflangu. . _ . 1

' Art. 172 falve 0 casg de apoassnlador s

par Ihvalldez & coyplsdria, @ permitido ac grrvider aposcalad
s¥eteer carge em comissio, desde gue geda Julgado aphto eém  ihn=
peiin de saide gue precederd sua posse.

Jardgrafo Onico - Na hipotese deste dartigo
o aposnntado percebera o valor total do vencimento do  respecs
tive oarga, sem prejulzeo do provanto de mposentadoria.

Art, 173 = A prnihiqin du acumular jredyen
Lon nao we aplica acs apesentadon quanto so exercicio de anda
vee elobdvos

Art. 174 - Nio s= compreendem na prulblesw
de acumular, nem estdo sujeltas a gualquer limita:

a) - A percopedc conjunta de ped
uhen civis ou milivarer;

bl - A percepgao de pengdes  wam
vengimantog]
i _ ~ .
el = A puicspcan da pEnsosk  com
proverton de dispon'bllidade, d= aposentadoria, refotma o te
parva romdnarada
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#STADO DO EseiR|To BAN T O

+*  PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

i) A percepiao de  proventos,
W0 yesullantes de cargos acumu'advels.

Art. 175 = Verificada, em processo adilnle
brativa, acumulagdo pruibida, e Pruvada a bon fé, o seryidor
optard por um dos cargoes, sem prejulze do quu heuver peredbide
ela rrabalhe prestade no OAXge & gque rehunclar,

L]

™

-

Pardgrafo Onico - provads a mi Ié, o sRrvd
dor parderd os oargos @ restitulrd o que tiver receblde Lndevi

damanie,
Capitule 111
DA RESPONSAHILIDADE
Art, 176 = Peln erercieln leragular do suas
i arribnlgdes, o servidaor fesponde civil, penal o admlnistrativa-
' HHErL B,

Art. 177 = A responsabilliude edvll decorve
de prooedimento doloss ou culposo, que imporic em prejuize da
Fazanda Munleipr! ou de terceiros.

§ 1¢ - A indenizevde de prejuize causado &
Faranda Munlelpal poderd ser liquidada medlante descanto
prastagoes meneals nao exXcedentes da déclma parte d6 . snoimento

7 RLHGua dw outros bens que respendam pela Indenlz2o¢do.

m

bdddSovo200bddRi S :‘fd‘frﬂ‘b’ibiﬂi’f |
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ESTADO DO EsPimiTO SAN To

PREFEIT'IRA MUNICIPAL DE PEDRO CAMARIO

% 20 - Tratando-se de dang cansado A toroed
Fig, roRponderd o sy gvida) perante a Fazenda Municipal, em neRo
fodresuiva proposta depois de tvansitar 2 julgado a decisin de
altimn Insvincla, gue houver condenads @ Fazonda a {indentsnr o
trroeiro prejudicado.

Art. 178 - A responnabilldade pehal abrango
e orimes o cﬂutravéncéen imputadon ao servider Nesas UULENY
dade,

Art., 179 - & responsabilidade admindeteati-
Vo resulba de atos ou om! snoan Praticades ho dnaempenbo de var
g0 ou fungho,

Art. 180 - Ae cominagdes civis, ponats e
dimeipl inarag poderan cumular-ege, sendo umag e outras  Indepen

donees entee 51, bem assim an ingtanclas eivll, penal & udminds
trativa,

Canitulo 1V

DAE PENALLDADDS

Art. 181 - sao penas diteiplinares:
§ = Advarténcia

1l = Repraeusio;
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EETADO Do ESPIRITO SANTO

PREFEITIIRA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

TII =~ Buspensio;

IV = Destltuiéio de funglics U spn

I rnlil..u,

- Demisgdo;

V1 = Casea¢io do aposentadoria o

-

dieparibilidade.

Aft. 1B2 - Na apllgacio dag Penas diseipl]-
nares, serac consideradas a3 Naturera @ a gravidade da  infracio
e or fanos qQue deld provieres para o servigo pablico.

PRI ETTSRNRIA R S L

Art. 183 - serd punida o rervidor que, ser
justa Jausa, dedixar de subm-tar-ss 3 Ilhepegao de Junta Médlea ¢]
Ficlal, determinada POF autoridade ou Grgdo comperante,

Art. 184 - A pena de advervencia sera apl|
cada verbalments wwm cans de negllgéncia, fozeudo-se a dnviila a
notacas na ficha individual,

Art. 185 = A pena da topreensia sord  pl_
Cada por e-erito nus casos de desobediZncia ou falta aw elmpr L
mente dos deveres.

Art. 1BG - A pana de BUNPINEI0 que nio Ren
dora a 30 (trinta) dias, perd aplicada om vapcs de Falta yrave
comprovada e de rnjnﬂidﬁncla(.




ESTADO 0O EGFIRITO SANTO

FREFEITJRA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art, 187 - A deoklbulegdo @= fungdo de  con
Fimngn berd por fundamento & falla de exagdo no camprimento  do
dover ou incompatibilidade de exercicia,

Art. 188 = A pena do demissfo gerd apllcada
Hoe cagos cdet

1 - Crime cotitra a Admlulstrscav
Piblicn;

Il = Abandono d8 oargo, od  Hejb,
anueénoin do servigo sem justa causa per mais de 30 (trinta)dlas
congecucivom;

11l - Palta ao servico 60 (sesusn=
ta) Aias intercaladamente, sem justa causa, durants o periodon
de 12 1doza) me=esy

IV - Ofensa fislon em mervido van
bya pervidor ou particular, salvo o= casos de legitima defenad

V = Insubordinacac grava am yer-
vigog

V1l - Aplicache irregular dos -
nholros publices;

V11 = Revelagan de soqgredo gue o
servidey conhoga am razdao do cargo ou TuncaEw:
L
V11T = Lenhu aon cofres pili.leus ®
i laplidagne do patrimonio Municipal;
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FSTADO DO ESPIRITO BANTO

PREFEIT/RA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

i% - Valer-se (o gargo para o~
jrar provelto pessoal em detrimento da dignldades as fungao:

% - Coagit ou aliglsr subordina=
dov @ phjstivos de natureza partidaria;

%1 = Participagao de geréncia, ad
miflb vaghn Ou Al reg3o de empresa privada se, pela naturezd do
carge piiblles exercldo ou pelas carncteristicas da ewpresd, pus
Anr esta beneficlar-se do fato, em prejulsn do servigo publico
sl pal;

%11 - Exercer comErelo ou parciol-
piat 1 socledade comercial em circunstiancin que lhe  propiciem
petie ! ' elar-fe do fato de ser Lapbim servidor piblleo)

X111 - Pratlce. a usura o gualiuer

e AR formas)

XIV = Pleitear, coms procurador ou
{mbeoredd Sris, junto As reparti¢Bes publicas, galve gquando  e®
Lrnta. de percepebes de vencimantca = vaningens de parenles ats
249 grnwe

XV = Faleiflear, peLravlay, BoneE=
gar op tnutdiisar llvro eficlal nu dooumento, o4 uss—los sebEn-
do=on falsificados; '

XVi igmr materials # bens Qi id=
nieipio em servig. partleulary
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ESTADO DO ESTIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIFAL DE PEDRC CANARIO

XVI1 = Hetirar, sefi provia autiariza
gag escritn da autoridede competante, gualguer documanta ol ob=
jeto da repartichu, =alvo se em beneflieio do sarvigo pliblico;

XVI1I - Incontlnéncla piblica & wil-
clos de jogos pro!bldos e embrlaguez hablitusl,
¥
Art, 1B9 - Seri cassada 4 aposentadoria ou
Jisponlbilinegs go flear provado gue o lnative, alnda no  oxnt
¢lele Ao earge, praticouy falta grave suscetivel de determina:
l1 I .4&4 iy

Pardgrafo Onico - Seid alnda cassada a dis=
punlbill] lade ac servider gue nae assumir, no prazo legal, H
agorviclie de cargo om que tiver sido aprovel _ado.

Art, 190 - peverdo constar de agsentamento
fnddvi lual Lodas as penas impostas ao servidor.

Art, 191 - Atenta & gravidade da falta, f
demlenao pode ser aplicada com a hata "a bewm do servigo pilill-
oo, 6 qual constard wempre don atos de demissdao.

Capltula ¥

DA PRISAD ADMINLISTRATIVA
1
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EETADO DO ESPIHITO SAmNTOD

PREFEITURA MUNICIPAL DE [PEDPO CANARIO

Art. 192 - Calie an Chele do Peder Execubivi
Munie lpal ardenar fuodamentalmente ¢ por sserits a prisso admi=
flstrallva o respor fvel por dinheire e valorses pertencunten 3
rasonds Munlelpal o jue se acharem sob a guarda desta, no cawd
de aleance ou omises— em efetuar as entrad s now davidow pragos,

& 1¢ - A mesma autoridade comunicard  ime-
diatamenta o £ato & autoridade competante o providenciard  que
netn roallzado com urgenola, o processo de tomada de contas,

€ 29 - A prisao adminiutrativa nao excodara
dm 40 (noventa) dias.

Capitule V1

BA SUSPENSAD PREVENTIVA

Art. 193 - & suspensaoc prevantiva de i5
{tquinzel a 30 (trxintal dias, sera crdenads pelo Preteilo. dends
que o afastamen! o do servidor sojn nocessiAcio, paca quo  onte
nan venha a influir na apuracao @ falta ¢ ometida.

Pardgrafo Onico - Cabura © autoridade pro:
rogar ata 60 (sessental dims o prazo de suepensac jA ordenado,
fimle o qual cessarar o respectivos sfeitos, ainds gus v pro=
ennt nao esteja concluide.
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EiTabo pyg ESPimiTo S5AN TO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRQ L ~NARIO

Art. 194 - o reyvldur tora direito;

I = & contagem de pa oy to
afastamento que Bacoder do praso da ouspenriio disedplling

lei_'
OnH& 3

II = a eantagom do Leipo de  pap-
vige relativo ao périﬁdn que tenha estads Presn py SHElhRD,
Auando dn Processo pao houver resull la pena diseiplinsr o f1e=
td se limiter & repreengio,

II1 - p Fantagem do perfods de pri
b ndministrntivﬁ, OU Euspensio Preventiva, anp pagamento da di
Fearenga Ao Velieimento o de todas a% vantagers do exarcielo,
ds guw tecorhecida o gus inogénriy Slservando-se duzrant
Lamento, o fixads N0 art, 115, {vem 111,

den
© gy 'pf.';i_a

Caplituly viy
0O PROCESSO ADMINT BTRATIVO £ HUA HEvISAD
Sagae |}

DO PROCESSO

L]
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PREFEI1URA MUNICIPAL DE PEDRQO CANARIO

Art. 195 - A autoridade gue tlver “iencia
de itrregularldade na #ervico publiecu & obricada & promover-,he
a apuraga. leedlata mm processo aduinistrative, aAssegurando-pm
40 & ado wnpla de ' pa.

Pardgrafo Onico - U processs procedord a

aplic ¢ao das, penas de Suspensaoc, destitulgie de fungao, domis
Blio, vassagho de aposentadoria e diesponibilldade.

Art: 106 = E competente para detosimina: =
Hic  urdgdo de provessu o Chefe do Podar Exeputive Mun |~ -
medlante pto, wem {nd!ragdo de faltas s eBclarecer ¢ dan v on
sabllldad s & apurar.

AL, 197 ~ Promoverd o [rocessy uma Criig
sa0 deslgnada pelo Chefe do Poder Exacutlve e coamposta do  tras
forviderer gfetivos, gue iniciard os traballos no prazo de 5
{eineco) diaw, o

§ 10 - Ao designar & Comiesdo., o Cheim  do
Pader Fxenutivo indicard dentre os seuy memhroa o respoect | vo

Prawldonta,

£ 29 - n Presldentn da Comiasas desighars o
Hoxvidor mue deve aervir de Secretério.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 190 - D2 membros do servico e saug ;-
eritarios dedicarao todo o sey tenpo, s= necessaric aos traba-
ihow do inguérito, (leando em tals casos dlspensados do servico
datant s o curvo dae diligénciaa e “laboracian do relatdorio.

Pardgrafo Onleo - O prage para lnquérite ne
ta de 30 (krinta) dlnn, prorrogaveis por mals 30 (trinta)l dias
plo o hafe do Poder Hxnnutivu, nos cascva de farcga malcr,

Art, 189 - A Camlssao precederd a todas as

dillgiénelas convenlentes, recurrendo, quando necessario, a teoend
oRE @ perices,

Art. 200 - Antes da lavratura do torme  de
Ultimagao eivar-ge-34 o denunclado para tomsr conhecimente  do
procesas ¢ prestar depolmento.

Parfyrafo fnico - No prave de 05 lecincol
diae, a4 conLar da data de& seu depaiments, o danunciadeo aprusmn-
tard an Orgic rvoceasants o rol de testemunhas de dafess, A
o mAxine de 8 loltw), e reguererd as provas yus deseja produsiy,

-

Art., 201 - Ultimada a inntrugéo, cltar-ne—a
@ indlclado para que no prazo de 10 (dez) dian apresunte dafosza,
sgnde=lha faculiada visila do processo na reparticao.

§ 19 = Hayendo dals ou a indiciadoms, o
prazo serd comum & de 20 (vinte) dias.
L]
5 29 = Achando-ge o Indiclade em lugar Llu-
onrkn, aerd =ivado per kuilal, cem praze de 15 {(guinzel dias,

LEITIIITIENNNNINISTAIN NN B i i Sennnh Ll
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§ 30 = 0 prazo Ge defesa poderd s=r pru O
gqudo jwle dobra para diligéncias reputadas imp:aﬂeindiveiu.

Art. 202 - Serd deslgnaio vax-of ‘Telo" nen
pre que pussivel, sarvidor de fgual ou superior estegorlia jarh

dufender O Indleiado ravel.

Art. 203 - Concluida a defesa, A Ermilsaan
L rometera o processo ao Chefe do Poder Executivo, Acompanhatle de
relatoria, ne gual concluird pela inocéncla ou responsabl Lldade
do acusado, indlcando se a hipotess for esty Qleima, a dispa

wigio legal transgredids.

Art, 204 - Hecebido o processo O Chate do
Toder Exoacutivo prareriri a decisan ho prazo de 20 {vinte)diaw.

§ 19 - Nao decididn o processo No praso des
v artign, o indiclade reassumird automatloamsnte © exptrcioio
4 cargs ou fungio, aguardands ai @ Julganeato, sem prejuiza dn

qualguer ventage.

¢ 20 = No caso de aleance ou mA=vernagau de
dinlieire pablico apurac. am ingquérite, o afastame=nto 80 prolon
ypra &16 n desisdo final do proceésso sdministrative, eplleando-
wie o dizpnste no artige 192 & Baus pardgrafon.

Art. 205 = Tratando-se de arime, © Chaie "o
w
Poder Exocutivo determinard a sburtura de processc adininier atl
v B punvid&nsiur% a lnstauracho de inquarite polic’al.
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Segap 11

DA REVISAG

e, 2193 - 3 qualquer tompo podara sy -
querida a revisio do Processn administrative de que rosultay pe-
na dlecipl 'nar, quando we adusirem fatos ou elrounstipeias Mg~
retivels de Justitiear A Inoedncia do fRRuerante ou a  atenuapag
da pega,

Paragrafo Onico - Tratardo-se de servildor fa
teeldo nu desaparecide # Tovisao poderd per FEqQuerlda por qual-
quer das | apspas Conslantes dog assantaments individua),

Act. 213 - Correri g FEvisao am apeisn an
processe origindrie,

Pardgrafo fnjce - N3O  ponstirul Fundamente
PAra o revisdo a #lmples alegagao de Injustica da pornalidade,

Art. 214 - ¢ requerimento ears dlirigidn  an
Chefa do Poder Exucutive que encamlnhara A Heeretaria Miuniloipal
g Administragaoe, FAra a devida informagio,

Pardgrafo Onipe - ventro de olte dlas, 4
aituridade deslynars wm- comigsdn compobta de Lras  wnrvidores
FEMPETe quo pogslval g categoria lgual oy BUPELIOT A do togquerern

L,
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Art, 215 - Na pebi¢io Llnlelal © reguerente
pedird dis o hora para ingqulrigio das testamunhas gue arroluar,

ParBgrafo Oules - Serda conslderade lpforman-
i a4 teptaminha gue residindo foura da sede ande Fupclona @ co-
mivgho, prestar depoimesnte por sscrlte,

"Art. 216 - conclulde o eneargoe da  comlusao

o prozo néo excedents de trinta dlFa rerd ¢ processe com respec
tive rolatdr.a, ancamithado ao Chefe do Poder Executive,

Parfqrafe fOnleo - 0 praszo para julgamenic ss
ra de trinta dias podendo antes 0 Chefe do Pader Muecutive deber
minar diligéncian, concluldas as quals se renovard o prazo.

Art. 217 - Julgada procedente a revisdo Loe-
nar=pe-i som efeito a penalldade imponta, restabelscebdo-se Lo-
don on direites por ela atinglidos.

Parédgralo Ondco - Julgada parclalmsnte  pro-

cadente  a revisao, substituli-se-d 5 pena imposta [&la gue wou-

| 15§

Capitule ViIl

Drn plSPOSICOES EAPECTAIE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO

Art. 218 - ronsiedera-se da famllla do uervi
dor al&m de ednjuge & filhos quaisquar peaEo0s gue viviin &8 duaw
pxpuniGas o constan de sed sssentamento indiv-dual.

Art. 219 - B assegurada pensdo na  ba#e do
veleimente do servider, sc conjuge sohrevivents, ou ha falta uos
rn, aos depandentes, até completarem maioridade, com resjuste
laual no dos eervidores em exereielo de fungdo,

Art. 220 - f vedado ao ee-vidor piblico =er
vir sob a direcas imedlita de conjugn ou parante até © gegiado
grau clvil.

Art. 221 - Por motivo de sonvicchn ldaaldqgi-
e, roligiosa ou politica, nenhum garvidor poderd se privndn dee
yun guer de suus direitos, nem sofrer altoracbes e <ua ativid

ﬁllﬂ rlllll""‘i”h“‘tq

Art, 222 - Nenhum pervidor podsrd ser tiroanss

Fearido ou pemovide "ex-oflcle" paia caxrga ou fungao Lue dova
exarcer fora da localidsds de sus repidencia nos periodos de no=
venta Alas anteriores e no de printa dias pustoriores s elel-

(. es mupleipain.

Paragtafp Onleo - f veunds a rempgac au
transforincla Yex-oficio” do gurvidor Investido em oargo pletl-
yo, downde & expedicaoc do dipldmd ALE o rérmino do mandato,
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PREFEITURA MUWNICIPAL DS FCDRO CANARIO

. Arl, 223 = Aos membros do Maglaterlo Publico Muni-
Elpal no ogue dls rrupellu a loealizagan, substitulgav, transiere cia ,
¢ farlas, nnlirnr—ﬂe— o isposto no Estalulo prnprin e como subsldiocs
an digposigoes deste Extatulo.

Art. 224 = 0 din 28 do oulubra sera catnsagrado o
Servidor Pablleoe Municipal .

-,
-

AtL, 225 - Esta | ! enkra em vigor nn datda de  sua
pubil leagno.

Art. 226 - Revogam-se as disposigoes em cantrario,

Gabinete do Prefelto Municipal de Pedro Canario, Es
Lndo da Eapirito Santo, em 12 de Janeira de 1943,

Muzit: Mun?1ﬂh g
2RO MUNIE




