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PREFEITURA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2023
AO

DISPOE SOBRE A INSTITUCIONALIZACAO, ORGANI-
ZACAO E FUNCIONAMENTO DA PROCURADO-
RIA-GERAL DO MUNICIPIO DE GOIANA, BEM
COMO A CARREIRA DOS PROCURADORES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

TiTULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. A Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana — PGM, na forma do art. 90 da Lei

Orgénica do Municipio, passa a reger-se, no que conceme a sua organizagdo e funcionamen-

to interno, pelas disposi¢des da presente Lei.

Art. 2°. Fica criada no Quadro Permanente de Pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio
de Goiana — PGM, a carreira de Procurador Municipal de Goiana, composta por cargos de

provimento efetivo de Nivel Superior, estruturados na forma definida nesta Lei.

Art. 3° Fica aprovado o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo dos Procuradores do Mu-

nicipio de Goiana, obedecidas as disposi¢des contidas nesta Lei.

TITULO I

DA NATUREZA INSTITUCIONAL, COMPETENC
TRUTURA ORGANIZACIONAL %

ES-

CAPITULOI
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PREFEITURA

DA NATUREZA INSTITUCIONAL

Art. 4°. A Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana ¢ uma instituigio permanente, €ssen-
cial ao exercicio das fungdes, administrativa e jurisdicional, no ambito do Municipio, com
nivel hierarquico de Secretaria do Municipio e subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, incumbindo-lhe a defesa de seus interesses em juizo e fora dele, bem como a

consultoria juridica do Poder Executivo.

Art. 5°. Esta Lei Complementar dispde sobre o regime juridico dos membros da Procurado-
ria-Geral do Municipio e demais encargos técnico-juridicos no ambito do Municipio de Goi-
ana.
CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 6°. Sio fungdes institucionais da Procuradoria-Geral do Municipio, dentre outras:

I - zelar pelo cumprimento da Constituigio Federal, da Constituigdo do Estado de Pernam-
buco e da Lei Organica do Municipio de Goiana, assim como pelos preceitos delas decorren-
tes;

II — oficiar no controle interno da legalidade dos atos do Poder Executivo ¢ na defesa dos
interesses legitimos do Municipio;

Il — representar judicial extrajudicialmente 0 Municipio, em defesa de seus interesses, nas
causas em que for autor, éu, terceiro interveniente ou, de qualquer forma, interessado;

IV — promover, privativamente, a cobranga administrativa ou judicial da divida ativa, tribu-
taria ou nio, da Fazenda Pliblica Municipal;

V - representar 0s interesses do Municipio junto aos Tribunais de Contas da Unido e do Es-

tado;

VI - elaborar as informagdes a serem prestadas ao Poder J udiciarip e mandados de segu-
ranga em que o Prefeito, 0s Secretarios ¢ demais autoridades de iddntigo nivel hierarquico da

Administragdo centralizada forem apontadas como coatoras; 5 /
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VII — representar ao Prefeito € aos Secretarios do Municipio sobre providéncias de ordem
juridica que lhe parecam reclamadas pelo interesse publico e pela boa aplicagdo das leis vi-
gentes,

VIII - fixar a uniformizagio da interpretagdo das leis e atos normativos do Prefeito, a ser
perfilhada pelos orgdos € entidades do Poder Executivo Municipal, através de stmulas nor-
mativas e pareceres vinculantes;

IX - exercer a fungfio de consultoria juridica do Poder Executivo e dos 6rgdos da Adminis-
tragdo Direta e Indireta do Municipio;

X - requisitar aos orgdos € entidades administrativos, certiddes, copias, exames, informa-
¢des, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades institu-
cionais;

XI — celebrar convénios com 0rgaos semelhantes dos demais Municipios que tenham por
objetivo a troca de informagdes e o exercicio de atividades de interesse comum, bem como 0
aperfeigoamento € a especializagdo dos Procuradores do Municipio;

XII — manter estagio de estudantes universitarios, na forma da legislacdo pertinente;

XIII - propor medidas que visem a proteger o patrimbnio publico ou aperfeigoar as praticas
administrativas;

XIV — transmitir aos Secretarios do Municipio e a outras autoridades, diretrizes de teor ju-
ridico, emanadas do Chefe do Poder Executivo,

XV - elaborar as informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario em mandado de injun-
Ao e habeas data;

XVI - impetrar mandado de seguranca em que 0 promovente seja o Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e autoridades que lhes sdo equiparadas, quando se tratar de matéria

de interesse da Administragdo Publica Municipal,

XVII - elaborar minuta de representagao de inconstitucionalidade de leis e atos normativos,
a ser proposta pelo Prefeito;

XVIII - praticar atos proprios de gestdo, administrar 0s fundos vinculados 4 Procuradoria-
Geral do Municipio, expedindo os competentes demonstrativos, adquirir bens e contratar

servios, efetuando a respectiva contabilizagio;

XIX - propor medidas juridicas visando a grofs ¢3o do meio ambiente, patrimdnio historico,

artistico- cultural, turistico, finangas ublidag, consumidor, probidade administrativa, além

de outras no interesse do Municipio;
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s XX — cooperar na formagio de proposi¢des de carater normativo;,
XXI - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua competéncia institucional.
§ 1° Os pareceres dos orgfos de atuagdo programatica, na forma do inciso VIII, apos despa-
cho do Procurador-Geral, serio submetidos & aprovago do Chefe do Poder Executivo, pas-

sando a ostentar carater vinculante em relagdo 4 Administragdo Pablica Municipal.

§ 2° Se aprovado o parecer, com 0 respectivo niimero de ordem ¢ o despacho do Chefe do
Poder Executivo a ele relativo, sera encaminhado para publicagdo de sua ementa no 6rgdo

oficial do Municipio, salvo os reservados.

§ 3° Apds a publicagdo da ementa no 6rgdo oficial do Municipio, o parecer produzira efeitos
normativos em relagfio aos 6rgdos e entidades da Administragio Publica Municipal.

§ 4° O reexame de qualquer parecer pela Procuradoria-Geral dependera de expressa determi-
nagio do Chefe do Poder Executivo, a vista de requerimento fundamentado, podendo em ca-
sos de omissdo e/ou contradi¢io serem reexaminados, mediante pedido de reconsideragio ao

Procurador-Geral, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 5° Quando o parecer concluir por medidas a serem tomadas pelo 6rgdo consulente, estas,

apds sua adogdo, deverdo ser comunicadas por escrito a Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 6° A Procuradoria-Geral do Municipio somente emitira parecer sobre matéria juridica de
interesse da Administragio Indireta, quando solicitado de qualquer Secretario do Municipio
ou por despacho do Chefe do Poder Executivo.

§ 7° Os pareceres proferidos pelos Procuradores Municipais, nos processos que lhes forem
— distribuidos, poderdo ser desaprovados, mediante despacho fundamentado do Chefe da Pro-

curadoria respectiva, ou do Procurador-Geral do Municipio.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7°. A Procuradoria-Geral do Municipio possui a seguinte estrutura organizacional:

I- ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR

I - Conselho Superior da Procuradoria-Geral dg’Municipio;

I1.- Procurador-Geral do Municipio;
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< .- Procurador-Geral Adjunto do Municipio.

II - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

I.- Gabinete do Procurador-Geral do Municipio;

III - ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
I.- Procuradoria Fiscal;
1L.- Procuradoria de Pessoal,;

III.- Procuradoria Civel e Residual.

CAPITULO IV

DOS ORGAQS DE DIRECAO SUPERIOR
Secdo I

Do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 8%, O Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio sera integrado pelo Pro-
curador-Geral, como membro nato, bem como por 03 (trés) Procuradores ¢ respectivos su-
plentes, estaveis no cargo, eleitos por maioria de voto simples dos Procuradores em ativida-
de, em votagdo secreta, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleigio, na forma do

- seu Regimento Interno.

Art, 9°, O Conselho Superior reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més ¢, extraordinari-
amente, sempre que convocado pelo Procurador-Geral do Municipio, pelo Procurador-Geral

Adjunto ou pela maioria absoluta dos seus membros.

Paragrafo inico. As deliberagdes do Conselho Superior serdo tomadas pela maioria absolu-

ta dos seus membros.

Art. 10. Compete ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipin% /
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I - pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questao que lhe seja encaminhada pelo Procura-
dor-Geral ou pelo Procurador-Geral Adjunto;

II - propor ao Procurador-Geral e opinar sobre alteragdes na estrutura e no funcionamento
da Procuradoria-Geral do Municipio e nas respectivas atribuigdes;

[l - aprovar o Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Municipio;

IV — aferir o preenchimento dos requisitos de titulagdo académica para fins de progressao

dos Procuradores Municipais,

V -~ propor ao Chefe do Poder Executivo a edigdo de regulamento necessario a promogao
dos Procuradores Municipais;

VI - exercer o poder disciplinar relativo aos Procuradores do Municipio, autorizando, de
« forma motivada, a instauragdo de sindicincia ou de processo administrativo disciplinar e fi-
xando eventuais penas deste Gltimo decorrentes, mediante deliberagdo tomada pela maioria
absoluta dos seus membros;

VII - sugerir ao Prefeito, mediante deliberagdio tomada pela maioria absoluta dos seus
membros, a aplicagdo da pena de demisso a Procurador do Municipio, assegurado o contra-
ditério e a ampla defesa.

VIII - avaliar o desempenho do Procurador em estagio probatorio, por si ou através de co-
missio especial designada.

IX - exercer outras competéncias estabelecidas no Regimento Interno da Procuradoria- Ge-
ral do Municipio;

X - opinar sobre medidas de carater administrativo ou de interesse da categoria, que lhe fo-
rem submetidas pelo Procurador-Geral,

X1 - sugerir ao Chefe do Poder Executivo, por intermédio do Procurador-Geral, a adogdo de
medidas e providéncias necessérias ao bom desempenho dos servigos a cargo da Procurado-
na-Geral;

XI1 - pronunciar-se, previamente, sobre aposentadoria, afastamento, demiss3o, disponibili-
dade, aproveitamento e reversdo de Procuradores Municipais,

XIIT - dirimir davidas sobre a interpretagdo do seu Regimento Interno i

liberar sobre os

€asos Omissos;

XIV - editar atos normativos relacionados as suas competéncias; %

Secao I

6 J
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Art. 11L A Procuradoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo Procurador-Geral do Munici-

Do Procurador-Geral

pio, escothido e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, dentre advogados regularmente
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, maiores de 35 (trinta e cinco) anos, com com-
provado saber juridico e reputagao ilibada, sendo-lhe assegurada remunerago igual a de Se-

cretario do Municipio, cabendo- lhe:

I - superintender 0s servigos juridicos € administrativos da PGM;

11 - representar o Municipio em juizo ou fora dele, em qualquer instancia, nos casos em que
entender conveniente;

1II - receber, pessoalmente, quando ndo delegar tal atribui¢do ao Procurador-Geral Adjunto,
as citagdes, intimagdes € notificagdes relativas a quaisquer agoes ajuizadas contrao Munici-
pio, ou em que este seja parte interessada;

IV - autorizar a desisténcia de agdes, a dispensa de interposig@o de recursos, €m carater geral
ou especifico, ou a desisténcia dos interpostos ¢, na forma regulamentar, a nao execugdo dos
julgados, a confissdo € 0 reconhecimento da procedéncia do pedido, na forma disposta no re-
gulamento da presente let;

V - autorizar a realizagdo de acordos ou transagdes em juizo, observados os limites e crité-
rios a serem fixados por ato do Prefeito;

VI - sugerir ao Chefe do Poder Executivo a propositura de representagdo de inconstituciona-
lidade de lei ou ato normativo;

VII - delegar competéncias a0 Procurador-Geral Adjunto ou aos Procuradores do Municipio;
VIII - expedir instrugdes € provimentos para 0s servidores da Procuradoria-Geral, sobre 0
exercicio das respectivas fungdes,

IX - assessorar o Chefe do Poder Executivo em assuntos de natureza juridica de interesse da
Administragio Publica, bem como na adogiio de medidas de carater juridico que visem pro-
teger o patrimonio publico e a aperfeigoar ou a corTigir as praticas administrativas;

X - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que depender de sua de-
cisdo;

X1 - designar os 0rgéos em que deverdo ter exercicio 0s ocuradores e os servidores admi-

nistrativos;
X11 - apresentar ao Prefeito, anualmente, relatori S idades da Procuradoria-Geral,
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XIII- assistir o Prefeito no controle interno da juridicidade dos atos da Administrag@o;

XIV - requisitar, com atendimento prioritario, aos Secretarios do Municipio ou dirigentes de
orgios ou entidades da Administracdo Direta ou Indireta, inclusive Fundacional, certiddes,
copias, exames, diligéncias ou esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas atribuigdes;
XVI - requerer ao Prefeito a remogdo ou disposigio de servidores de outros 6rgaos da Admi-
nistragio Municipal, para prestarem servigos junto a Procuradoria-Geral;

XVII - promover a distribuigdo dos servigos entre 0s diferentes 6rgdos da Procuradoria- Ge-
ral para elaboragfio de pareceres € adogdo de outras providéncias e encaminhar os expedien-
tes para a propositura ou defesa de agdes ou feitos;

XVIII - coordenar as atividades do Procurador-Geral Adjunto;

XV - exercer outras atribuiges inerentes as fungdes de seu cargo.

Parsgrafo @nico. O Procurador-Geral do Municipio gozara das prerrogativas e honras pro-
tocolares correspondentes as de Secretario do Munieipio, sendo, nos casos de auséncia ou

impedimento, substituido pelo Procurador-Geral Adjunto.

Secio I

Do Procurador-Geral Adjunto

Art. 12. O Procurador-Geral Adjunto serd nomeado, em comissdo, pelo Chefe do Poder
Executivo, dentre os Advogados regularmente escrito na Ordem dos Advogados do Brasil, in-

cumbindo- lhe;

1 - substituir o Procurador-Geral do Municipio, em seus impedimentos, férias, licengas ou
afastamentos temporarios;

I - planejar, orientar, dirigir e controlar, em articulagdo com o Procurador-Geral do Munici-
pio, as atividades dos orgdos da estrutura organizacional da Procuradoria-Geral,

LLi- exercer as demais atividades que lhe forem conferidas ou delegadas pelo Procurador-
Geral.

CAPITULOV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
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i : Secio 1

Do Gabinete do Procurador-Geral

Art. 13. O Gabinete do Procurador-Geral ¢ o 6rgdo incumbido de auxilia-lo no exercicio de
suas atividades e sera dirigido por um advogado, nomeado, em comissdo, pelo Chefe do Po-
der Executivo, que ocupara o cargo de Chefe de Gabinete do Procurador-Geral, competindo-
lhe:
I - prestar assisténcia administrativa ao Procurador-Geral do Municipio,
Il - encaminhar ao Procurador-Geral assuntos, processos e correspondéncias, cujas solucdes
dependam de sua apreciagio;

\~ I - preparar o expediente a ser despachado pelo Procurador-Geral,
IV - preparar a agenda do Procurador-Geral, avisando-o, com antecedéncia, dos atos e so-
lenidades a que deve comparecer;
V - atender aqueles que pretendem contato com o Procurador-Geral
V1 - encaminhar aos 6rgios da Procuradoria Geral do Municipio 0s processos de sua compe-

téncia, apos despacho do Procurador-Geral ou do Procurador-Geral Adjunto;

VII - desempenhar as fungdes que the forem cometidas pelo Procurador-Geral.

Secio 11
Dos Assessores Juridicos

Art. 14. Os Assessores Juridicos, que vierem a ser vinculados ao Gabinete do Procurador-
Geral do Municipio, serio nomeados, em comissdo, pelo Chefe do Poder Executivo, dentre

advogados inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil.

Paragrafo finico. As atribui¢des especificas dos ocupantes do cargo criado pelo caput deste
artigo sdo as de assessorar as atividades do Procurador-Geral do Municipio ¢ do Procurador-

Geral Adjunto, quando este o estiver substituindo, bem como, por determinagao ¢

dor-Geral do Municipio:

I — assessorar os Procuradores Municipais no desempenho de suas ﬁmg&cs;%
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II — assessorar as atividades das Secretarias Municipais ou 6rgdo equivalente, conforme
suas demandas;

TII — realizar triagem de processos judiciais e administrativos e verificagiio de prazos quando
houver solicitaggo do Procurador Municipal;

IV — solicitar documentos e enviar oficios para as Secretarias do Municipio;
V — realizar triagem do publico a ser atendido pela Procuradoria Geral do Municipio.

VI — organizar relatdrios no 4mbito da Procuradoria-Geral do Municipio.

CAPITULO VI

DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
Secio I

Da Procuradoria Fiscal

Art. 15. Compete & Procuradoria Fiscal:

[ - promover a arrecadagdo judicial da divida ativa do Municipio, de natureza tributiria

ou ndo tributéria;

I - representar a Fazenda Publica Municipal nos processos judiciais que envolvam matéria
fiscal;

1II - defender os interesses da Fazenda Municipal nos mandados de seguranga referentes a

matéria fiscal;

IV - emitir pareceres sobre matéria fiscal,

V - realizar trabalhos relacionados com o estudo ¢ a divulgagdo da legislagdo tributaria;

VI - examinar as ordens e sentengas judiciais, cujo cumprimento dependa de iniciativa da

Secretaria de Arrecadacdo e Finangas do Municipio;,

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Procurador-Geral.

Art. 16. A Procuradoria Fiscal podera ter um Procurador-Chefe, nomeado entre os procura-
dores efetivos, a critério do Chefe do Poder Executivo, que fara jus gratificagdo de dez por

cento da remuneragio, ficando subordinado diretamente ao Procurador-Ger

Art. 17. Sdo atribuigdes do Procurador-Chefe da Procuradoria Fiscal:

- .
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1 - orientar, fiscalizar e distribuir os servigos da Procuradoria Fiscal;

11 - atribuir encargos especiais compativeis com suas fungdes a Procuradores e propor ao
Procurador- Geral a designagdo do substituto em suas férias, licengas e impedimentos;

TII - editar normas sobre servigos internos;

IV - organizar ¢ encaminhar 20 Procurador-Geral a escala de férias anuais dos Procu-
radores e servidores lotados na sua Procuradoria,

V - assessorar o Procurador-Geral nos assuntos juridicos de natureza tributaria;

VI - estabelecer critérios da distribui¢do, em rodizio, entre os Procuradores, de processos,
agdes ou servigos de competéncia da Procuradoria Judicial,

VII - apresentar, no prazo estabelecido pelo Procurador-Geral, relatorio das atividades
da Procuradoria;

VIII - promover, através de mecanismos proprios, a uniformizagdo da defesa do Muni-

cipio nas demandas em que este for parte, relativas & respectiva area de atuagdo;

IX - exercer outras atribuigdes que forem conferidas pelo Procurador-Geral.
Secio I

Da Procuradoria de Pessoal

Art. 18. Compete 4 Procuradoria de Pessoal:

I - atuar em matérias que envolvam questdes de interesse dos servidores publicos estatuta-
rios, dos servidores publicos temporarios, dos servidores publicos celetistas e também dos
cargos comissionados;

11 - analisar, em 4mbitos judicial e administrativo, a concessao de progressdes verticais € ho-
rizontais, na forma da legislagio municipal de Goiana;

T - manifestar-se nos processos administrativos € judiciais vinculados a 4rea de Pessoal do
Municipio de Goiana;

IV - exercer a consultoria e a assessoria juridica do Poder Executivo, emitindo pareceres so-

bre questdes que envolvam matérias da respectiva area de atuagio;

V - exercer outras atribui¢des que the forem conferidas pelo Procurador-Geral, %

eca S/N/Centro
www.goiana.pe.gov.br

GOIQNQ Avenida Marechal Deodoro da

_\_I*_f PR gabinete@goiana.pe.gov.br


mailto:gabinete@goiana.pe.gov.br

12

>3 , GOlnNn Gabinete do Prefeito

PREFEITURA

Art. 19. A Procuradoria de Pessoal podera ter um Procurador-Chefe, nomeado entre 0s pro-
curadores efetivos, a Critéro do Chefe do Poder Executivo, que fara jus gratificagdo de dez
por cento da remuneracdo, ficando subordinado diretamente a0 Procurador-Geral do Munici-

pio.
Art. 20. So atribuigdes do Procurador-Chefe da Procuradoria e Pessoal;
I - orientar, fiscalizar e distribuir os servigos da Procuradoria de Pessoal,

11 - atribuir encargos especiais compativeis com suas fungdes a Procuradores € propor ao
Procurador Geral a designagao do substituto em suas férias, licengas ¢ impedimentos,

111 - editar normas sobre servigos 1nternos;

IV - organizar € encaminhar ao Procurador-Geral a escala de férias anuais dos Procu-

radores e servidores lotados na sua Procuradoria;

V - assessorar 0 Procurador-Geral do Municipio nos assuntos juridicos relativos a respectiva
area,
V] - estabelecer critérios da distribuigdo, em rodizio, entre os Procuradores, de processos,
agdes ou Servigos de competéncia da Procuradoria de Pessoal;
VII - apresentar, no prazo estabelecido pelo Procurador Geral, relatorio das atividades
da Procuradoria;
VIII - promover, atraves de mecanismos proprios, a uniformizagdo da defesa do Muni-
cipio nas demandas em que este for parte, relativas a respectiva area de atuagao;
IX - exercer outras atribuigdes que forem conferidas pelo Procurador-Geral.
Secao 11T
Da Procuradoria Civel Residual
Art. 21. Compete a Procuradoria Civel e Residual:
I- atuar em matérias de ambito civel, tais como contratos, responsabilidade civil do
Municipio, bens piblicos, desapropriagdes € usucapido;
Il - atuar em matérias de ambito urbanistico, ambiental, regularizagao fundiarnia, entre
outras de natureza residual;

Il - exercer a consultoria ¢ a assessoria juridica do Poder Executivo, emitingo\parece-

res sobre questdes que envolvam matérias da respectiva arca de atuagao;

IV - exercer outras atribuigdes que The forem cometidas pelo Procurador-Geral.
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Art. 22. A Procuradoria Civel e Residual podera ter um Procurador-Chefe, nomeado entre 0s

procuradores efetivos, a critério Chefe do Poder Executivo, que fara jus gratificagéio de dez

por cento da remuneragao, ficando subordinado diretamente a0 Procurador-Geral do Munici-

pio.

Art. 23. Sdo atribuigdes do Procurador-Chefe da Procuradoria Civel e Residual do Munici-

pio:

I - orientar, fiscalizar ¢ distribuir os servigos da Procuradoria Civel e Residual,

II - atribuir encargos especiais compativeis com suas fungdes a Procuradores € propor ao

Procurador Geral a designagdo do substituto em suas férias, licengas € impedimentos;

T1T - editar normas sobre servigos internos;

IV - organizar ¢ encaminhar ao Procurador-Geral a escala de férias anuais dos Procu-

radores e servidores lotados na sua Procuradoria;

V - assessorar o Procurador-Geral do Municipio nos assuntos juridicos relativos a respectiva
area,

V1 - estabelecer critérios da distribuigdo, em rodizio, entre os Procuradores, de processos,

a¢des ou servigos de competéncia da Procuradoria Civel e Residual,

VII - apresentar, no prazo estabelecido pelo Procurador-Geral, relatorio das atividades

da Procuradoria;

VIII - promover, através de mecanismos proprios, a uniformizagio da defesa do Muni-

cipio nas demandas em que este for parte, relativas a respectiva area de atuagao

IX - exercer outras atribuicdes que forem conferidas pelo Procurador-Geral.

Secao IV

Das Unidades de Registro e Controle de Feitos das Procuradorias
Art. 24. Compete as Unidades de Registro e Controle de Feitos das Procuradorias:
I - receber, registrar ¢ controlar a movimentagdo de documentos € processos judiciais €

administrativos, de competéncia das respectivas Procuradorias;

11 - manter atualizados os It /% feitos em curso, promovidos ou contestados pelas res-
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111 - organizar e manter atualizados os ficharios de acompanhamentos de agdes, bem como
colecionar em acervo as copias dos trabalhos elaborados pelos Procuradores;

IV - manter atualizadas as pastas correspondentes as agdes ajuizadas;

V - prestar informagdes as partes, desde que ndo vedadas em lei e/ou regulamento; VI - cola-
borar na elaboragdo do relatorio trimestral das respectivas Procuradorias;

VII - compilar e manter registro atualizado da legislagdo referente aos assuntos de compe-
téncia das respectivas Procuradorias, bem como da jurisprudéncia administrativa e judicial,
VIII - manter atualizado o arquivo de pareceres proferidos pelas respectivas Procurado-
rias em processos administrativos;

IX - manter repertorio de jurisprudéncia das respectivas Procuradorias.

CAPITULO VII
DA CARREIRA DE PROCURADOR MUNICIPAL
Secao 1

Das Atribuicdes dos Procuradores Municipais

Art. 25. Sdo atribuigdes dos Procuradores Municipais:

I - desempenhar com zelo e presteza 0s Servigos a seu cargo € os que, em conformidade com
a lei, Thes forem atribuidos;

11 - defender, judicial ou extrajudicialmente, os interesses do Municipio de Goiana;

I1I - promover a cobranga da divida ativa e dos demais créditos do Municipio.

IV - realizar os trabalhos de assessoramento juridico € de consultoria de interesse do Poder
Executivo que lhes sejam submetidos;

V - participar de comissdes, grupos de trabalho e 6rgdo colegiados;

VI - zelar pelos principios e fungdes institucionais;

VII - sugerir a declarag@o de nulidade de qualquer ato administrativo ou sua revogago;

VIII - requisitar as repartigdes e as autoridades administrativas do Municipio os esclareci-
mentos indispensaveis ao desempenho de suas atribui¢des e, quando se fizer necessario, pro-
por ou solicitar a requisi¢io de processos e de outros papéis € documentos;

IX - denunciar agentes publicos a0 Chefe do Poder Executivo € ao Ministério Publico, pro-

pondo, inclusive, abertura de sindicancia, instauragio de processo administrativo ¢ de agdes
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penais, nos casos de malversagdo de verbas do erario municipal ou quando da ocorréncia de
ato administrativo praticado com excesso de poder ou desvio de finalidade;

X - impugnar as decisdes judiciais que contrariarem os interesses do Municipio, cabendo
exclusivamente ao Procurador-Geral decidir sobre as hipoteses de desisténcia de agdes, dis-
pensa de interposigdo de recursos, em carater geral ou especifico, desisténcia do sinterpostos,
a ndo impugnagdo a execugdo, a confissdo € 0 reconhecimento da procedéncia do pedido, as-
suncio de compromisso, acordos ou transagdes em juizo, na forma regulamentar.

X1 - desempenhar outras fungdes correlatas.

§ 1° O Procurador Municipal ndo podera eximir-se ou recusar-se a praticar os atos necessa-
rios & defesa dos interesses do Municipio, salvo em casos de impedimento declarado ou sus-
peigdo justificada.

§ 2° A movimentagio dos Procuradores Municipais, nas Secretarias ou orgéos da Adminis-
tragio Publica municipal direta e indireta, para o cumprimento das competéncias previstas
neste artigo, sempre sera precedida de ato administrativo do Chefe do Poder Executivo, po-

dendo efetivar-se:

I - por designagio efetuada pelo Procurador-Geral;
11 — a pedido do Procurador Municipal, que serd submetido ao crivo do Procurador- Geral,
observada a conveniéncia do servigo;

11l - por permuta, com a concordancia dos gestores das partes interessadas e anuéncia do

Procurador- Geral;
IV - para ocupar cargo de provimento em comissio.

Sec¢do 11

Das Garantias e Prerrogativas dos Procuradores Municipais

Art. 26. Nos termos das disposigdes constitucionais legais, sdo assegurados aos Pro-
curadores Municipais os direitos, garantias € prerrogativas concedidos aos advogados em ge-

ral.

Parégrafo anico. Sio prerrogativas dos Procuradores Municipais
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I - gozar de inviolabilidade pelas opinides que externam ou pelo teor de suas manifesta-

¢Bes processuais ou em procedimentos;

1I - exercer os direitos relativos 3 liberdade sindical;
111 - requisitar informagdes ou diligéncias a qualquer orgio publico municipal;
IV - obter, sem despesas, a realizacdo de buscas € 0 fornecimento de certiddes dos car-

torios ou de quaisquer outras repartigdes publicas municipais;

V- ndo ser constrangido, por qualquer modo, a agir em desconformidade com a sua

consciéncia ético-profissional;

VI - ingressar, livremente, em qualquer edificio ou recinto onde funcione repartigdo pi-
blica do Municipio;
VII - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e complementagio dos dados e in-

formagdes relativos a sua pessoa, existentes no o6rgio da instituigao;

Art. 27. Ao Procurador Municipal serd fornecida carteira de identidade funcional, expe-
dida pela Procuradoria-Geral do Municipio, para fins de uso no desempenho de suas atri-
buigdes, podendo requisitar das autoridades policiais, de transito, fiscais e sanitérias, as

providéncias que se fizerem necessarias ao cumprimento de suas atribuigdes legais.

Art. 28. As garantias ¢ prerrogativas dos Procuradores Municipais sdo inerentes ao exercicio

de suas fung¢des e, portanto, irrenunciaveis.

Art. 29. O exercicio das fungdes da Advocacia Publica, constitui atividade exclusiva dos ad-

vogados publicos efetivos a teor dos artigos 131 ¢ 132 da Constituigio Federal de 1988.

Art. 30. O controle de ponto € incompativel com as atividades do Advogado Publico, cuja

atividade intelectual exige flexibilidade de horario.

Secdo I

Dos Deveres, Vedagdes e Impedimentos dos Procuradores Munic

pais Subsecio I

Dos Deveres
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E Art 31. Os Procuradores Municipais devem ter irrepreensivel conduta na vida piblica,

pugnando pelo prestigio da Administragio Publica € velando pela dignidade de suas
funcdes.

Paragrafo unico. Sdo deveres dos Procuradores Municipais, além de outros previstos em
lei: 1 - desincumbir-se assiduamente de seus encargos funcionais;

11 - desempenhar com zelo e presteza as atribuicBes de seu cargo e as que the forem atribu-
idas por seus superiores hierarquicos;

III - zelar pela regularidade dos feitos em que funcionar €, de modo especial, pela obser-
vancia dos prazos legais;

IV - cumprir ordens superiores, salvo quando manifestamente abusivas ou ilegais;

V - observar o sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar e, especi-

almente, nos que tramitem em segredo de justica;

VI - observar as normas constitucionais, legais € regulamentares;
VII - zelar pelos bens confiados a sua guarda € pela preservagdo do patrimonio publico;
VIII- comunicar ao Procurador-Geral irregularidades que afetem o interesse publico muni-
cipal;
IX - sugerir ao Procurador-Geral providéncias tendentes a methoria dos servigos no ambito
de sua atuagao;
- guardar o respeito, a lealdade € 0 senso de cooperagdo, devidos aos demais Procuradores
e servidores;
X1 - diligenciar por seu continuo aperfeigoamento juridico;
X]1 - observar os deveres estabelecidos para 0 funcionalismo publico municipal,
XIII - ndo se valer do cargo ou de informacdes obtidas em decorréncia do seu exercicio para

obter qualquer especie de vantagem, inclusive 10 desempenho da advocacia privada.

Subsecao II
Das Vedacoes

Art. 32. Além das proibigdes decorrentes do exercicio de cargo publico, aos Procuradores

Municipais ¢ vedado falar em nome da Instituigao ou manifestar-se, por qualquer meio de di
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vulgagdo publica, sobre assunto pertinente a sua atuacdo, salvo quando autorizado pelo Pro-

curador-Geral ou em carater didatico ou doutrinario.

Subsecao IIT
Dos Impedimento

Art. 33. E defeso ao Procurador Municipal exercer as suas fungBes em processo judicial ou

administrativo:

I - em que seja parte;

I1 - em que haja interesse adverso do Municipio;

111 - em que seja interessado seu conjuge ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau.

IV - nas hipoteses da legislagdo processual.

Art. 34. O Procurador Municipal dar-se-a por impedido:
I - quando houver emitido parecer contestado em Juizo pela parte adversa;
11 - nos casos andlogos previstos na legislagdo processual vigente

Paragrafo Gnico. Nas situagdes previstas neste artigo, cumpre que seja dado ciéncia ao su-
perior hierarquico imediato, em expediente reservado, dos motivos do impedimento, objeti-

vando a designagdo de substituto.

CAPITULO VII

DA COMPOSICAO DA CARREIRA DE PROCURADOR MUNICIPAL

Secio 1

Disposicdes Gerais

Art. 35. Fica instituida a Carreira de Procurador Municipal, na estrutyiry/ do Peder Executivo

de Goiana, por meio dos seguintes principios e diretrizes basicas: %
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I - ingresso na carreira, exclusivamente, mediante aprovagio em concurso piblico de provas
ou de provas e titulos, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil em todas as
suas fases;

Il - estimulo ao desenvolvimento funcional, buscando a valorizagio do profissional pelo

conhecimento adquirido e pelo desempenho alcangado;

11I - desenvolvimento funcional por meio de progressoes € promogdes, a serem alcangada
sem razio do tempo de exercicio, de critérios objetivos de desempenho ou de qualificag@o
profissional, titulagdo ou escolaridade.

IV - adogfo de sistema de avaliagio de desempenho e gestdo de metas que assegure 0 efeti-
vo e adequado provimento derivado ¢ garanta a exceléncia dos servigos prestados pelos ser-
— vidores ptiblicos integrantes da carreira.

Art. 36. A carreira de Procurador Municipal orientar-se-a pelos principios e diretrizes dis-

postos no art. 38 da presente Lei.

§ 1° O ingresso na carreira de Procurador Municipal dar-se-4 na classe e nivel iniciais relati-

VOS & carreira.

§ 2° Ndo ha hierarquia entre os niveis da carreira, sendo todos os seus integrantes lotados na

Procuradoria-Geral do Municipio.

Secao IT
Do Desenvolvimento Funcional

Art. 37. A evolugdo na carreira visa proporcionar oportunidade de crescimento, objetivando
a realizagiio pessoal e profissional dos recursos humanos da Procuradoria-Geral do Munici-

pio, através das seguintes modalidades:

I — progressdo vertical: entre as classes por titulagdo académica; I - progressao horizontal:

entre os niveis, por tempo de servico.

Subsec¢io I

Da Progressio Vertical

Z
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Art. 38. A progressdo vertical dar-se-4 em virtude da obtengdo de titulagdo académica, con-
sistindo no avango do Procurador Municipal entre classes, ap0s apresentagao do certificado
ou diploma de pos- graduagdo Latu Sensu, presencial ou a distdncia, ou pos-graduagdo Stric-
tu Sensu, desde que abordem temas e linhas de pesquisa pertinentes com as atribuigdes do
cargo.

§ 1° Fica a progressdo vertical escalonada da seguinte forma: Nivel I (Nivel Superior), Nivel
11 (Pés- Graduagdo Lato Sensu), Nivel 11 (Mestrado); Nivel IV (Doutorado).

§ 2° Para fins da progressao vertical de que trata este artigo, sera considerado o contido no

Ane xo VI da lei n® 2.594/2023, sem prejuizo das disposigdes das legislagBes municipais
posteriores, bem como das que versem sobre a revisio geral anual.

§ 3° Serdo consideradas as titulagdes académicas obtidas anteriormente a assungdo do cargo,

desde que cumpridos 0s requisitos elencados nesta Lei.

§ 4° Para os cursos realizados no exterior, os certificados ou diplomas deverao ser revalida-

dos ou reconhecidos em territorio nacional, na forma da legislagio especifica.

§ 5° Sera considerada somente uma qualificagdo académica por classe.

§ 6° Todos os Procuradores Municipais em efetivo exercicio serdo enquadrados nas classes €
niveis correspondentes aos respectivos tempos de exercicio e titulagbes académicas, alcanga-

dos anteriormente a vigéncia desta lei.

§ 7° A progressao, por escolaridade, somente podera ser requerida e implantada ap0s cum-

primento do estagio probatério de 03 (trés) anos;

§ 8° A partir da segpuda, essiio ocorrera observando o intersticio de 02 (dois) anos de

exercicio entre os n!

cal per saltum. %

s a aprovagdo em estagio probatorio, vedada a progressdo verti-

Subsecdo 11

Da Progressio Horizontal
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Art. 39. A progressdo horizontal por tempo de servigo é a passagem do servidor publico mu-
nicipal de um nivel para o outro subsequente da mesma classe, conforme o disposto no Esta-

tuto dos Servidores Publicos do Municipio de Goiana.

Art. 40. A progressdo horizontal na carreira, de um nivel para o subsequente, ocorrera em
07(sete) niveis, a cada 05 (cinco) anos de exercicio, com aumento de 5% no vencimento en-

tre um nivel e outro.

Secdo 1
Da Remuneracio, Vantagens e Direitos
Subsecio I

- Da Remuneragio

Art. 41. A remuneragdo dos Procuradores Municipais sera constituida pelo vencimento do
cargo e demais vantagens pecuniarias, ndo podendo ultrapassar, em nenhuma hipétese, o li-
mite previsto na parte final do inciso XI do art. 37 da Constitui¢do Federal, conforme os va-
lores fixados no anexo VI da Lei n° 2.594/2023.

Art. 42. As vantagens que poderdo ser percebidas pelos Procuradores Municipais so as fi-
xadas no Estatuto dos Servidores de Goiana, os honorarios advocaticios, bem como outras

estabelecidas legalmente, € nesta lei, respeitando-se sempre o teto constitucional.

Art. 43. Ficam os Procuradores Municipais submetidos ao reajuste geral anual concedido
por meio de lei aos demais servidores municipais.

Art. 44. E assegurada ao Procurador Municipal a garantia da irredutibilidade de vencimen-
tos, nos termos do art. 37, XV, da Constituigdo Federal.

Subsecio II

Das Diarias e das Licencas

Art. 45. O Procurador Municipal que, a servigo, em carater eventual ou transitorio, afastar-

se da sede do seu local de trabalho em que tenha exercicio para outro ponto do territorio es-
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tadual, nacional ou exterior, fara jus as passagens © as diarias para cobrir as despesas de hos-

pedagem € de alimentagéo.

§ 1° A diaria ser4 concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade, quando 0
deslocamento néo exigir pernoite fora da sede, observada a norma municipal que rege a €s-
pécie.

§ 2° Na hipotese de o Procurador do Municipio retornar a sede em prazo menor do que 0
previsto para o seu afastamento, Testituira as diarias recebidas em excesso, 1O prazo de 02

(dois) dias.

§ 3° Nos casos em que o afastamento da sede constituir exigéncia permanente do cargo, O

Procurador Municipal ndo fard jus as dianias.

Art. 46. Ao Procurador do Municipio podera ser concedida licenga para frequentar curso de
mestrado ou doutorado ou dispensa, com redugdo da carga de trabalho, para frequentar 0S

mencionados cursos, sem prejuizo dos seus vencimentos.

§ 1° O curso a ser frequentado deve ser promovido por instituigdo oficial ou reconhecida
pelo MEC ou CAPES, ¢ guardar correlagiio de materia com as fungdes inerentes a0 €argo de
Procurador do Municipio.

§ 2° O deferimento do pedido de afastamento para qualquer tipo de afastamento compete ao

Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Realizando-se 0 curso no mesmo local de lotagdo do Procurador, ou em outro de facil
acesso, em vez de licenga podera ser concedida dispensa em dias ou horarios compativeis
com a frequéncia regular ao curso, bem como redugdo da carga de trabalho.

§ 4° Considera-se como de efetivo exercicio 0 periodo de afastamento do Procurador em vir-
tude da licenca de que trata este artigo, mediante comprovagao de frequéncia ¢ certificado de

conclusfo, emitidos pelo dirigente da entidade responsavel pela sua realizag@o.

Art, 47. Ao Procurador Municipigre assegurada a concessdo de licengas para o trato de

assuntos particulares, pel até dois anos consecutivos, prorrogaveis por igual perio-

do, sem remuneragao.

Subsecio 111
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Dos Direitos

Art. 48. Além da remuneragdo ¢ das vantagens previstas nesta Lei Complementar, assegu-
ram-se aos Procuradores Municipais os direitos previstos no Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Goiana, constante da Lei Complementar n° 18/2009, e suas alteragdes posteri-

Ores.

CAPITULO X

DA CRIACAO DO FUNDO ESPECIAL DE SUCUMBENCIA PROCESSUAL DE TI-
TULARIDADE DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO

Art. 49, Em cumprimento ao disposto no art. 85, § 19, da Lei Federal n° 13.105, de 16 de
marco de 2015 (vigente Codigo de Processo Civil), fica instituido o Fundo Especial de Su-
cumbéncia Processual, representado por conta bancaria especifica criada para esse fim, em
favor do Procurador — Geral e dos Procuradores Municipais, integrantes do quadro de pessoal

efetivo da Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana, nos termos desta Lei.

§ 1°. Os recursos financeiros serdo constituidos pela totalidade dos pagamentos de honora-
rios advocaticios feitos pela parte vencida, em processos judiciais, devidos em virtude da su-
cumbéncia processual, na forma prevista no art. 85, do Codigo de Processo Civil (Lei Fede-
ral n° 13.105/2015).

§2. O Procurador-Geral € 0s Procuradores Municipais efetivos perceberdo honoréarios advo-
caticios, independentemente da efetiva atuagdo no processo judicial, em razdo do qual se

dera o ingresso dos correspondentes recursos financeiros a conta do Fundo.

§3° Com excegdo do Procurador-Geral, que fara jus aos honorarios advocaticios pelo sim-
ples exercicio do cargo, somente tera direito ao recebimento de tais verbas o Procurador Mu-
nicipal com, no minimo, 06 (seis) meses de efetivo exercicio do cargo, contados a partir da
nomeagio ou, caso esteja licenciado, cedido ou afastado por periodo igual ou superior a 06

(seis) meses, do retorno ao cargo.

§4° Considera-se efetivo exercicio, para 0s fins do disposto no § 3°, deste artigo, os peri

de férias, licengas remuneradas, bem como 0s demais afastamentos com remuneragao.
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§5° Sera excluido da distribui¢o de honorarios o Procurador Municipal que for exonerado,
demitido, empossado em outro cargo ndo acumulavel ou, de qualquer forma, ndo estiver
exercendo as atribuigdes do cargo, ou por qualquer outro motivo, tenha seu vinculo rompido

com a Administragio Piblica Municipal.

Art. 50. Os honorarios sucumbenciais serdo depositados na totalidade, em conta do Fundo
Especial de Sucumbéncia Processual do Municipio, para que haja o rateio mensal entre 0s

beneficiados descritos nesta Lel.

§1°. O Municipio de Goiana devera repassar 0s valores recebidos, a titulo de honorarios ad-
vocaticios de sucumbéncia, para conta do fundo criada para esse fim, com relatorio elabora-
do pela mesma, contendo a relagdo de honorario de sucumbéncia e seu rateio sera encami-
nhado a Procuradoria-Geral do Municipio para atesto e, posteriormente, ao Departamento de
Recursos Humanos do Municipio, para processamento, dentro do tempo habil, a fim de que

seja incluido o repasse na folha de pagamento do més recebido.

§2° A participagio remuneratoria, quanto aos honorérios advocaticios decorrentes de proces-
sos judiciais, observara igual proporgao entre 0s seus beneficiarios, na divisdo do correspon-

dente saldo pecunidrio apurado no Fundo, respeitado o limite legal constitucional.

§3° Fica expressamente vedada a utilizagdo dos honorérios para qualquer outra finalidade
que nio seja a contraprestagio aos membros da Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana,
indicados nesta Lel.

§4° Em caso de remanescer saldo na conta, a0 final de cada més, em virtude da limita¢do ao
teto remuneratorio, os valores excedentes permanecerdo depositados, até€ serem distribuidos,

no més subsequente, mantendo-se a mesma destinacgdo.

§5°. Os beneficiarios dos honorarios advocaticios de que trata a presente Lei, terdo acesso
mensal as planilhas, extratos e demonstrativos contabeis do Fundo e ou Conta Bancéria, que
deverdo ser repassados, pela Secretaria de Arrecadagdo e F inangas, devidamente solicitados
pela Procuradoria Municipal.

§6°. Atingido o limite remuneratorio e havendo saldo financeiro correspondente aos honora-

rios sucumbenciais, disponiveis na conta do fundo da Procuradoria Geral do Municipio de

Goiana, deverdo os correspondentes valores ser redistribuidos, no més subsequente, € assim
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sucessivamente, observando-se sempre o limite maximo de remuneragfo estabelecido pelo

inciso XI, do art. 37, da vigente Constitui¢o Federal do Brasil.

§7°. As transferéncias de recursos, previstas nesta lei, serdo feitas considerando as dotagdes

orgamentarias proprias da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 51. Ao Procurador-Geral do Municipio e aos Procuradores Municipais efetivos do Mu-
nicipio de Goiana, serdo devidos honorarios advocaticios, arbitrados por sucumbéncia, em
razdo do cargo desempenhado a época de cada pagamento, independe da efetiva atuagdo do
processo judicial, em razdo do qual se dera o ingresso dos correspondentes recursos financei-

ros a conta do fundo Especial de Sucumbéncia Processual do Municipio

Art. 52. E nula qualquer disposigio, cliusula, ato administrativo ou normativo que exclua ou

reduza o direito ao recebimento de honorarios advocaticios, pelos beneficiarios.

§ 1° Na via judicial, ¢ vedada a renéincia de quaisquer valores devidos, a titulo de honorarios

advocaticios.

§ 2° Também ¢ vedada qualquer forma de compensag¢do do montante devido, a titulo de ho-
norérios advocaticios, com eventuais débitos que o Municipio possua.
§ 3° O descumprimento do disposto neste artigo ensejard responsabilidade administrativa, ci-

vil e criminal, pelos danos causados.

Art. 53. Os honorarios advocaticios, de natureza privada, serdo pagos sem prejuizo da remu-

neragdo integral dos seus titulares.

§ 1° Os valores recebidos, a titulo de honorarios, nfio se incorporario aos vencimentos

dos seus titulares, para qualquer efeito, ndo gerando, portanto, direitos futuros.

§ 2° Nio havera recolhimento de contribuigdo previ sobre os honorarios advocati-

cios, por se tratar de verba de carater indenizatono.

CAPITULO XI
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRAN SITORIAS

Art. 54, A partir da publicagdo da presente Lei, todos os Procuradores Municipais em efeti-
vo exercicio serdo enquadrados nas categorias € niveis correspondentes aos respectivos tem-

pos de exercicio ¢ titulagdes académicas, alcangados anteriormente & vigéncia desta Lei.

Art. 55. A remuneragio dos cargos de provimento em comissdo, lotados na Procuradoria-
Geral do Municipio, ¢ a constante na Lei n® 2.502/2022.

Art. 56. Aos integrantes da Carreira da PGM aplicar-se-do, subsidiariamente, naquilo que
ndio conflitar com as disposigbes desta Lei, as disposi¢des da Lei Complementar Municipal
n° 18/2009, bem como as demais legislagdes aplicaveis aos demais servidores municipais €
suas alteragdes posteriores.

Art. 57. Aos Procuradores e ao Procurador-Geral € permitido advogar em causas particula-
res, exceto contra a Fazenda Publica de Goiana e as entidades da Administracdo Indireta a

ela vinculadas.

Pardgrafo unico. Ndo se aplica a proibico inscrita na parte final do caput quando o Procu-

rador estiver advogando em causa propria.

Art. 58. Ficam assegurados os direitos adquiridos € as situagSes juridicas consolidadas anteriormente
a vigéncia desta Lei.

Art. 59. O dia do Procurador Municipal serd comemorado em 07 de margo de cada ano.

Art. 60. Ficam revogadas quaisquer legislagdes anteriores que disponham sobre a estrutura e

funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana.

Art. 61. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das do s opamentarias pro-

prias do Municipio e serdo classificadas nas dotagdes especificas.
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Art. 62. Fica criada a Medalha do Mérito da Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana,
Pernambuco que sera destinada a pessoas fisicas ou juridicas, que, por seus méritos e relevantes

servigos prestados & advocacia publica e & instituigio merecam especial disting&o.

Art. 63. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 64. Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario.

[ Gabinete do Prefeito Municipal de Goiana, em 03 dg Outubro de 2023.

gabinete@goiana.pe.gov.br | www.goiana.pe.gov.br
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Excelentissimos:
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submeto a apreciagdio dessa Casa Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, por
via de convocagdo ordindria, em regime de urgéncia, 0 incluso Projeto de Lei que “Dispde
sobre a Institucionalizagdo ¢ Funcionamento da Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana,
W trata sobre honorérios advocaticios, bem como da outras providéncias em relagio a Carreira

dos Procuradores Municipais.”

O presente Projeto de Lei Complementar tem como objetivo a Institucionalizagdo ¢
funcionamento adequado da Procuradoria-Geral, 0 aprimoramento ¢ melhoria de suas ativi-
dades, em consonancia com o art. 37, da Constitui¢do da Republica.

Os servigos juridicos, incluindo a defesa judicial e extrajudicial dos interesses do Mu-
nicipio, tém natureza de atividade administrativa permanente, efetiva e continua, sendo de
todo conveniente que haja uma organizagfo para o exercicio do cargo efetivo de Procurador
Municipio.

A Procuradoria Geral do Municipio exerce papel democraticamente relevante ao con-
ferir aos gestores publicos o auxilio técnico indispensavel a viabilizagéo de politicas publicas
essenciais. Como se v&, ha inegavel relagdo positiva de conectividade entre a atuagdo da Pro-
curadoria e a capacidade de a Administragfo atender as demandas sociais que lhe sdo consti-
tucionalmente afetas.

Ademais, as funcbes de representagdo judicial, de consultoria juridica da Administra-
¢do e de controle de legalidade dos atos administrativos langam a Procuradoria em um cena-
rio em que é imprescindivel a positivagio de garantias de seus membros — integrantes de car-

reira de estado - de modo a possibilitar que o 6rgdo bem desempenhe seus misteres.

Considerando as atuais transformagdes que a Cidade vem sofrendo, fruto das inimeras

modificagdes estruturantes em todos os setores da vida da Cidade, a Procuradoria, como ins-

tituigdo essencial  Justiga e 6rgdo central do Sistema Juridico municipal, deve estar institu-
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cionalmente organizada e consolidada de modo a permitir um desempenho auténomo e de

exceléncia para os desafios que se aproximam.

No que tange aos honorérios advocaticios, trata-se de um direito assegurado pela Lei
Federal n® 13.105/15, em seu artigo 85, §19 que assegura aos advogados piblicos a percep-
¢do de honoririos de sucumbéncia, nos termos da lei. Vale ressaltar, que o Supremo Tribunal

Federal declarou constitucional essa possibilidade.

Em suma, este Projeto de Lei Complementar foi concebido com a intengfo primordial
de fortalecer institucionalmente o 0rgéo técnico de assessoramento juridico e de defesa Judi-
cial do Municipio, a fim de que a Procuradoria Geral do Municipio possa exercer com quali-
dade e eficiéncia o papel fundamental que o ordenamento juridico lhe reserva de zelar pela
protegio do interesse pablico primério.

Ao enviar a presente Mensagem, enfatizo que esta iniciativa garante a autonomia téc-
nica necessaria para que a Procuradoria possa exercer a defesa dos interesses legitimos do
Municipio € renovo expressdes de mais alta estima e aprego.

Prevalego-me da oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia ¢ a seus ilustres pares,
a manifestagdo do meu singular aprego, ressaltando a solicitagdo de carédter de urgéncia da

analise do pleito que se apresenta, na forma do Regimento Interno da Casa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goiana, em 03 de Qutubro de 2023.

A7
EDUARDO H RIQ CARNEIRO
Prefeito
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Parecer da Comissio de Constituicao, tica e Redagio da Cimara
Municipal de Goiana, sobre o Projeto de Lei Complementar n2 002 /2023,
datado de 03 de outubro de 2023, de autoria do Chefe do Poder Executivo
municipal, que “Dispée sobre a institucionalizacjo, organizacio e
funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio d€ Goiana, bem como
a carreira dos procuradores, e d4 outras providéncias”

APU B( L I:'Q R
Em / ’/ f
e
Pregidgfite
O Chefe do Poder Executivo do Municipio de/Goiana, [réyesti
atribui¢des regimentais e legais, propde o Projeto de Lei ementar n. 002/2023,
e em epigrafe, que, lido no expediente da Sessio O fharia do/dia 05 de outubro de
2023, na forma regimental, veio a esta Comissio para receber parecer. ESTA FEITO
O RELATORIO.

Preliminarmente, esta Relatoria opina pela admissibilidade do projeto de
lel em estudo, em vista de ser legitima a parte proponente, conquanto a matéria seja
de iniciativa privativa do Poder Executivo.

No mérito, esta Relatoria, considerando a legalidade e
constitucionalidade sua, opina pela aprovagio do Projeto de Lei Complementar n.
002/2023, em estudo, eis que a sua finalidade outra nio ¢, que ndo instituir e organizar
a Procuradoria Geral do Municipio de Goiana, bem como a carreira dos procuradores,
no que ¢ acompanhado pela unanimidade dos membros da Comisséo, que opinam no
mesmo sentido, propondo, nos termos do § 3% do art. 166, do Regimento Interno deste
Poder Legislativo, a dispensa da redagdo final, tendo em vista a desnecessidade de

seu ajustamento, salvo se houver apresentagdo de Emendas, no Plenario. E O
PARECER.

de 2023. 4
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