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Lei n® 371/2026

Dispde sobre a criagdo da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, a instituicdo, organizagao,
funcionamento, regime disciplinar, coédigo de
conduta, carreira e estrutura da Guarda Civil
Municipal de Campo Grande do Piaui/Pl, autoriza a
realizacdo de concurso publico e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE DO PIAUI, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢cdes legais conferidos pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica criada, no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta, a
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, 6rgdo destinado ao planejamento,
coordenacao, execucao, supervisao e integracdao das politicas publicas municipais
relacionadas a seguranga preventiva, protecao dos bens, servigos, logradouros publicos
e instalagdes municipais, apoio a organizacao do transito, seguranga escolar, defesa

_ civil, agdes comunitarias de prevenc¢ado e demais atividades correlatas.

Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Seguranca Publica:

| — planejar, coordenar e executar politicas municipais de seguranga publica
preventiva, no ambito das competéncias constitucionais e legais do Municipio;

Il — coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades da Guarda Civil
Municipal,

Il — promover actes de protecdo aos bens, servicos, logradouros publicos e
instalagBes municipais; -

IV — desenvolver agbes preventivas de seguranga nas escolas, pragas, prédios
publicos, eventos municipais e demais espagos publicos;

V — apoiar, dentro das competéncias municipais, acdes de organizagao,
- orientagao e fiscalizacao do transito, observada a legislacao aplicavel;

VI — articular-se com 6érgaos estaduais, federais e municipais de seguranca
dtklicradefesa civil, transito, educagao, assisténcia social, salde e demais areas

Y
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VIl — promover programas, projetos e campanhas de segurangca comunitaria,
cultura de paz, prevencéao a violéncia e protegao do patriménio publico;

VIl — acompanhar a capacitacao, formagao e qualificacdo dos integrantes da
Guarda Civil Municipal;

IX — exercer outras atribuigcdes correlatas definidas em regulamento.

Art. 3° - Fica instituida, no ambito do Municipio de Campo Grande do Piaui/PIl, a
Guarda Civil Municipal, 6rgao de carater civil, uniformizado e hierarquizado, vinculado a
Secretaria Municipal de Seguranca Publica, destinado a protegdo dos bens, servicos,
logradouros publicos e instalagbes municipais, bem como a atuacdo preventiva e
comunitaria, nos termos do art. 144, § 8°, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n°
13.022/2014 e demais legislagGes aplicaveis.

Art. 4° - A Guarda Civil Municipal reger-se-a pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, respeito aos direitos humanos,
cidadania, protegdo da vida, uso progressivo da forga, patrulhamento preventivo e
cCompromisso com a seguranga comunitaria.

Art. 5° - A atuacdo da Guarda Civil Municipal observara o disposto na Lei Federal
n® 13.022/2014, na Lei Federal n° 10.826/2003, quando aplicavel, na legislagdo
municipal especifica, nos regulamentos proprios e nas demais normas pertinentes.

CAPITULO Il

DA CRIAGAO DO CARGO EFETIVO E DA AUTORIZAGAO PARA CONCURSO
PUBLICO

Art. 6° - Fica criado, no quadro de cargos efetivos do Municipio de Campo Grande
do Piaui/Pl, o cargo de Guarda Civil Municipal, com atribui¢cdes, requisitos, vagas,
vencimentos, carga horaria e estrutura de carreira definidos nesta Lei e em seu Anexo
Unico.

Art. 7° - Fica autorizada a realizagao de concurso publico para provimento do
cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, observada a necessidade administrativa, a
disponibilidade orgcamentaria e financeira do Municipio e os limites legais de despesa
com pessoal.

Art. 8° - O concurso publico para o cargo de Guarda Civil Municipal podera
compreender, além das provas objetivas e demais etapas previstas em edital, curso de
formacao, avaliagédo psicolégica, avaliagao fisica, investigagao social, exames médicos
e demais fases compativeis com a natureza do cargo, observada a legislacdo vigente.

Art. 9° . Ficam autarizadas 04 (quatro) vagas imediatas, acrescidas de cadastro

-

de reserva, para o cargo de Guarda Civil Municipal, conforme previsdo constante do
Anexo Unico desta Lei.
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Art. 10 - O provimento das vagas autorizadas sera realizado de forma gradual,
conforme a conveniéncia administrativa, a necessidade do servico publico, a
disponibilidade orgamentaria e o cumprimento dos requisitos legais.

CAPITULO Ill
DA ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 11 - A Guarda Civil Municipal sera composta por servidores efetivos
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal.

Art. 12 - A estrutura da Guarda Civil Municipal podera compreender fungdes de
direcéo, comando, coordenacao, supervisao e apoio operacional, a serem exercidas nos
termos desta Lei e de regulamento proprio.

§ 1° - As fungbes de direcdo e chefia serdo exercidas preferencialmente por
integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal.

§ 2° - Nos primeiros anos de implantacao da Guarda Civil Municipal, podera ser
designado profissional com comprovada experiéncia na area de segurancga publica para
auxiliar na estruturacao, coordenacgao ou dire¢ao do 6rgao, conforme ato do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 13 - E vedada a Guarda Civil Municipal a utilizacdo de denominacgées, postos,
graduacgdes, uniformes, simbolos, regulamentos ou estruturas de natureza militar,
preservada sua natureza civil, nos termos da legislagao federal aplicavel.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 14 - Sao atribuicées da Guarda Civil Municipal, respeitadas as competéncias
constitucionais e legais dos demais érgaos de seguranga publica:

| — proteger os bens, servigos, logradouros publicos e instalagcdes do Municipio;
Il — atuar preventivamente na preservagcao do patriménio publico municipal;

[l — exercer atividades de patrulhamento preventivo nos prédios, pragas, vias,
escolas, unidades de saude, espacos publicos e demais equipamentos municipais;

IV — colaborar com ac¢des de seguranga escolar, especialmente na protecéao de
alunos, servidores, profissionais da educacao e patriménio das unidades de ensino;

V/ = apoiar a organizagdo do transito municipal, na forma da legislacdc aplicavel
e mediante integragcdo com os 6rgdos competentes;
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VI —atuar em eventos publicos municipais, auxiliando na organizacéo, orientagao,
prevencgao de riscos e protegao dos espacos publicos;

VIl — colaborar com agdes de defesa civil, protecdo comunitaria e atendimento
em situagdes de calamidade, emergéncia ou risco coletivo;

VIlI — cooperar com 6rgaos de seguranca publica da Unido, do Estado e de outros
entes publicos, mediante convénios, termos de cooperacdo ou instrumentos
congéneres;

IX — comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de infragcdes penais,
administrativas ou situagdes de risco identificadas durante o exercicio de suas fungdes;

X — exercer demais atribuicées previstas na Lei Federal n°® 13.022/2014 e em
regulamento municipal.

CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 15 - Os integrantes da Guarda Civil Municipal estardo sujeitos a regime
disciplinar préprio, de natureza civil, observados os principios da legalidade,
proporcionalidade, razoabilidade, ampla defesa, contraditério e devido processo legal.

Art. 16 - Constituem infragcGes disciplinares as condutas que violem deveres
funcionais, normas de conduta, ordens legais, regulamentos internos, principios da
Administragdao Publica ou comprometam a imagem, a regularidade e a finalidade
institucional da Guarda Civil Municipal.

Art. 17 - As sangdes disciplinares serao definidas em regulamento préprio e
observarao a gravidade da infracdo, os antecedentes funcionais, as circunstancias do
fato e os danos causados ao servigo publico.

Art. 18 - Poderao ser aplicadas, dentre outras, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il — suspensao;

Il — demisséo.

CAPITULO VI

DO CODIGO DE CONDUTA
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Art. 19 - A Guarda Civil Municipal possuira cédigo de conduta préprio, a ser instituido
por ato do Poder Executivo, observada a legislacao federal aplicavel e a natureza civil
da instituicao.

Art. 20 - Sao deveres dos integrantes da Guarda Civil Municipal:

| — agir com disciplina, responsabilidade, urbanidade e respeito a populagao;
Il — respeitar os direitos fundamentais e a dignidade da pessoa humana;

Il — zelar pelo patriménio publico municipal;

IV — atuar com imparcialidade, prudéncia e legalidade;

V — cumprir ordens legais superiores;

VI — manter conduta compativel com a fungao publica;

VII — preservar o sigilo das informac¢des de que tiver conhecimento em razdo do
cargo;

VIl — utilizar adequadamente uniforme, equipamentos, veiculos e instrumentos
de trabalho;

IX — comunicar a autoridade competente situagdes de risco, irregularidades ou
ocorréncias verificadas no servico.

CAPITULO VII
DO PORTE DE ARMA E DA CAPACITACAO

Art. 21 - O porte de arma de fogo pelos integrantes da Guarda Civil Municipal
observara a legislagao federal vigente, especialmente a Lei Federal n°® 10.826/2003,
seus regulamentos e demais normas aplicaveis, dependendo de autorizagdo legal,
capacitacdo técnica, avaliagao psicologica e autorizacdo da Policia Federal, quando

exigida.

§ 1° O Municipio promovera, diretamente ou mediante convénios com érgaos de
seguranca publica, instituicdes de formacéo ou entidades autorizadas, a capacitagédo
técnica, o treingmento e a qualificagdo dos integrantes da Guarda Civil Municipal,
visando ao atendimento dos requisitos legais para o exercicio das atribuicdes do cargo
e. quando cabivel, para o porte de arma de fogo.

§ 2° O Municipio podera adotar medidas administrativas para viabilizar a

formacdo, qualificacdo e eventual obtencédo do porte de arma de fogo pelos guardas
Civis mMunicipars, opservaaas as exigencias regars.
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§ 3° O porte de arma de fogo podera ser suspenso nas hipéteses previstas em
lei, regulamento ou mediante decisdo administrativa fundamentada, assegurados o
contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.

Art. 22 - O Municipio assegurara formacao inicial e continuada aos integrantes
da Guarda Civil Municipal, abrangendo, entre outros conteudos, direitos humanos,
cidadania, mediagcdo de conflitos, uso progressivo da forga, legislacdo aplicada,
segurangca comunitaria, protecao escolar, defesa civil, nogdes de transito e demais
temas necessarios ao exercicio da funcao.

Art. 23 - O Municipio podera firmar convénios com a Unido, Estados, outros
Municipios, instituicdes publicas, 6rgaos de seguranga publica e entidades de ensino
para:

| — formacéo e capacitagéo dos guardas civis municipais;

Il — treinamento técnico e operacional,;

lIl — integracéo de agdes de seguranca publica;

IV — compartilhamento de informagoes, tecnologia e boas praticas;

V — apoio a estruturacdo e funcionamento da Guarda Civil Municipal.

CAPITULO VIII
DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

Art. 24 - O controle das atividades da Guarda Civil Municipal sera exercido:

| — pela Corregedoria, quando instituida;

[l - pela Ouvidoria Geral do Municipio;

[Il — pelo Conselho Municipal de Seguranca Publica;

IV — pelos 6rgaos de controle interno e externo, na forma da legislacéo vigente.

Art. 25 - O Poder Executivo podera instituir corregedoria prépria da Guarda Civil
Municipal, destinada a apuragao de infragdes disciplinares e ao acompanhamento da
conduta funcional de seus integrantes.

§ 1° Enquanto nao instituida corregedoria propria, as atribui¢des disciplinares

poderédo ser exercidas pelo érgao competente da Administragao Municipal, observadas
as normas aplicaveis aos servidores publicos municipais.
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§ 2° As atribuicbes de ouvidoria da Guarda Civil Municipal serdo exercidas pela
Ouvidoria Geral do Municipio, & qual competira receber, encaminhar e acompanhar
dendncias, reclamacgdes, sugestdes e elogios relativos a atuacdo da Guarda Civil
Municipal.

§ 3° O controle social das atividades da Guarda Civil Municipal sera exercido com
participagdo do Conselho Municipal de Seguranga Publica, observada a legislagdo
vigente.

CAPITULO IX

DO UNIFORME, IDENTIFICAGAO E EQUIPAMENTOS

i Art. 26 - Os integrantes da Guarda Civil Municipal utilizardo uniforme,

S

identificacao funcional e equipamentos padronizados, definidos em regulamento préprio,
observadas as diretrizes da Lei Federal n°® 13.022/2014.

Paragrafo unico. O uniforme da Guarda Civil Municipal observarg,

. «preferencialmente, a cor azul-marinho, nos termos das diretrizes nacionais aplicaveis as
Guardas Municipais.

Art. 27 - O uso de uniformes, simbolos, distintivos, viaturas, equipamentos e
mstrumentos de trabalho sera disciplinado por regulamento, vedada a adogdo de
~*elementos que caracterizem estrutura de natureza militar.

CAPITULO X
DA CARREIRA

Art. 28 - A carreira da Guarda Civil Municipal é estruturada em cargo de
provimento efetivo, organizada em classes e niveis, com progressao funcional e
promocgao, conforme previsto nesta Lei e em seu Anexo Unico.

SECAO |
DO CARGO DA CARREIRA

Art. 29 - A carreira da Guarda Civil Municipal sera composta pelo cargo efetivo
de Guarda Civil Municipal, estruturado em classes e niveis, na forma do Anexo Unico
desta Lei.

SEGCAO I

DAS CLASSES E NiVEIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO G DE DO PIAUI

I
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Art. 30 - O cargo de Guarda Civil Municipal sera estruturado nas seguintes
classes:

| — Classe |, inicial;

Il — Classe I, intermediaria;

lIl - Classe lll, avangada,;

IV — Classe Especial, final da carreira.

Art. 31 - Cada classe podera conter niveis, definidos no Anexo Unico desta Lei e
em regulamento, para fins de progressao funcional.

SECAOIII
DA PROGRESSAO E PROMOGAO

Art. 32 - A progressao funcional dar-se-a mediante:
| — tempo minimo de efetivo exercicio;
Il - avaliagao de desempenho;
[Il — capacitagao profissional;
IV — inexisténcia de penalidade disciplinar impeditiva, conforme regulamento.
Art. 33 - A promocéo entre classes dependera de:
| = cumprimento de intersticio minimo;
Il — aprovagao em avaliagdao de desempenho;
lll — participagcdao em cursos de formacao e aperfeicoamento;
IV — atendimento dos demais critérios definidos em regulamento.

SEGAO IV

DAS FUNGCOES DE COMANDO

Art. 34 - A Guarda Civil Municipal contara com funcdes de diregdo e chefia, a
serem exercidas preferencialmente por integrantes da carreira, compreendendo:

| — Comandante da Guarda Civil Municipal,
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Il - Subcomandante;
Il — Coordenador Operacional.

Art. 35 - As fungdes previstas no artigo anterior serdao exercidas mediante
designacao do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo tnico. Nos primeiros anos de implantagéo da Guarda Civil Municipal,
as fungdes de direcdo e coordenacdo poderdo ser exercidas por profissional com
experiéncia na area de seguranga publica, mediante designacdo do Chefe do Poder
Executivo, até que haja servidores efetivos aptos ao exercicio das fungdes.

SECAOV
DAS GRATIFICAGOES

Art. 36 - Os integrantes da Guarda Civil Municipal poderado perceber gratificacdes
pelo exercicio de fungbes de direcdo, chefia, coordenacdo ou atividades especiais,
conforme previsto nesta Lei, em seu Anexo Unico e em regulamento.

Art. 37 - Ficam instituidas as seguintes gratificagdes:

| — Gratificagdo de Comando;

Il - Gratificagdo de Subcomando;

[Il — Gratificagdo de Coordenacao Operacional,

IV — Gratificagdo de Atividade Operacional;

V — Gratificagdo por Risco de Vida, quando regulamentada.

Art. 38 - Os valores das gratificagbes das fungdes de comando, subcomando e
coordenacéo operacional constam do Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. As demais gratificacdes dependerdo de regulamentagdo
especifica, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio.

SEGAO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS DA CARREIRA
Art. 39 - A evolugdo funcional observara os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, valorizacdo profissional,
capacitagdo permanente e interesse publico.
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Art. 40 - Os critérios detalhados de avaliagdo, progressdo, promogao,
capacitagdo, conduta e desempenho serdo definidos em regulamento do Poder
Executivo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber, especialmente
quanto a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
funcionamento da Guarda Civil Municipal, regime disciplinar, cédigo de conduta,
uniforme, capacitacao, progressao, promog¢ao e demais aspectos operacionais.

Art. 42 - Fica aprovado o Anexo Unico desta Lei, que dispde sobre a estrutura da
carreira da Guarda Civil Municipal, contendo cargo, classes, niveis, vagas, vencimentos,
carga horaria, fungdes gratificadas e atribui¢des.

Art. 43 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario, observados os limites
legais de despesa com pessoal e a disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 44 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande do Piaui, aos 8 de maio de 2026.
/"—_—\;
J e S ¢
FRANCISCO'JOSE BEZERRA

Prefeito Municipal de Campo Grande d6 Piaui-PI

o2

. /Promulgada nesta data Publique-sa
Regibtre-se e cumpra-se Saia das Sessdes

Presidente da Camara
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ANEXO UNICO

DE DO PIA

QUADRO DE VAGAS AUTORIZADAS PARA CONCURSO PUBLICO

CARGOS REQUISITO VAGAS VENCIMENTO | CARGA
MiNIMO BASE HORARIA
Guarda Civil Ensino 04 + CR R$ 1.621,00 40h
Municipal Superior
completo e
demais
requisitos
previstos em
edital e na
legislagao
aplicavel
ESTRUTURA DA CARREIRA
CARGOS CLASSE NIVEL VENCIMENTO | CH*
BASE
Guarda Civil Classe | Nivel | R$ 1.621,00 40h
Municipal
Guarda Civil Classe | Nivel I R$ 2.026,25 40h
Municipal
Guarda Civil Classe Il Nivel | R$ 2.188,35 40h
Municipal
Guarda Civil Classe Il Nivel Il R$ 2.350,45 40h
Municipal
Guarda Civil Classe Il Nivel | R$ 2.512,55 40h
Municipal
Guarda Civil Classe Il Nivel Il R$ 2.674,65 40h
Municipal
Guarda Civil Classe Nivel Unico R$ 3.242,00. 40h
Municipal Especial
FUNCOES GRATIFICADAS
FUNCAO REQUISITO VAGAS GRATIFICACAO
Comandante da Integrante da 01 R$ 500,00
Guarda Ciwvil carreira

Municipal

4

|
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Sub-comandante Integrante da 01 R$ 400,00
carreira

Coordenador Integrante da 01 R$ 300,00
Operacional carreira

ATRIBUIGOES DO CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Compete ao Guarda Civil Municipal exercer atividades de protegao preventiva
dos bens, servigcos, logradouros publicos e instalacées do Municipio, atuando na
preservacao do patrimoénio publico municipal, na seguranca dos prédios publicos,
pragas, vias, escolas, unidades de saude, eventos e demais espagos publicos sob
responsabilidade do Municipio.

Compete-lhe, ainda, realizar patrulhamento preventivo e comunitario, orientar a
populacao, apoiar agdes de seguranca escolar, colaborar na organizagéo e protecéo de
eventos publicos municipais, comunicar as autoridades competentes situagdes de risco,
irregularidades, danos ao patriménio publico, infragbes administrativas ou fatos que
possam configurar ilicitos penais, sempre observadas as competéncias constitucionais
e legais dos demais 6rgaos de seguranga publica.

O Guarda Civil Municipal podera atuar no apoio a organizagao, orientacéo e
fiscalizagdo do transito municipal, quando houver delegagéo, convénio, regulamentagdo
ou integracdo com os érgdos competentes, bem como colaborar com ac¢des de defesa
civil, protecdo comunitaria, prevencao a violéncia, mediacdo de conflitos e atendimento
em situacdes de emergéncia, calamidade ou risco coletivo.

Também compete ao ocupante do cargo zelar pelo cumprimento das normas
internas da Guarda Civil Municipal, utilizar adequadamente uniforme, identificagéo
funcional, equipamentos, viaturas e instrumentos de trabalho, observar o cédigo de
conduta, o regime disciplinar préprio, os principios da legalidade, proporcionalidade,
respeito aos direitos humanos, cidadania, uso progressivo da forca e demais diretrizes
previstas na Lei Federal n® 13.022/2014 e na legislac&o municipal aplicavel.

Além disso, devera participar de cursos de formacgédo inicial, capacitagoes,
treinamentos, aperfeicoamentos e avaliagdes exigidas para o exercicio da fungéo,
inclusive aqueles necessarios ao eventual porte de arma de fogo, quando autorizado
nos termos da legislacdo federal vigente, executando outras atividades correlatas a
finalidade institucional da Guarda Civil Municipal.



