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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 52 DE 05 DE AGOSTO DE 2020.

Cria a indenizacdo  transitdria
temporaria por exposicdo obrigatdria
ao novo Coronavirus - COVID-19, aos
servidores dos servigos essenciais que
estejam em exercicio na drea da Saude
do Municipio de Itapud do Oeste/RO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPUA DO OESTE — RO, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais observando a Lei Organica do
Municipio.

Considerando, a Lei n? 13.979 de 6 de fevereiro de 2020, da Uniao,
que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
responsavel pelo surto de 2020;

Considerando, o Decreto Estadual n2 24.887 de 20 de marco de
2020, que “Declara Estado de Calamidade Publica em todo o territdrio do
Estado de Rondobnia, para fins de prevencao e enfrentamento a pandemia
causada pelo novo Coronavirus — COVID-19 e revogado o Decreto n2
24.871, de 16 de marco de 2020;

Considerando, o disposto no Decreto Municipal n? 2064 de 19 de
marco de 2020 e alteracOes posteriores;

Faco saber que a Camara Municipal de Itapua do Oeste aprovou e
eu sanciono a seguinte LEI:
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Art. 1° Fica criada a indenizacao transitoria temporaria por
exposicdo obrigatdéria ao novo Coronavirus - COVID-19, no valor de RS
500,00 (Quinhentos reais) em virtude do Onus, risco e das despesas
extras decorrentes do emprego nas atividades essenciais ao combate a
pandemia, a qual serd paga aos profissionais que estejam em efetivo
exercicio na area da Saude, designado pela Secretaria Municipal de Saude,
pelo prazo de 06 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,
havendo disponibilidade financeira.

§ 1°A indenizacdao de que trata o caput serd paga aos servidores
em efetivo exercicio na drea da saude que estejam lotados nas unidades
de saude e nos setores administrativos destas unidades, que trabalharem
no atendimento e da situacdao de pandemia do Coronavirus - COVID 19,
exceto aqueles que estejam em servico de Home Office, afastados ou por
qualquer outro motivo que impeg¢am suas atividades.

§ 2° Aindenizagao sera concedida aos servidores publicos de saude
afastados de suas atividades por motivo de contaminacdao do novo
Coronavirus (COVID-19) durante o desempenho de suas funcdes, nao
podendo o periodo do afastamento ser acrescentado ao tempo da
concessao da indenizagao, observando o limite total do caput.

§ 3° Aos Médicos Plantonistas e os do Programa Mais Médicos,
sera concedida a indenizacao de que trata o caput desta lei.

§4° O periodo minimo para contabilizacdo para direito a
contabilizacdo é de 15 (quinze) dias corridos da designacdo para o
atendimento direto.

Art. 2° A indenizacdo de que trata a presente Lei ndo sera
incorporada a remuneracdao dos destinatarios, independentemente do
regime juridico mantido com a Administracdao Publica Municipal, nem sera
considerada para a apuracao do calculo do 132 salario, do adicional de
férias, do abono pecuniario e dos beneficios previdenciarios, bem como
para apuracao do cdlculo de outras verbas, seja a que titulo for.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude — SEMSAU publicara
portaria e encaminhara ao Departamento de Recursos Humanos — DRH, a
relacao dos servidores da linha de frente ao enfrentamento ao Covid-19,
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com a designacdao do dia de inicio, para o pagamento e controle das
indenizagdes.

Art. 4° Excepcionalmente, os profissionais poderao receber horas
extras, com autorizacao prévia do titular da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 5° O direito a indenizacao disposta na presente Lei podera ser
revogado do servidor, por meio de portaria da Secretaria Municipal de
Saude — SEMSAU, com encaminhamento da informag¢ao ao Departamento
de Recursos Humanos - DRH.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio da Floresta Itapua do Oeste/RO, em 05 de agosto de 2020,
282 de Emancipacao.

MOISES GARCIA GAVALHEIRO
Prefeito



