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| SUMULA: Cria o Consetho Municipal de Assisténcia Social - COMAS,
‘& Conleréncla Municipal de Assisténcia Social e g Fundo Municipal de
- Assisténcia Social - FUMAS, e da outras providéncias.

0 Prefeifo Municipal de Rio Branco do 8Sul, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigtes legals, fago saber que a Clmara Muncipal de Rio Branco do Sul
aprovou € eu sanciono a seguinte LEL

CAI’ETIELG {
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidaddo ¢ dever do Estado, é
politica de Segunidade Social ndo contributiva, que prevé os minimos socims, realtzada
afravés de um conjunto infegrado de agdes da iniciativa piblica ¢ da sociedade. para
garantir o atendimento as necessidades basicas da populagio.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei considera-se:

a) entidades e arganizagdes de assisténcia social aguelas gque prestam,
sem fins lucrativos. atendimento, assessoramento e defesa dos dircitos dios heneficiarios da
assisténeia social, tendo por atividade principal uma ou mais das seguintgs agdes:

I - a protegdo a familia, a matermdade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

11 - 0 amparo as criangas e adolescentes carentes,

ITI - a promogdo da infegragéio ao mercado de {raball)

TV - a habilita¢do e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e
a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria;

V - a promogdo de projetos de enfrentamento a pobrgza.

b) organizagdes de usudrios aquelas que congregam representam e
defendem os interesses dos scgmentos previstos na ILOAS, sendo usudrios da assisténcia
social a crianga, o adolescente, o idoso, a familia e a pessoa portadora de deficiéncia;

¢) trabalhadores do setor compreendidos pelo grupo de trabalhadores, a
nivel primario, secundario ou universitdario, quec estejam constituides legalmente em
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Autoriza o Chefe do Poder Gxecuytivo a proce-

der a venda das acoes da TELEPAR.

A Camara Municipal de Rio Bran¢o do Sul, Es-
tado do Parana, aprovou e eu, Bento Ilceu Benelli Chimelli,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica o Chefe do Podefr Executivo Mu
nicipal autorizado a proceder a venda de todas as ac¢des da TE
LEPAR - Cia. de Telecomunicagotes do Parana, de propriedade do

Municipio.

. Art. 22 - O Chefe do Poder Exegutivo Munici-
pal fica autorizado também, a constituir procurador ocu contra
tar corretor para a realizacdo da venda das ag¢oes, podendo as

sinar todos e quaisguer documentos gue se fizerem necessarios.

Art. 39 - Esta Lei entrarada em yigor na data

de sua publicacdo, revogadas as disposicOes em pontrario.

Edificio da Prefeitura Municippl de Rio Bran
co do Sul, Estado do Parana, em 05 de janeiro dp 1994.

W 1// Y
B Ilceu Benelli Chimelli

ento
Prefeito Municlipal




assoctagOes, conselho de classes ou sindicatos € que atuem diretamente em entidades de

atenchimento ou de defesa dos direitos dos usuarios dc assisténcia socia

Arl. 3° As instituigdes
conforme o disposto na legisiagdo municipal.

CAPITULO I

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

Art. 4° Fica msfituida a Conferéneia Municipal
drgdo colegiado de carater deliberativo, composta por delegado
msiituigdes assisténeials, das organizagdes comunitarias, sindicai
municipio de Rio Branco do Sul, e do Poder Executivo Municipal,

dois anos, sob a coordenagio do Conselho Municipal de Assistén

dispuzer o regimento interno proprio, para propor as diretrizes gerais
da assisténcia social e eleger os membros ndo governamentais do Co
Assisténcia Social.

Art. 5°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS no prazo dg
anteriores ao término de sua gestiio.

§ 1° Em caso de nio-convocagdo pelo Conselhg
referido no caput deste artigo, 5% (cinco por cento) das mstituigdes re
poderdo convoca-la, constituindo comissdo paritdria para a organiza
Conferéncia.

§ 2° A convocagdo da conferéncia devera ser
nos principais meios de comunicagdo do municipio.

§ 3° Para a organizagio e realizagdo da Col
constituird comissdo organizadora paritaria, conforme a composi¢io
elaborando seu regimento interno.

Art. 6" Os delegados das entidades nég
Conferéneia Muaicipal de Assisténcia Social, scrdo  escolhidos
proprias das instituigoes, convocada para este fim especifico pelo C
Assisténeia Social - COMAS, no periodo de 60 (sessenta) dias
realizagdo da Conferéncia.

§ 1° Serd garantida a participagdo de 1 (um)
mstituigdo/organizagdo, com direito a voz e voto.
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§ 2° Somenute serao aceifas as mdicagdes ao rc
credenciado junto ao Conselho Municipal de Assisténeia Social - COM
5 (cinco) dias anferiores a realizagdo da Conferéncia, mediante expedi
referido Consclho,

Art. 7. Os representantes dos Poderes Exec
Judiciario na Conferéneia Municipal de Assisténcia Social, serd
respectivos Poderes, mediante oficio enviado ao Conselho Municipal de
COMAS, no prazo de até 5 (cinco) dias anteriores a realizagio da Conf

Pardgrafo Unico. O processo de escolha dos
sociedade civil ao Conselho sera fiscalizado pelo Ministério Pablico F
notificada.

Art. 8. Compele a Conferéncia Municipal de Assis
a) avaliar a situagiio da assisiéncia social no munic
b) propaor as diretrizes gerais da politica municipal
para o biénio subsequente ao de sua realizagdo;
¢) eleger os representantes efetivos ¢ suplentes ds
Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS;
d) avaliar ¢ propor a reforma das decistes adminisi
Municipal de Assisténcia Soctal, quando provocada;
¢} aprovar seu Regimetito Interno;
f) aprovar e dar publicidade as suas resolugd
documento final.

Art. 9°. O Regimento Interno da Conferéncia Mun
Soctal dispord sobre a forma de processo de escolha dos representante
na Conselho Municipal dec Assisténcia Social.

CAPITULO I _
DO CONSELIFO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIA

SECAO I
DA INSTITUICAO DO CONSELHO

Art. 10. Fica mstituido o Conselho Municipal dg
orgdo colegiado de carater deliberativo permanente ¢ de composigio ;-]
estrutura do orgdo da Admmistragio Publica Municipal responsavel p
Politica Municipal de Assisténcia Social e articulagfio com as demais pc
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Art. 11, O Conselho Municipal de Assisténeta Soct
10 (dez) membros e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito N
maximo de 30 (trinta} dias, com mandato de 02 (dois) anos, permitida |
igual periodo, sendo;

I - 5 (cinco) representantes da soctedade civil ¢
na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, ortundos dos respectiv

al sera composta de
Tunicipal, no prazo
1ma recondugdo por

iplentes, escolhidos
s scgmentos:

a) 02 (dois) representantes das instituigdes prestadoras de servigos de
assisténcia em funcionamento no municipio, e devidamente registradas no Conselho.
b) 01 (um) representantes das organizagdes profissionais afetas 4 drea.

c) 02 (dois) representantes dos usudrios dos sery
social.

11 - 5 (cinco) representantes do Poder Publico local,

§ 1% O titwlar do orgdoe Piblico Municipal
coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, na qualidade

ricos de assisténeia

e seus suplentes,
responsave] pela
de representante do

Executivo Mumicipal, sera membro nato do Conselho Municipal de Assi

§ 2° Na representagdo do Poder Publico a
Municipal, serfio reservadas indicagdes a mstituigdes civis de cunho p
por politicas de Assisténcia Social e formagdo de mio de obra, ou de car
manifestadamente desenvolvam agOes que tenham a ver com que preco
da Assisténcia Social.

téncia Social.

ritério do Prefeito
tronal responsavers
ater associativo que
niza a Leil Organica

§ 3° Junto ao Conselho Municipal de Assisténcig Social - COMAS

atuardo, na condigdo de consultores, o representante do Ministério Pa
atuagio no Municipio, bem como representantes dos Consclthos Mur
com direilo a voz, mas sem direito a volo.

blico Estadual. com
icipais afins, todos

Art. 12, Para a nomeagdo dos membros do Congelho Municipal de

Assisténcia Social, o Prefeito Municipal observara os seguintes procedi

I - Os 5 (cinco) representantes da sociedade
suplentes serio eleffos por ocasido das Conferéncias Municipais de
dentre os delegados participantes, om assembléia propria das
govemamentals;

II - Os representantes do Poder Executivo ser
Prefeito Municipal, dentre os titulares ou servidores das Secretartas
Sociedade Civil respeitadas as disposigoes contidas nos paragrafos 1°,
desta Lei.

SECAO 11
DA COMPETENCTA

Art. 13. Compele ao Conselho Municipal de Assist

nentos:

civil e respectivos
Assisténcia Social,

organizagoes ndo-

do escollidos pelo

Muntcipats, ou da

2° ¢ 3° do artigo 11

grcia Social:




I - deliberar e definir sobre a politica municipal de assisténera social
em consondncia com as diretrizes dos Conselhos Nacional ¢ Estadual dg Assisténcia Social,
a estabelecer as prioridades da politica municipal de assisténcia social.

IT - aprovar o Plano Municipal Anual c/ou Pluriapual de Assisténcia
Secial, formulado pelo 6rgdo gestor da Assisténcia Social de acordo cony as direfrizes gerais
fixadas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

I - atuar na formulagiio de estratégia e contrale da cxecugdo da
polftica de assisténeia social atuantes no municipio;

IV - registrar e fiscalizar as mstituigdes de assisténeia social atuantes
BO MURICIpIo;

V - nonmatizar as agOes e regular a prestagdo de servigos de natureza
publica e privada na campo da assisténcia social, de acordo com as dirctrizes propostas
pelos Conselhios Nacional e Estadual de Assisténcia Social.

VI - acompanhar, avaliar ¢ fiscalizar os servﬂi;-es de assisténcia
prestados @ populagdo pelos drgios, entidades govemamentais e ndotgovernamentais do
municipio;

VII - definur critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos
de assisténcia social plblicos e privados no ambito municipal;

VIIT - apreciar e emitir parccer acerca da proposta or¢amentaria da
assisténela social a ser encaminhada pelo drgdo  da Administragdo | Publica Municipal
responsavel pela coordenagao da Politica Municipal de Assisténcia Social,

IX - estabelecer diretrizes, apreciar, aprovar ¢ acotipathar a execugéo
orgamentaria e financewra anual dos recursos vinculados ao Fundo Munigipal de Assisténcia
Social;

X - convocar ¢ coordenar a cada dois anos, ou, ¢xtraordmarniamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Soctal;

Xl - propor a formulagio de estudos ¢ pesquisas com vistas a
identificar situagdes relevantes e a qualidade dos servigos da assisténcta social, no ambito
do Municipio;

XII - propor critérios para a celebragio de contratos ou convénios
enire o setor publico e as mstituigdes assistencials privadas que prestam servigos de
assisténcia social no dmbifo do Municipio;

XMT - acompanhar e avaliar a gestio dos recursos destinados a
programas dc assisténcia social, bem como os ganhos sociais e p desempenho dos
programas e projetos aprovados;

XIV - acompanhar as condigdes de acesso da pgpulagdo usvaria da
assisténcia social, indicando as medidas pertinentes a corregdo de exclusoes constatadas;

XV - elaborar ¢ aprovar scu regimento interno,




XVI - publicar no orgdo oficial de divulgagdo do
suas atas, suas resolugbes admimistrativas, bem coma os demonstra
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FUMAS e os respectivos pare

SECAO T
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 14. O Conselho Municipal de Assisténci
scgunte estrutura:

[ - Secretarta Executiva, composta pelo Presidente
Tesoureiro;

II - Comissdes paritdrias de assuntos especific
resolugoes do Plenano;

IIT - Plendrio.

Pardgrafo Unico. O 1° Tesourciro, devera so
fazenddria do municipio, € membro integrante dos representantes
Municipal.

Art. 15. Nos primetros 30 (tinnta) dias de cada
Municipal de Assisténeia Soctal escolhiera entre scus membros, a Se
excegdo do cargo de 1° Tesouremro que cabera ao membro represg
Municipal de Finangas ou & representante de indicado pelo
lecnicamente para lidar com contas Publicas.

1
[l

Art. 16. O Conselho Municipal de Assisténcia
atos através de resolugdes aprovadas pela maioria de seus membros.

Art. 17. Cada membro do Conselho Municipal ¢

tera direito a um tnico voto na sessao Plenarnia.
Paragrafo Unico. Todos os membros suplentes
participar das reumides ordinarias e extraordinarias, com direito a voz.

Art. 18 Todas as sessdes do Clonselho Municipal
scrdo publicas, ¢ precedidas de ampla divulgagéo.

Paragrafo Unico. As resolugdes do Conselho Mun
Social, bem como os tecmas tratados em plendrio, em dirctoria ¢ comis
ampla ¢ sistematica divulgagao.

wnicipto sumulas de
tivos das contas do
ceres emiticos.

t Social possuird a
., Vice-Presidente, e
s, constituidas por

T servidor da ares
do Poder Executivo
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lo Conselho deverdo
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Art. 19, O Conselho Municipal de Assisténcia
ordinariamente a cada més e, extraordinariameunte, senipre que
Presidente ou por maioria de seus menibros.

[

Art. 20. O regimento mterno do Conselho Munig
Social claborado pela Primeira Diretoria nos primeiros 30 (trinta) dias
prazos legais de convocagio e demais dispositivos referentes as atribu
da Diretoria, das Comissdes e do Plenario.

Art. 21. O Executivo Municipal prestara o a
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
através de seus recursos humanos, maleriais, financewros ¢ esf
funcionamento regular do Conselho.

Art. 22 Para melhor desempenho de suas {u

Social reunir-sc-a
convocado  por seu

ipal de Assisténcia
de sua posse {ixard

ligoes dos Membros

boto  administrativo
Social - COMAS,
rutura  fistca para

ngoes o Conselho

Municipal de Assisténeia Social poderd convidar a pessoas e instituigles, de notdria

especializagdo na drea da Assisténcia Social ¢ outras a ela afetas, p
assutos especificos.

SECAO IV
DO MANDATO DE CONSELHEIRO

Art. 23. Os membros efctivos e suplentes do Cor
Assisténela Social serio nomeados por ate do Prefcito Municipal,
mstituidos nos artigos 11 ¢ 12 desta Lei, para o mandato de 02 (dois)
recondugdo.

Art. 24, O exercicio da funcdo de Conselhetro sera
puablico relevante, e ndo serd remunerada, sendo seu exercicio prioritid
auséncias a quaisquer outros servicos quando determinado seu comparc
Consclho , ou participacdo em diligéncias autorizadas por esle.

Pardgrafo Unico- O pagamento de despesas com |
alimentacdo terd cardter de ressarcimento.

Art.25- Os membros do Conselho Municipal de
poderio ser substituidos mediante solicitacdo da mstituicdo ou aulor
estejam vinculados apresentada ao Consclho Municipal de Assisténcia
comunicacdo do ato ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico-Os membros representantes
Municipal sdo demissiveis “ad nutn”por ato do Prefeito Municipal.

wra assessora-lo em

selho Municipal de
cotforme critérios

ﬂmos, permitida wma

consiierada servigo
rio ¢ justificadas as
mmento a sessoes do

ransporte, estadia ¢
Assisiénieia Social
lade piiblica a qual
Social |, o qual fara

y Poder Executivo




Art. 26-Perderd o mandato o Conselherro que:

[-Desvincular-se do orglo de origem da sua representacio;

II-Faltar a O (tres) reunides consecutivas, ou 035 {cinco) nlercaladas,
sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Rdgimenfo Intemo do
Conselho.

[TI-Apresentar renuncia no Plendrio do Conselhg, que serda lida na
scssao seguinde a de sua recepgao na Secretaria do Consciho:

IV - For condenado por sentenga irrecorriv
contravengdo penal.

Pardgrafo Unico. A substituigfo se dard por deliberpgio da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de mtegrante do
Conscllo Municipal, do Ministério Pablico ou de qualquer cidadio| assegurada ampla

defesa.

l, por crime ou

Art. 27. Nos casos de renuncia, impedimento ou falla, os membros
efetivos do Conselho Municipal de Assisiéneia Soctal serdo substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercerem os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Arl. 28, As entidades ou organizagdes representadas pelos conselheiros
faltosos deverdo ser commmnicadas a partir da scgunda falta congecutiva, ou quarta
intercalada, afravés de correspondéncia da Secretaria Exccutiva do Coyselho Municipal de
Assisténeia Social - COMAS.

Art. 29. Perdera o mandato a instiluigdio gue:
I - extinguir sua base territorial de atuagao no munigipio de Rio Branco

do Sul;
IT - tiver constatado em seu funcionamento irreguldridade de acentuada

gravidade, que tome incompativel sua representagdo no Consciho Muni¢ipal;
III - sofrer penalidade administrativa reconhecidamgnte grave.
Paragrafo Unico. A substituigdo se dard por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento miciado mediante provocagdo de mtegrante do
Consetho Municipal, do Ministério Piblico ou de qualquer cidaddo, asscgurada ampla
defesa.

CAPITULO TV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ; FUMAS

Art. 30, Fica criado o Fundo Municipal de Assisténeia Social -
FUMAS, orgio permanente de natureza contabil, que sera vincylado ao drgio da
Administragdo Publica responsavel pela coordenagio da politica Munigipal de Assisténcia




Social, gerdo sob a orientagio ¢ controle do Conselho Municipal de A
COMAS.

Art. 31, As receitas componentes do Fundo Munie
Social - FUUMAS serdo provinentes de:

Lssisténcia Social -

ipal de Assisténcia

[ - dotagdo especifica consignada no Orgamento Municipal para

Assisténcia Social e as verbas adicionadas que a lei estabelecer ng
exercicio.

II - verbas repassadas pelos Conselhos Nacior
Assisténcia Social € de outros orgios oficiais;

I - doagdes, auxilios, contribuigdes legados e outr
sejam destinados:

IV - rendas eoventuals, inclusive as resuftante
aphicagdes financeiras, bem como da venda de materiais de publicagdo
eventos,

V - recursos dos concursos de prognosticos, sort
ambito do governo estadual;

VI - receitas provenientes da alienagiio de bens myg
Municipio, no dmbito da Assisténcia Social;

VII - produte de convénios firmados com entids
nacionais, inlernacionais ou estrangeiras,

VIIT - produtos de arrecadagdo de multas e juros
destinagfio prevista em lei especifica;

IX - recursos retidos em mstitnigSes financeirg
propria;

X - os bens movels, moveis, semimoventes, hi
oriundos dos intestados sem herdeiros depots de liberados pelo |
destinados a0 Municipio;

X1 - outros recursos que the forem destinados.

§ 1° Os recursos de responsabilidade do Mum
assisténcia social serfio automaticamente repassados ao Fundo 4 me
realizaundo receitas.

v cecurso de cada

ial e Estadual de

s recursos que [he

Fe

N

de depositos ¢
e da realhizagio de

cios € loterias, do
wvels ¢ mnovers do
ides financiadoras,
de mora, conforme
s sem  destinagdo
IVEres pecuniaros,

Poder Judicario e

tipio destmados 4
lida que se forem

§ 2° As receitas descritas  neste  artigo
obrigatoriamente em conta especial a ser mantida em agéncia de estabe
crédito,

berdo  depositadas
cimento oficial de

§ 3% . A aplicagfio dos recursos de natureza financeirp dependera:

I - da existéncia de disponibilidade em fungéo
programagao;

0 cumprimento de




I - da prévia aprovagdo pelo Conselho Munig
Social - COMAS.

§ 4°. Os saldos financeiros do Fundo Municipal de
FUMAS constante do balango anual scriio transferidos para o exercicio

Art. 32, O funcionamento ¢ admmnistragao do [
Assisténcia Social serio objeto de regulamentagiio pelo Exccutivo Mt
30 (trinta) dias, a contar da publicagfio desta Lei, ouvido o Consetho M

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIA

Art. 33. Para atender o disposto nesta Ler, fica
autorizado a abrir crédito adicional especial no limite de R$ 3.000,00 (¢

Art. 34, Como recurso para abertura do creditc
anterior, 0 executivo utilizar-se-a do previsto no meiso I, § 1° do artig
n® 4.320, e § 2° do artigo 167, da Constitwigio Federal.

Art. 35, O crédito adicional especial autorizado
limite de seu saldo, para atendimento da despesa do exercicio de 1995
4.220 ¢ § 2°, do artigo 167 da Constituigdo Federal,

ipal de Assisténeia

Assisténcia Social -
keguinte.

undo Municipal de

Tlicipal, no prazo de

micipal.

S

a Paoder Executivo
rés mil reais},

previsto no arfigo

10 43 da Ler Federal

serd reaberto até o
L artigo 45 da Let n°

Art. 36, Fica o Executivo autorizado a suplementgr, por ato proprio o

crediio previsio nesta Lei, em até 80% (oltenta por cento).

Art. 37, A classificagdo da despesasera feita no af
aludido nesta I ei, na forma do artigo 46 da Lei n° 4.320/64.

Art. 38 Para o exercicio de 1996 ¢ subseq
providenciara a mclusio das despesas autorizadas por esta Lei nos o
Munieipio.

Social, a entidade governamental local responsavel pela Agio Social
interessadas, nas condigdes estabelecidas no paragrafo 1° do artigo 5° ¢
de organizagdo paritaria.

y que abrir o crédito

pentes o Executivo
gamentos anuais do

cipal de Assisténcra
convocara entidades
nstitumdo comissdo




Art. 40. O Executivo Municipal dara posse ao 1°|Consetho Municipal
de Assisténcia Social no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da (data de realizagdo da
1* Conferéncia Mumcipal de Assisténcia Social.

Art. 41. O Mmistério Publico zelarda pelo cumprimento do disposto

nesia Let.
Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas

as disposighes em contrario.

Gabinete do Prefeite Municipal de Rio Brancq do Sul, em 18 de

novembro de 1995, 2
_ i
Ao R
IENTO ILCEU BENELLI CHIMELLI
Prefeito Municipal




