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MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA

LEI N° 2.889/2019

Estabelece a politica municipal da pessoa com deficiéncia, cria o
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPD e o Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPD, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des conforme art. 61, incisos V e XVIII, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei.

CAPITULO1
DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CMPD

Art. 1°. Fica reformulado o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Juazeiro, de
sigla CMPD, o6rgao colegiado permanente, de carater consultivo, deliberativo e fiscalizador, com a
finalidade de promover a efetivacao, implementacao e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém
impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participag¢do plena e efetiva na sociedade com as demais pessoas.

Art. 3°. O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia sera vinculado ao o6rgao
municipal responsavel pelas politicas publicas voltadas para a garantia dos direitos das pessoas com
deficiéncia, que devera prover os meios necessarios para o seu funcionamento, dando suporte
quanto a estrutura fisica, administrativa e funcional do Conselho.

Art. 4°. O atendimento dos direitos das pessoas com deficiéncia no Municipio de Juazeiro
sera feito através de politicas sociais basicas de educagdao, saude, recreagdao, esporte, cultura,
profissionalizacao e outros, assegurando-lhes em todas elas o tratamento com dignidade e respeito a
liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria consoante preconizado na conveng¢do da
Organizagao das Nag¢oes Unidas sobre as pessoas com deficiéncia.

Art. 5°. A politica publica referente aos direitos das pessoas com deficiéncia sera garantida
por meio dos seguintes 6rgaos:

I - Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPD;
II - Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPD.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO CMPD

Art. 6°. Compete ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPD:

I - formular diretrizes, promover e aprovar planos, programas e projetos da politica
municipal para inclusdo das pessoas com deficiéncia;

I - propor as providéncias necessarias e zelar pela efetiva implantagdo da politica
municipal de inclusdo e seu adequado desenvolvimento, inclusive aquelas pertinentes a recursos
financeiros ou carater legislativo;

IIT - acompanhar o planejamento e avaliar a execug¢ao das politicas publicas municipais de
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acesso a educacgdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,
urbanismo e outras relativas as pessoas com deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboracao e a execug¢do da proposta or¢amentaria municipal, bem
como das leis municipais que tratem dos direitos da pessoa com deficiéncia, sugerindo as
modificagdes necessarias a consecu¢ao da politica municipal para inclusao da pessoa com
deficiéncia;

V - zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos
das pessoas com deficiéncia;

VI - propor e incentivar a elaboragdao de pesquisa e estudos e a realizagdo de semindrios,
campanhas, encontros e outros eventos correlacionados com a sua finalidade, que visem a melhoria
da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

VII - acompanhar, mediante relatorios de gestao, o desempenho dos programas e o0s
projetos da politica municipal para inclusao da pessoas com deficiéncia;

VIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracao e condugao
de trabalhos de prevencao, habilitagdo, reabilitagdo e inclusao social de entidade particular ou
publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel,
recomendagdo ao representante legal da entidade;

IX - averiguar e denunciar violagOes dos direitos da pessoa com deficiéncia ocorridas no
ambito municipal;

X - receber e encaminhar, aos 6rgaos competentes, as peticdes, denuncias e reclamagdes
formuladas por qualquer pessoa ou entidade quando ocorrer ameaga ou violagao de direitos da
pessoa com deficiéncia, assegurados na legislagdo em vigor, exigindo a ado¢ao de medidas efetivas
de protecao e reparacao;

XI - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de atendimento
especializado as pessoas com deficiéncia, de acordo com a legislacdo em vigor, visando a sua plena
adequacgdo;

XII - estabelecer critérios para a aplicagao dos recursos financeiros que venham a constituir,
em cada exercicio, o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, exercendo o controle e a
fiscalizagdo sobre a aplicagdo dos recursos;

XIII - prestar contas, anualmente, em assembleia propria, convocada para este fim;

XIV - remeter ao chefe do Poder Executivo a prestacao de contas do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XV - convocar assembleia de escolha de representantes da sociedade civil, quando houver
vacancia no lugar de Conselheiro Titular e Suplente, ou no final do mandato, dirigindo os trabalhos
eleitorais;

XVI - solicitar as secretarias e demais 6rgdos municipais, a indicacao dos membros, titular e
suplente, em caso de vacancia ou término do mandato;

XVII - eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario dentre seus membros;
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XVIII - elaborar seu Regimento Interno;

XIX - realizar, sob sua coordenac¢ao, uma Conferéncia Municipal, coincidindo com a
Conferéncia Estadual ou por deliberacao da plenaria, para avaliar e propor politicas publicas da area
a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla divulgagao;

XX - desenvolver outras atividades correlatas.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO E MANDATO DO CMPD

Art. 7°. O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPD serd constituido, de
forma, paritaria, por dez (10) membros titulares e dez (10) membros suplentes, sendo cinco (05)
membros do Poder Publico e cinco (05) membros da Sociedade Civil assim determinadas:

§ 1°. Representantes o Poder Publico:

I -um (01) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social, Mulher e
Diversidade;
I -um (01) representante da Secretaria de Educacao e Juventude;

III - um (01) representante da Secretaria de Saude;
IV - um (01) representante da Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano;
V - um (01) representante do Instituto Nacional de Seguranca Social — INSS.

§ 2°. Representantes da Sociedade Civil:

I - um (01) representante de associagdo representativa de pessoa com deficiéncia;
I -um (01) representante de entidade prestadora de servigos especializados a pessoas com
deficiéncia;

III - um (01) representante da pessoa com deficiéncia auditiva ou surdez;
IV -um (01) representante da pessoa com deficiéncia multipla ou intelectual;
V  -um (01) representante da pessoa com deficiéncia visual.

Art. 8°. Para cada Conselheiro Titular sera indicado, simultaneamente, um Conselheiro
Suplente, observando os mesmos procedimentos e exigéncias.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho sera de quatro (04) anos, admitindo-se uma
Unica reconducao.

§ 2°. A funcao de membro do Conselho é considerada de interesse publico relevante, ndo
sendo remunerada.

§ 3°. A nomeagdo e a posse dos Conselheiros serao feitas por Decreto do Prefeito Municipal.
Art. 9°. Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representagao;

II - faltar a trés (03) reunides consecutivas ou a cinco (05) intercaladas sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno;
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III - apresentar rentincia ao Conselho;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V  -for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou
contravengao penal.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E MESA DIRETIVA DO CMPD

Art. 10. O CMPD tera a seguinte estrutura:

I - Plenario;

II - Mesa Diretiva;

IIT - Comissdes Tematicas Permanentes ou Transitorias.

Art. 11. O CMPD tera sua Mesa Diretiva eleita por seus pares e sera composta por:
I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

IIT - Secretario Executivo.

§ 1°. A Mesa Diretiva serd escolhida dentre os Conselheiros, mediante elei¢do direta
assegurando-se a paridade.

§ 2°. Os membros da Mesa Diretiva poderdo ser reeleitos na forma do Regimento Interno do
CMPD.

§ 3°. O Poder Executivo em sessao propria instalara o CMPD e, na mesma oportunidade,
dara posse aos membros indicados e escolhidos.

§ 4°. A Mesa Diretiva tera mandato de dois (02) anos, sendo alternado o mandato dentre os
membros do governo e da sociedade civil.

Art. 12. O Regimento Interno do CMPD serd elaborado e aprovado pelos membros do
Conselho no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados da data da publicagao desta Lei.

Paragrafo unico. A organizacdo e o funcionamento do Conselho serao disciplinados em
Regimento Interno.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - FMPD

Art. 13. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia — FMPD
como captador e ampliador dos recursos a serem utilizados, segundo deliberagao do Conselho da
Pessoa com Deficiéncia — CMPD.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia — FMPD ¢
destinado a financiar beneficios, servigos, programas e projetos para a execu¢do da politica
municipal da pessoa com deficiéncia.

Art. 14. Compete ao Fundo:
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I - gerir 0s recursos orgamentarios proprios do Municipio, ou a ele transferidos pelo
Estado ou pela Unido;
IT - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou doagdes;

IIT - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das pessoas com deficiéncia e
pessoas, nos termos da resolu¢ao do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimentos dos direitos da
pessoa com deficiéncia, segundo resolu¢des do Conselho;

V - gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia;
VI - desenvolver outras atividades correlatas, segundo deliberagdes do CMPD.
Art. 15. O Fundo sera regulamentado por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 16. Para executar os servigos técnicos de contabilidade, o Conselho podera contar com
servigo do setor contabil da secretaria ao qual ele esteja vinculado.

Art. 17. Fica o poder publico municipal autorizado a abrir crédito suplementar para as
despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta Lei.

CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECEITA DO FMPD

Art. 18. O FMPD sera constituido das seguintes receitas:

I - dotagdes que lhe forem consignadas nos or¢amentos do Municipio, do Estado e da
Uniao;

IT - recursos provenientes de convénios ou acordos de qualquer natureza, celebrados com

Institui¢des nacionais ou internacionais, para execu¢ao da politica municipal de direitos da pessoa
com deficiéncia;

III - recursos decorrentes de doagdes do poder publico ou da iniciativa privada;

IV - valores provenientes de multas decorrentes de agbes coletivas ou de infracdes
administrativas e criminais por violagdo de direitos da pessoa com deficiéncia;

V - clausulas pecuniarias devidamente cumpridas, resultantes de transacdes penais e
suspensdes condicionais do processo, propostas pelo Ministério Publico, revertidas ao Fundo;

VI - produtos de aplica¢des financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a legislacao em
vigor;

VII - outros recursos que, porventura, lhe forem destinados.

Art. 19. Os programas, projetos ou planos do Conselho serdo também custeados por
dotagdes e rubricas or¢amentarias do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPD, a ser
regulamentado por Decreto Municipal.

Art. 20. Os recursos do FMPD serao aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos, servigos e agdes da pessoa com
deficiéncia, desenvolvidos pela Secretaria de Desenvolvimento Social, Mulher e Diversidade,
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responsavel pela execu¢ao da politica municipal dos direitos das pessoas com deficiéncia ou por
instituicdes da sociedade civil devidamente cadastradas no CMPD;

IT - pagamento pela prestagao de servigos a entidades conveniadas de direito publico e
privado para execugdo de programas e projetos especificos do setor da pessoa com deficiéncia;

IIT - aquisi¢ao de material permanente e de consumo, além de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos programas e projetos da pessoa com deficiéncia;

IV - construgdo, reforma, ampliagdao, aquisi¢do ou locagdo de imoveis para prestagdo de
servigos da pessoa com deficiéncia;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das a¢des da pessoa com deficiéncia;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos
humanos na area da pessoa com deficiéncia.

Art. 21. Os repasses de recursos para entidades e organizagOes, devidamente registradas no
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPD, sera efetivado por intermédio do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPD, de acordo com critérios pré-estabelecidos e
aprovados pelo CMPD.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 22. A gestao do FMPD cabera ao 6rgao ao qual ¢ vinculada o Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia — CMPD, que podera ser exercida, em conjunto com o CMPD e, que terdao
como atribuigdes:

I - administrar o Fundo e estabelecer diretrizes para aplicagao de seus recursos, em
conjunto com o CMPD, em consonancia com a politica da pessoa com deficiéncia e com a Lei de
Diretrizes Or¢amentérias em vigor no Municipio de Juazeiro;

IT - submeter para deliberagdo e aprovacdo pelo CMPD os balancetes mensais e o balango
anual do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FMPD;

III - manter os controles necessarios a execu¢do or¢amentaria do FMPD relativamente a
empenhos, liquidacao e pagamento de despesas e ao recebimento de receitas;

IV - tomar conhecimento e cumprir as obrigacdes definidas em convénios, ajustes, acordos
e contratos firmados pelo Municipio e que digam respeito ao FMPD;

V - apresentar ao CMPD a anadlise e a avaliagdo da situagdo econOmico-financeira do
FMPD;

VI - elaborar juntamente com o CMPD o Regulamento Interno do Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia — FMPD a ser publicado mediante Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 23. O FMPD devera estar inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ na
condi¢ao de matriz, com a natureza juridica 120-1 (Fundo Publico), de acordo com o disposto no
art. 1° da Instrucao Normativa RFB n° 1.143, datada de 1° de abril de 2011.

Art. 24. Os recursos do FMPD serao movimentados em conta corrente bancaria especifica,
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aberta junto a institui¢do financeira oficial sediada no Municipio de Juazeiro.

Art. 25. Na hipotese de mudanga na nomenclatura dos orgdos, entidades ou secretarias
municipais eventualmente elencadas na presente Lei, estas ficam expressamente substituidas pelos
orgdos, entidades ou Secretarias Municipais criadas com as mesmas atribuigdes e competéncias.

Art. 26. Fica expressamente revogada a Lei n°® 1.892, de 05 de janeiro de 2006.
Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, em
06 de dezembro de 2019.

MARCUS PAULO ALCANTARA BOMFIM
Prefeito Municipal

EDUARDO JOSE FERNANDES DOS SANTOS
Procurador-Geral do Municipio



