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LEI COMPLEMENTAR N.° 030/2001

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA,
REVOGA A LEI COMPLEMENTAR N.° 004/97 E O
ANEXO Ill DA LEI COMPLEMENTAR N° 028/98, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Povo do Municipio de Arapora, por seus
representantes aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 1° - A agdo do Governo Municipal se orientara no
sentido do desenvolvimento do Municipio e do aprimoramento dos servigos
prestados a populagdo, mediante planejamento de suas atividades.

§ 1° - O planejamento das atividades da Administragao
Municipal sera feito através da elaboragdo e manutengéo atualizada dos seguintes
instrumentos:

a) Planos de Governo e Desenvolvimento Municipal;

b) Plano Plurianual;

c) Diretrizes Orgamentarias;

d) Orgamento Anual,

e) Planos e Programas Setoriais.

§ 2° - A elaboragéo e execugéo do planejamento das
atividades municipais mantera consonancia com os planos e programas do
Governo do Estado e dos érgéos da Administracéo Federal.

Art. 2° - Os planos de Governo e de Desenvolvimento
Municipal deveréo resultar do conhecimento objetivo da realidade da cidade de
Arapora, em termos de problemas, limitagdes, possibilidades e potencialidades, e
compor-se-do de diretrizes gerais de desenvolvimento, definindo objetivos, metas e
politicas globais e setoriais da Administragéo Municipal, principalmente:

a) promogao do desenvolvimento integral do cidad&o;

b) manutengéo da ordem publica;

c) zelo do patriménio publico;

d) incentivo a continua criagdo de novas fontes de
riquezas;

e) valorizagdo da iniciativa privada geradora de méo-
PORA-NG de-obra e progresso;

v f) busca da integragdo do Municipio junto as

comunidades circunvizinhas.
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Art. 3° - As atividades da Administragdo Municipal e
especialmente a execugao dos planos e programas de agdes governamentais,
serdo objeto de permanente coordenacio em todos os niveis, mediante a atuacao
das diregbes e chefias em realizar sistematicamente reunides de trabalho.

Art. 4° - A Lei que instituir o Plano Plurianual
estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas
de duracdo continuada, em estrita observancia a Lei Complementar n.® 101//2000 e
a Lei n.° 4320/64.

Art. 5° - A Lei de Diretrizes Orgcamentarias

estabelecera metas e prioridades da Administragdo Municipal, e incluira:

a) as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente;

b) orientagdo para elaboragdo da lei orgamentaria
anual,

c) regras de equilibrio entre receita e despesa;

d) critérios de formas de limitagdo de empenhos;

e) normas relativas ao controle de custos e a
avaliagdo dos resultados dos programas
desenvolvidos por recursos publicos;

f) critérios, condicbes e exigéncias para 2
transferéncia de recursos a entidades publicas e
privadas;

g) disposicdo sobre as alteracdes na legislagéo
tributaria.

Paragrafo unico — Integrara o projeto de lei de
diretrizes orcamentarias, conforme consta dos §§ 1° e 2° da Lei Complementar n.°
101/2000, o anexo de metas fiscais e o anexo de riscos fiscais.

_ Art. 6° - A Lei Orgamentaria Anual elaborada de forma
compativel com 0 Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias,

compreendera:
a) o orcamento fiscal; 3
b) o orgamento das entidades instituidas ou mantidas

pelo Municipio;

Art. 7° - A Lei Orcamentaria  Anual sera
compatibilizada com O Plano Plurianual e as Diretrizes Orcamentarias,
evidenciando os programas € politicas do Governo Municipal.

Art. 8° - O planejamento municipal devera adotar
como principio basico a democracia e a transparéncia no acesso as informagdes
disponiveis.

Art. 9° - O Municipio buscara, por todos os meios ao
seu alcance, a cooperagao de associagbes representativas no planejamento_
municipal. ‘
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CAPITULO Ii 3
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAC
ADMINISTRATIVA

Art. 10 - A atuagdo do Municipio em areas assistidas
pela agdo do Estado ou da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara
mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

Art. 11 - A acédo do Governo Municipal sera norteada
pelos seguintes principios basicos:

| - valorizagdo dos cidaddos de Arapord, cujo
atendimento deve constituir meta prioritaria da Administragdo Municipal;

Il - aprimoramento permanente da prestacdo dos
servigos publicos de competéncia do Municipio;

lll - entrosamento com o Estado e a Unido para a
obtencdo de melhores resultados na prestagdo de servicos de competéncia
concorrente;

IV - empenho no aprimoramento da capacidade
institucional da Administragdo Municipal, principalmente através de medidas,
visando a:

a) simplificagcdo e aperfeicoamento de normas,
estruturas organizacionais, métodos e processos de trabalho;

: b) coordenagdo e integragdo de esforcos das
atividades de administragéo centralizada e descentralizada;

c) envolvimento funcional dos servidores publicos
municipais;

d) aumento da racionalidade das decisées sobre
alocacao de recursos e realizagdo de dispéndios na Administragdo Municipal;

V - desenvolvimento social, econdmico e
administrativo do Municipio, com vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto
da regido em que esta situado;

VI - disciplina criteriosa no uso do solo urbano, visando
a sua ocupagao equilibrada e harménica e a obtengédo de melhor qualidade de vida
para os habitantes do Municipio;

VIl - integragdo da populagdo a vida politico-
administrativa do Municipio, através da participagdo de grupos comunitarios no
processo de levantamento e debate dos problemas sociais.

CAPITULO lil i
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 12 - A Prefeitura Municipal de Arapora, para a
execucdo de obras, servicos e demais atividades inerentes, é constituida dos
seguintes érgaos:

I - Como érgao de assessoramento:

a) Secretaria Municipal de Governo;

b) Diretoria de Controle Interno;

c) Diretoria Juridica.

11— Como érgédos auxiliares:

a) Secretaria Municipal de Administragao;

b) Secretaria Municipal de Finangas.
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lll — Como érgaos de administragio especifica:

a) Secretaria Municipal de Educagao e Cultura:

c) Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente,
Esporte e Lazer;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Obras, Planejamento,

Habitagdo Popular e Servigos Urbanos;

f) Secretaria Municipal de Agropecuaria, Indistria e
Comeércio;

h) Secretaria Municipal de Trabalho e Acdo Social.

IV — Como érgéos colegiados de assessoramento:

a) Conselho Municipal de Defesa Civil;

b) Conselho Municipal de Educagao;

c) Conselho Municipal de Saude;

d) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente;

e) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

f) Conselho de Alimentacao Escolar;

g) Conselho Municipal de Defesa e Conservagdo do

Meio-Ambiente.

V — Como érgdo autonomo da administragio

indireta:

a) Fundagéo Municipal de Amparo e Formagao
do Educando;

b) Instituto  Municipal de Previdéncia de
Arapora - IMPA.

CAPITULO IV h gy

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAOI|

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 13 — O Secretaria Municipal de Governo, 6rgao :
direto de assessoria ao Poder Executivo, tem por finalidade: ]
' | - assistir pessoalmente ao Prefeito; :
Il - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas !
relagdes politico-administrativas com os municipes, érgéos e entidades publicas e
privadas e associagdes de classe;
lll - responsabilizar-se pela execucido das atividades
de expediente e de apoio administrativo;
IV - organizar, numerar e manter sob sua
responsabilidade originais de leis, decretos, portarias e outros atos normativos e
administrativos pertinentes ao Executivo Municipal;
V - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico: O Gabinete do Prefeito compreende
as seguintes unidades diretamente subordinadas ao respectivo titular:
a) Coordenadoria Politica, que tem o objetivo de
coordenar as atividades politicas, buscando
viabilizar a harmonia entre a Administracdo, a
participagdo popular e o apoio da sociedade é?/“ .

acdes do Governo;
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b) Coordenadoria de Comunicagéo e Imprensa que
tem o objetivo de executar as atividades de
imprensa, relagbes publicas e divulgagao das
atuagdes da Prefeitura;

SUBSEGAO | ]
DA COORDENADORIA POLITICA

Art. 14 — A Coordenadoria Politica tem as seguintes
atribuigdes:

| — prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas
relagdes politico-administrativas com os municipes, érgéos e entidades publicas e
privadas e associagdes de classe;

Il — providenciar o suporte administrativo necessario
ao desempenho das fungdes do Poder Executivo;

Ill — estabelecer e manter entendimentos com érgéos
setoriais das administragdes federal e estadual, proporcionando a capitagido de
recursos para o desenvolvimento de programas e projetos no @mbito do Municipio;

IV — promover a integragdo do Municipio de Arapora
com 0s municipios circunvizinhos;

V — promover o apoio parlamentar e a sustentacéo
politica do Prefeito de modo a favorecer a execugéo de programas e projetos do
Executivo;

VI — prestar assessoramento ao Prefeito em matéria
de planejamento, organizagdo e coordenagdo das atividades desenvolvidas pela
Prefeitura;

VIl — elaborar e atualizar planos municipais de
desenvolvimento, bem como promover a realizagdo de projetos, estudos e
pesquisas necessarias a execugdo de politicas estabelecidas pela Administragao
Municipal;

VIIl - controlar a execugdo fisica e financeira dos
planos municipais, assim como avaliar os seus resultados;

IX — estudar e analisar o funcionamento dos servigos
da Prefeitura, promovendo a execugdo de medidas para o seu constante
aprimoramento;

X — avaliar as necessidades, orientar e acompanhar a
contratacéo de entidades e empresas prestadoras de servicos;

XI — avaliar sistematicamente o andamento das ag¢des
planejadas através de seu acompanhamento mediante estreita articulagao com as
unidades organizacionais envolvidas;

XIl — encaminhar aos demais érgaos da Prefeitura, as
solicitagdes encaminhadas pela comunidade local, para exame de sua viabilizagao;
XIll - desempenhar outras atribuigdes afins.

SUBSEGAO I }
DA COORDENADORIA DE COMUNICAGAO E
IMPRENSA

Art. 15 — Compete a Coordenadoria de Comunicagéo
e Imprensa:

| — proporcionar ao Chefe do Poder Executivo
assisténcia na sua representagéo social;

- Q069
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Il — preparar a agenda, despachos e expedientes da
Prefeitura;

I — executar ou promover atividades de relacdes
publicas;

IV — desenvolver e acompanhar contatos com a
imprensa e érgéos de comunicagao para a divulgagdo das ac¢des da Administracio
Municipal;

V — manter os 6rgéos do Poder Executivo informados
sobre publicagdes de seu interesse:

VI - propor e coordenar reunides com a comunidade

local;

VII — publicar, quando necessario, e divulgar os atos
do Prefeito;

VIII - divulgar atividades internas e externas da
Prefeitura;

IX — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico — A Coordenadoria Municipal de
Comunicagdo e Imprensa compreende as seguintes unidades subordinadas
diretamente ao respectivo titular:

_ a) Secdo de Imprensa ao qual compete
promover todo e qualquer tipo de trabalho voltado para a divulgagao das acdes da
Administragdo Publica, bem como a publicidade de todos os atos normativos e
administrativos;

b) Secdo de Comunicagio ao qual compete
promover, proporcionar e atuar assisténcia social e comunitaria ao Chefe do Poder
Executivo junto as outras autoridades, quer seja estadual, federal ou municipal,
quer seja nas demais entidades publicas ou privadas, ou junto & comunidade local.

SEGAO II
DA DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 16 - A Diretoria de Controle Interno é orgéo
central com a finalidade de coordenar e assessorar os orgéos da Administragdo
direta e indireta, subordinada diretamente ao Prefeito.

Art. 17 - Compete a Diretoria de Controle Interno:

| - orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgéos da Administragdo direta e
indireta, com o objetivo de controle, racionalidade e economicidade na utilizagao
dos recursos e dos bens publicos;

Il - observar, na elaboracéo da proposta orgcamentaria,
a sua compatibilizagdo com o plano plurianual de investimentos e com a lei anual
de diretrizes orgamentarias;

Il - promover estudos e propostas que objetivem a
implementacéo das receitas publicas municipais:

IV - apresentar propostas e estudos de programas,
diretrizes e agbes com o objetivo de racionalizar a execucdo das despesas e
aperfeicoar a gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial da Administraco
Publica municipal;

V - acompanhar a execugio fisica e financeira do
projetos e atividades, bem como a aplicagéo dos recursos publicos; \\\
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VI - acompanhar, orientar e fiscalizar os seguintes

a) procedimentos licitatorios;

b) pareceres mensais;

c) prestacéo de contas anual;

d) atos de nomeagao e exoneracéo dos servidores

municipais.
VIl - desempenhar outras atividades inerentes ao

cargo.

~J7 sEcAo I )
DA DIRETORIA JURIDICA

Art. 18 — A Diretoria Juridica é 6rgao central, tem a
finalidade de prestar assisténcia juridica preventiva e curativa de interesse da
Municipalidade, subordinada diretamente ao Prefeito.

Art. 19 - Compete a Diretoria Juridica:

| - assessorar o Chefe do Poder Executivo e orientar
as unidades organizacionais da Prefeitura nos assuntos juridico-legais;

Il - defender, em juizo ou fora dele, os direitos e
interesses do Municipio;

Ill - promover a cobranga judicial da Divida Ativa do
Municipio ou de quaisquer outras dividas que nao forem liqlidadas nos prazos
legais;
IV - emitir pareceres em processos administrativos de

natureza administrativa, tributéria e fiscal;
V - analisar e emitir parecer sobre requerimentos,

indicacdes, denuncias e processos semelhantes;
VI - redigir projetos de leis, justificativas de vetos,

decretos, regulamentos, contratos, pareceres e outros documentos de natureza

juridica,

VII - participar de inquéritos administrativos e dar-lhes
orientagéo juridica conveniente;

VIl - executar atividades de assessoramento
legislativo;

IX - desempenhar outras atividades afins.

SUBSEGAO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO

Art. 20 - O Departamento Municipal de Administracao
compete:

| - executar atividades necessarias ao recrutamento, a
selecdo, a avaliagédo de mérito, aos sistemas de carreiras, aos planos de lotagéo e
as demais atividades de natureza técnica da administracéo de pessoal;

Il - executar atividades relativas aos direitos e deveres,
20s registros e controles funcionais, ao controle de freqiiéncia e a elaboragdo das
folhas de pagamento e aos demais assuntos relacionados aos prontuérios dos

servidores publicos municipais;




) - %068
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA & 0

Rua José Inacio Ferreira n2 58
Fone: (34) 3284-1010

CEP 38435-000

Arapora - Minas Gerais

Il - executar atividades relativas aos servicos de
medicina, higiene e seguranca do trabalho, bem como as atividades do bem-estar
dos funcionarios municipais;

IV - executar atividades relativas ao treinamento dos
funcionarios municipais;

V - estudar e analisar o funcionamento e organizacao
dos servicos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas para sua
simplificagdo, racionalizacdo e aprimoramento de suas atividades;

VI - executar atividades relativas ao tombamento,
registro, inventario, protecdo e conservagao dos bens moveis, imoéveis e
semoventes da Prefeitura; _

VII - receber, distribuir, controlar o andamento e
arquivar os papéis e documentos de uso geral da Prefeitura;

VIl - conservar, interna e externamente, os prédios,
moveis, instalagdes, maquinas de escritério e equipamentos leves da Prefeitura:

IX - promover as atividades de limpeza, zeladoria,
copa, portaria, telefonia, reprodugao de papéis e documentos;

X - orientar, promover e controlar a utilizagdo de
técnicas e padronizacio na elaboragéo de instrumentos administrativos destinados
a racionalizagéo de procedimentos, fluxos e processos:

Xl - implementar a informatizacdo dos diversos setores
da Prefeitura;

XII - assessorar, orientar e acompanhar a aplicagéo de
tecnologias destinadas ao processamento de dados no ambito da Prefeitura;

Xl - administrar os servicos de vigilancia diurna e
noturna do patriménio da Prefeitura:

XIV - realizar o controle de estoques dos materiais
necessarios ao desenvolvimento das atividades da Prefeitura;

XV - orientar as unidades organizacionais da
Prefeitura na requisicdo de material ou nos pedidos de compras;

XVI - proceder a distribui¢do de maquinas e veiculos
para os diversos departamentos da Prefeitura e fiscalizar o seu uso;

XVII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico - O Departamento Municipal de
Administragdo compreende as seguintes unidades diretamente subordinadas ao
seu respectivo titular:

a) Secdo de informatica e gerenciamento de
sistemas, ao qual compete a implantagéo, evolugio e aperfeicoamento do sistema
de informatizagdo de todos os 6rg3os da Prefeitura;

b) Secédo de recursos humanos, ao qual é atribuida
todos os assuntos relativos a recursos humanos da Prefeitura;

c) Secdo de almoxarifado, ao qual compete gerir as
atividades relacionadas ao controle de estoque, guarda e distribuicdo de
mercadorias e bens a ele confiados ou entregues;

d) Secdo de patriménio, ao qual compete a
identificagcédo, a padronizagao, cadastramento, zelo e a guarda dos bens moveis e
iméveis, bem como a documentagao e informagao da Prefeitura;

e) Se¢édo de protocolo, ao qual compete organizar o
recebimento, classificagdo, numeragso, distribuicdo e controle de movimentagéo
dos documentos e papéis encaminhados pelo publico a Prefeitura e aqueles a(
serem encaminhados a terceiros pela Prefeitura, bem como prestar informagdes |
sobre processos e demais documentos aos respectivos interessados:
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f) Segdo de transportes, ao qual compete executar as
atividades de manutencdo preventiva das maquinas e veiculos da Prefeitura, bem
como vigilancia e guarda dos veiculos e maquinas da Prefeitura;

: g) Secdo de Seguranca Patrimonial, com o objetivo
de executar as atividades relativas a seguranca do patriménio publico, quer seja
moveis, quer seja imoveis;

h) Segdo de Registro de Pessoal, com a finalidade
de desenvolver atividades de registro da vida funcional dos servidores, emitir
pareceres administrativos sobre seus direitos, vantagens e responsabilidades, bem
como sobre outros aspectos do regime juridico de pessoal;

i) Secdo de Identificagdo, com o objetivo de
coordenar a execucdo de recebimento, guarda, classificagdo e conservagao de
processos, papéis e demais documentos de interesse da Prefeitura; (e S

i) Secdo de Servicos Gerais, com o objetivo de
executar atividades relacionadas as comunicagdes administrativas e demais
servicos gerais relativas a limpeza, guarda e conservacédo das instalagdes da
Prefeitura.

SEGAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 21 - Compete a Secretaria Municipal de Financas:

| - elaborar projetos, estudos e pesquisas de natureza
=condmico-financeira necessarios ao desenvolvimento das politicas estabelecidas
pelo Governo Municipal,

Il - requisitar aos demais érgdos municipais dados e
informagdes necessarios ao planejamento sécio-financeiro, organizando-os e
mantendo-os devidamente atualizados;

Il - promover o cadastramento das fontes de recursos
para o desenvolvimento econémico do Municipio e a preparagéo de projetos para a
captagdo dos mesmos;

IV - obter informagdes de natureza econdmico-
financeira a respeito do Municipio e manter atualizado um sistema de registros e
dados estatisticos das informagdes colhidas;

V - acompanhar e controlar a execugéo de contratos e
convénios celebrados pelo Municipio;

VI - acompanhar a execugéo fisico-financeira dos
planos e programas municipais de desenvolvimento, assim como avaliar seus
resultados;

VIl - elaborar, em coordenagdo com os demais 6rgéos
da Prefeitura, as diretrizes orgamentarias, a proposta orcamentaria anual e o plano
plurianual, de acordo com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal

VIII - executar a politica fiscal-fazendaria do Municipio,
inclusive avaliagdo de iméveis, para fins tributarios;

IX - cadastrar, langar e arrecadar as receitas e rendas
municipais e exercer a fiscalizag&o tributaria;

X - acompanhar e fiscalizar a transferéncia de
recursos de outras esferas de governo para o Municipio;

X| - processar a despesa e manter o registro e os
controles contabeis da administrago financeira, orgamentaria e patrimonial do
Municipio; il
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XIl - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos érgaos
de administracdo centralizada encarregados da movimentagdo de dinheiro e
valores;

XIlll - receber, pagar, guardar e movimentar dinheiro e
outros valores do Municipio;

XIV - manter atualizada a legislagdo tributaria do
Municipio, propondo a sua alteragéo, quando necessario; _

XV - fazer pesquisa, acompanhamento e divulgacéo
da matéria tributaria e fiscal,

XVI - fornecer certidées relativas a situacdes
tributarias e fiscais, quando solicitado;

XVII - acompanhar e langar os repasses de verbas, de
qualquer natureza, feitos pela Unido, Estados ou outras fontes, para o Municipio;

XVIII - promover a realizagdo de licitagbes para
compras de materiais, obras e servigcos necessarios as atividades da Prefeitura;

XIX - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico: A Secretaria Municipal de Finangas
compreende as seguintes unidades subordinadas ao seu respectivo titular:

a) Coordenadoria de tesouraria, cuja atribuicao
& coordenar e controlar as atividades financeiras e a movimentagao de valores,
expedicédo e homologagao, juntamente com o Prefeito, das ordens de pagamento;

b) Coordenadoria de compras, ao qual compete
promover as aquisicbes necessarias para o bom desempenho das atividades
publicas, inclusive realizagao de licitagdes para obras, servicos e compras;

c) Segdo de contabilidade, ao qual compete a
coordenacgdo, controle e avaliagdo das atividades contébeis do Municipio, o zelo
para a execugdo orcamentaria, a execugdo das prestagfes de contas e demais
atividades inerentes;

d) Secdo de tributacdo, ao qual compete a
elaboragdo, acompanhamento, aplicagéo e fiscalizagdo da Legislagdo Fiscal e
Tributaria do Municipio junto aos contribuintes;

e) Secdo de Gestiao de estoques, com a
finalidade de programar e coordenar a execugdo de atividades de recebimento,
conferéncia, armazenamento, distribuicdo e controle dos materiais utilizados pela
Prefeitura;

f) Secdo de Arrecadagdo, com a finalidade de
promover estudos e implantar programas de desenvolvimento de atividades
tributarias do Municipio, dentro do calendario fiscal.

SUBSEGAO |
DA COORDENADORIA DE TESOURARIA

Art. 22 - Compete a Coordenadoria de Tesouraria,

em conjunto com o Secretario Municipal de Finangas:

a) promover emissdao de cheques, para pagamento
de despesas realizadas para pagamento de
recursos publicos;

b) receber as importancias devidas a Prefeitura;

c) efetuar o pagamento da despesa de acordo com
as disponibilidades de numerario, o cronograma de
desembolso; ‘
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d) guardar e conversar os valores da Prefeitura e os
caucionados por terceiros, devolvendo-os quando
necessario;

e) executar politica fiscal-fazendaria do Municipio;

f) processar a despesa e manter o registro e os
controles contabeis da administracdo financeira,
orgamentaria e patrimonial do Municipio;

@): acompanhar e fiscalizar a transferéncia de
] recursos de outras esferas de Governo para o
Municipio;

h) receber, pagar, guardar e movimentar dinheiro,
recursos e valores do Municipio;

i) atuar nas demais atividades afins.

SUBSECAO II
DA COORDENADORIA DE COMPRAS

Art. 23 — A Coordenadoria de Compras compete:

a) promover a realizagdo de licitagdes para compras
de materiais, obras e servicos necessarios as
atividades da Prefeitura;

b) promover a implantagdo da politica de compras da
Prefeitura;

c) assessorar os 6rgaos da Prefeitura na implantacao
da politica de compras adotadas pelo Governo
Municipal;

d) promover a organizagdo e a manutengao
atualizada do cadastro de fornecedores;

e) promover a organizagdo e a manutengao
atualizada de cadastro de pregos dos materiais de
uso mais frequiente na Prefeitura;

f) fixar normas sobre padronizagdo, guarda e
manutengdo de estoques e outros aspectos de
administragdo de materiais de consumo utilizado
pela Prefeitura;

g) conduzir outras atividades relacionadas ao seu
campo de atuagdo ou que sejam determinadas
pelo Prefeito.

SEGAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
PLANEJAMENTO, HABITACAO POPULAR E
SERVICOS URBANOS

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Obras,
Planejamento, Habitagéo Popular e Servigos Urbanos tem por finalidade:

| - executar atividades concernentes a construgéao,
manutencdo e conservagdo de obras publicas municipais e instalagées para
prestagdo de servicos @ comunidade, inclusive indicando recursos financeiro
necessarios para o atendimento das respectivas despesas;
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I - promover a construgdo, pavimentagao,
manutengao e conservacgao de estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

1l - promover a execug&o dos trabalhos topograficos e
de desenho indispensaveis as obras e servigos a cargo do Departamento;

IV - executar as atividades de andlises e aprovagéo de
projetos de obras publicas e particulares, bem como promover a sua fiscalizagéo e
obediéncias as normas legais pertinentes;

: V - elaborar projetos para extenséo e implantacéo de
rede de agua e esgoto, galerias pluviais e meios-fios;

V| - executar atividades relativas aos servicos de
limpeza publica e de sua respectiva fiscalizagao;

VIl - promover a execugdo de servigos de iluminagao
publica, telefonia e de dgua e esgoto, no seu ambito de atuagéo, em coordenagao
com os 6rgaos competentes do Estado, quando for o caso;

VIl - zelar pela administragdo, manutencéo e
conservacédo do cemitério publico;

IX - realizar os servicos de fiscalizagdo de posturas
nas areas sob sua responsabilidade;

X - viabilizar, cuidar e supervisionar o abastecimento
de agua potavel, além de cuidar de toda a rede de agua e esgoto de todo o
Municipio;

Xl - promover a elaboragédo e acompanhamento de
diagnésticos e estudos voltados para o planejamento urbano, rural e social do
Municipio;

» XII - realizar levantamentos e analises de demandas e
tendéncias sécio-econdmicas;

XIll - promover o planejamento viario, urbano, rural e
social, bem como o planejamento de agdes de ambito regional,

XIV - promover o gerenciamento de obras publicas,
verificando a viabilidade técnica dos projetos a serem executados e sua
conveniéncia e utilidade para o interesse publico;

XV - orientar e acompanhar a instituicdo e implantagéo
do Plano Diretor do Municipio;

, XVI - coordenar e supervisionar o planejamento e a
programagéao das unidades organizacionais da Prefeitura;

XVIl — estabelecer politica habitacional que permita
melhorar as condigdes de moradia da populagao;

XVIIl — ampliar e promover programas destinada a
oferta de moradia a populagao de baixa renda;

XIX - desenvolver demais atividades correlatas.

Paragrafo Gnico — A Secretaria Municipal de Obras,
Planejamento, Habitagdo Popular e Servigos Publicos compreende as seguintes
unidades diretamente subordinadas ao seu respetivo titular:
a) Coordenadoria de Planejamento, que tem a
finalidade de promover a elaboragdo e o
acompanhamento de diagnésticos, projetos e
estudos voltados para o planejamento urbano e
social do Municipio;
b) Coordenadoria de Servigos Urbanos, com a
finalidade de executar as atividades relativas aos
servicos de limpeza publica, coleta de lixo, N
fiscalizagéo de posturas no ambito de atuagéo \
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Secretaria e ainda o tratamento e abastecimento
de agua potavel:

c) Coordenadoria de Obras Publicas e Particulares,
que tem o objetivo de executar e manter as obras
publicas civis e viarias, o acompanhamento e a
fiscalizagdo das obras contratadas a terceiros e
ainda fiscalizar e inspecionar as obras particulares:

d) Coordenadoria de Habitacdo Popular, com a
finalidade de executar as atividades relativas a
estudos e implementacéo de programas municipais
de habitag&o popular, por meio de remanejamento,
regularizagdo, construgdo e outras formas de
melhoria de condigdes habitacionais da populacao
de baixa renda.

/ SUB-SEGAO |
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 25 — A Coordenadoria de Planejamento tem as

seguintes atribuigées:

a) promover o cadastramento das fontes de recursos
para o desenvolvimento urbano e social do
Municipio;

b) promover a realizacdo de pesquisas e o
levantamento e a atualizagédo de dados estatisticos
e informagdes bésicas de interesse para o
planejamento urbano-social do Municipio;

C) requisitar aos demais érgdos municipais dados e
informagdes necessarias ao planejamento urbano
€ social, organizando-os e mantendo-os
devidamente atualizados;

d) verificar a viabilidade técnica dos projetos a serem
executados e sua conveniéncia e utilidade para o
interesse publico;

e) manter atualizada a planta cadastral do Municipio.

SUBSEGAO I .
DA COORDENADORIA DE OBRAS PUBLICAS E
PARTICULARES

Art. 26 — A Coordenadoria de Obras Publicas e
Particulares tem as seguintes atribuigdes:

a) promover a elaboragdo de projetos de obras

publicas municipais e os respectivos orgamentos,

indicando recursos necessarios para atendimento das

respectivas despesas;

b) verificar a viabilidade técnica da obra a ser

executada, sua conveniéncia e utilidade para o
interesse publico; ! \

C) promover a execugao de trabalhos tipografico : :
e de desenhos indispensaveis as obras e aos Servigos; -
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d) executar a atividade de analise e aprovacéo de
projetos de obras publicas e particulares;
e) fiscalizar o cumprimento das normas referentes

a zoneamento, loteamento e construgdes particulares.

Paragrafo tnico — Sob a subordinagédo do respetivo
titular da Coordenadoria de Obras Publicas e Particulares estdo as seguintes
unidades:

a) Secao de obras a quem compete a execugao das
atividades relativas ao controle urbanistico municipal, promovendo o controle e
supervisdo das construgdes particulares aprovadas pela Prefeitura e a execugéo e
manutencdo das obras publicas civis e viarias e o acompanhamento e a
fiscalizacao das obras contratadas a terceiros; .

b) Secao de loteamento a quem compete aprovar os
loteamentos particulares e publicos a serem implantados no Municipio, observando
as disposi¢des legais pertinentes, com o intuito de impedir a implantagdo de
loteamentos clandestinos;

SUBSEGAO Il g
DA COORDENADORIA DE HABITAGAO POPULAR

Art. 27 — A Coordenadoria de Habitagdo Popular tem

as seguintes atribuigdes:

a) promover o exame da situagdo soécio-econdmica
dos beneficiarios das moradias populares, bem
como selecionar aquelas pessoas consideradas
aptas a integrarem ao programa habitacional, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Trabalho e
Acéo Social,

b) promover o acesso a lotes minimos dotados de
toda a infra-estrutura basica;

c) promover a urbanizagdo e regularizagdo de areas
ocupadas por populagédo de baixa renda, passiveis
de urbanizagao;

d) promover o assentamento da populagido carente
desalojada ou com moradias incompativeis;

e) administrar e executar as obras e servigos relativos
a construgao de casas populares.

SUBSEGAO VII
DA COORDENADORIA DE SERVICOS URBANOS

Art. 28 - A Coordenadoria de Servigos Urbanos tem
as seguintes atribuigées:
a) fiscalizar o cumprimento das normas referentes a
posturas municipais;
b) executar atividades relativas aos servicos de
limpeza urbana e coleta de lixo de sua respectiva

fiscalizacao; / )
o \ y
|

c) promover a execugado de servigcos de iluminaga
publica e telefonia, no seu ambito de atuagéo, en7/
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coordenagcdo com os Orgdos competentes
estaduais e federais;
d) zelar pela qualidade de agua potavel utilizada pela
W27 2772

Pardgraro dmn@ca - A Codraénaaana a€ Sevigas
Urbanos tem as seguintes unidades subordinadas diretamente ao seu respetivo
titular:

a) Secdo de agua e esgoto, responsavel pela
implantagdo, manutengdo e conservagéo da rede de agua e esgoto de todo o
Municipio, inclusive quanto a boa qualidade da agua utilizada pela populagao;

b) Secdo de limpeza urbana ao qual compete a
execucgdo dos servigos de coleta de lixo e sua destinagéo final, de capina, varrigao
e limpeza das ruas e logradouros publicos, bem como de fiscalizagao dos trabalhos
de limpeza urbana;

: c) Secdo de posturas com a competéncia de
promover a fiscalizagdo de posturas no @mbito do Municipio, determinando a
realizagdo de diligéncias para fiscalizagdo sanitaria, de géneros alimenticios
destinados ao publico, bem como a fiscalizagéo das diversdes publicas, horario de
abertura e fechamentos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores
de servicos e administragéo do cemitério.

SECAO VI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E CULTURA

Art. 29 — A Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura tem as seguintes atribuigdes:

| - formular a politica de educagdo do Municipio, em
coordenagdo com o Conselho Municipal de Educagao;

Il - incentivar a liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il - valorizar os profissionais da educagéo e promover
a gestéo do ensino publico municipal, assegurando o seu padrao de qualidade;

IV - garantir o acesso as escolas municipais em
igualdades de condigdes, as criangas e adolescentes portadores de deficiéncia
fisica;

V - garantir o ensino fundamental obrigatério, inclusive
para aqueles que n8o tiveram acesso na idade proépria;

VI - atender em creches e pré-escola as criangas de
zero a seis anos de idade;

VII - promover o atendimento ao educando, atraves de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagéao e
assisténcia a satde, inclusive assegurando aos alunos da zona rural do Municipio a
gratuidade e obrigatoriedade do transporte escolar,;

VIII - recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais e responsaveis, pela freqiiéncia a
escola;

_ IX - aplicar anualmente, no minimo, 25% (vinte e cinco
por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, exclusivamente na manuteng&o, expansdo e desenvolvimento do
ensino publico municipal;
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X - promover o desenvolvimento cultural do Municipio,
valorizando e difundindo as manifestacdes culturais da comunidade local;

Xl| - preservar os bens arquiteténicos, documentais,
ecolégicos e espeleologicos do Municipio;

Xl - apoiar e incentivar as diversas formas de
produgo cultural, artistica, cientifica e tecnolégica a cargo do Municipio, inclusive
adotando incentivos fiscais para empresas privadas que contribuirem para a
produgéo artistico-cultural e para a preservagao do patriménio historico municipal;

XlIl - possibilitar e incentivar a criagdo da banda e da
biblioteca municipais;

XIV - estabelecer intercdmbios com outros 6rgaos
culturais estaduais, federais, bem como com entidades privadas;
XV - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura compreende a Segéo de cultura ao qual compete promover o
desenvolvimento cultural do Municipio, em todas as suas varias manifestagoes,
diretamente subordinadas ao seu respectivo titular.

SEGAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, MEIO
AMBIENTE, ESPORTE E LAZER

Art. 30 — A Secretaria Municipal de Turismo, Meio
Ambiente, Esporte e Lazer tem como atribuigdes:

| - manter, defender e recuperar O equilibrio o
equilibrio ambiental do Municipio, executando o combate a poluigdo e a degradacao

dos ecossistemas;
Il - formular uma politica ambiental no intuito de

garantir uma melhor qualidade de vida do Municipio;
Il - executar as atividades de educagdo ambiental no
Municipio; ‘
IV - propor a execugao de projetos e investimentos
que busquem valorizar, explorar e desenvolver 0 potencial turistico do Municipio;
V - concretizar a integragéo entre o0s orgaos e as
instituicdes das areas de cultura, educagao, saude, meio ambiente e agdo social, no

que diz respeito aos desportos e ao lazer;
VI - explorar os beneficios da integragéo das agdes de

modo a prevenir a duplicidade destas, promover a otimizacdo dos meios
disponiveis e obter um elevado grau de rendimento nas acdes a executar;

VIl - apoiar e incrementar as praticas desportivas na
comunidade, mediante estimulos especiais e/ou auxilios materiais destinados as

organizagdes amadoras regularmente constituidas;
VIl - promover a integragdo de deficientes e de idosos

a que possam usufruir dos beneficios das praticas desportivas, do lazer e do

convivio harmdnico com o maio ambiente;
IX - orientar todas as suas programagdes no sentido

de criar e de desenvolver, nas praticas desportivas, na recreagdo, no lazer € no
trato com o meio ambiente & com 08 bens publicos, um elevado espirito de respeito,

como antidoto contra a violéncia;
X - desempenhar outras atividades afins.

60076
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Paragrafo tinico — A Secretaria Municipal de Turismo,
Meio Ambiente, Esporte e Lazer tem sob sua responsabilidade as seguintes
unidades, subordinadas diretamente ao seu respectivo titular:

a) Coordenadoria de Turismo, que tem por objetivo a
execucao das atividades relativas a promocéo e ao
fomento de programas de desenvolvimento
turistico a cargo do Municipio;

b) Coordenadoria de Meio-Ambiente, tem por objetivo
a execugao das atividades relativas a estudos e
proposicdao de medidas para a preservagdo do
meio = ambiente do Municipio, aplicagdo e
fiscalizaggo do cumprimento das normas
referentes a protecdo paisagistica e do meio
ambiente, fiscalizagcdo e combate dos diversos
tipos de poluicdo e execugcdo de campanhas
educativas junto a comunidade;

c) Coordenadoria de Esportes que tem por objetivo a
execucao das atividades relativas a promogéo e ao
fomento de programas de desenvolvimento de
varias modalidades de esporte amador;

d) Coordenadoria de Lazer que tem por objetivo a
execucao das atividades relativas a promocéo e ao
fomento de programas voltados ao lazer da
Municipalidade.

SUBSEGAO |
DA COORDENADORIA DE TURISMO

Art. 31 — A Coordenadoria de Turismo tem as

seguintes atribuigdes:

a) organizar e executar planos, programas e eventos
que visem incentivar a atividade turistica no
Municipio;

b) articular-se com entidades publicas e privadas,
visando o apoio a promogao de eventos turisticos
no Municipio;

¢) organizar e implementar o calendario de atividades
turisticas do Municipio;

d) desenvolver atividades relativas a promogéo e ao
fomento de programas de desenvolvimento
turistico do Municipio;

e) propor programas de exploragdo turisticas nas
margens do Rio Paranaiba;

f) promover a organizagao do cadastro das fontes de
divulgagao do turismo do Municipio;

g) promover o levantamento e o cadastramento das
festividades, locais e feiras, exposigoes e festas
tradicionais de interesse turistico;

h) executar outras atividades afins.

Paragrafo unico — Sob a subordinagao do titular da
Coordenadoria de Turismo tem a seg¢ao de turismo a qual compete promover e
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incentivar todas as formas de turismo no Municipio, com o intuito de promover o
crescimento local.

SUBSEGAO Il
DA COORDENADORIA DE MEIO-AMBIENTE

Art. 32 — Compete a Coordenadoria de Meio-Ambiente

as seguintes atribuigdes:

a) controlar e fiscalizar as atividades causadoras
efetivas ou potenciais de alteragbes de meio
ambiente;

b) articular-se com oérgaos estaduais , regionais e
federais competentes e, quando for o caso, com
outros municipios, objetivando a solugdo de
problemas comuns relativos a protegdo ambiental,

c) formular novas técnicas e estabelecé-las aso
padroes de protecdo, conservacao e melhoria do
meio ambiente, observadas a legislagao federal
estadual;

d) participar de estudos relativos a zoneamento e ao
uso do solo, conservacdao e melhoria do meio
ambiente, observadas a legislagdo federal e
estadual;

e) exigir o cumprimento da legislagdo de produgéo
ambiental do Municipio, do Estado e da Uniao, nas
licencas de parcelamento, loteamento e
localizagao;

f) estabelecer areas em que a agdo da Prefeitura,
relativa a qualidade ambiental, deva ser prioritaria;

g) dar parecer na expedicdo da alvaras de licenga
para localizagdo e funcionamento de unidades
produtoras  potencialmente poluidoras  ou
denegradoras do meio ambiente;

h) desenvolver estudos e projetos de implantagéo e
conservagdo da arborizagdo de logradouros
publicos urbanos;

i) conservar e manter as areas verdes de pragas,
parques, jardins, vias e logradouros publicos;

j) manter o horto florestal; ;

k) desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico — Sob a subordinagéo do titular da

Coordenadoria de Meio-Ambiente tem as seguintes unidades:

a) a Secao de meio ambiente ao qual compete
formular normas técnicas e estabelecer padrées de
protegdo, conservagdao e melhoria do meio
ambiente, voltado sempre para o bem estar da
comunidade;

b) Secdao de politica ambiental, & qual compete
promover fiscalizagdo e levantamentos para evit
poluicdo  ambiental, bem como  propor
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aplicabilidade da politica ambiental aplicavel ao
Municipio;

c) Segdo de produgdo ambiental, com a finalidade
de promover estudos e implantacéo de programas
para a produgdo e fabricagdo de produtos
reciclaveis.

SUBSEGAO Ili
DA COORDENADORIA DE ESPORTES

Art. 33 — A Coordenadoria de Esportes tem as

a) selecionar valores, no campo desportivo, mediante
projetos de encaminhamento para orientagdo e
treinamento, por técnicos especializados dos
6rgdos municipais, bem como de alunos dos
cursos desportivos, mediante projeto de
encaminhamento a clubes onde possam
desenvolver e/ou aperfeicoar suas aptidoes
atléticas;

b) desenvolver programas que visem a ampliagdo da
pratica desportiva entre as comunidades;

c) criar e/ou manter escolinhas de esportes para
criangas e adolescentes;

d) promover torneios, competicées e campeonatos
entre as equipes desportivas locais e entre estas e
as de outros municipios;

e) planejar e executar projetos que visem a criacao
e/ou a ampliagdo dos espagos destinados a pratica
desportiva no Municipio;
planejar e manter centros esportivos;

g) desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico — A Coordenadoria de Esportes
idades diretamente subordinadas ao respetivo titular:
a) Secédo de esportes amadores com a finalidade de

sesenvolver e incentivar todas as modalidades de esporte amador;

b) Secdo de esportes especializados com a

fnalidade de proporcionar a comunidade local incentivo as varias formas de

esportes.

atribuicdes:

SUBSECAO IV
DA COORDENADORIA DE LAZER

Art. 34 — A Coordenadoria de Lazer tem as seguintes

a) promover politicas especificas de lazer, através de
programas que envolvam a comunidade, tais como / Ay
ruas de lazer, gincanas comunitarias, etc. f ‘

b) encaminhar projetos de encaminhamento par
orientacdo e  treinamento,  por técnicos
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especializados dos 6rgdos municipais na area de
lazer, com o intuito de promover atividades
alternativas de recreacao;

c) desenvolver programas que visem a ampliacéo da
pratica de lazer entre as comunidades;

d) planejar e executar projetos que visem a criagao
elou a ampliacao dos espagos destinados a pratica
e recreativa no Municipio;

e) planejar e manter centros de lazer;

f) desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico — Sob a subordinagdo do titular da
Coordenadoria de Lazer tem a Secdo de atividades comunitarias, com a
atribuicdo de incentivar e apoiar todo o tipo de atividade comunitaria, de recreagao
e de lazer.

SEGAO X )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 35 — A Secretaria Municipal de Saude tem por
finalidade:

| - planejar, organizar, controlar e avaliar as agoes e o0s
servicos de salde e gerir executar os servicos publicos de sauide no Municipio;

Il - proceder estudos e formular politica de saude do
Municipio, em coordenagéo com o Conselho Municipal de Salde;

Il - promover campanhas preventivas de educagéo
sanitaria e de vacinacdo em massa da populagéo local;

IV - executar servicos de vigilancia epidemiolégica,
vigilancia sanitaria, alimentagdo e nutrigéo, saneamento basico e saude da
populagéao;

V - participar do planejamento, programagdo e
organizagdo da rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude -
SUS, no seu ambito de atuag&o em articulagéo com a diregao estadual do sistema;

VI - gerir laboratérios publicos de saude e
hemocentros, bem como administrar as unidades de assisténcia médico-
odontoldgica, sob a responsabilidade do Municipio;

VIl - coordenar a execucdo de programas municipais
de satde decorrentes de contratos e convénios com 6rgaos estaduais e federais
que desenvolvam politicas voltadas para a salde da populagao;

VIl - desempenhar outras atividades afins.

' Paragrafc unico — A Secretaria Municipal de Saude
compreende as seguintes unidades subordinadas ao seu respectivo titular:

a) Sub-diretoria de Servigos Odontolégicos, com a
finalidade de desenvolver e coordenar atividades
de assisténcia odontoldgica a populagéo;

b) Sub-diretoria de Vigilancia Sanitaria com a
finalidade de coordenar e acompanhar as
atividades da vigilancia e inspegao sanitaria em
todo o territério municipal, utilizando técnicas e
métodos amparados pela lei em vigor, “

c) Segdo de salde publica com a finalidade de |
executar atividades que assegurem o elevado

}
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padrdao sanitario da populacdo, o controle e o
combate das doencas fransmissiveis, bem como
as atividades de saude escolar, higiene, vigilancia
e fiscalizac@o sanitaria;

d) Segcao de atencdo a saide ao qual compete a
prestacdo de servicos de enfermagem e de
assisténcia médica a populacéo, através de postos
de saude, ambulatérios e atendimento hospitalar,
bem como a execucdo das atividades de salide
mental, servigo social e apoio a diagnéstico;

e) Secdo de Faturamento, com a finalidade de
promover escrituragcdo, sintética e analitica, dos
langamentos, relativos as operagbes contabeis
para encaminhamento ao Sistema Unico de
Saude;

f) Secdo de Enfermagem, com a finalidade de
desenvolver atividades de enfermagem, segundo
normas e padrdoes estabelecidos na legislagdo em
vigor.

SUB-SEGAO |
DA~ SUB-DIRETORIA DE SERVICOS
ODONTOLOGICOS

Art. 36 - Compete a Sub-diretoria de servigos

odontolégicos:

a) coordenar e prestar atendimento odontoldgico a
toda a populagdo de Arapora, principalmente aos
carentes e necessitados;

b) programar, organizar e coordenar a assisténcia
odontolégica as criangas atendidas pela rede
publica de ensino;

c) executar campanhas educativas sobre a salde
bucal para a comunidade e para as escolas da
rede publica;

d) estudar, coordenar e propor medidas visando a
melhoria do atendimento nas unidades de
assisténcia odontolégica;

e) executar outras atividades afins.

SUB-SECAO Il ] ;
DA SUB-DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA

Art. 37 - Compete a Sub-diretoria de vigilancia
sanitaria:
a) promover a coordenagdo de campanhas de
fiscalizagao da vigilancia sanitaria em geral;
b) exercer as atividades de policia administrativa "
campo de higiene publica, nos limites da ||
legislagdo municipal pertinente; 0

I ——
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c) fazer zelar pela estrita observancia das posturas
municipais em assuntos de higiene e vigilancia
sanitaria;

d) promover a aplicagdo de penalidades aos
infratores da lei;

e) promover apreensdo de mercadorias deterioradas
ou consideradas impréprias para o consumo, bem
como providenciar sua destrui¢éo;

f) executar outras atribuigdes afins.

SEGAO XI
DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE
AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 38 — A Secretaria Municipal de Agropecuaria,
Industria e Comércio tem a seguinte finalidade:

| - propor politicas e estratégias para o
desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e de servicos do Municipio;

Il - articular com os érgdos municipais afins, visando a
compatibilizagdo das politicas de atragéo de investimentos com a manutengdo das
condigdes urbanisticas do Municipio;

Il - incentivar e orientar a instalagdo e localizagéo de
industrias que utilizem os insumos disponiveis no Municipio;

IV - promover a execugdo de programas de fomento
as atividades industriais e comerciais compativeis com a vocacdo da economia
local;

V - incentivar e orientar a formagédo de associagOes e
outras modalidades de organizagdo voltadas para as atividades econdmicas do
Municipio, bem como incentivar e orientar empresas que mobilizem capital no
Municipio, ampliando e diversificando o mercado local,

VI - dar tratamento diferenciado a pequena produgéo
artesanal e mercantil, s micro e pequenas empresas e as empresas locais;

| - promover a realizagdo de estudos e a prestagao de
medidas visando o desenvolvimento das atividades agropecuarias e de
abastecimento no Municipio e sua integragéo a economia local e regional;

Il - articular-se com entidades publicas e privadas para
a promog&o de convénios € a implantagéo de programas e projetos nas areas de
agropecuaria e abastecimento;

Il - propor e desenvolver politicas de apoio ao
produtor rural, incluindo programas e projetos nas dareas de agricultura e
abastecimento;

IV - desenvolver programas de assisténcia técnica as
atividades agropecuarias no Municipio;

V - desenvolver estudos, programas e projetos com
vistas ao desenvolvimento agro-industrial do Municipio;

VI - executar programas de extensdo rural, em
integragdo com outros érgaos municipais e demais entidades publicas ou privadas
que atuam no setor agricola;

VIl - incentivar e orientar a formagao de associagdes,
cooperativas e outras modalidades de organizagbes voltadas para a produca
agricola e o abastecimento;

= 0 82
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VIl - coordenar-se com entidades afins, publicas €
privadas, € com grupos de produtores locais visando © desenvolvimento de
pesquisas € difusdo de tecnologias apropriadas 2 agricultura € a pecudria do
Municipio;

X - atuar, dentro dos limites de competéncia
municipal, como elemento regularizador do abastecimento da populagao;

X - organizar e administrar oS servicos municipais de
mercados, feiras livres € outras formas de distribuicao de alimentos de primeira
necessidade;

Xl - apoiar as iniciativas populares na area de
abastecimento;

Xl1 - selecionar os meios mais efetivos de escoamento
e comercializagao da produgao de alimentos e géneros de primeira necessidade
produzidos no Municipio;

XIll - executar programas municipais de fomento a
produgéo agricola e ao abastecimento, especialmente de hortifrutigranjeiros e
alimentos de primeira necessidade;

XIV - promover, em articulagdo com outros 6rgaos
publicos € privados, a execucdo de medidas visando o aproveitamento de
incentivos e recursos para a produgao agricolae o abastecimento;

XV - executar 0S servicos de motomecanizagao
agricola;

VIl - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de
Agropecuaria, Industria e Comércio tem as seguintes unidades, subordinadas
diretamente ao seu respectivo titular:

a) Coordenadoria de Agropecuaria, tem por objetivo a
execucao das atividades relativas & promogao e ao
fomento dos programas de desenvolvimento
agropecuario no Municipio;

b) Coordenadoria de Industria, com a finalidade de
executar as atividades relacionadas ao fomento e
a expansao do setor industrial do Municipio;

c) Coordenadoria de Comércio, que tem 0 objetivo de
executar as atividades relativas ao fomento e a
expansdo do setor comercial e de servigos do
Municipio;

d) Coordenadoria de Abastecimento, tem por objetivo
a execucéo das atividades relativas a promogao e
ao fomento dos programas de abastecimento no
Municipio.

SUBSECAO | :
DA COORDENADORIA DE AGROPECUARIA

Art. 39 — A Coordenadoria de Agropecuaria compete:

a) promover e executar politicas de desenvolvimento
da agropecuaria no Municipio; i

b) promover € coordenar a elaboragao de estudos, <
levantamentos, pesquisas € diagnosticos visando

\
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a definicdo de planos e programas de
desenvolvimento do setor agropecuario e a
organizagdo do sistema de abastecimento do
Municipio;

c) promover e desenvolver atividades de treinamento
de mao de obra e aperfeicoamento de técnicas
produtivas em articulagdo com entidades
estaduais e regionais;

d) promover a realizagéo de feitas e exposi¢des, no
ambito de atuacdo da Secretaria, visando
estimular a economia e a produgao no Municipio;

e) promover programas de divulgagdo de
informagdes quanto a pregos, qualidades e valor
nutricional de géneros e produtos alimenticios;

f) executar outras atribuicdes afins.

Paragrafo Gnico — Sob a subordinagdo da

Coordenadoria de Agropecudaria tem a Segédo de Agricultura que tem a finalidade

de promover estudos de incentivo e fomentos exclusivamente para a agricultura,

principalmente para a melhoria da produgéo de cana de agucar.

SUBSEGAO I ]
DA COORDENADORIA DE INDUSTRIA

Art. 40 — A Coordenadoria de Industria tem as
seguintes atribuigdes:

a) estudar e propor programas de incentivo e
orientagdo a formagao de organizagdes industriais,
visando a ampliagdo e diversificagdo do mercado
local,

b) articular-se com organizamos governamentais e
privados, visando o aproveitamento de incentivos
e recursos para o desenvolvimento industrial do
Municipio;

c) definir politicas de intercambio com entidades
nacionais e internacionais, visando 0
desenvolvimento econdmico e tecnolégico das
atividades industriais;

d) promover contatos com o empresariado local e
regional com os sistemas regionais e estaduais de
incentivos e recursos para o desenvolvimento
industrial do Municipio;

e) organizar e manter atualizado o cadastro relativo
as atividades industriais do Municipio;

f) levantar subsidios e elaborar pareceres sobre as
questdes relacionadas com o desenvolvimento
industrial do Municipio;

g) estudar e propor medidas propulsoras do
desenvolvimento industrial, em nivel local;

h) acompanhar a implantagéo de projetos industriais,
verificando o cumprimento da legislagdo e da
tecnologia proposta; ‘

i) executar outras atribuigées afins.
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SUBSEGAO Iii ,
DA COORDENADORIA DE COMERCIO

Art. 41 — Compete a Coordenadoria de Comeércio:

a) apoiar e Promover a realizagio de feiras,
congressos, eventos, exposicdes e outros
eventos, visando a divulgagéo do comércio e de
servigos locais;

b) levantar subsidios e elaborar pareceres sobre as
questdes relacionadas com 0 desenvolvimento
comercial e de servicos do Municipio:

C) manter contatos com a classe de Ccomerciantes,
procurando discutir a modernizacdo do setor e
solucionar problemas apresentados;

d) manter-se atualizado e informado sobre a
legislagdo pertinente as instituicdes e aos
mercados comerciais, e difundi-las entre og
interessados;

€) promover estudos visando a desburocratizagéo
dos processos de licenciamento e fiscalizagdo das
microempresas de Servicos;

f) dar pareceres sobre projetos de investimentos
comerciais, a luz da politica de desenvolvimento
econdmico local;

g) manter-se informado sobre as condigdes, a
legislacdo e os requisitos para a implantacio de
projetos comerciais no Municipio;

h) fazer levantamentos e propostas concretas de
simplificacdo dos processos de relacionamento
entre as atividades comerciais e o setor publico;

i) coordenar a implantago de centros comerciais no
Municipio;

J) executar outras atividades afins.

Paragrafo tnico — Na Coordenadoria do Comércio

tem a Segdo de Comeércio, subordinada diretamente ao titular da unidade, que tem

SUBSECAO IV ‘
DA COORDENADORIA DE ABASTECIMENTO

Art. 42 - A Coordenadoria de Abastecimento compete:

a) promover medidas que viabilizem a eficacia do
sistema de comercializacdo e distribuicdo de
alimentos;

b) promover a realizagdo de feiras, exposicdes e
encontros entre produtores do Municipio e da
regido, visando integrar técnicos e grupos de
producdo e difundir alternativas de produgdo e~
Ccaptagéo de recursos:
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c) promover a execugao de planos e programas que
assegurem o abastecimento de alimentos no
Municipio;

d) promover a administragéo de mercados, feiras e
outros  programas e  equipamentos  de
abastecimento;

e) promover acdes de apoio as iniciativas populares
de organizagdo para aquisicdo e consumo de
géneros e produtos alimenticios.

SECAO Xl '
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ACAO SOCIAL

Art. 43 - A Secretaria Municipal de Trabalho e Agao
Social tem por finalidade:

| - desenvolver a consciéncia politica da populagéo
visando o fortalecimento das organizagdes comunitarias, como formas de direito do
cidadao;

Il - executar as atividades relativas a prestagédo dos
servicos sociais e desenvolvimento comunitario a cargo do Municipio, trabalhando a
acdo social dentro da perspectiva de que é necessario transformar a situagao atual
de concentragéo de renda;

Il - coordenar agdes dos 6rgéos publicos e entidades
privadas nas solugdes dos problemas sociais da comunidade;

IV - apoiar a organizagdo de trabalhadores em
entidades de carater sindical

V - desenvolver projetos e programas que visem
melhorar as condicdes sociais da coletividade;

VI - promover as atividades de levantamento e
cadastramento atualizado da forga de trabalho do Municipio;

VIl - estimular a adogdo de medidas que possam
ampliar o mercado de trabalho local;

VIIl - elaborar projetos e programas visando a
valorizagido da ag&o comunitaria de modo a buscar solugées de emprego e
aumento da renda do trabalhador;

IX - promover estudos para viabilizar a implantagao de
programas de habitag&o popular, prioritariamente & populagéo de baixa renda;

X - apoiar o trabalho das entidades sociais do
Municipio através de repasse de subvencgdes;

Xl - conceder auxilio material em casos de pobreza
extrema ou outros casos de emergéncia devidamente comprovados, bem como
receber necessitados que procuram a Prefeitura em busca de ajuda individual;

XII - prestar apoio ao deficiente e ao idoso;

Xlll - incentivar e - apoiar o processo de
conscientizacdo dos direitos da mulher;

XIV - promover o atendimento as necessidades da
crianca e do adolescente, inclusive coordenando as unidades de orientagdo do
adolescente;

XV - orientar e apoiar a populagdo carente em
assuntos judiciais, civeis e criminais, através de programas assisténcias '
populagdo menos favorecida.
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XVI - desempenhar outras atividades correlatas.
Paragrafo anico — A Secretaria Municipal de Trabalho
€ Acao Social compreende as seguintes unidades subordinadas ao seu respectivo
Stular:

a) Coordenadoria de Acao Social, tem o objetivo
de executar as atividades de promocdo humana,
junto a grupos especificos da sociedade e o
assessoramento a grupos comunitarios e pessoas
carentes, visando atingir objetivos de interesse da
comunidade urbana e rural do Municipio.

b) Coordenadoria de Trabalho, com a finalidade de
executar as atividades relacionadas com a
capacitagéo profissional de pessoas e a promogéo
de seus contatos com o mercado de trabalho;

c) Secédo de apoio ao migrante, ao qual compete
receber e orientar a populagdo migrante de baixa
renda, dando-lhe o apoio necessario e facilitando
Seu acesso aos recursos sociais;

d) Secédo de apoio de integragdo ao idoso, ao qual
compete coordenar os trabalhos de assisténcia a
pessoa idosa e sua reciclagem para atividades
produtivas, e ainda desenvolvendo atividades
culturais, esportivas e profissionais, tudo com o
objetivo de integracdo dos grupos da terceira
idade;

e) Secdo de atendimentos emergenciais, ao qual
compete prestar atendimento imediato a situagées
emergenciais e de calamidade, oferecendo,
quando possivel apoio material, bem como a
elaboragdo de estratégias de agédo, em face dos
problemas sociais prioritarios do Municipio.

SEGAO X _ A
DOS_ORGAOS COLEGIADOS E DOS ORGAOS
AUTONOMOS

Art. 44 - Os 6rgaos colegiados de assessoramento,
constantes do inc. IV do art. 12 desta Lei Complementar, bem como a Fundagéo
Municipal de Amparo e Formagdo do Educando, o Instituto Municipal de
Previdéncia de Arapord — IMPA, e os demais 6rgdos que vierem a constar da
estrutura administrativa, reger-se-ao por leis especificas, estatutos e regulamentos
proprios.

CAPITULO V )
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA

Art. 45 - A implantagdo dos 6rgaos constantes da
presente Lei Complementar far-se-a através da efetivagdo das seguintes medidas:

| - elaboragdo e aprovagdo do regimento interno da
Prefeitura;

Il - dotagdo de elementos humanos e materiai/s—» 3
indispensaveis ao seu funcionamento. & \
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Paragrafo unico - O provimento das respectivas
direcdes e chefias dar-se-a, paulatinamente, na medida em que for necessario o
referido provimento para o bom andamento das atividades publicas municipais.

Art. 46 - Ficardo automaticamente extintos os 6rgaos
da atual estrutura administrativa, a partir do momento de implantagdo da nova
estrutura, cujas fungdes correspondem as fungdes dos 6rgéos implantados.

Art. 47 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a
complementar as medidas necessdrias e segundo 0s recursos existentes, a
estrutura administrativa proposta, criando ou extinguindo, mediante Lei
Complementar, as fungdes e unidades de niveis hierarquicos inferior ao setor, a
serem providas por fun¢des gratificadas.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 48 - O Regimento Interno da Prefeitura sera
baixado por decreto, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da vigéncia desta Lei
Complementar.

Paragrafo tnico - O Regimento Interno explicitara:

| - as atribuigbes gerais dos diferentes 6rgdos e
unidades administrativas da Prefeitura;

Il - as atribuigées especificas e comuns dos servidores
investidos nas funcdes de diregédo, chefia, assessoramento e demais cargos de
provimento em comisséo;

[l - outras disposigdes julgadas necessarias.

CAPIiTULO VII )
DOS CARGOS DE DIREGAO E DE CHEFIA

Art. 49 - Ficam criados os cargos de provimento em
comissao, ordenados por simbolos e niveis de vencimentos, constantes do Anexo |
da presente Lei Complementar.

Paragrafo unico — Os vencimentos dos cargos de
secretario municipal sdo aqueles fixados pela Lei n.° 401, de 25 de setembro de
2000.

Art. 50 - Ficam extintos os cargos de provimento em
comissdo existentes na data da vigéncia desta Lei Complementar, sendo seus
titulares automaticamente exonerados.

CAPIiTULO VIll _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

, Art. 51 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a |
proceder no orgamento da Prefeitura os ajustamentos que se fizerem necessarios .
em decorréncia desta Lei Complementar.

Art. 52 — Integram esta Lei Complementar:
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a) ANEXO | — quadro de cargos de provimento em
comissdo, ordenados por simbolos e niveis de
vencimento;

b) ANEXO || - organograma da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal,

Art. 53 - Fica revogada a Lej Complementar n.o
004/97 e suas alteracées Posteriores, e 0 Anexo Il da Lej Complementar n° 028/99,

Art. 54 - Esta Lgj Complementar entra em vigor na

data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de
2001.

Municipio d \Araporé, 01 de margo de 2001
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ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Governo 01~ CCl1 2.100,00
Coordenador de Comunicagéo e Imprensa 01~ CC2 1.500,00
Coordenador Politico 01 ~ CC2 1.500,00
Assessor Especial 01 - CC3 968,00
Assessor de Imprensa 01 ~ cC3 968,00
Gerente da Segdo de Imprensa 01 - CC4 723,00
Gerente da Se¢io de Comunicagdo 01, CC4 723,00
9
DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO
Nome do cargo n.° de cargos | Simbolo Vencimento
Diretor de Controle Interno 01 CE2 1.500,00
Assessor Operacional 02 CCé6 404,00
Assessor Administrativo 01 CEY 253,00
A
DIRETORIA JURIDICA
Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Diretor Juridico 01 CC2 1.500,00
Assessor Juridico 03 CC3 968,00
Assessor Operacional 01 CCé 404,00
g
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Administragéo 01~ CEl 2.100,00
Assessor Especial 01 - ‘ CC3 968,00
Gerente da Sec#o de Patrimonio 01 7 CC4 723,00
Gerente da Secdo de Informatica e
Gerenciamento de Sistemas 01~ CC4 723,00
Gerente da Se¢do de Seguranga Patrimonial 01 ~ CC4 723,00
Gerente da Secdo de Recursos Humanos 017 CC4 723,00
Gerente da Secdo de Registro de Pessoal 01~ CC4 723,00
Gerente da Secio de Transportes 017 CC4 723,00
Chefe da Se¢do de Almoxarifado 01~ €e5 472,00
Chefe da Segio de Identificagdo 01~ CC5 472,00
Chefe de Segio de Protocolo 01 - (8 e 472,00
Chefe de Secdo de Servigos Gerais 01 ~ CcCs5 472,00
Assessor Operacional 03 - CC6 404,00
Assessor Administrativo 08 CC7 253,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Finangas 01 €1 2.100,00
Coordenador de Compras 01 Cce2 1.500,00
Coordenador de Tesouraria 01 cec2 1.500,00
Assessor Especial 02 CC3 968,00
Assessor Contabil 02 CC3 968,00
Assessor de Tesouraria 01 CC3 968,00
Gerente da Secdo de Tributagéo 01 CC4 723,00
Gerente da Se¢do de Gestdo de Estoque 01 CC4 723,00
Gerente de Orgdos Conveniados 01 CC4 723,00
Gerente da Secdo de Arrecadagéo 01 CC4 723,00
Assessor Administrativo 10 ceCT 253,00

- &)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura 01 CC1 2.100,00
Assessor Especial 01 CC3 968,00
Gerente da Segdo de Cultura 01 CC4 723,00
Assessor Administrativo 10 CET 253,00

2

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, ESPORTE E LAZER

Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento

Secretario Municipal de Turismo, Meio 01 9| 2.100,00
Ambiente, Esporte e Lazer

Coordenador de Turismo 01 CC2 1.500,00
Coordenador de Meio-Ambiente 01 CE2 1.500,00
Coordenador de Esportes 01 8/67 1.500,00
Coordenador de Lazer 01 cC2 1.500,00
Assessor Especial 01 CC3 968,00
Gerente da Segdo de Politica Ambiental 01 CC4 723,00
Gerente da Se¢do de Producdio Ambiental 01 CC4 723,00
Gerente do Setor de Atividades

Comunitarias 01 CC4 723,00
Gerente do  Setor de  Esportes

Especializados 01 CC4 723,00
Gerente do Setor de Turismo 01 CC4 723,00
Chefe da Segdo de Meio Ambiente 01 - CC5 472,00

V-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA Z
Rua José Inacio Ferreira n° 58

Fone: (34) 3284-1010
CEP 38435-000

Arapora - Minas Gerais
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Saude 01 CCl1 2.100,00
Sub-Diretor do Servigo Odontolégico 01 CC2 L 1500,00
Sub-Diretor da Vigilancia Sanitéria 01 CcC2 - 1500,00
Assessor Especial 01 CC3 o 968,00
Gerente da Secgdo de Saude Publica 01 CC4 = 723,00
Gerente da Secdo de Atencdo a Saude 01 CC4 L 723,00
Gerente do Programa de Satde da Familia . 01 CC4 /' 723,00
Chefe da Segdo de Faturamento 01 CC5 - 472,00
Chefe da Segiio de Enfermagem ) 01 CC5 472,00
Chefe do Programa de Hipertensdo LN 01 CC5 ; 472,00
Chefe do Programa de Hanseniase Q | 01 CC5 / 472,00
Chefe do Programa da Gestante s _ 01 CE3 ‘ 472,00
Chefe do Programa de Diabete & / ‘\l 01 ccs ¢ 472,00
Chefe do Centro de Saude 0l CC5 / 472,00
Assessor Administrativo 08 5 N 253,00

/

ol A~

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, OBRAS, SERVICOS URBANOS E

HABITACAO POPULAR
Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Planejamento,
Obras, Servigos Urbanos e Habitacdo 01 ccl 2.100,00
Popular
Coordenador de Planejamento 01 cC2 1.500,00
Coordenador de Servigos Urbanos 01 CC2 1.500,00
Coordenador de  Obras Publicas € 01 CcCc2 1.500,00
Particulares
Coordenador de Habitagdo Popular 01 CcC2 1.500,00
Assessor de Planejamento ' 01 CC3 968,00
Gerente da Sec¢do de Obras 01 CC4 723,00
Gerente da Segdo de Loteamento 01 CC4 723,00
Gerente de Secdo de Aguae Esgoto 01 v CC4 723,00
Gerente de Segdo de Limpeza Urbana 01 CC4 723,00
Gerente da Topografia 01 CC4 723,00
Chefe da Segdo de Posturas 01 CC5 472,00
\2
SECRETARIA MUNICIPAL DE A GROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO
Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento
Secretario Municipal de Agropecudria,
Indtstria e Comércio 01 CCl 2.100,00
Coordenador de Agropecudria 01 CC2 1.500,00
Coordenador de Industria 01 cec2 1.500,00
Coordenador de Comercio 01 CC2 1.500,00
Coordenador de Abastecimento 01 ec2 1.500,00
Assessor Especial 01 CC3 968,00
Gerente da Secdo de Comércio 01 CC4 723,00
Gerente da Secdo de Agricultura 01 CC4 723,00

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPORA

Rua José Inacio Ferreira n® 58

Fone: (34) 3284-1010
CEP 38435-000
Arapora - Minas Gerais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO SOCIAL
Nome do cargo n.° de cargos Simbolo Vencimento

Secretario Municipal de Trabalho e Agdo

Social 01 CCl1 2.100,00
Coordenador de Ac¢do Social 01 cC2 1.500,00
Coordenador de Trabalho 01 CC2 1.500,00

Assessor Especial 01 CC3 968,00

Chefe da Secdo de Apoio e Integragdo ao

Idoso 01 CC5 472,00

Chefe da Secdo de Apoio ao Migrante 01 €E5 472,00

Chefe da Segcdo de Atendimentos 01 CC5 472,00 '
Emergenciais /
Assessor Operacional 04 CCé6 404,00
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