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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA BONITA DO SUL


Lei Municipal nº 1.875/2023                                                     Em 10 de Agosto de 2023.
Concede aumento real aos servidores CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE PELO MUNICÍPIO NAS FUNÇÕES ESPECIFICADAS NO PRESENTE PROJETO.
Luiz Francisco Fagundes, Prefeito Municipal de Lagoa Bonita do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais,
Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores de Lagoa Bonita do Sul, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º Concede, a título de aumento real, o percentual de 2,11% (dois vírgula onze por cento), aos servidores contratados temporariamente pelo Município nas funções que não possuem assemelhada função no quadro permanente do Município, a seguir descritas: Massoterapeuta, autorizado pela Lei Municipal nº 1.759/2022, Fisioterapeuta, autorizado pela lei Municipal nº 1.758,2022, Artesão, autorizado pela Lei Municipal nº 1.766/2022, Fiscal, autorizado pela Lei Municipal nº 1.786/2022, Monitor de Informática, autorizado pela Lei Municipal nº 1832/2023, Pedagogo do NAAB, autorizado pela Lei Municipal nº 1.838/203, Monitor de Música, autorizado pela Lei Municipal nº 1.857/2023, Facilitador – Artes, autorizado pela Lei Municipal nº1.856/2023.
 Art. 2º As despesas decorrentes da presente Lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias do Orçamento.
Art. 3º As disposições previstas nesta Lei entrarão em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a contar de 1º de agosto de 2023.
Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Bonita do Sul, em 10 de Agosto de 2023.
Luiz Francisco Fagundes,

Prefeito Municipal
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