ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 681, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016.

Acrescenta e altera dispositivos da Lei Municipal
n° 552, de 8 de julho de 2010, que Reestrutura o
Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Coari — COARIPREV, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, em Exercicio, CLEMENTE
FERNANDES JOSINO DE LIMA, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 78, IV
da Lei Orgéanica do Municipio de Coari,

FAGCO SABER a todos os habitantes que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu
sanciono a presente,

LEI:

Art. 1°. A Lei Municipal n° 552, de 8 de julho de 2010, que Reestrutura o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Coari — COARIPREYV, passa a vigorar com os
seguintes acréscimos e modificacdes:

Art. 2°. Inclui o “Parégrafo Unico” no art. 3°, que passa a viger com a seguinte
redacéo:
“Art. 3°[...]
Paragrafo Unico: Em outros entes federados, o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Coari - COARIPREV podera credenciar
representantes”.

Art. 3° - Altera os incisos Il e Il e acrescenta o inciso IV ao art. 11, bem como
altera a alinea “b” do §3° e acrescenta o §6° do citado artigo, passando a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 11[..]
[.]

Il - companheiro ou companheira que comprove uni&o estavel como
entidade familiar; Z
Il - filhos, desde que; &

a) definitivamente invélidos ou incapazes, tenham deficiéncia grave

ou tenham deficiéncia intelectual ou mental, comprovados por laudo

pericial, se solteiros e sem renda, desde que a invalidez ou
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incapacidade, deficiéncia grave ou deficiéncia intelectual ou mental
seja diagnosticada anteriormente ao fato gerador do beneficio;

[...]

IV — o cdnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com
percepcéo de penséo alimenticia estabelecida judicialmente.

[

§3°[.]

-

b) o irm&o menor de vinte e um (21) anos e n&o emancipado ou
definitivamente invélido ou incapaz, tenha deficiéncia grave ou tenha
deficiéncia intelectual ou mental, comprovados por laudo pericial, se
solteiro e sem renda, desde que a invalidez ou incapacidade,
deficiéncia grave ou deficiéncia intelectual ou mental seja
diagnosticada anteriormente ao fato gerador do beneficio:

[

§ 6° A concesséo de pensado aos beneficiarios de que trata a alinea
‘a” do §3°, exclui automaticamente o beneficiario referido na alinea
“b" do § 3.

Art. 4°. Altera os incisos lil e IV, do art. 12, passando a vigorar com a seguinte

redacéo:

“Art. 12...]

]

Hll - Para o filho ou irm&o, de qualquer condigéo, ao completarem 21
(vinte e um) anos de idade, salvo se definitivamente invélidos ou
incapazes, tenham deficiéncia grave ou tenham deficiéncia
intelectual ou mental, comprovados por laudo meédico-pericial, desde
que a invalidez ou incapacidade, deficiéncia grave ou deficiéncia
intelectual ou mental tenha sido diagnosticada antes:

-

IV — Para os dependentes em geral:

a) pela cessagéo da invalidez ou incapacidade;

b) pelo afastamento da deficiéncia grave ou deficiéncia intelectual ou
mental;

¢) pelo falecimento”.

Art. 5°. Altera os incisos |, Il e I, do art. 15, referentes ao percentual da aliquota
de contribuicdo de carater compulsério dos servidores, aposentados e pensionistas e do
municipio, suas autarquias e fundagdes, passando a vigorar com a seguinte redacao:

PUBLICADO

“Art. 15 (...)
I - o produto da arrecadagéo referente as contribuices de carater
compulsodrio, dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
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Municipio, suas autarquias e fundagdes, na razdo de 11%, sobre a
sua remuneracéo de contribuico;

Il - o produto da arrecadacdo referente as contribuicées dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio,
suas autarquias e fundagdes na razdo de 11%, incidentes sobre a
parcela dos proventos de aposentadoria e das pensdes concedidas
pelo COARIPREV que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS;

Il - o produto da arrecadagdo da contribuicdo do Municipio -
Administracédo Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e
Fundagdes Publicas, equivalente a 11,43% para o ano de 2016 e de
12,28% para o ano de 2017, sobre o valor da remuneracao de
contribuicdo paga aos servidores ativos.”

Art. 6°. Modifica o inciso | e inclui o inciso Il ao art. 29, acrescentando os orgéos
de nivel de assessoramento do COARIPREYV, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 29 (...)

| - Orgaos Estatutarios:

a) Conselho de Administracéo;

b) Diretoria Executiva; e

c¢) Conselho Fiscal.

Il - Niveis de Assessoramento:

a) Comité de Investimentos:

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria de Beneficios; e

d) Assessoria de Comunicacdo Social”;

Art. 7°. O inciso VIII, do art. 39, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 39 [..]
fd

VIl — criar comités e constituir comissées”;

Art. 8°. Fica revogado o artigo 45.

Art. 9°. Ficam acrescentadas ao Capitulo IV, as segdes V, VI, Vil e VlIl e
acrescentados os artigos 45-A, 45-B, 45-C e 45-D, que tratam, respectivamente, sobre o
Comité de Investimentos, Assessoria Juridica, Assessoria de Beneficios e Assessoria de
Comunicagéo Social, com as seguintes redacgdes:

“SEGAOV —

DO COMITE DE INVESTIMENTOS
Art. 45-A - Ao Comité de Investimento cabe:

| — Elaborar a Politica Anual de Investimentos:
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Il — Acompanhar e avaliar o desempenho dos investimentos
realizados com base em relatérios e indices econémicos:

Il — Subsidiar o Conselho de Administragdo do instituto com
relatérios e informacdes que norteardo as decisGes sobre
investimentos e desinvestimentos.

Parégrafo Unico: O Comité de Investimentos tera suas normas de
atuacéo definidas por regimento interno préprio, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administracgo”.

“SECAO VI
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 45-B - A Assessoria Juridica, ligada diretamente a Diretoria
Executiva, tem atribuigdes de representacao judicial, ativa e passiva,
do COARIPREV, e de coordenacéo dos trabalhos juridicos relativos
ao Instituto, abrangendo a emissao de pareceres conclusivos acerca
dos pedidos de concessdo de beneficios, e de inscricdo de
segurados, dependentes e pensionistas, assim como de natureza
técnico-juridica em geral.

Parégrafo Unico: As atividades da Assessoria Juridica serdo
coordenadas diretamente pelo Diretor Presidente do COARIPREV”.

“SEGCAO VII
DA ASSESSORIA DE BENEFICIOS
Art. 45-C - A Assessoria de Beneficios & 0 6rgéo responsavel pela
andlise, concessao, alteracdo, cessagio e manutencdo dos
beneficios previdenciarios, averbagéo e expedicdo de certiddo de
tempo de contribuicao, compensacgdo financeira entre regimes
previdenciarios e manutencédo do cadastro de dependentes dos
servidores ativos e aposentados do Municipio.

Parégrafo Unico: As atividades da Assessoria de Beneficios serao
coordenadas diretamente pelo Diretor Presidente do COARIPREV”,

“SECAO VIII

DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 45-D - A Assessoria de Comunicagéo Social é responsavel pela
divulgacdo da imagem, da missdo, das acdes e dos objetivos
estratégicos do Instituto, além de proporcionar o acesso as
informagées do COARIPREYV a todos os segurados”.

Art. 10. O Art. 50, passa a viger com a seguinte redacao: %

‘Art. 50 - O servidor, homem ou mulher, ser4 aposentado
compulsoriamente aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75
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(setenta e cinco) anos de idade, na forma da lei complementar n°
152, de 03 de julho de 2015, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art. 82,
observado ainda o disposto no art. 95.

Art. 11. Altera o Art. 72, adequando-o a lei federal n° 13.135, de 17 de junho de
2015, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 72 -1..]

[...]

Il - para o dependente menor de idade, ao completar 21 (vinte e um
anos), salvo se for invalido oy deficiente, ou pela emancipacéo, ainda
que invalido ou deficiente, exceto, neste caso, se a emancipacao for
decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino
superior;

[...]

IV — para o dependente que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia a qualquer
tempo, mediante confirmacgao por laudo médico pericial;

V — Para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacao da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicacéo das alineas “b” e ‘o™

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado
tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento
Ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos
antes do 6bito do segurado:

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com
a idade do beneficiario na data de ébito do segurado, se o 6ébito
ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicées mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido
estavel:

1) 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de
idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade:
5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)
anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a”
Ou 0s prazos previstos na alinea “c’, ambas do inciso V do § 22, se o
6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de
doenca profissional ou do trabalho, independentemente do
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recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovacao de 02 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° Perde o direito a penséo por morte, apés o transito em julgado, o
condenado pela pratica de crime de que tenha dolosamente
resultado a morte do segurado.

§ 3° Perde o direito a pens&o por morte o cénjuge, 0 companheiro ou
a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacédo ou
fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses
com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas
em processo judicial no qual ser4d assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa’”.

. Art. 12. Revogadas as disposi¢cdes contrarias, esta Lei entra em vigor na data da

sua publicagéo.

Certifique-se. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI, Estado do Amazonas,
em 15 de Dezembro de 2016.

e 74~-—~ —_—
CLEMEN ERNANDES JOSINO DE LIMA
Prefeito Municipal de Coari, em Exercicio

PUBLICADO

pom/am,.em &4 142 [
Edlcéo;_.i_‘l.iiAss'

Lei Municipal n® 681/2016 — pag. 6/6.



Muniipio de Uoart

le 3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARY

SECRETARIA MUNICIPAL DE CASA CIVIL,
LELMINICIPAL ¥° 681, DF. 15 DE DEZENBRO DY 104

Acresoenta ¢ alters dispostiivos da Let Municipal n°
552, de 8 de julho de 2010, que Reestrutura o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Munsefpio de Coart
~COARIPREY, e di outras providéncias.
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4} pela covvagdn da invalides s incopacidede:
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“Art. 29(..)

1 - Orglios Estatutarios:

# Comseltiode Admanestragdo.
h) Digstovia Executiva, ¢

o Comadine Faoal
Sl e & ey
&3 JeandE de Wa,

b) Assessonia Juridica;

©) Assesaoria di Benefisios, ¢

d) Assessoria de Comunicagio Social”;

Art 7 O ineiso VII, do art. 39, passa a vigorar com & segainle
redagio:

“AR 300}

[

VI o oS © COmREE TR
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Art 9. Ficam acrescentadas a0 Capituio IV as segdes V VI, Vil ¢
VI e acrescentados os artigos 45-A, 45-B, 45-C ¢ 45-D, que tratam,
respectivamente, sobre o Comité de Investimentos, Assessoria
Juridica, Assessoria de Beneficios e Assessoria de Comunicagio
Social, com as seguintes redagdes:

“SECAO V

DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 48-A - Ao Comitd de Investimento cabe,

L Blebvmr o Pobitice Anual de fervextimentoes.
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I~ Subsidiar o Conselho de Administvagio do instituto com
relatorios o informagdes que norteardo as decisdes sobre investimentos
¢ desinvestimentos.

Paragrafi Unico: O Comité de Investimentos terd suas nomuas de
atuagdo definidas por regimento intemo proprio, que deverd ser
aprovado pelo Consetho de Administragic”
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Art 10. O Art. S0, passa a viger com a seguinte redagio:
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idade;
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§ 3° Perde o direito a penso por morte o ¢Bnjuge, o companheiro ou a
pank se I ia. a qualquer tempo, lagho ou fraude
no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagio desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo
Judicial no qual serd assegurado o direito a0 contraditorio e & ampla
dofsas”

Art. 12 Revogudas as disposigBes conririas, esta Lei entri em vigor
o dady d s padhiicagio.

v ot Bagon. 6. oS n T g

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARL Estado do
Asttazonds, em |8 de Dezembro de 2016

CLEMENTE FERNANDES JOSING DE LIMA
Prefeito Municipal de Coari, em Exercicio

do Amazonas no dia 21/12/2016. Edigio 1755

A vﬂﬁo@h&mm&m&mm;ﬁm
nformando o codigo identificador no site:
htep:/www.digriomunicipal.com. br/aam/

http://www diariomunicipal com br/aam/materia/ FCO7892A
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