MUNICIPIO DE

LEI N° 4,832, DE 19 DE JULHO DE 2016

Autoriza conceder subvencdo social a APMF -
Associacio de Pais, Mestres e Funcionarios da
Escola Estadual Carmela Bortot.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito, sanciono.a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencdo Social a
APMF - Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Estadual Carmela Bortot,
em parcela Gnica, no valor total de R$ 7.592,00 (sete mil, quinhentos e noventa e dois reais), a
ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Jornal Informativo®”, que objetiva confeccionar o
jornal da escola, utilizando-se de diversos géneros textuais; incentivar a leitura de jornais,
revistas e ouvir noticiarios diversos: desenvolver o senso critico através da analise de
reportagens diversas, mostrar a comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto;
proporcicnar visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da edi¢do de um jornal;
motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurando envolvé-los com trabalhos
atrativos e motivadores; reconhecer a importancia do trabalho coletivo.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagio:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crian¢a e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutengéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes sociais

Fonte 880 Contribuicbes e Legados de Entidades ndo Gov. ECA/FMDCA

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,
prestagéo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvencao,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apés a liberacéo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim raceber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de suq publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 19 de ju
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 19/2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no

-~ GNPJ/MF-sob-n*76:995.448/0001-54, representado pelo -
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCH), portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e .CPFE . n% 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a APMF ~— Associagcdo de Pais, Mestres e
Funcionarios da Escola Estadual Carmela Bortot,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 80.870.520/0001-94, com sede na Rua Rui
Barbosa, 175, Bairro Bortot, em Pato Branco/PR,
representada pelo Presidente, Senhor MILTON
FERREIRA MATTOS, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob
n°® 761.389.849-00, RG n°® 4.368.949-5, residente e
domiciliado na Rua Manoel Ribas, 357, em Pato
Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado
entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvengdo Social a Convenente, em parcela Unica, no valor total de R$ 7.592,00 (sete mil,
quinhentos e noventa e dois reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Jornal
Informativo”, que objetiva confeccionar o jornal da escola, utilizando-se de diversos géneros
textuais; incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticiarios diversos; desenvolver o
senso critico através da andlise de reportagens diversas; mostrar 2 comunidade escolar os
trabalhos produzidos no projeto; proporcionar visita ac jornal local para conhecer os
procedimentos da edicdo de um jornal; motivar os alunos através de atividades diversificadas,
procurando envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores; reconhecer a importancia do
trabalho coletivo. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado,
os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo aoc Cronograma de
Desembolso constante do Flano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
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tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sobh pena da n&o liberacao
das parcelas de recursos subsequentes;

7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo
dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas

--relativas-ao-objeto-do-presente instrumento-na-forma-da-legislacéo vigente:

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE
1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;
* Certidao leeratona do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros;
% Declaracéo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a Ilberagao
dos recursocs;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destmaregn;

4) propiciar os meios e as condicdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacbes solicitadas a qualguer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os énus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatorlos de execucio fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiqguem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucéo do objeto, com previsao de inicio e fim;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publica¢do da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacio final da prestacfo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragio
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as

partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar

justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 7.592,00 (sete mil, quinhentos
e noventa e dois reais).

0495 2 do Banco do Brasil, conta corrente n° 74823 4, devendo esta conta ser utlllzada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em parcela Gnica no valor de R$
7.592,00 (sete mil, quinhentos e noventa e dois reais) na conta corrente acima mencionada,
devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante
do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata resciséao e
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagéo
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotag&o Orcamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutencéo das atividades da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribuigcbes e Legados de Entidades nao Gov. ECA/FMDCA

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serao, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condicbes de prestacio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:
a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
¢) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas juros ou correcio
monetaria, inciusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;
e) na realizacéo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;
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fy pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado plblico, integrante de quadro de
pessoal de drgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da
Administracédo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;,

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste

- instrumento-ou-previstas-no-Plano de-Trabalho;
h) na realizagido de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem. promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;
iy narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alterag&o do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo ¢ acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo, no caso de paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigfes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adqumdos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situacgoes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ac caso;

¢) a rescis@o do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restitui¢do dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denincia, da resciséo ou da extingdo deste
instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {(quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, & obrigado a recolher a CONTA DO MUNICIPIO, por meic da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento;
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2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagic aplicave! acs débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) guando ndo for executado o chjeto da avenga,;

b) quando-ndo-for-apresentada; no-prazo exigido;-a-prestagio de contas-parcial-e final; oo

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo.de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro,
referente ao perfodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagao,
quando ndc comprovar 0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacéo de Contas
A Prestacido de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagéo da data de publicagéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execugao Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no
mercado financeiro, guando for o caso, e os saldos;

Q) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecucio do objeto, conforme projeto aprovado; _

i} Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao cbieto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragdo de Guarda e Conservacédo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigéo dos érgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagéo da prestagio ou tomada de contas, do gestor do érgéo
concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco « Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITQ

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n® 19/2016, com a
emissdo periédica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na
—forma-delineada no-art- n®21-da-Resolugdo-n*-28/2011-de-Tribunal-de Contas-do-Estado do
Parana. .

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes
oriundas do presente instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas dispodigbes.

Pato Branco/PR, 19 de julho gde 2018,

C

YHO ZUCCHI
eito

Carmela Bortot

\

TES'@XNHAS:
NOME \mBQ@km &) Kok - NOME

cpr_Sth 9h- 819. & CPF
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“PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENQAO SOCIAL

TERMO N° 19/2016 -

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- APMF - Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios da
Escola Estadual Carmela Bortot

OBJETO:

Repasse de Subvengéo Social a Convenente, no valor de R$
7.592,00 (sete mil, quinhentos e noventa e dois reais), a ser
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Jornal Informativo”, que
objetiva confeccionar o jornal da escola, utilizando-se de
diversos géneros textuais; incentivar a leitura de jornais, revistas
e ouvir noticidrios diversos; desenvolver 0 senso critico através
da analise de reportagens diversas; mosirar a comunidade
escolar os trabalhos produzidos no projeto; proporcionar visita ao
jornal local para conhecer os procedimentos da edicdo de um
jornal; motivar os alunos através de atividades diversificadas,
procurando envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores;
reconhecer a importancia do trabalho coletivo.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manutengio das atividades da Crianga e
do Adolescente

3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes sociais

Fonte 880 Contribuicées e Legados de Entidades né&o Gov.
ECA/FMDCA

VIGENCIA:

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publica¢do da chescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentagab final ,cle/sl estacao de contas.

FORO:

Comarca delPajo®ranto,|Estado do Parana.

Pato Branco, 19 de julho de 2016.

P

NHO ZUCCHI
Prefeito

=
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